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新入社員セミナー新入社員セミナー
参加無料参加無料

公的制度融資
説明会
公的制度融資
説明会

商工会議所はフレッシュマンを応援します !!商工会議所はフレッシュマンを応援します !!

新入社員の皆さんには、社会人としての心構え・ビジネス
マナー等、講義と実技を交えて研修を行います。新入社員
以外に、もう一度自己研鑽したい方も受講可能です。多数
の御参加をお待ちしています。

　平成 29年４月より、市の融資「自治金融」
の内容が見直され変更されることとなりま
した。
　今回、「自治金融」を始め中小企業・小規
模企業向け制度融資について、各支援機関
より分かりやすく説明していただきます。
厳しい経営環境ですが、
公的機関の融資施策が
一度に情報収集できる
機会ですのでぜひご参
加くださいますようご
案内申し上げます。

10時 30分～ 10時 50分
　「自治金融」について　土浦市

10時 50分～ 11時 10分
　「県の制度融資」について
　　　　　　茨城県信用保証協会土浦支店

11時 10分～ 11時 30分
　「マル経、普通貸付等」について
　　　　　　　日本政策金融公庫土浦支店

日　　時

会　　場

4月13日（木）、14日（金）

講　　師 渡辺満枝 氏

午前10時～午後４時 （両日）
土浦商工会議所

主　　催 土浦商工会議所、
土浦地区雇用対策協議会事業所部会、
日本電信電話ユーザ協会土浦・石岡
地区協会

問合せ先：商工振興課

受  講  料 1名 5,000円
（税込み、昼食代含む）

定　　員 50名 （先着順） 
講座内容 【講義】

・新入社員に期待すること（予定）
・社会人としての心構え
・コミュニケーションの基本

【実技指導】
・明確な話し方、ことばづかい
・社会人基本マナー
・立ち居振る舞い、電話の受け方かけ方
・接客マナー、訪問のマナー、来客対応

㈱エミー 代表取締役

泉　安理 氏
㈱NTT東日本-南関東 
土浦・つくば営業支店長

日　時：３月21日（火）
午前10時30分～11時30分

会　場：土浦商工会議所

問合せ先：商工振興課
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クレジットカードを取り扱う加盟店は決済端末のＩＣ対応化が
必要です。（割賦販売法の一部を改正する法律）

　近年、クレジットカードを取り扱う加盟店におけるクレジットカード番号等の漏えい事件や不正使用被害が増加しています。
　こうした状況を踏まえ、政府は、クレジットカードを取り扱う加盟店に対し、クレジットカード番号等の情報管理や決済端
末の IC 対応化等のセキュリティ対策を講じること等を義務付ける「割賦販売法の一部を改正する法律案」を国会に提出し
ました。
　この法律案は、昨年１２月２日に国会において可決・成立し、２０１８年６月８日までに施行される予定です。
　クレジットカードを取り扱う加盟店の皆様方には、改正法の施行までに、IC 対応化したクレジットカード決済端末を設置い
ただき、利用者から IC化されたクレジットカードの提示を受けた際に、ICによる決済を行う必要があります。

（１）クレジットカード会社が所有する共同利用端末（いわゆるCCT端末）の貸与を受けている場合
　→ クレジットカード会社からの連絡に沿って対応いただくこととなります（費用負担については、クレジットカード会社との
　　 契約内容により異なります）。
（２）加盟店自らが決済端末を購入し、所有している場合
　→ 決済端末をＩＣ対応化していただく必要があります。
　消費税軽減税率制度に対応するためにレジを導入し、併せてＩＣ対応の決済端末を導入する場合には、軽減税率対策補助
金の活用も可能です。

（参考）このほかに、レジの導入・改修やシステムの改修・入替等の費用には、日本政策金融公庫の融資制度も活用できます。

消費税軽減税率制度（複数税率）への対応が必要となる中小企業・小規模事業者等の方々が、複数税率対応レジの
導入や、受発注システムの改修などを行うにあたって、その経費の一部を補助する制度です。

磁気ストライプ決済  
 

金額を確認し、
サイン（署名）

 

軽減税率対策補助金（中小企業・小規模事業者等消費税軽減税率対策補助金）

問合せ先：商工振興課

概　要

レジ導入等の支援（A型） 受注システムの改修等の支援（B型）

補助率

補助額
上　限

補　助
対　象

申　請
支援等

申請の
タイミング

複数税率に対応するレジの新規導入や、既存レジの複数税率対
応のための改修を支援します（レジには、POS 機能のないレジ、
モバイルPOSレジシステム、POSレジシステムなどを含みます）。

電子的な受発注システム（EDI/EOS 等）を利用する事業者が、
複数税率に対応するために必要となる機能の改修・入替を支援
します。

小売事業者等の発注システムの場合  　　１０００万円
卸売事業者等の受注システムの場合 　　　１５０万円
発注システム・受注システム両方の場合　１０００万円
・電子的受発注データのフォーマットやコード等の改修
・現在利用している電子的受発注システムから複数税率対応し
たシステムへの入替
・電子的受発注に必須となる商品マスタや、発注・購買管理、受注
管理機能の改修・入替（受発注管理とともに在庫管理、財務会計
などが一体となったパッケージ製品・サービスについては、電子
的受発注システムの機能を含むものであれば、初期購入費用
の1/2を補助対象経費とし、これに補助率を乗じたものを支援
します。）

（リースの場合も対象です）
・専門知識を必要とするシステムの改修のため、申請者に代
わって、事務局が指定したシステムベンダーなどが「代理申
請」を行います。
・ただし、事務局に登録されたパッケージ製品・サービスを自
ら導入する場合は、申請者自身での申請となります。
指定事業者による改修：システム改修・入替前(申請は随時受付)
自己導入：システム改修・入替後（申請は随時受付）

・レジ本体
・レジ付属機器等（バーコードリーダー・キャッシュドロア・クレ
ジットカード決済端末・電子マネーリーダー・カスタマーディス
プレイ・レシートプリンタ・ルーター・サーバ）
・機器設置に要する経費（運搬費含む）
・商品マスタの設定費

（リースの場合も対象です）

申請者自身による申請に加え、ホームページで公表する一部の
メーカー、販売店、ベンダーなどによる「代理申請」等の利用
が可能です。また、基本的には、申請書数枚と証拠書類で申請
が可能です。

機器導入・改修後（申請は随時受付）

レジ１台あたり２０万円。新たに行う商品マスタの設定や機器設置
に費用を要する場合は、さらに１台あたり２０万円が加算。複数
台数申請等については、１事業者あたり２００万円を上限。

原則２/３
・導入費用が３万円未満の機器を１台のみ購入する場合３/４
・タブレット等の汎用端末は 1/2（周辺機器とのセット購入のみ
補助対象）

２/３

IC決済 金額を確認し、
暗証番号４桁
を入力
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定　　員 50名 （先着順） 
講座内容 【講義】

・新入社員に期待すること（予定）
・社会人としての心構え
・コミュニケーションの基本

【実技指導】
・明確な話し方、ことばづかい
・社会人基本マナー
・立ち居振る舞い、電話の受け方かけ方
・接客マナー、訪問のマナー、来客対応

㈱エミー 代表取締役

泉　安理 氏
㈱NTT東日本-南関東 
土浦・つくば営業支店長

日　時：３月21日（火）
午前10時30分～11時30分

会　場：土浦商工会議所

問合せ先：商工振興課

平成29年３月発行　No.5793 土浦商工会議所会報

クレジットカードを取り扱う加盟店は決済端末のＩＣ対応化が
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http://www.tcci.jpTEL 029-822-0391　FAX 029-822-8844

平成29年度

商工会議所主催各種検定試験実施日程商工会議所主催各種検定試験実施日程商工会議所主催各種検定試験実施日程

問合せ先：会員サービス推進室

東京商工会議所検定試験のお申込は

　年間で80万人を超える人々が挑む商工会議所の検定試験。「商工会議所法」に基づき、統一基準で実施される公的な資
格であり、確かな人材育成の実績が企業から高い信頼を得ています。ビジネスに直結した商工会議所検定試験は社会人に必
要なライセンスであり、あなたのライフプランに役立つ資格となるでしょう。

TEL 03-3989-0777　http://www.kentei.org/
（申込締切日は18：00まで）（土日祝日・年末年始は除く）

カラー
コーディネーター

ビジネス実務法務

福祉住環境
コーディネーター

ビジネス
マネジャー

環境社会ECO

  6月25日㈰

10月22日㈰

  2月11日㈰

  
6月11日㈰

11月19日㈰

  2月25日㈰

第210回

第211回

第212回

第146回

第147回

第148回

  6月18日㈰

12月  3日㈰

  7月  2日㈰

12月10日㈰

  7月  9日㈰

11月26日㈰

  7月23日㈰

12月17日㈰

  7月16日㈰

11月12日㈰

第42回

第43回

第41回

第42回

第38回

第39回

第22回

第23回

第5回

第6回

２.3級

1.2.3級

2.3級

1.2.3級

2.3級

2.3級

ー

ー

ー

ー

  4月24日㈪～  5月19日㈮

  8月21日㈪～  9月15日㈮

12月11日㈪～  1月  5日㈮

 窓口/ネット:4月3日㈪～5月9日㈫
郵送:4月3日㈪～4月20日㈭必着

 窓口/ネット:9月11日㈪～10月17日㈫
郵送:9月11日㈪～9月28日㈭必着

窓口/ネット:12月18日㈪～1月23日㈫
郵送:12月18日㈪～1月5日㈮必着

  4月  4日㈫～  5月  2日㈫

  9月19日㈫～10月20日㈮

  4月18日㈫～  5月19日㈮

  9月26日㈫～10月27日㈮

  4月25日㈫～  5月26日㈮

  9月12日㈫～10月13日㈮

  5月  9日㈫～  6月  9日㈮

10月  3日㈫～ 11月 2日㈭

  5月  2日㈫～  6月  2日㈮

  8月29日㈫～   9月29日㈮

日本商工会議所主催各種検定試験

東京商工会議所企画各種検定試験

日商PC
(文章作成・デー
タ活用・プレゼ
ン資料作成）

簿記初級：
4月施行開始

試験方式：インターネットを介して試験の実施
試験会場：商工会議所ネット試験施行機関（各地商工会議所が認定した試験会場）
試 験 日：試験施行機関が日時を決定

試験会場：商工会議所ネット試験施行機関（各地商工会議所が認定した試験会場）
試 験 日：試験施行機関が日時を決定

簿　記

珠　算

1級 2,300 円
2級 1,700 円
3級 1,500 円

4～ 6級 1,000 円
7級    900 円

1級 7,710 円

2級 4,630 円

3級 2,800 円

1級 9,440 円
2級 7,340 円
3級 5,250 円

1級 10,800 円
2級   6,480 円
3級   4,320 円

2級 6,480 円
3級 4,320 円

5,400 円

6,480 円

1級 10,290 円
2級   7,200 円
3級   5,140 円
Basic   4,120 円

2,160 円

1～7級

1.2.3級

1.2.3級

2.3級

平成29年３月発行　No.5795 土浦商工会議所会報

土浦市勤労青少年ホーム 前期講座（４月～９月）のご案内

■対象　市内に居住または勤務（通学）する勤労青少年と休職中の方　　　※定員に満たない場合はどなたでも可

※「アクアビクス」はトリビオスクラブNAC室内プールで開講、「はじめてのボルダリング」はゼビオドーム内施設「ピナクルロッ
　クジム」で開講

問合せ先：土浦市勤労青少年ホーム　土浦市文京町９－２　　電話８２２－７９２１

■受付期間　３月２５日（土）まで　火～金曜日　午後１時～８時　　土・日曜日　午前９時～午後４時

※　定員になり次第締切（定員に満たない場合は随時受付）　　※　申込人数が定員の半数未満の講座は中止になることがあります

講座・教室名
やさしい手編

（新）アクアビクス
茶　　　道

ピラティス＆ヨガ
（新）簡単おいしいおうちごはん
（新）はじめてのボルダリング

料　　　理
着　　　付

（新）はじめてのボルダリング
（新）書道

フラワーアレンジメント
ＺＵＭＢＡ（ズンバ）
ピラティス＆ヨガ
英　会　話
やさしいバレエ

（新）ゆるゆるYOGA

講師
稲葉 幸子
涌井 野里子
奥村 宗征
普入 圭実子
石塚 ナツ子
雑賀 竜一 他
谷村 貴子
桜井 定子
雑賀 竜一 他
塙 京子
長田 登志子
大塚　潤
普入 圭実子

マリア・クリスティナ
普入 圭実子
渡辺 由美子

曜日
火
火
水
水
水
水
木
木
木
木
金
土
土
土
土
日

定員
10人
15人
10人
12人
12人
6人
12人
12人
6人
12人
10人
15人
12人
10人
10人
12人

回数
  18回
  10回
  18回
  18回
10回
３回

  15回
  18回
３回
12回
  18回
  18回
  18回
  18回
  18回
8回

教材費
     1,000円
     5,100円
  10,000円
   3,000円
  10,000円
2,000円

  15,000円
   5,000円
2,000円
無料

  20,000円
無料

   3,000円
無料

  4,000円
  無料

開始日
4/11
4/11
4/12
4/12
4/12
4/12
4/20
4/13
4/13
4/13
4/14
4/8
4/8
4/8
4/8
4/9

時間
18：30～20：30
18：30～19：30
18：30～20：30
18：30～20：00
19：00～21：00
19：00～21：00
18：30～20：30
18：30～20：30
19：00～21：00
18：30～20：30
18：30～20：30
10：30～11：30
10：30～12：00
13：30～15：00
15：30～17：00
11：00～12：00



7月  8日㈯

  2月21日㈬

第80回

第81回

窓口/ネット:5月8日㈪～6月13日㈫

窓口/ネット:12月18日㈪～1月23日㈫

リテール
マーケティング
（販売士）

1級 7,710 円
2級 5,660 円
3級 4,120 円

2.3級

1.2.3級
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http://www.tcci.jpTEL 029-822-0391　FAX 029-822-8844

平成29年度

商工会議所主催各種検定試験実施日程商工会議所主催各種検定試験実施日程商工会議所主催各種検定試験実施日程

問合せ先：会員サービス推進室

東京商工会議所検定試験のお申込は

　年間で80万人を超える人々が挑む商工会議所の検定試験。「商工会議所法」に基づき、統一基準で実施される公的な資
格であり、確かな人材育成の実績が企業から高い信頼を得ています。ビジネスに直結した商工会議所検定試験は社会人に必
要なライセンスであり、あなたのライフプランに役立つ資格となるでしょう。

TEL 03-3989-0777　http://www.kentei.org/
（申込締切日は18：00まで）（土日祝日・年末年始は除く）

カラー
コーディネーター

ビジネス実務法務

福祉住環境
コーディネーター

ビジネス
マネジャー

環境社会ECO

  6月25日㈰

10月22日㈰

  2月11日㈰

  
6月11日㈰

11月19日㈰

  2月25日㈰

第210回

第211回

第212回

第146回

第147回

第148回

  6月18日㈰

12月  3日㈰

  7月  2日㈰

12月10日㈰

  7月  9日㈰

11月26日㈰

  7月23日㈰

12月17日㈰

  7月16日㈰

11月12日㈰

第42回

第43回

第41回

第42回

第38回

第39回

第22回

第23回

第5回

第6回

２.3級

1.2.3級

2.3級

1.2.3級

2.3級

2.3級

ー

ー

ー

ー

  4月24日㈪～  5月19日㈮

  8月21日㈪～  9月15日㈮

12月11日㈪～  1月  5日㈮

 窓口/ネット:4月3日㈪～5月9日㈫
郵送:4月3日㈪～4月20日㈭必着

 窓口/ネット:9月11日㈪～10月17日㈫
郵送:9月11日㈪～9月28日㈭必着

窓口/ネット:12月18日㈪～1月23日㈫
郵送:12月18日㈪～1月5日㈮必着

  4月  4日㈫～  5月  2日㈫

  9月19日㈫～10月20日㈮

  4月18日㈫～  5月19日㈮

  9月26日㈫～10月27日㈮

  4月25日㈫～  5月26日㈮

  9月12日㈫～10月13日㈮

  5月  9日㈫～  6月  9日㈮

10月  3日㈫～ 11月 2日㈭

  5月  2日㈫～  6月  2日㈮

  8月29日㈫～   9月29日㈮

日本商工会議所主催各種検定試験

東京商工会議所企画各種検定試験

日商PC
(文章作成・デー
タ活用・プレゼ
ン資料作成）

簿記初級：
4月施行開始

試験方式：インターネットを介して試験の実施
試験会場：商工会議所ネット試験施行機関（各地商工会議所が認定した試験会場）
試 験 日：試験施行機関が日時を決定

試験会場：商工会議所ネット試験施行機関（各地商工会議所が認定した試験会場）
試 験 日：試験施行機関が日時を決定

簿　記

珠　算

1級 2,300 円
2級 1,700 円
3級 1,500 円

4～ 6級 1,000 円
7級    900 円

1級 7,710 円

2級 4,630 円

3級 2,800 円

1級 9,440 円
2級 7,340 円
3級 5,250 円

1級 10,800 円
2級   6,480 円
3級   4,320 円

2級 6,480 円
3級 4,320 円

5,400 円

6,480 円

1級 10,290 円
2級   7,200 円
3級   5,140 円
Basic   4,120 円

2,160 円

1～7級

1.2.3級

1.2.3級

2.3級

平成29年３月発行　No.5795 土浦商工会議所会報

土浦市勤労青少年ホーム 前期講座（４月～９月）のご案内

■対象　市内に居住または勤務（通学）する勤労青少年と休職中の方　　　※定員に満たない場合はどなたでも可

※「アクアビクス」はトリビオスクラブNAC室内プールで開講、「はじめてのボルダリング」はゼビオドーム内施設「ピナクルロッ
　クジム」で開講

問合せ先：土浦市勤労青少年ホーム　土浦市文京町９－２　　電話８２２－７９２１

■受付期間　３月２５日（土）まで　火～金曜日　午後１時～８時　　土・日曜日　午前９時～午後４時

※　定員になり次第締切（定員に満たない場合は随時受付）　　※　申込人数が定員の半数未満の講座は中止になることがあります

講座・教室名
やさしい手編

（新）アクアビクス
茶　　　道

ピラティス＆ヨガ
（新）簡単おいしいおうちごはん
（新）はじめてのボルダリング

料　　　理
着　　　付

（新）はじめてのボルダリング
（新）書道

フラワーアレンジメント
ＺＵＭＢＡ（ズンバ）
ピラティス＆ヨガ
英　会　話
やさしいバレエ

（新）ゆるゆるYOGA

講師
稲葉 幸子
涌井 野里子
奥村 宗征
普入 圭実子
石塚 ナツ子
雑賀 竜一 他
谷村 貴子
桜井 定子
雑賀 竜一 他
塙 京子
長田 登志子
大塚　潤
普入 圭実子

マリア・クリスティナ
普入 圭実子
渡辺 由美子

曜日
火
火
水
水
水
水
木
木
木
木
金
土
土
土
土
日

定員
10人
15人
10人
12人
12人
6人
12人
12人
6人
12人
10人
15人
12人
10人
10人
12人

回数
  18回
  10回
  18回
  18回
10回
３回

  15回
  18回
３回
12回
  18回
  18回
  18回
  18回
  18回
8回

教材費
     1,000円
     5,100円
  10,000円
   3,000円
  10,000円
2,000円

  15,000円
   5,000円
2,000円
無料

  20,000円
無料

   3,000円
無料

  4,000円
  無料

開始日
4/11
4/11
4/12
4/12
4/12
4/12
4/20
4/13
4/13
4/13
4/14
4/8
4/8
4/8
4/8
4/9

時間
18：30～20：30
18：30～19：30
18：30～20：30
18：30～20：00
19：00～21：00
19：00～21：00
18：30～20：30
18：30～20：30
19：00～21：00
18：30～20：30
18：30～20：30
10：30～11：30
10：30～12：00
13：30～15：00
15：30～17：00
11：00～12：00



おもてなしギフト
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ポリテクセンター茨城【能力開発セミナー】

技術研修でスキルアップしよう！ 
ポリテクセンター茨城は、技術（機械加工、生産管理、電気、情報）を短期で学ぶ【能力開発セミナー】を実施しています。
今年は、日立総合技術研修所で実施しているコースを、ポリテクセンター茨城向けに特別に提供して頂いたコースも実施します。
貴社の社員教育として、また、企業力アップに是非お役立てください。

コース名 日程（各日 9:15～16:00） 受講料（人）

E008 電気制御とトラブル診断 9/12(火).13(水).14(木) 40,000 円 

工場機械設備における電気制御系統の故障診断とその修理のために、必要となる電気と安全に関する基礎知識を学び、実際の器材を用いた配線と
トラブル原因究明のすべてのケースを訓練します。

E009 PLC 回路の標準的回路構築法 8/29(火).30(水) 30,000 円 

連結歩進型順序回路とトリガアクションチャートによる構造分割手法を中心とした、優れたシーケンス制御回路構築法の要点を解説実習します。

M001 機械設計製図実践（寸法・公差編） 4/19(水).20(木).21(金) 8,000 円 

E024 【PLC プログラミング技術（三菱PLC数値命令編）】  5/20(土).27(土) 10,500 円 

他にも多数コース実施しています。詳しくは、ポリテクセンター茨城のホームページをご覧ください。
※公的職業訓練の愛称がハロートレーニングに決定しました。

お申込 厚生労働省所管　ポリテクセンター茨城 TEL 0297-22-8819  常総市水海道高野町 591

ハロートレーニング

～急がば学べ～

コース No 

平成29年３月発行　No.5797 土浦商工会議所会報

＜お問合せ先＞水戸支社　土浦営業所　〒300-0051　土浦市真鍋1-16-11　延増第３ビル２F　TEL　029-822-3972 

ランナーズヴィレッジランナーズヴィレッジ

～第28弾 土浦まちなか元気市～

４月16日日
川口ショッピングモール505

午前10時
　　～午後5時

かすみがうらマラソン選手村

●大鍋炊き出しサービス

●ご当地グルメ
  （神奈川県三浦市・静岡県島田市など）

●土浦市、かすみがうら市特産品・
　物産品販売

●土浦市観光案内

●ステージイベント

●バナナ・れんこん麺の無料配布

●土浦フィルムコミッション映画等撮影
　パネル展示

●大鍋炊き出しサービス

●ご当地グルメ
  （神奈川県三浦市・静岡県島田市など）

●土浦市、かすみがうら市特産品・
　物産品販売

●土浦市観光案内

●ステージイベント

●バナナ・れんこん麺の無料配布

●土浦フィルムコミッション映画等撮影
　パネル展示

問合せ先：商工振興課
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ポリテクセンター茨城【能力開発セミナー】

技術研修でスキルアップしよう！ 
ポリテクセンター茨城は、技術（機械加工、生産管理、電気、情報）を短期で学ぶ【能力開発セミナー】を実施しています。
今年は、日立総合技術研修所で実施しているコースを、ポリテクセンター茨城向けに特別に提供して頂いたコースも実施します。
貴社の社員教育として、また、企業力アップに是非お役立てください。

コース名 日程（各日 9:15～16:00） 受講料（人）

E008 電気制御とトラブル診断 9/12(火).13(水).14(木) 40,000 円 

工場機械設備における電気制御系統の故障診断とその修理のために、必要となる電気と安全に関する基礎知識を学び、実際の器材を用いた配線と
トラブル原因究明のすべてのケースを訓練します。

E009 PLC 回路の標準的回路構築法 8/29(火).30(水) 30,000 円 

連結歩進型順序回路とトリガアクションチャートによる構造分割手法を中心とした、優れたシーケンス制御回路構築法の要点を解説実習します。

M001 機械設計製図実践（寸法・公差編） 4/19(水).20(木).21(金) 8,000 円 

E024 【PLC プログラミング技術（三菱PLC数値命令編）】  5/20(土).27(土) 10,500 円 

他にも多数コース実施しています。詳しくは、ポリテクセンター茨城のホームページをご覧ください。
※公的職業訓練の愛称がハロートレーニングに決定しました。

お申込 厚生労働省所管　ポリテクセンター茨城 TEL 0297-22-8819  常総市水海道高野町 591

ハロートレーニング

～急がば学べ～

コース No 

平成29年３月発行　No.5797 土浦商工会議所会報

＜お問合せ先＞水戸支社　土浦営業所　〒300-0051　土浦市真鍋1-16-11　延増第３ビル２F　TEL　029-822-3972 

ランナーズヴィレッジランナーズヴィレッジ

～第28弾 土浦まちなか元気市～

４月16日日
川口ショッピングモール505

午前10時
　　～午後5時

かすみがうらマラソン選手村

●大鍋炊き出しサービス

●ご当地グルメ
  （神奈川県三浦市・静岡県島田市など）

●土浦市、かすみがうら市特産品・
　物産品販売

●土浦市観光案内

●ステージイベント

●バナナ・れんこん麺の無料配布

●土浦フィルムコミッション映画等撮影
　パネル展示

●大鍋炊き出しサービス

●ご当地グルメ
  （神奈川県三浦市・静岡県島田市など）

●土浦市、かすみがうら市特産品・
　物産品販売

●土浦市観光案内

●ステージイベント

●バナナ・れんこん麺の無料配布

●土浦フィルムコミッション映画等撮影
　パネル展示

問合せ先：商工振興課
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広
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球
場
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模

観
客
収
容
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数

年
間
競
技
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数

年
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観
客
数

両
翼
99
ｍ
　
中
堅
１
２
２
ｍ
　
外
野
天
然
芝

Ｌ
Ｅ
Ｄ
付
き
磁
気
反
転
方
式
ス
コ
ア
ボ
ー
ド

約
１
３
，０
０
０
人

約
３
０
，０
０
０
人

約
７
５
，０
０
０
人

１
・
３
塁
側
内
野
フ
ェ
ン
ス
　
月
１
万
円

外
野
フ
ェ
ン
ス
　
　
　
　
　
　
月
５
千
円

平
成
29
年
４
月
３
日
か
ら
４
月
28
日
ま
で

１
年
間
（
た
だ
し
平
成
29
年
度
は
７
月
１
日
か
ら
平
成
30
年
３
月
31
日
ま
で
）

                ※

最
大
５
年
間
ま
で
更
新
可
能

必
要
書
類
を
郵
送
又
は
直
接
ス
ポ
ー
ツ
振
興
課
ま
で

広
告
掲
載
料
（
１
区
画
あ
た
り
）

広
告
掲
載
料
（
１
区
画
あ
た
り
）

野
球
場
１
・
３
塁
側
内
野
フ
ェ
ン
ス
（
バ
ッ
ク
ネ
ッ
ト
前
は
除
く
）

野
球
場
外
野
フ
ェ
ン
ス
（
バ
ッ
ク
ス
ク
リ
ー
ン
前
は
除
く
）

掲
載
場
所

掲
載
場
所

広
告
期
間

広
告
期
間

募
集
期
間

募
集
期
間

申
込
方
法

申
込
方
法

決
定
方
法

決
定
方
法

申
込
み
・
問
合
せ
先

〒
３
０
０
ー
０
０
３
６

茨
城
県
土
浦
市
大
和
町
９
番
２
号 

土
浦
市
教
育
委
員
会
ス
ポ
ー
ツ
振
興
課

電
　
話
　
０
２
９
ー
８
２
６
ー
１
１
１
１
（
内
線
５
１
２
４
）

※

詳
し
く
は
土
浦
市
役
所
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
ご
覧
下
さ
い
。

〒310-8502
水戸市南町3-4-57 水戸セントラルビル

【お問い合わせ】

☎ 029-303-1500（代表）

平成29年3月分（4月納付分）からの保険料率は次のとおり改定されます。

◆ 40歳から64歳までの方（介護保険第２号被保険者）は、健康保険料率に介護保険料率が加わります。
◆ 変更後の健康保険料率と介護保険料率は、3月分（4月納付分）から適用されます。

賞与については、支給日が3月1日分から変更後の保険料率が適用されます。
◆ 健康保険料率（9.89％）の内訳は、基本保険料率（6.16％）と特定保険料率（3.73％）です。

なお、平成29年度の都道府県ごとの健康保険料率は、支部別に「引上げ」「据え置き」「引下げ」のある改定となります。

生活習慣病予防健診（被保険者の健診） 特定健診（被扶養者の健診）

協 会 け ん ぽ 茨 城 支 部 加 入 事 業 所 さ ま へ の お 知 ら せ

協会けんぽの

健 診 で
の芽を

の芽を

4 月 に 届 く 健 診 の 案 内 を ぜ ひ ご 覧 く だ さ い ！

◆ 対象は35～74歳の被保険者さま
◆ 補助があるから費用がおトク！
◆ 各種がん検診も同時受診！

事 業 所 に 一 通 届 き ま す ご 自 宅 に 届 き ま す

◆ 対象は40～74歳の被扶養者さま
◆ 市町村の集団健診や契約医療機関で
手軽に受診できます！

健 康
保険料率 9.89％ 介 護

保険料率
（全国共通）

1.65％平成29年度

健康保険料率 9.92％ 介護保険料率 1.58％平成28年度

（都道府県ごと）

希
望
す
る
区
画
ご
と
に
先
着
順
。同
日
に
到
着
し
た
も

の
に
つ
い
て
は
同
順
位
と
み
な
し
抽
選
に
よ
り
決
定

（
土・日
曜
日
到
着
分
は
月
曜
日
到
着
分
と
す
る
）。

平成29年３月発行　No.5799 土浦商工会議所会報

常
議
員
会

　
２
月
度
常
議
員
会
は
、
２
月
17
日

に
土
浦
商
工
会
議
所
に
お
い
て
開
催

さ
れ
、
議
事
案
件
に
つ
い
て
原
案
ど

お
り
可
決
承
認
さ
れ
た
。

議
事
案
件
（
議
件
）

議
件
第
１
号

　
顧
問
委
嘱
に
つ
い
て

議
件
第
２
号

　
欠
員
常
議
員
の
選
任
に
つ
い
て（
議

員
総
会
議
案
） 

　
　
　
　

議
件
第
３
号

　
新
入
会
員
の
承
認
に
つ
い
て 

報
告
・
連
絡
事
項     

　
１
　
所
得
税
・
消
費
税
の
確
定
申

告
指
導
会
に
つ
い
て

　
２
　
年
度
末
金
融
特
別
相
談
会
並

び
に
経
営
相
談
会
に
つ
い
て

　
３
　
Ｉ
Ｔ
導
入
補
助
金
に
つ
い
て

　
４
　
裁
判
員
制
度
出
前
講
座
に
つ

い
て

　
５
　
青
年
部
よ
り

　
６
　
女
性
会
よ
り

　
７
　
そ
の
他

公益社団法人全国運転代行協会加盟・茨城県運転代行協会加盟

飲酒運
転

絶対い
かん！

Facebook  https://www.facebook.com/cleandaikou/

㈱クリーン運転総合代行
土浦市大岩田 1506-2
0120-22-7906

クリーン運転代行センター

0120-804-464
土浦市城北町 10-4

飲酒運転は犯罪です！
あなたは、その罪一生背負い続けますか！

クリーン代行は
おかげさまで31年
クリーン代行は
おかげさまで31年

創立 昭和62年6月10日

４月７日（金）
　商工会議所平成29年度会費ならびに特定商工
業者負担金（対象事業者のみ）について、ご指定
の口座より振替させていただきます。
　なお、平成28度中に新規にご入会された方で未
納分がある場合、併せて振替させていただきます。

問合せ先：総務課

会費等 口座振替のお知らせ

　
２
月
19
日
、26
日
は
「
土
浦
の
雛
ま
つ
り
」
協
賛
イ
ベ
ン
ト
と
し
て
、

商
工
会
議
所
前
で
〝
お
し
る
こ
〞
の
お
も
て
な
し
を
行
い
ま
し
た
。
そ

れ
ぞ
れ
５
名
の
メ
ン
バ
ー
が
参
加
し
、来
場
者
に
無
料
提
供
し
ま
し
た
。

両
日
と
も
天
気
が
よ
く
、
大
勢
の
来
場
者
で
に
ぎ
わ
い
ま
し
た
。

　
ま
た
、
２
月
23
日
に
は
、
北

関
東
三
県
女
性
会
交
流
会
が
宇

都
宮
市
の
宇
都
宮
グ
ラ
ン
ド
ホ

テ
ル
で
行
わ
れ
ま
し
た
。
各
地

か
ら
18
会
議
所
、
１
１
１
名
が

参
加
し
ま
し
た
。
土
浦
か
ら
も

メ
ン
バ
ー
２
名
が
参
加
し
、
他

地
域
の
女
性
会
と
交
流
を
深
め

る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
引
き

続
き
24
日
は
茨
城
県
女
連
の
視

察
研
修
が
行
わ
れ
、
大
谷
石
の

坑
道
跡
な
ど
を
見
学
し
ま
し

た
。

県女連視察 雛まつり２月 26日

雛まつり２月 19日
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水戸市南町3-4-57 水戸セントラルビル

【お問い合わせ】

☎ 029-303-1500（代表）

平成29年3月分（4月納付分）からの保険料率は次のとおり改定されます。

◆ 40歳から64歳までの方（介護保険第２号被保険者）は、健康保険料率に介護保険料率が加わります。
◆ 変更後の健康保険料率と介護保険料率は、3月分（4月納付分）から適用されます。

賞与については、支給日が3月1日分から変更後の保険料率が適用されます。
◆ 健康保険料率（9.89％）の内訳は、基本保険料率（6.16％）と特定保険料率（3.73％）です。

なお、平成29年度の都道府県ごとの健康保険料率は、支部別に「引上げ」「据え置き」「引下げ」のある改定となります。

生活習慣病予防健診（被保険者の健診） 特定健診（被扶養者の健診）

協 会 け ん ぽ 茨 城 支 部 加 入 事 業 所 さ ま へ の お 知 ら せ

協会けんぽの

健 診 で
の芽を

の芽を

4 月 に 届 く 健 診 の 案 内 を ぜ ひ ご 覧 く だ さ い ！

◆ 対象は35～74歳の被保険者さま
◆ 補助があるから費用がおトク！
◆ 各種がん検診も同時受診！

事 業 所 に 一 通 届 き ま す ご 自 宅 に 届 き ま す

◆ 対象は40～74歳の被扶養者さま
◆ 市町村の集団健診や契約医療機関で
手軽に受診できます！

健 康
保険料率 9.89％ 介 護

保険料率
（全国共通）

1.65％平成29年度

健康保険料率 9.92％ 介護保険料率 1.58％平成28年度

（都道府県ごと）
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クリーン運転代行センター

0120-804-464
土浦市城北町 10-4
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あなたは、その罪一生背負い続けますか！
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おかげさまで31年
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の口座より振替させていただきます。
　なお、平成28度中に新規にご入会された方で未
納分がある場合、併せて振替させていただきます。

問合せ先：総務課
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浦
か
ら
も

メ
ン
バ
ー
２
名
が
参
加
し
、
他

地
域
の
女
性
会
と
交
流
を
深
め

る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
引
き

続
き
24
日
は
茨
城
県
女
連
の
視

察
研
修
が
行
わ
れ
、
大
谷
石
の

坑
道
跡
な
ど
を
見
学
し
ま
し

た
。

県女連視察 雛まつり２月 26日

雛まつり２月 19日
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2
月
の
業
況
と
先
行
き
見
通
し

　
２
月
の
全
産
業
合
計
の
業
況
Ｄ
Ｉ

は
、
▲
２
４
．
０
と
、
前
月
か
ら
▲

１
．
０
ポ
イ
ン
ト
の
悪
化
。
大
雪
な

ど
天
候
不
順
に
よ
る
客
足
減
少
や
消

費
者
の
節
約
志
向
、
人
手
不
足
の
影

響
な
ど
に
よ
り
、
サ
ー
ビ
ス
業
・
卸

売
業
の
売
上
が
減
少
し
た
。
ま
た
、

建
設
業
や
製
造
業
を
中
心
に
原
材
料

や
燃
料
の
値
上
り
を
指
摘
す
る
声
が

聞
か
れ
た
。
中
小
企
業
の
景
況
感
は
、

電
子
部
品
、
自
動
車
関
連
の
生
産
や

住
宅
な
ど
民
間
工
事
の
底
堅
い
動
き

に
下
支
え
さ
れ
て
い
る
も
の
の
、
改

善
に
向
け
た
動
き
は
足
踏
み
状
況
と

な
っ
て
い
る
。

　
先
行
き
に
つ
い
て
は
、
先
行
き
見

通
し
Ｄ
Ｉ
が
▲
１
６
．
７
（
今
月
比

＋
７
．
３
ポ
イ
ン
ト
）
と
改
善
を
見

込
む
も
の
の
、
「
悪
化
」
か
ら
「
不

変
」
へ
の
変
化
が
主
因
。
イ
ン
バ
ウ

ン
ド
を
含
む
消
費
の
拡
大
や
設
備
投

資
の
増
加
、
海
外
経
済
の
回
復
に
加

え
、
プ
レ
ミ
ア
ム
フ
ラ
イ
デ
ー
を
契

機
と
す
る
個
人
消
費
の
喚
起
に
期
待

す
る
声
も
聞
か
れ
る
。
他
方
、
消
費

の
一
段
の
悪
化
や
人
手
不
足
の
影
響

拡
大
、
米
国
大
統
領
の
政
策
の
不
透

明
感
、
原
材
料
・
燃
料
価
格
の
上
昇

に
よ
る
収
益
悪
化
な
ど
へ
の
懸
念
か

ら
、
中
小
企
業
に
お
い
て
は
業
績
改

善
に
確
信
を
持
て
ず
、
業
況
感
は
横

ば
い
圏
内
と
の
見
方
が
続
く
。

ロ
ボ
調
査

ロ
ボ
調
査
2
月
集
計
結
果
（
早
期
景
気
観
測
）

業
況
Ｄ
Ｉ
は
、
足
踏
み
。
先
行
き
改
善
見
込
む
も
、
懸
念
材
料
多
く
、
慎
重
な
見
方
続
く

業況ＤＩ（前年同月比）の推移

《業況ＤＩ（全産業・前年同月比）の推移》

業況ＤＩ（前年同月比）の推移

※　ＤＩ値（景況判断指数）について
ＤＩ値は、売上・採算・業況などの各項目についての、判断の状況を表す。
ゼロを基準として、プラスの値で景気の上向き傾向を表す回答の割合が多
いことを示し、マイナスの値で景気の下向き傾向を表す回答の割合が多い
ことを示す。従って、売上高などの実数値の上昇率を示すものではなく、
強気・弱気などの景気感の相対的な広がりを意味する。

ＤＩ＝（増加・好転などの回答割合）－（減少・悪化などの回答割合）
　　業況・採算：（好転）－（悪化）　  売上：（増加）－（減少）

※「先行き見通し」は当月に比べた向こう3カ月の先行き見通しDI

全 産 業

建　設

製　造

卸　売

小　売

サービス

11月 12月

▲27.8

▲16.1

▲24.7

▲27.7

▲43.5

▲23.8

2017年
1月

▲21.7

▲12.7

▲19.6

▲22.5

▲38.2

▲14.6

▲16.7

▲12.6

▲10.1

▲21.0

▲30.0

▲12.1

▲25.5

▲12.9

▲18.1

▲29.0

▲47.6

▲20.7

▲22.9

▲11.0

▲18.2

▲26.4

▲38.5

▲20.3

先行き見通し
3～5月

2016年
9月

▲23.0

▲16.7

▲13.9

▲25.4

▲42.0

▲18.5

▲24.0

▲14.6

▲17.1

▲32.5

▲40.4

▲18.6

2月10月

業況ＤＩの推移（全産業・同年同月比）
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労
務
相
談
室

　
２
０
１
７
年
２
月
、
安
倍
晋
三
首
相

と
ド
ナ
ル
ド
・
ト
ラ
ン
プ
米
大
統
領
に

よ
る
日
米
首
脳
会
談
が
行
わ
れ
た
。
安

倍
首
相
は
、
米
国
の
政
府
専
用
機
（
エ

ア
フ
ォ
ー
ス
ワ
ン
）
で
パ
ー
ム
ビ
ー
チ

に
あ
る
ト
ラ
ン
プ
大
統
領
の
別
荘
に
招

か
れ
、
ゴ
ル
フ
場
で
27
ホ
ー
ル
を
一
緒

に
プ
レ
ー
す
る
な
ど
、
異
例
の
厚
遇
を

受
け
た
。

　
わ
れ
わ
れ
は
、
今
後
の
ト
ラ
ン
プ
政

権
の
行
方
を
ど
う
考
え
る
べ
き
な
の
だ

ろ
う
か
？

　
現
在
、
金
融
市
場
関
係
者
は
、
「
ト

ラ
ン
プ
新
大
統
領
の
経
済
政
策
は

『
レ
ー
ガ
ノ
ミ
ク
ス
』
の
再
来
で
あ

る
」
と
し
て
大
き
な
期
待
を
寄
せ
て
い

る
。
レ
ー
ガ
ノ
ミ
ク
ス
と
は
、
１
９
８

１
〜
89
年
に
米
国
大
統
領
を
務
め
た
、

ロ
ナ
ル
ド
・
レ
ー
ガ
ン
の
一
連
の
経
済

政
策
を
指
す
。
そ
の
骨
子
は
、
①
大
型

減
税
、
②
規
制
緩
和
の
推
進
、
③
軍
事

費
の
拡
大
（
他
の
歳
出
は
削
減
）
、
④

マ
ネ
ー
サ
プ
ラ
イ
の
抑
制
に
よ
る
イ
ン

フ
レ
圧
力
の
管
理
、
の
４
点
で
あ
っ

た
。

　
こ
こ
で
、
レ
ー
ガ
ノ
ミ
ク
ス
に
は

「
光
と
陰
」
が
あ
っ
た
こ
と
を
、
皆
さ

ま
に
は
ぜ
ひ
と
も
理
解
し
て
お
い
て
い

た
だ
き
た
い
。

　
レ
ー
ガ
ノ
ミ
ク
ス
の
成
果
と
し
て

は
、
第
一
に
、
米
国
が
イ
ン
フ
レ
な
き

景
気
拡
大
を
続
け
た
点
が
指
摘
で
き

る
。
た
だ
し
、
米
国
経
済
が
拡
大
し
た

背
景
は
、
当
初
、
レ
ー
ガ
ノ
ミ
ク
ス
が

期
待
し
て
い
た
も
の
と
は
大
き
く
異

な
っ
て
い
た
点
に
注
意
が
必
要
で
あ

る
。
そ
も
そ
も
、
経
済
に
は
、
「
サ
プ

ラ
イ
サ
イ
ド
（
供
給
サ
イ
ド
）
」
と

「
デ
ィ
マ
ン
ド
サ
イ
ド
（
需
要
サ
イ

ド
）
」
が
存
在
す
る
。
前
者
は
、
文
字

通
り
、
経
済
の
供
給
側―

―

具
体
的
に

は
、
企
業
の
生
産
活
動
な
ど
を
指
す
。

こ
れ
に
対
し
て
、
後
者
は
、
例
え
ば
、

個
人
消
費
を
中
心
と
す
る
「
お
金
を
使

う
」
活
動
で
あ
る
。
レ
ー
ガ
ノ
ミ
ク
ス

は
「
サ
プ
ラ
イ
サ
イ
ド
政
策
」
と
称
さ

れ
る
よ
う
に
、
経
済
の
サ
プ
ラ
イ
サ
イ

ド―
―

す
な
わ
ち
、
企
業
が
商
品
な
ど

を
供
給
す
る
能
力
の
強
化
に
主
眼
を
置

い
て
い
た
。
規
制
緩
和
や
法
人
税
減
税

な
ど
を
通
じ
て
、
企
業
の
労
働
生
産
性

が
向
上
す
る
こ
と
が
期
待
さ
れ
た
の
で

あ
る
。

　
た
だ
し
、
確
か
に
レ
ー
ガ
ノ
ミ
ク
ス

に
よ
っ
て
米
国
経
済
は
活
況
を
呈
し
た

も
の
の
、
そ
の
理
由
は
、
事
前
の
想
定

と
は
大
き
く
異
な
っ
て
い
た
。
レ
ー
ガ

ノ
ミ
ク
ス
に
よ
っ
て
期
待
さ
れ
た
の

は
、
企
業
の
設
備
投
資
の
活
発
化
に
伴

う
、
経
済
の
「
サ
プ
ラ
イ
サ
イ
ド
（
供

給
サ
イ
ド
）
」
主
導
の
景
気
拡
大
で

あ
っ
た
。
し
か
し
、
現
実
に
米
国
で
起

き
た
の
は
、
所
得
税
減
税
な
ど
を
背
景

に
、
個
人
消
費
が
過
剰
と
も
言
え
る
水

準
に
ま
で
過
熱
し
た
こ
と
に
よ
る―

―

言
葉
を
換
え
れ
ば
、
「
デ
ィ
マ
ン
ド
サ

イ
ド
（
需
要
サ
イ
ド
）
」
主
導
の
景
気

拡
大
だ
っ
た
の
で
あ
る
。

　
第
二
に
、
レ
ー
ガ
ノ
ミ
ク
ス
が
軍
事

費
の
増
加
を
通
じ
て
、
ソ
連
を
崩
壊
に

追
い
込
ん
だ
こ
と
も
評
価
し
て
よ
い
だ

ろ
う
。
こ
の
結
果
、
世
界
に
は
「
平
和

の
配
当
」
が
も
た
ら
さ
れ
た
。

　
他
方
で
、
レ
ー
ガ
ノ
ミ
ク
ス
に
は
、

大
き
な
「
陰
」
が
あ
っ
た
。

　
第
一
に
、
米
国
は
「
双
子
の
赤
字

（
＝
財
政
赤
字
と
経
常
赤
字
）
」
に
悩

ま
さ
れ
る
こ
と
に
な
る
。
減
税
や
軍
事

費
拡
大
に
よ
り
財
政
収
支
が
大
幅
に
悪

化
し
た
こ
と
に
加
え
て
、
消
費
者
が
過

剰
消
費
を
続
け
た
か
ら
で
あ
る
。

　
第
二
に
、
レ
ー
ガ
ン
政
権
下
で
は
、

所
得
格
差
が
拡
大
し
た
。
富
裕
層
に
対

す
る
減
税
が
行
わ
れ
る
一
方
で
、
多
く

「
米
国
の
ト
ラ
ン
プ
新
政
権
は
ど
こ
に
向
か
う
の
か
？
」

の
社
会
プ
ロ
グ
ラ
ム
が
切
り
捨
て
ら
れ

た
た
め
、
貧
困
層
の
生
活
は
遅
々
と
し

て
改
善
し
な
か
っ
た
。
い
わ
ば
、
現
在

ま
で
続
く
「
格
差
問
題
」
の
出
発
点
と

な
っ
た
の
が
、
レ
ー
ガ
ノ
ミ
ク
ス
な
の

で
あ
る
。

　
こ
う
し
た
レ
ー
ガ
ノ
ミ
ク
ス
の
「
光

と
陰
」
を
踏
ま
え
た
上
で
、
わ
れ
わ
れ

は
ト
ラ
ン
プ
政
権
の
評
価
を
冷
静
に
行

う
必
要
が
あ
る
だ
ろ
う
。
い
ず
れ
に
し

て
も
、
２
０
１
７
年
は
ト
ラ
ン
プ
新
大

統
領
に
一
喜
一
憂
す
る
一
年
に
な
り
そ

う
だ
。

 

株
式
会
社
大
和
総
研

執
行
役
員 

調
査
本
部
副
本
部
長

 

チ
ー
フ
エ
コ
ノ
ミ
ス
ト
　
熊
谷
　
亮
丸

Ｑ
労
働
災
害
が
あ
っ
た
場
合
、
労
働
者

側
に
過
失
が
あ
っ
た
と
き
に
労
働
者
の

責
任
が
問
わ
れ
る
よ
う
な
こ
と
は
あ
る

の
で
し
ょ
う
か
。

Ａ
労
働
災
害
は
、
安
全
で
は
な
い
状
態

で
安
全
で
は
な
い
行
動
を
取
っ
た
場
合

に
起
こ
る
も
の
と
考
え
ら
れ
て
い
ま

す
。
当
然
、
そ
こ
に
は
物
や
環
境
の
安

全
だ
け
で
な
く
、
「
人
」
の
問
題
が
関

与
す
る
こ
と
が
あ
り
ま
す
。
企
業
側
に

は
安
全
配
慮
義
務
が
あ
り
ま
す
が
、
す

べ
て
の
労
災
事
故
の
発
生
に
つ
い
て
、

企
業
側
の
み
に
責
任
が
あ
る
と
い
う
考

え
方
は
極
端
で
あ
り
、
事
業
主
側
の
予

防
措
置
は
も
ち
ろ
ん
重
要
で
す
が
、
労

働
者
も
使
用
者
の
指
示
に
従
っ
て
労
働

者
自
身
の
安
全
衛
生
に
関
す
る
義
務
を

履
行
し
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
労
働

安
全
衛
生
法
（
第
26
条
）
で
も
、
「
労

働
者
は
、
事
業
者
の
講
ず
る
措
置
に
応

じ
て
、
必
要
な
事
項
を
守
ら
な
け
れ
ば

な
ら
な
い
」
と
規
定
さ
れ
て
い
る
よ
う

に
、
労
働
者
に
も
守
る
べ
き
安
全
上
の

ル
ー
ル
が
あ
る
と
考
え
な
け
れ
ば
な
り

ま
せ
ん
。

　
実
際
に
、
労
働
災
害
の
民
事
賠
償
責

任
に
お
い
て
過
失
相
殺
が
な
さ
れ
た
事

件
も
あ
り
ま
す
。
こ
こ
で
は
簡
単
な
ご

紹
介
に
と
ど
め
ま
す
が
、
「
危
険
な
高

所
作
業
に
、
ヘ
ル
メ
ッ
ト
も
か
ぶ
ら
ず

に
従
事
し
た
」
、
「
業
務
上
必
要
で
な

い
の
に
危
険
な
場
所
（
貯
砂
場
）
取
出

口
に
命
綱
を
使
用
せ
ず
、
上
司
に
も
連

絡
し
な
い
で
入
っ
た
」
等
の
事
件
で
、

事
件
に
よ
り
割
合
は
異
な
り
ま
す
が
、

被
災
労
働
者
側
に
も
責
任
が
あ
る
と
さ

れ
、
過
失
相
殺
と
さ
れ
た
こ
と
が
あ
り

ま
す
。

　
職
場
の
安
全
を
守
る
と
い
う
こ
と

は
、
事
業
主
側
だ
け
の
努
力
だ
け
で
成

し
遂
げ
る
の
は
難
し
い
と
こ
ろ
も
あ
り

ま
す
。
働
く
労
働
者
の
方
も
安
全
に
気

を
つ
け
、
安
全
に
配
慮
し
た
行
動
を
取

る
よ
う
に
気
を
つ
け
ま
し
ょ
う
。

平成29年３月発行　No.579
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2
月
の
業
況
と
先
行
き
見
通
し

　
２
月
の
全
産
業
合
計
の
業
況
Ｄ
Ｉ

は
、
▲
２
４
．
０
と
、
前
月
か
ら
▲

１
．
０
ポ
イ
ン
ト
の
悪
化
。
大
雪
な

ど
天
候
不
順
に
よ
る
客
足
減
少
や
消

費
者
の
節
約
志
向
、
人
手
不
足
の
影

響
な
ど
に
よ
り
、
サ
ー
ビ
ス
業
・
卸

売
業
の
売
上
が
減
少
し
た
。
ま
た
、

建
設
業
や
製
造
業
を
中
心
に
原
材
料

や
燃
料
の
値
上
り
を
指
摘
す
る
声
が

聞
か
れ
た
。
中
小
企
業
の
景
況
感
は
、

電
子
部
品
、
自
動
車
関
連
の
生
産
や

住
宅
な
ど
民
間
工
事
の
底
堅
い
動
き

に
下
支
え
さ
れ
て
い
る
も
の
の
、
改

善
に
向
け
た
動
き
は
足
踏
み
状
況
と

な
っ
て
い
る
。

　
先
行
き
に
つ
い
て
は
、
先
行
き
見

通
し
Ｄ
Ｉ
が
▲
１
６
．
７
（
今
月
比

＋
７
．
３
ポ
イ
ン
ト
）
と
改
善
を
見

込
む
も
の
の
、
「
悪
化
」
か
ら
「
不

変
」
へ
の
変
化
が
主
因
。
イ
ン
バ
ウ

ン
ド
を
含
む
消
費
の
拡
大
や
設
備
投

資
の
増
加
、
海
外
経
済
の
回
復
に
加

え
、
プ
レ
ミ
ア
ム
フ
ラ
イ
デ
ー
を
契

機
と
す
る
個
人
消
費
の
喚
起
に
期
待

す
る
声
も
聞
か
れ
る
。
他
方
、
消
費

の
一
段
の
悪
化
や
人
手
不
足
の
影
響

拡
大
、
米
国
大
統
領
の
政
策
の
不
透

明
感
、
原
材
料
・
燃
料
価
格
の
上
昇

に
よ
る
収
益
悪
化
な
ど
へ
の
懸
念
か

ら
、
中
小
企
業
に
お
い
て
は
業
績
改

善
に
確
信
を
持
て
ず
、
業
況
感
は
横

ば
い
圏
内
と
の
見
方
が
続
く
。

ロ
ボ
調
査

ロ
ボ
調
査
2
月
集
計
結
果
（
早
期
景
気
観
測
）

業
況
Ｄ
Ｉ
は
、
足
踏
み
。
先
行
き
改
善
見
込
む
も
、
懸
念
材
料
多
く
、
慎
重
な
見
方
続
く

業況ＤＩ（前年同月比）の推移

《業況ＤＩ（全産業・前年同月比）の推移》

業況ＤＩ（前年同月比）の推移

※　ＤＩ値（景況判断指数）について
ＤＩ値は、売上・採算・業況などの各項目についての、判断の状況を表す。
ゼロを基準として、プラスの値で景気の上向き傾向を表す回答の割合が多
いことを示し、マイナスの値で景気の下向き傾向を表す回答の割合が多い
ことを示す。従って、売上高などの実数値の上昇率を示すものではなく、
強気・弱気などの景気感の相対的な広がりを意味する。

ＤＩ＝（増加・好転などの回答割合）－（減少・悪化などの回答割合）
　　業況・採算：（好転）－（悪化）　  売上：（増加）－（減少）

※「先行き見通し」は当月に比べた向こう3カ月の先行き見通しDI

全 産 業

建　設

製　造

卸　売

小　売

サービス

11月 12月

▲27.8

▲16.1

▲24.7

▲27.7

▲43.5

▲23.8

2017年
1月

▲21.7

▲12.7

▲19.6

▲22.5

▲38.2

▲14.6

▲16.7

▲12.6

▲10.1

▲21.0

▲30.0

▲12.1

▲25.5

▲12.9

▲18.1

▲29.0

▲47.6

▲20.7

▲22.9

▲11.0

▲18.2

▲26.4

▲38.5

▲20.3

先行き見通し
3～5月

2016年
9月

▲23.0

▲16.7

▲13.9

▲25.4

▲42.0

▲18.5

▲24.0

▲14.6

▲17.1

▲32.5

▲40.4

▲18.6

2月10月

業況ＤＩの推移（全産業・同年同月比）
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会員ご意見BOX
当商工会議所事業に対するご意見やご要望、また、業況や経営のご相談などお気軽にお寄せください。

　会員事業所の皆様のニーズを把握し、魅力あるサービスの提供と今後の事業活動の充実を図る為、「会員ご意見BOX」を設置
しました。ホームページ（tcci.jp）からもご意見をお寄せいただくことができますので、よろしくお願いいたします。

事業所名：

ＦＡＸ ：０２９－８２２－８８４４　
又は　メール：info@tcci.jp
　　　　　　土浦商工会議所　行
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労
務
相
談
室

　
２
０
１
７
年
２
月
、
安
倍
晋
三
首
相

と
ド
ナ
ル
ド
・
ト
ラ
ン
プ
米
大
統
領
に

よ
る
日
米
首
脳
会
談
が
行
わ
れ
た
。
安

倍
首
相
は
、
米
国
の
政
府
専
用
機
（
エ

ア
フ
ォ
ー
ス
ワ
ン
）
で
パ
ー
ム
ビ
ー
チ

に
あ
る
ト
ラ
ン
プ
大
統
領
の
別
荘
に
招

か
れ
、
ゴ
ル
フ
場
で
27
ホ
ー
ル
を
一
緒

に
プ
レ
ー
す
る
な
ど
、
異
例
の
厚
遇
を

受
け
た
。

　
わ
れ
わ
れ
は
、
今
後
の
ト
ラ
ン
プ
政

権
の
行
方
を
ど
う
考
え
る
べ
き
な
の
だ

ろ
う
か
？

　
現
在
、
金
融
市
場
関
係
者
は
、
「
ト

ラ
ン
プ
新
大
統
領
の
経
済
政
策
は

『
レ
ー
ガ
ノ
ミ
ク
ス
』
の
再
来
で
あ

る
」
と
し
て
大
き
な
期
待
を
寄
せ
て
い

る
。
レ
ー
ガ
ノ
ミ
ク
ス
と
は
、
１
９
８

１
〜
89
年
に
米
国
大
統
領
を
務
め
た
、

ロ
ナ
ル
ド
・
レ
ー
ガ
ン
の
一
連
の
経
済

政
策
を
指
す
。
そ
の
骨
子
は
、
①
大
型

減
税
、
②
規
制
緩
和
の
推
進
、
③
軍
事

費
の
拡
大
（
他
の
歳
出
は
削
減
）
、
④

マ
ネ
ー
サ
プ
ラ
イ
の
抑
制
に
よ
る
イ
ン

フ
レ
圧
力
の
管
理
、
の
４
点
で
あ
っ

た
。

　
こ
こ
で
、
レ
ー
ガ
ノ
ミ
ク
ス
に
は

「
光
と
陰
」
が
あ
っ
た
こ
と
を
、
皆
さ

ま
に
は
ぜ
ひ
と
も
理
解
し
て
お
い
て
い

た
だ
き
た
い
。

　
レ
ー
ガ
ノ
ミ
ク
ス
の
成
果
と
し
て

は
、
第
一
に
、
米
国
が
イ
ン
フ
レ
な
き

景
気
拡
大
を
続
け
た
点
が
指
摘
で
き

る
。
た
だ
し
、
米
国
経
済
が
拡
大
し
た

背
景
は
、
当
初
、
レ
ー
ガ
ノ
ミ
ク
ス
が

期
待
し
て
い
た
も
の
と
は
大
き
く
異

な
っ
て
い
た
点
に
注
意
が
必
要
で
あ

る
。
そ
も
そ
も
、
経
済
に
は
、
「
サ
プ

ラ
イ
サ
イ
ド
（
供
給
サ
イ
ド
）
」
と

「
デ
ィ
マ
ン
ド
サ
イ
ド
（
需
要
サ
イ

ド
）
」
が
存
在
す
る
。
前
者
は
、
文
字

通
り
、
経
済
の
供
給
側―

―

具
体
的
に

は
、
企
業
の
生
産
活
動
な
ど
を
指
す
。

こ
れ
に
対
し
て
、
後
者
は
、
例
え
ば
、

個
人
消
費
を
中
心
と
す
る
「
お
金
を
使

う
」
活
動
で
あ
る
。
レ
ー
ガ
ノ
ミ
ク
ス

は
「
サ
プ
ラ
イ
サ
イ
ド
政
策
」
と
称
さ

れ
る
よ
う
に
、
経
済
の
サ
プ
ラ
イ
サ
イ

ド―
―

す
な
わ
ち
、
企
業
が
商
品
な
ど

を
供
給
す
る
能
力
の
強
化
に
主
眼
を
置

い
て
い
た
。
規
制
緩
和
や
法
人
税
減
税

な
ど
を
通
じ
て
、
企
業
の
労
働
生
産
性

が
向
上
す
る
こ
と
が
期
待
さ
れ
た
の
で

あ
る
。

　
た
だ
し
、
確
か
に
レ
ー
ガ
ノ
ミ
ク
ス

に
よ
っ
て
米
国
経
済
は
活
況
を
呈
し
た

も
の
の
、
そ
の
理
由
は
、
事
前
の
想
定

と
は
大
き
く
異
な
っ
て
い
た
。
レ
ー
ガ

ノ
ミ
ク
ス
に
よ
っ
て
期
待
さ
れ
た
の

は
、
企
業
の
設
備
投
資
の
活
発
化
に
伴

う
、
経
済
の
「
サ
プ
ラ
イ
サ
イ
ド
（
供

給
サ
イ
ド
）
」
主
導
の
景
気
拡
大
で

あ
っ
た
。
し
か
し
、
現
実
に
米
国
で
起

き
た
の
は
、
所
得
税
減
税
な
ど
を
背
景

に
、
個
人
消
費
が
過
剰
と
も
言
え
る
水

準
に
ま
で
過
熱
し
た
こ
と
に
よ
る―

―

言
葉
を
換
え
れ
ば
、
「
デ
ィ
マ
ン
ド
サ

イ
ド
（
需
要
サ
イ
ド
）
」
主
導
の
景
気

拡
大
だ
っ
た
の
で
あ
る
。

　
第
二
に
、
レ
ー
ガ
ノ
ミ
ク
ス
が
軍
事

費
の
増
加
を
通
じ
て
、
ソ
連
を
崩
壊
に

追
い
込
ん
だ
こ
と
も
評
価
し
て
よ
い
だ

ろ
う
。
こ
の
結
果
、
世
界
に
は
「
平
和

の
配
当
」
が
も
た
ら
さ
れ
た
。

　
他
方
で
、
レ
ー
ガ
ノ
ミ
ク
ス
に
は
、

大
き
な
「
陰
」
が
あ
っ
た
。

　
第
一
に
、
米
国
は
「
双
子
の
赤
字

（
＝
財
政
赤
字
と
経
常
赤
字
）
」
に
悩

ま
さ
れ
る
こ
と
に
な
る
。
減
税
や
軍
事

費
拡
大
に
よ
り
財
政
収
支
が
大
幅
に
悪

化
し
た
こ
と
に
加
え
て
、
消
費
者
が
過

剰
消
費
を
続
け
た
か
ら
で
あ
る
。

　
第
二
に
、
レ
ー
ガ
ン
政
権
下
で
は
、

所
得
格
差
が
拡
大
し
た
。
富
裕
層
に
対

す
る
減
税
が
行
わ
れ
る
一
方
で
、
多
く

「
米
国
の
ト
ラ
ン
プ
新
政
権
は
ど
こ
に
向
か
う
の
か
？
」

の
社
会
プ
ロ
グ
ラ
ム
が
切
り
捨
て
ら
れ

た
た
め
、
貧
困
層
の
生
活
は
遅
々
と
し

て
改
善
し
な
か
っ
た
。
い
わ
ば
、
現
在

ま
で
続
く
「
格
差
問
題
」
の
出
発
点
と

な
っ
た
の
が
、
レ
ー
ガ
ノ
ミ
ク
ス
な
の

で
あ
る
。

　
こ
う
し
た
レ
ー
ガ
ノ
ミ
ク
ス
の
「
光

と
陰
」
を
踏
ま
え
た
上
で
、
わ
れ
わ
れ

は
ト
ラ
ン
プ
政
権
の
評
価
を
冷
静
に
行

う
必
要
が
あ
る
だ
ろ
う
。
い
ず
れ
に
し

て
も
、
２
０
１
７
年
は
ト
ラ
ン
プ
新
大

統
領
に
一
喜
一
憂
す
る
一
年
に
な
り
そ

う
だ
。

 

株
式
会
社
大
和
総
研

執
行
役
員 

調
査
本
部
副
本
部
長

 

チ
ー
フ
エ
コ
ノ
ミ
ス
ト
　
熊
谷
　
亮
丸

Ｑ
労
働
災
害
が
あ
っ
た
場
合
、
労
働
者

側
に
過
失
が
あ
っ
た
と
き
に
労
働
者
の

責
任
が
問
わ
れ
る
よ
う
な
こ
と
は
あ
る

の
で
し
ょ
う
か
。

Ａ
労
働
災
害
は
、
安
全
で
は
な
い
状
態

で
安
全
で
は
な
い
行
動
を
取
っ
た
場
合

に
起
こ
る
も
の
と
考
え
ら
れ
て
い
ま

す
。
当
然
、
そ
こ
に
は
物
や
環
境
の
安

全
だ
け
で
な
く
、
「
人
」
の
問
題
が
関

与
す
る
こ
と
が
あ
り
ま
す
。
企
業
側
に

は
安
全
配
慮
義
務
が
あ
り
ま
す
が
、
す

べ
て
の
労
災
事
故
の
発
生
に
つ
い
て
、

企
業
側
の
み
に
責
任
が
あ
る
と
い
う
考

え
方
は
極
端
で
あ
り
、
事
業
主
側
の
予

防
措
置
は
も
ち
ろ
ん
重
要
で
す
が
、
労

働
者
も
使
用
者
の
指
示
に
従
っ
て
労
働

者
自
身
の
安
全
衛
生
に
関
す
る
義
務
を

履
行
し
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
労
働

安
全
衛
生
法
（
第
26
条
）
で
も
、
「
労

働
者
は
、
事
業
者
の
講
ず
る
措
置
に
応

じ
て
、
必
要
な
事
項
を
守
ら
な
け
れ
ば

な
ら
な
い
」
と
規
定
さ
れ
て
い
る
よ
う

に
、
労
働
者
に
も
守
る
べ
き
安
全
上
の

ル
ー
ル
が
あ
る
と
考
え
な
け
れ
ば
な
り

ま
せ
ん
。

　
実
際
に
、
労
働
災
害
の
民
事
賠
償
責

任
に
お
い
て
過
失
相
殺
が
な
さ
れ
た
事

件
も
あ
り
ま
す
。
こ
こ
で
は
簡
単
な
ご

紹
介
に
と
ど
め
ま
す
が
、
「
危
険
な
高

所
作
業
に
、
ヘ
ル
メ
ッ
ト
も
か
ぶ
ら
ず

に
従
事
し
た
」
、
「
業
務
上
必
要
で
な

い
の
に
危
険
な
場
所
（
貯
砂
場
）
取
出

口
に
命
綱
を
使
用
せ
ず
、
上
司
に
も
連

絡
し
な
い
で
入
っ
た
」
等
の
事
件
で
、

事
件
に
よ
り
割
合
は
異
な
り
ま
す
が
、

被
災
労
働
者
側
に
も
責
任
が
あ
る
と
さ

れ
、
過
失
相
殺
と
さ
れ
た
こ
と
が
あ
り

ま
す
。

　
職
場
の
安
全
を
守
る
と
い
う
こ
と

は
、
事
業
主
側
だ
け
の
努
力
だ
け
で
成

し
遂
げ
る
の
は
難
し
い
と
こ
ろ
も
あ
り

ま
す
。
働
く
労
働
者
の
方
も
安
全
に
気

を
つ
け
、
安
全
に
配
慮
し
た
行
動
を
取

る
よ
う
に
気
を
つ
け
ま
し
ょ
う
。
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な
業
務
で
す
。

　
ビ
ジ
ネ
ス
に
大
切
な
信
用
・
信
頼
を

重
ん
じ
、
自
己
鍛
錬
と
精
進
に
努
め
、

法
令
等
に
基
づ
き
、
古
き
良
き
も
の
は

残
し
、
改
め
る
と
こ
ろ
は
改
め
、
新
し

く
取
り
入
れ
る
も
の
は
取
り
入
れ
て
い

く
、
あ
な
た
の
状
況
に
応
じ
た
柔
軟
な

ご
提
案
が
で
き
る
よ
う
、
日
々
最
新
情

報
の
収
集
に
心
掛
け
て
い
ま
す
。

　
現
在
、
初
回
無
料
相
談
を
実
施
し
て

い
ま
す
。
問
題
や
悩
み
が
あ
る
あ
な
た
、

ま
ず
は
お
話
を
聞
か
せ
て
頂
き
た
く
、

今
す
ぐ
ご
連
絡
下
さ
い
！

　
働
き
方
改
革
、
長
時
間
労
働
、
未
払

残
業
代
な
ど
の
労
働
に
関
す
る
話
題
が

毎
日
の
よ
う
に
報
道
さ
れ
て
お
り
ま
す

が
、
あ
な
た
の
会
社
の
労
務
管
理
に
問

題
は
あ
り
ま
せ
ん
か
？

　
ま
た
、
業
種
に
よ
っ
て
は
人
手
不
足
、

デ
フ
レ
に
よ
る
影
響
で
売
上
、
利
益
が

低
迷
す
る
な
ど
、
経
営
上
の
問
題
や
課

題
の
悩
み
を
多
く
抱
え
て
い
ま
せ
ん

か
？

　
そ
ん
な
あ
な
た
の
身
近
に
寄
り
添
い
、

話
を
聞
き
、
問
題
解
決
へ
貢
献
す
る
ご

支
援
を
す
る
こ
と
が
当
オ
フ
ィ
ス
の
主

住
　
　
所
　
土
浦
市
烏
山
５－

１
８
７
７－

３
９

電
　
　
話
　
０
２
９－

８
８
８－

２
７
６
９

Ｆ  

Ａ  

Ｘ
　
０
２
９－

８
９
５－

２
０
６
０

営
業
時
間
　
午
前
９
時
〜
午
後
６
時

休  

業  

日
　
土
・
日
及
び
祝
祭
日

M
E
M
B
E
R
S’N
O
W
会

員

紹

介
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Ｋ
Ｅ
Ｎ
人
事
労
務
経
営
コ
ン
サ
ル
オ
フ
ィ
ス

Ｋ
Ｅ
Ｎ
人
事
労
務
経
営
コ
ン
サ
ル
オ
フ
ィ
ス

Ｋ
Ｅ
Ｎ
人
事
労
務
経
営
コ
ン
サ
ル
オ
フ
ィ
ス

助成金等のセミナー講師も行っております

事
業
案
内
、人
物
紹
介
、新
製
品
や
商

品
紹
介
ｅ
ｔ
ｃ…

会
員
企
業
の
情
報

を
当
所
職
員
が
取
材
の
上
、無
料
で

掲
載
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。お
気

軽
に
お
電
話
く
だ
さ
い（
総
務
課
８

２
２
ー
０
３
９
１
ま
で
）。

土浦イベント歳時記土浦イベント歳時記（3月中旬～4月中旬）

土浦桜まつり

３月２5日(土)～４月９日(日)　亀城公園、桜川、乙戸沼公園
メインイベント開催日　４月２日(日)　

　土浦市内には、亀城公園、乙戸沼公園、桜川、新川、真鍋小、竜ヶ峰

など数多くの桜の名所があり、特に真鍋小学校の樹齢約１００年のソメイ

ヨシノは県天然記念物に指定されています。期間中は、各所でライトアッ

プやイベントが開催され、にぎわいを見せます。

流鏑馬まつり
４月２日(日)　日枝神社

　大猿退治の伝説にまつわるおまつりです。長さ 150m の馬場に 3 つの的が置

かれ鎧武者姿で馬上から鏑矢で的を射る古式ゆかしい行事は勇壮そのものです。

～事業案内～
☑人事労務に関するコンサルティング
・就業規則、労働時間管理、賃金を中心とする労
務管理の制度設計を得意としています
・人事職務評価、職場改善等の制度設計
・高齢者雇用、退職金、福利厚生の制度設計
☑労働、社会保険関係の申請手続及び相談指導
☑年金関係の相談指導および申請手続
☑給与計算処理を代行します
☑補助金・助成金診断コンサルおよび申請手続を
します

☑経営に関するコンサルティング
・マーケティング、営業戦略、経営者の働き方　
・事業承継、タックス、リスクマネジメント　他
☑セールスコピーを書きます
☑家計の見直し設計・定年後の生活設計
☑各種研修・セミナー講師をします
※その他業務も承りますのでまずはご連絡下さい！
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KEN人事労務経営
コンサルオフィス

補給処脇
阿見原西


