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ありがとう！　地域と共に70年
 土浦商工会議所は、本年１０月に創立７０周年をむかえました。
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代表で講師の吉田礼子さん（左から３人め）と娘の俊子さん（右端）と受講生のみなさん
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副
会
頭

常
議
員

㈱久月総本舗
横山　和裕

小坂タクシー㈲
小坂　　博

㈱田島屋 
田嶋　光夫

監

　事

㈱日立製作所土浦事業所
荒川　卓也

㈱プラザ マアム
安藤真理子

土浦都市開発㈱
伊藤光二郎

㈱宇田川コーポレーション
宇田川仁一郎

関東鉄道㈱
大塚　　聡

㈱かね喜
大槻　利夫

㈱黒田文七商店
黒田　喜文

㈱栗山米店
栗山　律子

㈱木村金物店
木村　宏守

神立ハイヤー㈲
金塚　　功

㈱カタオカエンジニアリング
片岡　　孝

土浦タクシー㈱
小城　　豊

辰三産業㈱ 
岡野　良男

土浦ケーブルテレビ㈱
富田　裕一

㈱霞月楼
堀越　恒夫

㈱山本工務店
山本　和男

㈱山本新聞店
山本　治男

古谷野経営労務管理事務所
古谷野　静

㈻沼田学園 筑波保育医療専門学校
沼田　義雄

林税務会計事務所
林　　　修

㈲瀬古澤弥次郎商店
瀬古澤　拡

㈱筑波銀行 本店営業部
瀬尾　達朗

島岡商事㈱
島岡　宏明

日立建機㈱土浦工場
澤田　　誠

㈲佐竹時計店
佐竹　守正

㈱常陽銀行　土浦支店
櫻井　裕之

㈱斉藤建設
斉藤　　実

㈱ＮＴＴ東日本－南関東 土浦・つくば営業支店
泉　　安理

会　頭
中　川　喜久治
中川ヒューム管工業㈱

平成28年度議員改選について
11.1臨時議員総会開催　新体制決まる
中川喜久治会頭（中川ヒューム管工業㈱代表取締役社長）を再任
　去る11月１日、臨時議員総会を開催し、新役員を選任した。総会には新議員85名
の内、70名が出席し、会頭には中川喜久治氏が満場一致で再任された。
　続いて、役員の選任が行われ、副会頭には、田嶋光夫氏、小坂博氏、横山和裕氏
の3名が選任され就任した。さらに常議員25名、監事３名の選任がなされ当商工会
議所の新体制がスタートした。
　任期は３年で平成31年10月31日までとなる。
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議

　員

㈱アキラ
粟野　哲雄

㈱伊東商事
伊東　和幸

㈲イチカワ企画
市川　善章

㈲イズミヤ
和泉　好一

常陽水道工業㈱
池田　好男

㈱明建ハウス
飯田　晃久

中央楽器
香取　秀総

小松屋食品㈱
木村　芳弘

㈲鈴木工務店
鈴木　豊明

㈱ジュン設計
塚本　美明

㈾平田事務所
平田　泰史

㈱溝口商店
溝口　隆一

㈱アールビー
米田　一夫

勝田商事㈲
勝田　達也

㈲すがた
木村　恵子

㈱鈴文
鈴木　志郎

㈱塚本カバン店
塚本　英幸

アクサ生命保険㈱土浦営業所
林田　俊彦

箕輪名産店
箕輪　好夫

栗田アルミ工業㈱
矢萩　晋二

㈱岡野設備工業所
岡野　忠夫

㈱千代田興業
君山　　毅

㈱折本工業
関　　和郎

㈱塚田印刷
塚田　　諭

㈱ハシモト
橋本信一郎

㈲マイノリティ
的場　弘幸

㈱ジョイフル本田
矢口　幸夫

大山電機㈱
大山　直樹

㈱サン・ビルメンテナンス
菊地　廣輝

喜作
嶋田　玲子

雅電設㈱
塚﨑　雅之

㈱カスミ土浦ピアタウン店
生井　義雄

㈱星総合設備
堀越　大介

茨城県信用組合　土浦支店
矢口　博己

㈱内田商会
内田　卓宏

㈱ホテル アルファ・ザ・土浦
川田　康順

共栄不動産㈱
佐藤　之則

田中冷設工業㈱
田中　義法

㈱セントラルメディカル
中根　祐一

和泉屋酒店
藤代　哲朗

㈱矢口長太郎商店
矢口孝太郎

㈲今井精肉店
今井　章治

㈱サクランボかわかみ
川上　厚子

㈱斉田材木店
齊田惠美子

㈻霞ヶ浦学園
高塚　千史

吉原電機工業㈱
中澤　　修

㈲福来軒
藤澤　一志

日本交通㈱
矢口　幸一

㈲まちづくりカンパニー
井上　正美

河合隆 司法書士事務所
河合　　隆

㈱波南
黒澤不二夫

㈱赤坂
説田　和彦

水戸信用金庫　土浦支店
照沼　政彦

廣瀬運輸㈱
廣瀬　勝俊

㈱ミキプランニング
村岡　美紀

㈲若山金物店
若山　光司
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現役ドクターが語る！「健康経営」のためのホントの話

年末金融特別相談会 並びに
経営相談会のご案内
日 時 　12月８日 (木)　

　　午後１時30分～午後４時30分

土浦商工会議所

相談員　商工調停士（中小企業診断士）、
　　　　日本政策金融公庫
　　　　茨城県信用保証協会

会 場

　「従業員が健康で働きやすい職場環境を整える」、「従業
員の健康を重要な経営資源と考える」、「経営者自身の健
康管理を企業のリスクマネジメントと捉える」このよう
な企業活動を行い、経営者や従業員の健康管理・健康増
進に積極的に取り組む「健康経営」を重要視する企業が
増えてきています。
　特に健康管理の面では、健康診断や実際に病気になっ
た時に医者との正しいコミュニケーションの方法を理解
することは非常に重要な要素となります。
　今回は、ラジオ・テレビ・新聞で人気の現役ドクター
が「上手な医者のかかり方」と題して医者との良好なコ
ミュニケーションで最適な治療を引き出す方法を伝授し
ます。

　「従業員が健康で働きやすい職場環境を整える」、「従業
員の健康を重要な経営資源と考える」、「経営者自身の健
康管理を企業のリスクマネジメントと捉える」このよう
な企業活動を行い、経営者や従業員の健康管理・健康増
進に積極的に取り組む「健康経営」を重要視する企業が
増えてきています。
　特に健康管理の面では、健康診断や実際に病気になっ
た時に医者との正しいコミュニケーションの方法を理解
することは非常に重要な要素となります。
　今回は、ラジオ・テレビ・新聞で人気の現役ドクター
が「上手な医者のかかり方」と題して医者との良好なコ
ミュニケーションで最適な治療を引き出す方法を伝授し
ます。

　軽減税率の導入は多くの負担が予想され、早め早めの
対策が必要となっております。本セミナーでは、現時点
での内容、実務処理のポイント等を解説し、長期的な視
点での対策についてのお話を致します。

　軽減税率の導入は多くの負担が予想され、早め早めの
対策が必要となっております。本セミナーでは、現時点
での内容、実務処理のポイント等を解説し、長期的な視
点での対策についてのお話を致します。

○金融円滑化法期限到来に伴う相談
○国の「東日本大震災復興緊急保証」を活用した震災融
資及び各種融資制度の斡旋相談
○売上や受注高減少等による収益、採算悪化に伴う資金
繰り相談
○その他、経営改善に関する相談

○金融円滑化法期限到来に伴う相談
○国の「東日本大震災復興緊急保証」を活用した震災融
資及び各種融資制度の斡旋相談
○売上や受注高減少等による収益、採算悪化に伴う資金
繰り相談
○その他、経営改善に関する相談

　申込・問合せ先　商工振興課　　申込・問合せ先　商工振興課　

県南ブロック商工会議所女性会講演会
女性経営者交流シンポジウム in 土浦
県南ブロック商工会議所女性会講演会
女性経営者交流シンポジウム in 土浦

茨城県最低賃金改定茨城県最低賃金改定

後悔しない治療を受けるための伝え上手な患者になる後悔しない治療を受けるための伝え上手な患者になる

愛知県田原市出身、筑波大学附属駒場高校卒業後、
昭和大学医学部を卒業・同大学院卒業となり医学博
士。眼科学を専攻し患者さんと医者とのコミュニケー
ションの重要性を説く。現在、病院経営情報誌「医
療アドミニストレータ」に連載中。著書に「伝え上
手な患者になる！」

①茨城県最低賃金が平成28年10月１日から

　「時間額 771円」に変わりました
　　問合せ先：茨城労働局賃金室
　　　　　　　電話　029-224-6216
②最低賃金引上げに向けた支援策については
　ｉ最低賃金ワン・ストップ無料相談
　　相談窓口：茨城県最低賃金総合相談支援センター
　　　　　　　電話　0800-800-4864
　ⅱ業務改善助成金
　　問合せ先：上記のセンターの他
　　　　　　　茨城労働局雇用環境・均等室
　　　　　　　電話　029-277-8294
　iiiキャリアアップ助成金
　　問合せ先：茨城労働局職業対策課
　　　　　　　電話　029-224-6219

日 時 

　12月15日 (木)　午後２時～午後４時
会 場

　ホテルマロウド筑波

申込・問合せ先
　商工振興課　TEL: 822-0391

申込・問合せ先
　商工振興課　TEL: 822-0391

日 時 

　11月24日 (木) 午後２時～午後４時
会 場

　土浦商工会議所　３階ホール
定 員

　50名 （先着順）

定 員
　100名 （先着順）

受講料
無料

聴講無料

平松 類 先生
ひら　まつ　　るい

医学博士

東大宮総合病院　眼科科長

上手な医者のかかり方

業務改善からインターネット通販サイト立ち上げ
運用・決算業務・資金繰り・人事採用・各種銀行
交渉・管理会計・制度会計・販売・販売管理・マー
ケティングなど様々な業務を経験する。

河合 正尚 氏

講師
かわ　  い　　  まさ　なお

次のような相談に応じます
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地
元
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働
こ
う
！
つ
ち
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ら
就
活
フ
ェ
ス
タ
」

横山会長挨拶
第 2回通常総会風景
次年度会長予定者の冨田佳秀氏 ( 左上）

企業説明会会場

新しい出会い 新しいビジネスチャンスへ新しい出会い 新しいビジネスチャンスへ
土浦商工会議所ビジネスフェア開催のご案内
土浦商工会議所創立70周年記念事業の一環として、会員企業の新たな取引先の開拓を図り、地域を超えたビ
ジネスチャンス拡大を目的とした商談展示会を開催します。新たなビジネスパートナーを探したい方など、
企業関係者のご来場をお待ちしております。

□出展企業数
　製品・技術等の展示　　　20社程度
　商品・サービス等の展示　20社程度（合計40社程度）
□問合せ先：商工振興課

参加メリット
●取引したい企業の担当者に直接、営業活動が行えます !!
●異業種とのビジネスチャンス、ネットワークが拡大！
●自社にプラスとなる意外な提案・出会いも期待できます！

□開催日時及び場所
　平成 29年２月２日（木）
　午前 10時～午後４時
　「ホテルマロウド筑波」
　土浦市城北町 2-24　
　TEL029-822-3000
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現役ドクターが語る！「健康経営」のためのホントの話

年末金融特別相談会 並びに
経営相談会のご案内
日 時 　12月８日 (木)　

　　午後１時30分～午後４時30分

土浦商工会議所

相談員　商工調停士（中小企業診断士）、
　　　　日本政策金融公庫
　　　　茨城県信用保証協会

会 場

　「従業員が健康で働きやすい職場環境を整える」、「従業
員の健康を重要な経営資源と考える」、「経営者自身の健
康管理を企業のリスクマネジメントと捉える」このよう
な企業活動を行い、経営者や従業員の健康管理・健康増
進に積極的に取り組む「健康経営」を重要視する企業が
増えてきています。
　特に健康管理の面では、健康診断や実際に病気になっ
た時に医者との正しいコミュニケーションの方法を理解
することは非常に重要な要素となります。
　今回は、ラジオ・テレビ・新聞で人気の現役ドクター
が「上手な医者のかかり方」と題して医者との良好なコ
ミュニケーションで最適な治療を引き出す方法を伝授し
ます。

　「従業員が健康で働きやすい職場環境を整える」、「従業
員の健康を重要な経営資源と考える」、「経営者自身の健
康管理を企業のリスクマネジメントと捉える」このよう
な企業活動を行い、経営者や従業員の健康管理・健康増
進に積極的に取り組む「健康経営」を重要視する企業が
増えてきています。
　特に健康管理の面では、健康診断や実際に病気になっ
た時に医者との正しいコミュニケーションの方法を理解
することは非常に重要な要素となります。
　今回は、ラジオ・テレビ・新聞で人気の現役ドクター
が「上手な医者のかかり方」と題して医者との良好なコ
ミュニケーションで最適な治療を引き出す方法を伝授し
ます。

　軽減税率の導入は多くの負担が予想され、早め早めの
対策が必要となっております。本セミナーでは、現時点
での内容、実務処理のポイント等を解説し、長期的な視
点での対策についてのお話を致します。

　軽減税率の導入は多くの負担が予想され、早め早めの
対策が必要となっております。本セミナーでは、現時点
での内容、実務処理のポイント等を解説し、長期的な視
点での対策についてのお話を致します。

○金融円滑化法期限到来に伴う相談
○国の「東日本大震災復興緊急保証」を活用した震災融
資及び各種融資制度の斡旋相談
○売上や受注高減少等による収益、採算悪化に伴う資金
繰り相談
○その他、経営改善に関する相談

○金融円滑化法期限到来に伴う相談
○国の「東日本大震災復興緊急保証」を活用した震災融
資及び各種融資制度の斡旋相談
○売上や受注高減少等による収益、採算悪化に伴う資金
繰り相談
○その他、経営改善に関する相談

　申込・問合せ先　商工振興課　　申込・問合せ先　商工振興課　

県南ブロック商工会議所女性会講演会
女性経営者交流シンポジウム in 土浦
県南ブロック商工会議所女性会講演会
女性経営者交流シンポジウム in 土浦

茨城県最低賃金改定茨城県最低賃金改定

後悔しない治療を受けるための伝え上手な患者になる後悔しない治療を受けるための伝え上手な患者になる

愛知県田原市出身、筑波大学附属駒場高校卒業後、
昭和大学医学部を卒業・同大学院卒業となり医学博
士。眼科学を専攻し患者さんと医者とのコミュニケー
ションの重要性を説く。現在、病院経営情報誌「医
療アドミニストレータ」に連載中。著書に「伝え上
手な患者になる！」

①茨城県最低賃金が平成28年10月１日から

　「時間額 771円」に変わりました
　　問合せ先：茨城労働局賃金室
　　　　　　　電話　029-224-6216
②最低賃金引上げに向けた支援策については
　ｉ最低賃金ワン・ストップ無料相談
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女性会は、歓迎の舞を披露 亀城太鼓の演奏
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水郷桜イルミネーション

土浦ウィンターフェスティバル

水郷桜イルミネーション

土浦ウィンターフェスティバル

光がつくる“Ａrt”光がつくる“Ａrt”

土浦駅周辺をライトアップ土浦駅周辺をライトアップ

11月19日（土）午後5時

11月19日（土）～2月19日（日）

午後5時～午後９時

11月19日（土）午後5時

11月19日（土）～2月19日（日）

午後5時～午後９時

点　灯　式

ライトアップ

11月29日（火）～1月９日（月・祝）

午後5時～午後11時

11月29日（火）～1月９日（月・祝）

午後5時～午後11時

ライトアップ

霞ヶ浦総合公園オランダ型風車前広場霞ヶ浦総合公園オランダ型風車前広場

土浦駅東・西口広場・各商店会土浦駅東・西口広場・各商店会

第
22
回

第
22
回

第
24
回

蔵まつり蔵まつり

12 月 18日（日）午前９時～正午

第９回 霞ヶ浦帆引き船模型
工作教室を実施します
第９回 霞ヶ浦帆引き船模型
工作教室を実施します

場　所　土浦まちかど蔵「野村」袖蔵
体験料　2,800 円
※指導者：霞ケ浦帆引き船・
　　　　　 帆引き網漁法保存会

対　象　小学５年生以上
※小学生は保護者同伴
定　員　18人（先着順）

場　所　土浦まちかど蔵「野村」袖蔵
体験料　2,800 円
※指導者：霞ケ浦帆引き船・
　　　　　 帆引き網漁法保存会

対　象　小学５年生以上
※小学生は保護者同伴
定　員　18人（先着順）

申込／問合せ先：(一社 ) 土浦市観光協会　電話 824-2810

天

童

フ
ェ

ア

11月26日(土) 午前10時～午後５時
11月27日(日) 午前10時～午後２時
◆天童特産品(ラ・フランス、りんご、漬物、
　お菓子など)の販売
◆山形の玉こんにゃく実演販売

11月26日(土) 午前10時～午後５時
11月27日(日) 午前10時～午後２時
◆天童特産品(ラ・フランス、りんご、漬物、
　お菓子など)の販売
◆山形の玉こんにゃく実演販売

○ 土浦まちかど蔵○ 土浦まちかど蔵

○ 小町の館○ 小町の館
11月26日(土) 午前10時～午後２時
11月27日(日) 午前10時～午後２時
◆天童特産品(ラ・フランス、りんご、漬物、
　お菓子など)の販売
◆山形の芋煮鍋、玉こんにゃく実演販売
＊小町ふれあいまつり
　土浦そばまつり同時開催＊

11月26日(土) 午前10時～午後２時
11月27日(日) 午前10時～午後２時
◆天童特産品(ラ・フランス、りんご、漬物、
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◆山形の芋煮鍋、玉こんにゃく実演販売
＊小町ふれあいまつり
　土浦そばまつり同時開催＊

※各会場で，お買い上げのお客様先着50人に
お楽しみプレゼント！
※各会場で，お買い上げのお客様先着50人に
お楽しみプレゼント！

（一社）土浦市観光協会　　電話824-2810問合せ先

問合せ先：（一財）土浦市産業文化事業団 電話823-4811問合せ先：（一財）土浦市産業文化事業団 電話823-4811問合せ先：（一社）土浦市観光協会 電話824-2810問合せ先：（一社）土浦市観光協会 電話824-2810

11月19日土～20日日11月19日土～20日日

川口運動公園陸上競技場川口運動公園陸上競技場
午前10時～午後３時午前10時～午後３時 同時開催イベント同時開催イベント

11/19（土）　「れんこん料理フェスタ2
016」

11/20（日）　「ご当地キャラまつりin
土浦」　

11/19（土）　「れんこん料理フェスタ2
016」

11/20（日）　「ご当地キャラまつりin
土浦」　

土浦カレーフェスティバル土浦カレーフェスティバル
第13回第 13回 全国のご当地カレーがやって来る

！全国のご当地カレーがやって来る
！

ご当地・B級グルメが大集合ご当地・B級グルメが大集合

カレーNo.１決定戦C-1グランプリ
開催カレーNo.１決定戦C-1グランプリ
開催
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事業者の
皆様へ

消費税及び地方消費税率は、平成２６年４月１日から ８％ です。消費税及び地方消費税率は、平成２６年４月１日から ８％ です。

いざ納付という時に資金不足とならないように、計画的な納税資金の積立てをするなど、事前のご準備をお願いします。いざ納付という時に資金不足とならないように、計画的な納税資金の積立てをするなど、事前のご準備をお願いします。

振替納税とは事前に税務署に届出をしておけば、金融機関や
税務署に出向かなくても、届出をした預貯金口座から、自動
的に引き落とされる便利な納付手段です。

振替納税とは事前に税務署に届出をしておけば、金融機関や
税務署に出向かなくても、届出をした預貯金口座から、自動
的に引き落とされる便利な納付手段です。

ダイレクト納付とは、事前に税務署に届出をしておけば、
e-Tax を利用して電子申告等の送信をした後に、簡単な操作
で、届出をした預貯金口座からの振替により、即時又は指定
した期日に納付することができる便利な納付手段です。

ダイレクト納付とは、事前に税務署に届出をしておけば、
e-Tax を利用して電子申告等の送信をした後に、簡単な操作
で、届出をした預貯金口座からの振替により、即時又は指定
した期日に納付することができる便利な納付手段です。

土浦税務署納税協力団体連合会（事務局：（公社）土浦法人会内　TEL 822-5657）は、消費税及び地方消費税の期限内完納を積極的に推進しています。土浦税務署納税協力団体連合会（事務局：（公社）土浦法人会内　TEL 822-5657）は、消費税及び地方消費税の期限内完納を積極的に推進しています。

消費税及び地方消費税の 納 税 は 期 限 内 に！
期限内納付のために

積立後の納付には、便利な納付手段

計画的な納税資金の積立てを！

個人事業者の方は、振替納税

詳しくは , 国税庁ホームページ　www.nta.go.jp 詳しくは ,e-Tax ホームページ　www.e-tax.nta.go.jp

ダイレクト納付

あなたの会社が狙われています！
標的型攻撃メールとは？

こんな情報が狙われます

・ 顧客、社員の個人情報
・ 営業秘密、技術情報
・ 取引先や顧客とやり取りしたメール

ｅｔｃ．

独立行政法人情報処理推進機構（ＩＰＡ）
ＩＰＡテクニカルウォッチ「標的型攻撃メールの例と見分け方」
http://www.ipa.go.jp/security/technicalwatch/20150109.html

標的型メールの例や
見分け方が説明して
あります。

標的型攻撃メールの被害を防ぐには？

サイバー攻撃対策係

　重要なのは、従業員一人一人のセキュリティ意識を高め、
日頃から危機意識を持って業務に当たることです。そのため
には、経営陣を含めた全従業員に対する訓練や教育等による
意識付けが必要です。茨城県警察では、企業を対象とした標
的型攻撃メール訓練を実施しています。訓練を希望する事業
者の方は、下記までお問い合わせください。
※申込多数の場合はご希望に添えない場合があります。

優勝は合計タイムが１番速いチーム
（各チームの完走者全員）

特定の組織から重要な情報
を盗むこと等を目的とし
て、組織の担当者が業務に
関係するメールだと信じて
開封してしまうように巧妙
に作り込まれたウイルス付
きのメールのこと。

【大会事務局】かすみがうらマラソン大会事務局
　土浦市大和町9-2　土浦市教育委員会スポーツ振興課内
　TEL.029-893-5515（平日 午前8時30分～午後5時15分）
　info@kasumigaura-marathon.jp
　お申込みはインターネットで　https://moshicom.com/3367/

目指せ！地元企業 №１

New Project!!
地元企業対抗レース地元企業対抗レース

開催決定 !!

■ルール

種目　5km
参加条件　１社１チーム（男女各２名）
土浦市・かすみがうら市内の同一企業に勤務する方で
構成（営業所、個人商店含む）
参加料　１チーム　18,000円

■30チーム限定

優勝チームにはモンテローザ食事券（5万円分）
■特典

スマートフォンや
タブレット端末でも
ご利用になれます

スマートフォンや
タブレット端末でも
ご利用になれます

〒300-0812　土浦市下高津３丁目6-7-102

平成28年11月発行　No.5759 土浦商工会議所会報

常
議
員
会

会 員 情 報

お子さまの教育資金を「国の教育ローン」（日本政策金融公庫）がサポート！

事業所名　 代表者名 業　　　　種 所　　在　　地 ＴＥＬ

㈱デンサン

㈱アクティブトソウワン

朝日誠税理士事務所

「国の教育ローン」は、高校、短大、大学、専修学校、各種学校や外国の高校、大学等に入学・在学
するお子さまをお持ちのご家庭を対象とした公的な融資制度です。

▲

融 資 額　お子さま１人につき３５０万円以内

▲

金　　利　年１．８１％　 ※母子家庭の方などは年１．４１％（平成 28年 11月10日現在）

▲

返済期間　１５年以内　※母子家庭の方などは１８年以内

▲

H　　P　「国の教育ローン」で検索

▲

問 合 せ　教育ローンコールセンター　0570-008656（ナビダイヤル）または（03）5321-8656

ソフトウェアの開発

塗装

税務代理・税務相談他

土浦市港町２丁目2-12

牛久市栄町 2-25

土浦市桜ケ丘町 22-27

824-3224

875-3271

821-7971

大森　清豪

長谷川太一

朝日　　誠

新入会員（掲載同意をいただいた方のみ紹介） （順不同 代表者敬称略）

　
10
月
度
常
議
員
会
は
、

10
月
21
日
に
ホ
テ
ル
マ
ロ

ウ
ド
筑
波
に
お
い
て
開
催

さ
れ
、
議
事
案
件
に
つ
い

て
原
案
ど
お
り
可
決
承
認

さ
れ
た
。

議
事
案
件
（
議
件
）

議
件
第
１
号

　
新
入
会
員
の
承
認
に
つ

い
て

報
告
・
連
絡
事
項     

　
１
　
中
心
市
街
地
活
性

化
協
議
会
幹
事
会

に
つ
い
て

　
２
　
創
立
70
周
年
記
念

事
業
に
つ
い
て

　
３
　
第
40
回 

土
浦
市

産
業
祭
に
つ
い
て

　
４
　
第
13
回 

土
浦
カ

レ
ー
フ
ェ
ス
テ
ィ

バ
ル
に
つ
い
て

　
５
　
青
年
部
よ
り

　
６
　
女
性
会
よ
り

　
７
　
そ
の
他
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事業者の
皆様へ

消費税及び地方消費税率は、平成２６年４月１日から ８％ です。消費税及び地方消費税率は、平成２６年４月１日から ８％ です。

いざ納付という時に資金不足とならないように、計画的な納税資金の積立てをするなど、事前のご準備をお願いします。いざ納付という時に資金不足とならないように、計画的な納税資金の積立てをするなど、事前のご準備をお願いします。

振替納税とは事前に税務署に届出をしておけば、金融機関や
税務署に出向かなくても、届出をした預貯金口座から、自動
的に引き落とされる便利な納付手段です。

振替納税とは事前に税務署に届出をしておけば、金融機関や
税務署に出向かなくても、届出をした預貯金口座から、自動
的に引き落とされる便利な納付手段です。

ダイレクト納付とは、事前に税務署に届出をしておけば、
e-Tax を利用して電子申告等の送信をした後に、簡単な操作
で、届出をした預貯金口座からの振替により、即時又は指定
した期日に納付することができる便利な納付手段です。

ダイレクト納付とは、事前に税務署に届出をしておけば、
e-Tax を利用して電子申告等の送信をした後に、簡単な操作
で、届出をした預貯金口座からの振替により、即時又は指定
した期日に納付することができる便利な納付手段です。

土浦税務署納税協力団体連合会（事務局：（公社）土浦法人会内　TEL 822-5657）は、消費税及び地方消費税の期限内完納を積極的に推進しています。土浦税務署納税協力団体連合会（事務局：（公社）土浦法人会内　TEL 822-5657）は、消費税及び地方消費税の期限内完納を積極的に推進しています。

消費税及び地方消費税の 納 税 は 期 限 内 に！
期限内納付のために

積立後の納付には、便利な納付手段

計画的な納税資金の積立てを！

個人事業者の方は、振替納税

詳しくは , 国税庁ホームページ　www.nta.go.jp 詳しくは ,e-Tax ホームページ　www.e-tax.nta.go.jp

ダイレクト納付

あなたの会社が狙われています！
標的型攻撃メールとは？

こんな情報が狙われます

・ 顧客、社員の個人情報
・ 営業秘密、技術情報
・ 取引先や顧客とやり取りしたメール

ｅｔｃ．

独立行政法人情報処理推進機構（ＩＰＡ）
ＩＰＡテクニカルウォッチ「標的型攻撃メールの例と見分け方」
http://www.ipa.go.jp/security/technicalwatch/20150109.html

標的型メールの例や
見分け方が説明して
あります。

標的型攻撃メールの被害を防ぐには？

サイバー攻撃対策係

　重要なのは、従業員一人一人のセキュリティ意識を高め、
日頃から危機意識を持って業務に当たることです。そのため
には、経営陣を含めた全従業員に対する訓練や教育等による
意識付けが必要です。茨城県警察では、企業を対象とした標
的型攻撃メール訓練を実施しています。訓練を希望する事業
者の方は、下記までお問い合わせください。
※申込多数の場合はご希望に添えない場合があります。

優勝は合計タイムが１番速いチーム
（各チームの完走者全員）

特定の組織から重要な情報
を盗むこと等を目的とし
て、組織の担当者が業務に
関係するメールだと信じて
開封してしまうように巧妙
に作り込まれたウイルス付
きのメールのこと。

【大会事務局】かすみがうらマラソン大会事務局
　土浦市大和町9-2　土浦市教育委員会スポーツ振興課内
　TEL.029-893-5515（平日 午前8時30分～午後5時15分）
　info@kasumigaura-marathon.jp
　お申込みはインターネットで　https://moshicom.com/3367/

目指せ！地元企業 №１

New Project!!
地元企業対抗レース地元企業対抗レース

開催決定 !!

■ルール

種目　5km
参加条件　１社１チーム（男女各２名）
土浦市・かすみがうら市内の同一企業に勤務する方で
構成（営業所、個人商店含む）
参加料　１チーム　18,000円

■30チーム限定

優勝チームにはモンテローザ食事券（5万円分）
■特典

スマートフォンや
タブレット端末でも
ご利用になれます

スマートフォンや
タブレット端末でも
ご利用になれます

〒300-0812　土浦市下高津３丁目6-7-102
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常
議
員
会

会 員 情 報

お子さまの教育資金を「国の教育ローン」（日本政策金融公庫）がサポート！

事業所名　 代表者名 業　　　　種 所　　在　　地 ＴＥＬ

㈱デンサン

㈱アクティブトソウワン

朝日誠税理士事務所

「国の教育ローン」は、高校、短大、大学、専修学校、各種学校や外国の高校、大学等に入学・在学
するお子さまをお持ちのご家庭を対象とした公的な融資制度です。

▲

融 資 額　お子さま１人につき３５０万円以内

▲

金　　利　年１．８１％　 ※母子家庭の方などは年１．４１％（平成 28年 11月10日現在）

▲

返済期間　１５年以内　※母子家庭の方などは１８年以内

▲

H　　P　「国の教育ローン」で検索

▲

問 合 せ　教育ローンコールセンター　0570-008656（ナビダイヤル）または（03）5321-8656

ソフトウェアの開発

塗装

税務代理・税務相談他

土浦市港町２丁目2-12

牛久市栄町 2-25

土浦市桜ケ丘町 22-27

824-3224

875-3271

821-7971

大森　清豪

長谷川太一

朝日　　誠

新入会員（掲載同意をいただいた方のみ紹介） （順不同 代表者敬称略）

　
10
月
度
常
議
員
会
は
、

10
月
21
日
に
ホ
テ
ル
マ
ロ

ウ
ド
筑
波
に
お
い
て
開
催

さ
れ
、
議
事
案
件
に
つ
い

て
原
案
ど
お
り
可
決
承
認

さ
れ
た
。

議
事
案
件
（
議
件
）

議
件
第
１
号

　
新
入
会
員
の
承
認
に
つ

い
て

報
告
・
連
絡
事
項     

　
１
　
中
心
市
街
地
活
性

化
協
議
会
幹
事
会

に
つ
い
て

　
２
　
創
立
70
周
年
記
念

事
業
に
つ
い
て

　
３
　
第
40
回 

土
浦
市

産
業
祭
に
つ
い
て

　
４
　
第
13
回 

土
浦
カ

レ
ー
フ
ェ
ス
テ
ィ

バ
ル
に
つ
い
て

　
５
　
青
年
部
よ
り

　
６
　
女
性
会
よ
り

　
７
　
そ
の
他
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10
月
の
業
況
と
先
行
き
見
通
し

　
10
月
の
全
産
業
合
計
の
業
況
Ｄ
Ｉ

は
、
▲
２
５
．
５
と
、
前
月
か
ら
＋

２
．
３
ポ
イ
ン
ト
の
改
善
。
住
宅
な

ど
民
間
工
事
や
公
共
工
事
が
持
ち
直

し
た
ほ
か
、
自
動
車
や
電
子
部
品
の

関
連
業
種
で
堅
調
な
動
き
を
指
摘
す

る
声
が
あ
っ
た
。
他
方
、
個
人
消
費

の
低
迷
が
続
く
な
か
、
人
手
不
足
や

最
低
賃
金
改
定
に
よ
る
人
件
費
の
上

昇
、
９
月
の
天
候
不
順
を
背
景
と
し

た
農
水
産
物
の
価
格
高
騰
が
、
小
売

業
、
飲
食
業
の
業
況
感
を
悪
化
さ
せ

る
な
ど
、
中
小
企
業
の
マ
イ
ン
ド
は

依
然
と
し
て
鈍
く
、
一
進
一
退
の
動

き
と
な
っ
て
い
る
。

　
先
行
き
に
つ
い
て
は
、
先
行
き
見

通
し
Ｄ
Ｉ
が
▲
２
２
．
６
（
今
月
比

＋
２
．
９
ポ
イ
ン
ト
）
と
改
善
を
見

込
む
も
の
の
、
「
悪
化
」
か
ら
「
不

変
」
へ
の
変
化
が
主
因
で
あ
り
、
実

体
は
ほ
ぼ
横
ば
い
。
住
宅
投
資
や
公

共
工
事
の
増
加
、
年
末
年
始
の
商
戦

を
契
機
と
す
る
消
費
拡
大
へ
の
期
待

感
が
う
か
が
え
る
。
一
方
、
消
費
の

一
段
の
悪
化
、
円
高
や
海
外
経
済
減

速
の
長
期
化
を
懸
念
す
る
声
は
多
く
、

人
手
不
足
や
人
件
費
の
上
昇
な
ど
の

課
題
を
抱
え
る
中
小
企
業
に
お
い
て

は
、
先
行
き
へ
の
慎
重
な
姿
勢
が
続

く
。

ロ
ボ
調
査

ロ
ボ
調
査
10
月
集
計
結
果
（
早
期
景
気
観
測
）

業
況
Ｄ
Ｉ
は
、
一
進
一
退
。
先
行
き
は
持
ち
直
し
を
見
込
む
も
、
慎
重
な
姿
勢
崩
れ
ず

業況ＤＩ（前年同月比）の推移

《業況ＤＩ（全産業・前年同月比）の推移》

業況ＤＩ（前年同月比）の推移

※　ＤＩ値（景況判断指数）について
ＤＩ値は、売上・採算・業況などの各項目についての、判断の状況を表す。
ゼロを基準として、プラスの値で景気の上向き傾向を表す回答の割合が多
いことを示し、マイナスの値で景気の下向き傾向を表す回答の割合が多い
ことを示す。従って、売上高などの実数値の上昇率を示すものではなく、
強気・弱気などの景気感の相対的な広がりを意味する。

ＤＩ＝（増加・好転などの回答割合）－（減少・悪化などの回答割合）
　　業況・採算：（好転）－（悪化）　  売上：（増加）－（減少）

※「先行き見通し」は当月に比べた向こう3カ月の先行き見通しDI

全 産 業

建　設

製　造

卸　売

小　売

サービス

7月 8月

▲22.8

▲21.0

▲13.2

▲25.1

▲36.2

▲20.4

9月

▲24.9

▲17.8

▲20.2

▲33.1

▲38.2

▲18.9

▲22.6

▲15.7

▲16.8

▲24.9

▲38.6

▲18.1

▲24.8

▲22.5

▲22.1

▲30.4

▲39.9

▲12.5

▲24.5

▲22.6

▲20.8

▲27.5

▲37.2

▲16.9

先行き見通し
11～1月

2016年
5月

▲27.8

▲16.1

▲24.7

▲27.7

▲43.5

▲23.8

▲25.5

▲12.9

▲18.1

▲29.0

▲47.6

▲20.7

10月6月

業況ＤＩの推移（全産業・同年同月比）
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ＦＡＸ ： 029－822－8844

会員ご意見BOX
当商工会議所事業に対するご意見やご要望、また、業況や経営のご相談などお気軽にお寄せください。

　会員事業所の皆様のニーズを把握し、魅力あるサービスの提供と今後の事業活動の充実を図る為、「会員ご意見BOX」を設置
しました。ホームページ（tcci.jp）からもご意見をお寄せいただくことができますので、よろしくお願いいたします。

事業所名：

ＦＡＸ ：０２９－８２２－８８４４　
又は　メール：info@tcci.jp
　　　　　　土浦商工会議所　行
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労
務
相
談
室

　
賃
金
が
上
が
っ
て
い
な
い
、
上
が
っ

て
い
る
実
感
も
な
い
と
い
わ
れ
る
。
上

が
っ
て
い
な
い
わ
け
で
は
な
い
が
、
上

昇
ペ
ー
ス
が
十
分
で
は
な
い
の
で
あ
る
。

過
去
３
年
間
を
見
る
と
、
ベ
ア
が
復
活

し
、
賃
金
は
上
昇
ト
レ
ン
ド
に
入
っ
て

い
る
。
足
元
の
現
金
給
与
総
額
は
緩
や

か
に
増
加
し
て
い
る
。
雇
用
者
報
酬
も

前
期
比
プ
ラ
ス
を
維
持
し
て
い
る
。
し

か
し
、
そ
の
上
昇
幅
は
日
銀
の
物
価
上

昇
目
標
で
あ
る
２
％
を
は
る
か
に
下

回
っ
て
い
る
。

　
さ
ら
に
、
忘
れ
て
な
ら
な
い
の
は
、

賃
金
が
小
幅
に
上
が
っ
て
も
、
同
時
に

社
会
保
険
料
負
担
も
増
加
す
る
た
め
可

処
分
所
得
の
伸
び
に
ブ
レ
ー
キ
が
か

か
っ
て
い
る
こ
と
で
あ
る
。
こ
れ
で
は

所
得
が
増
え
て
い
る
と
い
う
実
感
は
あ

ま
り
な
く
、
消
費
も
盛
り
上
が
ら
な
い
。

　
そ
れ
で
も
、
雇
用
情
勢
の
改
善
は
続

い
て
い
る
。
日
銀
短
観
に
よ
れ
ば
、
雇

用
が
不
足
し
て
い
る
と
判
断
す
る
企
業

が
過
半
を
占
め
る
状
況
は
３
年
以
上
続

い
て
お
り
、
と
く
に
中
小
企
業
で
人
手

不
足
が
顕
著
で
あ
る
。
人
口
減
少
・
高

齢
化
に
よ
る
労
働
力
の
減
少
も
労
働
市

場
の
需
給
を
タ
イ
ト
に
す
る
要
因
に

な
っ
て
い
る
。
こ
う
し
た
中
で
、
パ
ー

ト
タ
イ
ム
労
働
者
の
時
給
を
中
心
に
賃

金
上
昇
率
は
加
速
す
る
兆
し
を
見
せ
、

正
規
雇
用
に
転
換
す
る
動
き
も
見
ら
れ

る
。
一
方
で
、
一
般
労
働
者
の
所
定
内

給
与
も
上
が
っ
て
い
る
が
、
加
速
す
る

兆
し
は
見
ら
れ
な
い
。
人
手
不
足
が
続

い
て
い
る
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
一
般
労

働
者
の
賃
金
の
上
が
り
方
が
鈍
い
の
は
、

パ
ー
ト
タ
イ
ム
労
働
者
が
人
手
不
足
に

伴
う
賃
上
げ
圧
力
の
バ
ッ
フ
ァ
に
な
っ

て
き
た
た
め
で
あ
ろ
う
。

　
雇
用
情
勢
の
タ
イ
ト
化
が
続
け
ば
、

い
ず
れ
一
般
労
働
者
の
賃
金
上
昇
も
加

速
す
る
と
期
待
し
た
い
が
、
足
元
の
情

勢
を
見
る
と
、
企
業
の
収
益
は
高
水
準

と
は
い
え
頭
打
ち
傾
向
に
あ
り
、
中
国

を
は
じ
め
、
海
外
経
済
の
不
透
明
な
情

勢
が
続
い
て
い
る
こ
と
も
あ
っ
て
、
来

年
の
春
闘
で
は
賃
上
げ
の
モ
メ
ン
タ
ム

（
勢
い
）
が
弱
ま
っ
て
し
ま
う
こ
と
が

懸
念
さ
れ
る
。
ま
た
、
ベ
ア
が
復
活
し

た
と
は
い
え
、
引
き
上
げ
幅
は
過
去
の

物
価
上
昇
率
に
引
き
ず
ら
れ
る
傾
向
が

強
い
た
め
、
こ
の
ま
ま
で
は
春
闘
は
じ

り
貧
の
展
開
に
な
り
か
ね
な
い
。

　
20
年
近
く
に
わ
た
っ
て
続
い
て
き
た

デ
フ
レ
を
脱
却
す
る
の
は
容
易
な
こ
と

で
は
な
い
。
消
費
・
投
資
の
拡
大
↓
企

業
収
益
の
回
復
↓
賃
金
の
上
昇
↓
消
費

拡
大
と
い
っ
た
好
循
環
を
維
持
し
て
い

く
こ
と
が
デ
フ
レ
脱
却
に
つ
な
が
る
こ

と
は
コ
ン
セ
ン
サ
ス
で
あ
ろ
う
。
問
題

は
、
好
循
環
の
起
点
を
ど
こ
に
す
る
か

の
合
意
が
で
き
て
い
な
い
こ
と
で
あ
る
。

企
業
収
益
は
回
復
し
た
も
の
の
、
企
業

経
営
者
は
賃
上
げ
の
必
要
性
を
あ
ま
り

感
じ
て
お
ら
ず
、
賃
上
げ
に
対
す
る
慎

重
姿
勢
を
崩
し
て
い
な
い
。
労
働
組
合

も
賃
上
げ
へ
の
意
欲
に
乏
し
い
。
こ
の

た
め
、
労
働
分
配
率
は
低
下
を
続
け
て

い
る
。

　
デ
フ
レ
か
ら
の
脱
却
を
果
た
す
た
め

に
は
、
賃
上
げ
に
対
す
る
考
え
方
、
と

り
わ
け
春
闘
の
在
り
方
を
見
直
す
必
要

が
あ
る
。
労
使
が
過
去
の
物
価
上
昇
率

を
見
て
賃
金
の
上
げ
幅
を
決
め
る
の
で

は
な
く
、
物
価
目
標
を
勘
案
し
て
賃
金

を
上
げ
て
い
く
方
式
に
転
換
す
る
必
要

が
あ
る
。
言
い
換
え
れ
ば
、
賃
金
主
導

で
物
価
を
押
し
上
げ
て
い
く
と
と
も
に
、

賃
上
げ
に
よ
る
コ
ス
ト
ア
ッ
プ
を
吸
収

「
賃
金
引
き
上
げ
で
経
済
の
好
循
環
を

　
　
　
　
　
　
　

―

デ
フ
レ
脱
却
に
向
け
た
発
想
の
転
換―

」

し
、
賃
上
げ
を
続
け
る
た
め
に
、
生
産

性
向
上
へ
の
取
り
組
み
を
強
化
す
る
と

い
う
こ
と
に
つ
い
て
認
識
を
共
有
す
る

こ
と
で
あ
る
。
石
油
危
機
の
際
、
賃
金

を
抑
え
て
イ
ン
フ
レ
を
抑
え
た
経
験
の

逆
の
発
想
で
あ
る
。

　
具
体
的
に
は
、
賃
上
げ
目
標
の
設
定

に
際
し
、
過
去
の
物
価
上
昇
率
に
縛
ら

れ
る
の
で
は
な
く
、
例
え
ば
、
イ
ン
フ

レ
目
標
で
あ
る
２
％
プ
ラ
ス
α
（
α
は

生
産
性
上
昇
率
）
と
す
る
と
い
う
相
場

観
を
政
労
使
で
共
有
す
る
こ
と
で
あ
る
。

経
営
側
に
は
コ
ス
ト
ア
ッ
プ
の
懸
念
が

あ
ろ
う
が
、
賃
金
を
上
げ
て
も
物
価
が

上
が
れ
ば
、
結
果
的
に
コ
ス
ト
ア
ッ
プ

に
は
な
ら
な
い
。
足
元
で
は
業
種
間
の

好
不
調
の
差
が
大
き
い
こ
と
か
ら
、
業

種
ご
と
に
賃
上
げ
の
考
え
方
を
議
論
す

る
こ
と
も
有
益
で
あ
ろ
う
。
政
府
に
も

で
き
る
こ
と
が
あ
る
。
社
会
保
険
料
の

負
担
軽
減
措
置
な
ど
で
、
可
処
分
所
得

の
伸
び
を
支
え
る
こ
と
で
あ
る
。

　
　
　
日
本
総
合
研
究
所

　
　
　
　
　
　
　
理
事
長
　
高
橋
　
進

Ｑ
個
人
事
業
を
経
営
し
今
度
65
歳
に
な

る
の
で
す
が
、
ま
だ
現
役
で
仕
事
を
し

て
お
り
収
入
も
あ
り
、
健
康
に
も
問
題

が
な
い
の
で
、
あ
と
数
年
は
こ
の
ま
ま

仕
事
を
続
け
ら
れ
そ
う
で
す
。
こ
の
場

合
、
国
民
年
金
の
受
給
を
遅
ら
せ
る
こ

と
に
よ
り
、
支
給
さ
れ
る
年
金
が
増
え

る
そ
う
で
す
が
、
ど
の
よ
う
な
も
の
な

の
で
し
ょ
う
か
。

Ａ
ご
質
問
の
方
の
よ
う
に
、
働
い
て
十

分
な
収
入
が
得
ら
れ
る
の
で
あ
れ
ば
、

国
民
年
金
の
繰
下
げ
請
求
と
い
う
の
も

い
い
と
思
い
ま
す
。
支
給
さ
れ
る
年
金

の
額
に
つ
い
て
は
、
繰
下
げ
を
す
る
と

１
か
月
あ
た
り
０
．
７
％
年
金
が
加
算

さ
れ
る
の
で
、
70
歳
ま
で
繰
下
げ
て
請

求
す
る
と
１
４
２
％
に
増
額
さ
れ
る
こ

と
に
な
り
ま
す
。

　
た
だ
し
、
70
歳
ま
で
繰
下
げ
る
と
、

本
来
な
ら
65
歳
か
ら
70
歳
ま
で
の
間
に

受
給
で
き
る
分
の
年
金
が
も
ら
え
な
い

こ
と
に
な
る
の
で
、
累
計
の
受
給
額
で

そ
の
分
の
マ
イ
ナ
ス
に
追
い
つ
き
逆
転

す
る
の
は
、
現
在
の
受
給
額
の
水
準
で

計
算
す
る
と
82
歳
頃
に
な
る
は
ず
で

す
。
ま
た
、
加
給
年
金
額
や
振
替
加
算

に
つ
い
て
は
、
繰
下
げ
し
て
も
増
額
に

は
な
り
ま
せ
ん
。

　
こ
の
よ
う
に
、
年
金
の
繰
下
げ
請
求

に
は
メ
リ
ッ
ト
と
デ
メ
リ
ッ
ト
が
あ
り

ま
す
。
ご
自
身
の
ラ
イ
フ
プ
ラ
ン
を
よ

く
検
討
さ
れ
て
、
慎
重
に
決
め
ら
れ
る

の
が
よ
い
と
思
い
ま
す
。
こ
の
機
会
に

こ
れ
ま
で
の
年
金
加
入
履
歴
（
厚
生
年

金
保
険
、
国
民
年
金
）
を
年
金
事
務
所

で
確
認
し
、
対
応
に
漏
れ
の
な
い
よ
う

に
注
意
す
る
よ
う
に
し
て
く
だ
さ
い
。
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10
月
の
業
況
と
先
行
き
見
通
し

　
10
月
の
全
産
業
合
計
の
業
況
Ｄ
Ｉ

は
、
▲
２
５
．
５
と
、
前
月
か
ら
＋

２
．
３
ポ
イ
ン
ト
の
改
善
。
住
宅
な

ど
民
間
工
事
や
公
共
工
事
が
持
ち
直

し
た
ほ
か
、
自
動
車
や
電
子
部
品
の

関
連
業
種
で
堅
調
な
動
き
を
指
摘
す

る
声
が
あ
っ
た
。
他
方
、
個
人
消
費

の
低
迷
が
続
く
な
か
、
人
手
不
足
や

最
低
賃
金
改
定
に
よ
る
人
件
費
の
上

昇
、
９
月
の
天
候
不
順
を
背
景
と
し

た
農
水
産
物
の
価
格
高
騰
が
、
小
売

業
、
飲
食
業
の
業
況
感
を
悪
化
さ
せ

る
な
ど
、
中
小
企
業
の
マ
イ
ン
ド
は

依
然
と
し
て
鈍
く
、
一
進
一
退
の
動

き
と
な
っ
て
い
る
。

　
先
行
き
に
つ
い
て
は
、
先
行
き
見

通
し
Ｄ
Ｉ
が
▲
２
２
．
６
（
今
月
比

＋
２
．
９
ポ
イ
ン
ト
）
と
改
善
を
見

込
む
も
の
の
、
「
悪
化
」
か
ら
「
不

変
」
へ
の
変
化
が
主
因
で
あ
り
、
実

体
は
ほ
ぼ
横
ば
い
。
住
宅
投
資
や
公

共
工
事
の
増
加
、
年
末
年
始
の
商
戦

を
契
機
と
す
る
消
費
拡
大
へ
の
期
待

感
が
う
か
が
え
る
。
一
方
、
消
費
の

一
段
の
悪
化
、
円
高
や
海
外
経
済
減

速
の
長
期
化
を
懸
念
す
る
声
は
多
く
、

人
手
不
足
や
人
件
費
の
上
昇
な
ど
の

課
題
を
抱
え
る
中
小
企
業
に
お
い
て

は
、
先
行
き
へ
の
慎
重
な
姿
勢
が
続

く
。

ロ
ボ
調
査

ロ
ボ
調
査
10
月
集
計
結
果
（
早
期
景
気
観
測
）

業
況
Ｄ
Ｉ
は
、
一
進
一
退
。
先
行
き
は
持
ち
直
し
を
見
込
む
も
、
慎
重
な
姿
勢
崩
れ
ず

業況ＤＩ（前年同月比）の推移

《業況ＤＩ（全産業・前年同月比）の推移》

業況ＤＩ（前年同月比）の推移

※　ＤＩ値（景況判断指数）について
ＤＩ値は、売上・採算・業況などの各項目についての、判断の状況を表す。
ゼロを基準として、プラスの値で景気の上向き傾向を表す回答の割合が多
いことを示し、マイナスの値で景気の下向き傾向を表す回答の割合が多い
ことを示す。従って、売上高などの実数値の上昇率を示すものではなく、
強気・弱気などの景気感の相対的な広がりを意味する。

ＤＩ＝（増加・好転などの回答割合）－（減少・悪化などの回答割合）
　　業況・採算：（好転）－（悪化）　  売上：（増加）－（減少）

※「先行き見通し」は当月に比べた向こう3カ月の先行き見通しDI

全 産 業

建　設

製　造

卸　売

小　売

サービス

7月 8月

▲22.8

▲21.0

▲13.2

▲25.1

▲36.2

▲20.4

9月

▲24.9

▲17.8

▲20.2

▲33.1

▲38.2

▲18.9

▲22.6

▲15.7

▲16.8

▲24.9

▲38.6

▲18.1

▲24.8

▲22.5

▲22.1

▲30.4

▲39.9

▲12.5

▲24.5

▲22.6

▲20.8

▲27.5

▲37.2

▲16.9

先行き見通し
11～1月

2016年
5月

▲27.8

▲16.1

▲24.7

▲27.7

▲43.5

▲23.8

▲25.5

▲12.9

▲18.1

▲29.0

▲47.6

▲20.7

10月6月

業況ＤＩの推移（全産業・同年同月比）
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労
務
相
談
室

　
賃
金
が
上
が
っ
て
い
な
い
、
上
が
っ

て
い
る
実
感
も
な
い
と
い
わ
れ
る
。
上

が
っ
て
い
な
い
わ
け
で
は
な
い
が
、
上

昇
ペ
ー
ス
が
十
分
で
は
な
い
の
で
あ
る
。

過
去
３
年
間
を
見
る
と
、
ベ
ア
が
復
活

し
、
賃
金
は
上
昇
ト
レ
ン
ド
に
入
っ
て

い
る
。
足
元
の
現
金
給
与
総
額
は
緩
や

か
に
増
加
し
て
い
る
。
雇
用
者
報
酬
も

前
期
比
プ
ラ
ス
を
維
持
し
て
い
る
。
し

か
し
、
そ
の
上
昇
幅
は
日
銀
の
物
価
上

昇
目
標
で
あ
る
２
％
を
は
る
か
に
下

回
っ
て
い
る
。

　
さ
ら
に
、
忘
れ
て
な
ら
な
い
の
は
、

賃
金
が
小
幅
に
上
が
っ
て
も
、
同
時
に

社
会
保
険
料
負
担
も
増
加
す
る
た
め
可

処
分
所
得
の
伸
び
に
ブ
レ
ー
キ
が
か

か
っ
て
い
る
こ
と
で
あ
る
。
こ
れ
で
は

所
得
が
増
え
て
い
る
と
い
う
実
感
は
あ

ま
り
な
く
、
消
費
も
盛
り
上
が
ら
な
い
。

　
そ
れ
で
も
、
雇
用
情
勢
の
改
善
は
続

い
て
い
る
。
日
銀
短
観
に
よ
れ
ば
、
雇

用
が
不
足
し
て
い
る
と
判
断
す
る
企
業

が
過
半
を
占
め
る
状
況
は
３
年
以
上
続

い
て
お
り
、
と
く
に
中
小
企
業
で
人
手

不
足
が
顕
著
で
あ
る
。
人
口
減
少
・
高

齢
化
に
よ
る
労
働
力
の
減
少
も
労
働
市

場
の
需
給
を
タ
イ
ト
に
す
る
要
因
に

な
っ
て
い
る
。
こ
う
し
た
中
で
、
パ
ー

ト
タ
イ
ム
労
働
者
の
時
給
を
中
心
に
賃

金
上
昇
率
は
加
速
す
る
兆
し
を
見
せ
、

正
規
雇
用
に
転
換
す
る
動
き
も
見
ら
れ

る
。
一
方
で
、
一
般
労
働
者
の
所
定
内

給
与
も
上
が
っ
て
い
る
が
、
加
速
す
る

兆
し
は
見
ら
れ
な
い
。
人
手
不
足
が
続

い
て
い
る
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
一
般
労

働
者
の
賃
金
の
上
が
り
方
が
鈍
い
の
は
、

パ
ー
ト
タ
イ
ム
労
働
者
が
人
手
不
足
に

伴
う
賃
上
げ
圧
力
の
バ
ッ
フ
ァ
に
な
っ

て
き
た
た
め
で
あ
ろ
う
。

　
雇
用
情
勢
の
タ
イ
ト
化
が
続
け
ば
、

い
ず
れ
一
般
労
働
者
の
賃
金
上
昇
も
加

速
す
る
と
期
待
し
た
い
が
、
足
元
の
情

勢
を
見
る
と
、
企
業
の
収
益
は
高
水
準

と
は
い
え
頭
打
ち
傾
向
に
あ
り
、
中
国

を
は
じ
め
、
海
外
経
済
の
不
透
明
な
情

勢
が
続
い
て
い
る
こ
と
も
あ
っ
て
、
来

年
の
春
闘
で
は
賃
上
げ
の
モ
メ
ン
タ
ム

（
勢
い
）
が
弱
ま
っ
て
し
ま
う
こ
と
が

懸
念
さ
れ
る
。
ま
た
、
ベ
ア
が
復
活
し

た
と
は
い
え
、
引
き
上
げ
幅
は
過
去
の

物
価
上
昇
率
に
引
き
ず
ら
れ
る
傾
向
が

強
い
た
め
、
こ
の
ま
ま
で
は
春
闘
は
じ

り
貧
の
展
開
に
な
り
か
ね
な
い
。

　
20
年
近
く
に
わ
た
っ
て
続
い
て
き
た

デ
フ
レ
を
脱
却
す
る
の
は
容
易
な
こ
と

で
は
な
い
。
消
費
・
投
資
の
拡
大
↓
企

業
収
益
の
回
復
↓
賃
金
の
上
昇
↓
消
費

拡
大
と
い
っ
た
好
循
環
を
維
持
し
て
い

く
こ
と
が
デ
フ
レ
脱
却
に
つ
な
が
る
こ

と
は
コ
ン
セ
ン
サ
ス
で
あ
ろ
う
。
問
題

は
、
好
循
環
の
起
点
を
ど
こ
に
す
る
か

の
合
意
が
で
き
て
い
な
い
こ
と
で
あ
る
。

企
業
収
益
は
回
復
し
た
も
の
の
、
企
業

経
営
者
は
賃
上
げ
の
必
要
性
を
あ
ま
り

感
じ
て
お
ら
ず
、
賃
上
げ
に
対
す
る
慎

重
姿
勢
を
崩
し
て
い
な
い
。
労
働
組
合

も
賃
上
げ
へ
の
意
欲
に
乏
し
い
。
こ
の

た
め
、
労
働
分
配
率
は
低
下
を
続
け
て

い
る
。

　
デ
フ
レ
か
ら
の
脱
却
を
果
た
す
た
め

に
は
、
賃
上
げ
に
対
す
る
考
え
方
、
と

り
わ
け
春
闘
の
在
り
方
を
見
直
す
必
要

が
あ
る
。
労
使
が
過
去
の
物
価
上
昇
率

を
見
て
賃
金
の
上
げ
幅
を
決
め
る
の
で

は
な
く
、
物
価
目
標
を
勘
案
し
て
賃
金

を
上
げ
て
い
く
方
式
に
転
換
す
る
必
要

が
あ
る
。
言
い
換
え
れ
ば
、
賃
金
主
導

で
物
価
を
押
し
上
げ
て
い
く
と
と
も
に
、

賃
上
げ
に
よ
る
コ
ス
ト
ア
ッ
プ
を
吸
収

「
賃
金
引
き
上
げ
で
経
済
の
好
循
環
を

　
　
　
　
　
　
　

―
デ
フ
レ
脱
却
に
向
け
た
発
想
の
転
換―

」

し
、
賃
上
げ
を
続
け
る
た
め
に
、
生
産

性
向
上
へ
の
取
り
組
み
を
強
化
す
る
と

い
う
こ
と
に
つ
い
て
認
識
を
共
有
す
る

こ
と
で
あ
る
。
石
油
危
機
の
際
、
賃
金

を
抑
え
て
イ
ン
フ
レ
を
抑
え
た
経
験
の

逆
の
発
想
で
あ
る
。

　
具
体
的
に
は
、
賃
上
げ
目
標
の
設
定

に
際
し
、
過
去
の
物
価
上
昇
率
に
縛
ら

れ
る
の
で
は
な
く
、
例
え
ば
、
イ
ン
フ

レ
目
標
で
あ
る
２
％
プ
ラ
ス
α
（
α
は

生
産
性
上
昇
率
）
と
す
る
と
い
う
相
場

観
を
政
労
使
で
共
有
す
る
こ
と
で
あ
る
。

経
営
側
に
は
コ
ス
ト
ア
ッ
プ
の
懸
念
が

あ
ろ
う
が
、
賃
金
を
上
げ
て
も
物
価
が

上
が
れ
ば
、
結
果
的
に
コ
ス
ト
ア
ッ
プ

に
は
な
ら
な
い
。
足
元
で
は
業
種
間
の

好
不
調
の
差
が
大
き
い
こ
と
か
ら
、
業

種
ご
と
に
賃
上
げ
の
考
え
方
を
議
論
す

る
こ
と
も
有
益
で
あ
ろ
う
。
政
府
に
も

で
き
る
こ
と
が
あ
る
。
社
会
保
険
料
の

負
担
軽
減
措
置
な
ど
で
、
可
処
分
所
得

の
伸
び
を
支
え
る
こ
と
で
あ
る
。

　
　
　
日
本
総
合
研
究
所

　
　
　
　
　
　
　
理
事
長
　
高
橋
　
進

Ｑ
個
人
事
業
を
経
営
し
今
度
65
歳
に
な

る
の
で
す
が
、
ま
だ
現
役
で
仕
事
を
し

て
お
り
収
入
も
あ
り
、
健
康
に
も
問
題

が
な
い
の
で
、
あ
と
数
年
は
こ
の
ま
ま

仕
事
を
続
け
ら
れ
そ
う
で
す
。
こ
の
場

合
、
国
民
年
金
の
受
給
を
遅
ら
せ
る
こ

と
に
よ
り
、
支
給
さ
れ
る
年
金
が
増
え

る
そ
う
で
す
が
、
ど
の
よ
う
な
も
の
な

の
で
し
ょ
う
か
。

Ａ
ご
質
問
の
方
の
よ
う
に
、
働
い
て
十

分
な
収
入
が
得
ら
れ
る
の
で
あ
れ
ば
、

国
民
年
金
の
繰
下
げ
請
求
と
い
う
の
も

い
い
と
思
い
ま
す
。
支
給
さ
れ
る
年
金

の
額
に
つ
い
て
は
、
繰
下
げ
を
す
る
と

１
か
月
あ
た
り
０
．
７
％
年
金
が
加
算

さ
れ
る
の
で
、
70
歳
ま
で
繰
下
げ
て
請

求
す
る
と
１
４
２
％
に
増
額
さ
れ
る
こ

と
に
な
り
ま
す
。

　
た
だ
し
、
70
歳
ま
で
繰
下
げ
る
と
、

本
来
な
ら
65
歳
か
ら
70
歳
ま
で
の
間
に

受
給
で
き
る
分
の
年
金
が
も
ら
え
な
い

こ
と
に
な
る
の
で
、
累
計
の
受
給
額
で

そ
の
分
の
マ
イ
ナ
ス
に
追
い
つ
き
逆
転

す
る
の
は
、
現
在
の
受
給
額
の
水
準
で

計
算
す
る
と
82
歳
頃
に
な
る
は
ず
で

す
。
ま
た
、
加
給
年
金
額
や
振
替
加
算

に
つ
い
て
は
、
繰
下
げ
し
て
も
増
額
に

は
な
り
ま
せ
ん
。

　
こ
の
よ
う
に
、
年
金
の
繰
下
げ
請
求

に
は
メ
リ
ッ
ト
と
デ
メ
リ
ッ
ト
が
あ
り

ま
す
。
ご
自
身
の
ラ
イ
フ
プ
ラ
ン
を
よ

く
検
討
さ
れ
て
、
慎
重
に
決
め
ら
れ
る

の
が
よ
い
と
思
い
ま
す
。
こ
の
機
会
に

こ
れ
ま
で
の
年
金
加
入
履
歴
（
厚
生
年

金
保
険
、
国
民
年
金
）
を
年
金
事
務
所

で
確
認
し
、
対
応
に
漏
れ
の
な
い
よ
う

に
注
意
す
る
よ
う
に
し
て
く
だ
さ
い
。
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を
活
か
し
、〝
本
来
の
味
〞
が
味
わ
え

る
身
体
に
や
さ
し
い
お
料
理
を
目
指

し
て
い
ま
す
。
料
理
の
基
本
を
身
に

つ
け
、
更
に
お
も
て
な
し
料
理
や
、

ク
リ
ス
マ
ス
・
お
せ
ち
等
の
特
別
な

料
理
が
出
来
る
よ
う
に
、
ま
た
、
料

理
を
通
し
て
日
本
の
食
文
化
を
理
解

し
、
次
の
世
代
へ
伝
え
る
こ
と
を
大

切
に
し
て
お
り
ま
す
。

　
茨
城
県
は
「
食
材
の
宝
庫
」
。
そ

れ
ら
を
季
節
ご
と
に
上
手
に
取
り
入

れ
ら
れ
る
よ
う
な
レ
シ
ピ
を
作
っ
て

お
り
ま
す
。

　
皆
様
、
ご
興
味
ご
ざ
い
ま
し
た
ら
、

お
気
軽
に
電
話
に
て
お
問
合
せ
く
だ

さ
い
。

　
平
成
３
年
頃
よ
り
、
子
ど
も
の
為
の

お
や
つ
講
習
、
小
中
高
校
Ｐ
Ｔ
Ａ
家
庭

教
育
教
室
講
師
等
を
務
め
、
平
成
20
年

５
月
に
自
宅
に
て
料
理
教
室
を
開
講
し

ま
し
た
。
現
在
、
全
国
料
理
学
校
協
会

加
盟
校
、
食
育
イ
ン
ス
ト
ラ
ク
タ
ー
協

会
推
進
協
力
校
と
な
っ
て
お
り
ま
す
。

　
「
カ
レ
ー
の
ま
ち
土
浦
」
に
も
取
り

組
ん
で
お
り
、
つ
ち
う
ら
カ
リ
ー
物
語

事
業
者
部
会
に
も
入
会
し
、
毎
年
「
土

浦
カ
レ
ー
フ
ェ
ス
テ
ィ
バ
ル
　
Ｃ－

１

グ
ラ
ン
プ
リ
」
に
出
店
し
て
い
ま
す
。

平
成
25
年
に
は
、
創
作
部
門
で
準
優
勝

い
た
し
ま
し
た
。
ま
た
、
特
産
品
の
れ

ん
こ
ん
の
Ｐ
Ｒ
に
も
取
り
組
ん
で
お
り
、

れ
ん
こ
ん
料
理
の
プ
ロ
デ
ュ
ー
ス
、
講

演
等
も
し
て
お
り
ま

す
。

　
さ
て
、
当
教
室
は
、

ア
イ
ラ
ン
ド
キ
ッ
チ

ン
を
備
え
、
開
放

的
・
ア
ッ
ト
ホ
ー
ム

な
雰
囲
気
の
中
、
４

人
か
ら
８
人
程
度
で

の
授
業
を
行
い
ま
す
。

　
教
室
の
ポ
リ
シ
ー

は
、
食
材
の
持
ち
味

M
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R
S’N
O
W
会

員

紹

介

発行・発行人／土浦商工会議所　
〒300-0043　茨城県土浦市中央2-2-16　電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／http://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp　　　　　■定価…１部50円（昭和51年7月10日第三種郵便物認可）11

12土浦商工会議所会報平成28年11月発行　No.575

住
　
所
　
土
浦
市
富
士
崎
１－

１－

13

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ダ
イ
ア
パ
レ
ス
４
１
０

電
　
話
　
８
２
１

－

７
７
３
６

開
講
日
　
毎
週
木
曜
日
　
午
前
10
時
〜
午
後
２
時

　
　
　
　
木
曜
日
夜
　
（
月
１
回
）
午
後
６
時
〜
午
後
９
時

　
　
　
　
第
２
土
曜
日
　
午
前
10
時
〜
午
後
２
時

　
　
　
　
第
３
土
曜
日
　
午
前
10
時
〜
午
後
２
時

吉
田
料
理
教
室

吉
田
料
理
教
室

吉
田
料
理
教
室

実習後の試食会も楽しみのひとつ
アットホームな雰囲気で行われる実習（上下）

アイランドキッチンを備えた実習室

土浦イベント歳時記土浦イベント歳時記（11月中旬～12月中旬）

土浦カレーフェスティバル
１１月１9日（土）～20日（日）川口運動公園陸上競技場

　全国のご当地カレーがやってくる！ご当地・Ｂ級グルメ

が大集合！カレー№１決定戦 “Ｃ－１グランプリ”開催！

　全国のご当地カレーがやってくる！ご当地・Ｂ級グルメ

が大集合！カレー№１決定戦 “Ｃ－１グランプリ”開催！

天童フェア

１１月２6日（土）～２7日（日）
まちかど蔵、小町の館

フェスティバル神立2016

１１月２7日（日）
神立第三児童公園（神立小学校隣）

高校生文化祭甲子園、缶立選手権、その
他たくさんのイベントを予定。神立名物
“ 神バーガー”も販売します。

土浦ウィンターフェスティバル
１１月２9日（火）～1月9日（月・祝）土浦駅東・西口広場、各商店会

土浦駅周辺をライトアップ

水郷桜イルミネーション

１1月19日（土）～２月19日（日）
霞ヶ浦総合公園オランダ型風車前広場

　光がつくるＡrtをご堪能ください。

　フルーツ王国「天童」の秋の味覚を堪能

●
土
浦
市
役
所

●コープ土浦

ローソン●

●セブンイレブン

●中央労働金庫
土浦支店

●土浦ラーメン

土
浦
駅

吉田料理教室
（ダイアパレス 410）

桜川橋北

富士崎一丁目ホームページも御覧下さい　http://www.yoshida-cooking.com/

事
業
案
内
、人
物
紹
介
、新
製
品
や
商

品
紹
介
ｅ
ｔ
ｃ…

会
員
企
業
の
情
報

を
当
所
職
員
が
取
材
の
上
、無
料
で

掲
載
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。お
気

軽
に
お
電
話
く
だ
さ
い（
総
務
課
８

２
２
ー
０
３
９
１
ま
で
）。


