
勢
改
善
や
血
行
促
進
に
効
果
が
あ
り
ま

す
。
運
動
経
験
が
な
い
方
や
忙
し
く
て
時

間
の
な
い
方
に
こ
そ
、
是
非
体
験
し
て
い

た
だ
き
た
い
プ
ロ
グ
ラ
ム
で
す
。

■
駐
車
場
や
駐
輪
場
も
ご
用
意
し
て
お
り

ま
す
。

■
お
気
軽
に
見
学
・
体
験
に
い
ら
し
て
く

だ
さ
い
。

■
明
る
い
笑
顔
と
声
の
ス
タ
ッ
フ
が
全
力

で
あ
な
た
の「
な
り
た
い
自
分
」を
サ
ポ
ー

ト
し
ま
す
！

MEMBER'S NOW プラットフィット２４／プラットピラティス
後列右から社長髙橋信子さん、取締役の髙橋裕里香さん、スタッフの島田さん
前列左から店長の江塚さん、スタッフの千田さん、○内はスタッフの吉田さん
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ジ
ム
で
す
。

　
本
格
派
も
満
足
の
最
新
ト
レ
ー
ニ
ン
グ

マ
シ
ン
の
ラ
イ
ン
ナ
ッ
プ
に
加
え
て
、
映

像
や
音
楽
に
合
わ
せ
た
ダ
ン
ス
や
レ
ッ
ス

ン
を
自
由
に
楽
し
ん
で
い
た
だ
け
る
バ
ー

チ
ャ
ル
ス
タ
ジ
オ
も
完
備
し
て
い
ま
す
。

■
ジ
ム
に
併
設
さ
れ
て
い
る
「
ピ
ラ
テ
ィ

ス
ス
タ
ジ
オ
」
で
は
、
専
門
資
格
を
持
っ

た
ト
レ
ー
ナ
ー
に
よ
る
完
全
予
約
制
の
ピ

ラ
テ
ィ
ス
マ
シ
ン
レ
ッ
ス
ン
を
受
講
で
き

ま
す
。
呼
吸
や
体
幹
を
意
識
し
な
が
ら
姿

■
令
和
4
年
（
2
0
2
2
年
）
4
月
１
日

に
グ
ラ
ン
ド
オ
ー
プ
ン
し
た
ば
か
り
の
次

世
代
型
フ
ィ
ッ
ト
ネ
ス
ジ
ム
で
す
。

■
高
齢
社
会
を
「
死
ぬ
ま
で
元
気
」
に
過

ご
す
た
め
に
は
、
栄
養
や
睡
眠
に
加
え
て

運
動
習
慣
を
通
じ
た
筋
ト
レ
が
重
要
で
す
。

コ
ロ
ナ
禍
も
あ
り
、
体
を
動
か
す
機
会
が

減
少
し
て
体
力
低
下
を
感
じ
て
い
る
方
も

多
い
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

■
私
達
が
目
指
し
て
い
る
の
は
、
初
心
者

や
女
性
も
安
心
し
て
通
っ
て
い
た
だ
け
る

■
令
和
4
年
（
2
0
2
2
年
）
4
月
１
日

に
グ
ラ
ン
ド
オ
ー
プ
ン
し
た
ば
か
り
の
次

世
代
型
フ
ィ
ッ
ト
ネ
ス
ジ
ム
で
す
。

■
高
齢
社
会
を
「
死
ぬ
ま
で
元
気
」
に
過

ご
す
た
め
に
は
、
栄
養
や
睡
眠
に
加
え
て

運
動
習
慣
を
通
じ
た
筋
ト
レ
が
重
要
で
す
。

コ
ロ
ナ
禍
も
あ
り
、
体
を
動
か
す
機
会
が

減
少
し
て
体
力
低
下
を
感
じ
て
い
る
方
も

多
い
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

■
私
達
が
目
指
し
て
い
る
の
は
、
初
心
者

や
女
性
も
安
心
し
て
通
っ
て
い
た
だ
け
る

会

員

紹

介
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住
　
　
所
　
土
浦
市
大
和
町
４－

１
　
東
郷
ビ
ル
２
F

電
話
番
号
　
０
２
９
（
８
９
３
）
５
３
１
０

営
業
時
間
：
24
時
間
営
業
　
但
し
ス
タ
ッ
フ
ア
ワ
ー
　

　
　
　
　
　【
平
日
・
土
曜
】
10
時
〜
22
時

　
　
　
　
　【
日
曜
・
祝
日
】
10
時
〜
19
時

住
　
　
所
　
土
浦
市
大
和
町
４－

１
　
東
郷
ビ
ル
２
F

電
話
番
号
　
０
２
９
（
８
９
３
）
５
３
１
０

営
業
時
間
：
24
時
間
営
業
　
但
し
ス
タ
ッ
フ
ア
ワ
ー
　

　
　
　
　
　【
平
日
・
土
曜
】
10
時
〜
22
時

　
　
　
　
　【
日
曜
・
祝
日
】
10
時
〜
19
時

あ
な
た
の「
な
り
た
い
自
分
」を
サ
ポ
ー
ト
し
ま
す
！

あ
な
た
の「
な
り
た
い
自
分
」を
サ
ポ
ー
ト
し
ま
す
！

プ
ラ
ッ
ト
フ
ィ
ッ
ト
24

プ
ラ
ッ
ト
ピ
ラ
テ
ィ
ス

プ
ラ
ッ
ト
フ
ィ
ッ
ト
24

プ
ラ
ッ
ト
ピ
ラ
テ
ィ
ス

プ
ラ
ッ
ト
フ
ィ
ッ
ト
24

プ
ラ
ッ
ト
ピ
ラ
テ
ィ
ス

水素水サーバー・ビタミンサーバー

ピラティスマシン

トレーニングマシン

TSUCHIURA CHAMBER OF COMMERCE AND INDUSTRY NEWS

無料体験・見学・WEB入会
お申込みはこちらから
https://www.plat-fit.jp/
プラットフィット 土浦 検索

高架道

土
浦
駅

モ
ー
ル
50
5

常陽銀行
土浦駅前支店

● 土浦駅前
郵便局
●

土浦市役所

ア
ル
カ
ス
土
浦
●

至
水
戸

至
東
京

プラットフィット24
プラットピラティス

事業案内、人物紹介、新製品や商品紹介ｅｔｃ…会員企業の情報を当所職員が取材の上、無料で掲載させていただきます。お気軽にお電
話ください（総務課８２２ー０３９１まで）。

～あなたの企業、店舗・技術の情報を掲載してみませんか～
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令和4年度  小規模企業振興委員名簿
氏　名
岡野　良男
君山　　毅
橋本信一郎
勝田　達也
金塚　大輔
嶋田　玲子
中根　祐 一
鈴木　豊明
古谷野宗徳
大竹　信長
森　　浩一
桜井　　卓
久保田利一
中島　敏之
堀越　　礼
鈴木　　昇
箕輪　好夫
柳生　　剛
杉山　建一
澤辺　泰弘
石原　宏紀
岡野　忠夫
大曽根隆司
和泉　好一
湯原　　豊
島岡　宏明
廣瀬　勝俊
塚﨑　雅之
吉田　　薫
田中　義法
説田　賢哉

地区
南部
北部
南部

北部

中部

南部

事業所名
辰三産業㈱
㈱千代田興業
㈱ハシモト
勝田商事㈲
神立ハイヤー㈲
喜作
㈱セントラルメディカル
㈲鈴木工務店
古谷野経営労務管理事務所
㈲オーム
㈱forest.d
㈱作田屋
㈲松庄花壇
中嶋康化粧品店
㈱霞月楼
㈲波山堂鈴木印舗
箕輪名産店
小松屋食品㈱
㈲すぎやま
㈲高月堂
アイビーファクトリー
㈱岡野設備工業所
㈱大参商店
㈱イズミヤ
㈱ユハラ
島岡商事㈱
廣瀬運輸㈱
雅電設㈱
㈱ヨシダ･アート
田中冷設工業㈱
せつた税務・不動産鑑定事務所

住    所
土浦市乙戸町766－5
土浦市神立中央5-35-6
土浦市乙戸町766-9
土浦市神立町3623
土浦市神立中央1-17-27
土浦市神立中央1-12-20
土浦市神立町2506
土浦市並木3-11-8
土浦市西真鍋町９－５
土浦市真鍋新町16-10
土浦市神立中央1-16-2
土浦市中央1-8-4
土浦市中央２-10-6
土浦市中央2-10-20
土浦市中央1-5-7
土浦市中央1-14-1
土浦市大和町7-22
土浦市大和町5-3
土浦市川口1-5-8
土浦市桜町1-6-15
土浦市田中2-11-4
土浦市乙戸南3-13-26
土浦市荒川沖西2-2-10
土浦市荒川沖西2-412
土浦市荒川沖475-3
土浦市右籾1882
土浦市小松2-2-4
土浦市中８３４－３
土浦市永国872-5
土浦市永国157
土浦市天川2-22-18

ＴＥＬ
841-1673
831-1741
841-1382
831-0523
831-0900
831-7472
831-2321
821-6807
821-2263
824-0006
831-0019
821-5063
821-6691
821-1670
822-2516
821-5777
821-0329
821-0373
821-0677
823-3611
822-3746
842-2830
841-0014
842-1156
842-3121
841-0296
821-0847
843-8588
821-8880
822-5530
821-8241

業　種
物流業
建材業
ウエス販売
不動産業
タクシー業
飲食業
医療機器販売
工務店
社会保険労務・税務会計
家電販売・電気工事
各種食料品小売業
住宅設備機器販売
生花販売
化粧品販売
飲食業
印鑑製造・販売
水産加工物販売
水産加工物販売
和菓子販売
菓子販売
自動車整備業
土木・管工事
燃料販売
葬祭業
自動車レンタル・リース
燃料販売
運送業
電気工事業
看板製作販売
建設・設備業
税務会計・不動産鑑定

備　考
委員長
顧問
顧問
副委員長

副委員長

副委員長

　
商
工
会
議
所
は
、
経
営
指
導
員
を
配
置
し
て
、
小
規
模
事
業
者
の
皆
様

の
経
営
・
金
融
・
税
務
・
経
理
・
労
務
・
特
許
・
店
舗
改
装
な
ど
経
営
の

諸
問
題
や
こ
れ
か
ら
経
営
改
善
を
行
な
う
方
々
に
対
し
て
、
相
談
・
指

導
・
斡
旋
等
の
お
手
伝
い
を
し
て
い
ま
す
が
、
さ
ら
に
相
談
を
受
け
や
す

く
す
る
た
め
、
当
商
工
会
議
所
で
は
管
内
各
地
に
31
名
の
「
小
規
模
企
業

振
興
委
員
」
を
委
嘱
し
て
お
り
ま
す
。

　身
近
で
親
切
な
ア
ド
バ
イ
ザ
ー

　
小
規
模
企
業
振
興
委
員
は
商
工
会
議
所
の
経
営
指
導
員
や
専
門
指
導
員

を
い
つ
で
も
紹
介
す
る
皆
様
の
お
世
話
役
で
す
。
相
談
料
は
無
料
。
秘
密

は
厳
守
し
ま
す
。
ど
う
ぞ
お
気
軽
に
ご
相
談
下
さ
い
。

　
○
お
近
く
の
小
規
模
事
業
者
と
の
円
滑
な
連
絡

　
○
担
当
地
区
内
の
小
規
模
事
業
者
の
実
態
の
把
握

　
○
小
規
模
事
業
対
策
の
情
報
の
提
供
、
資
料
の
配
布
と
Ｐ
Ｒ

　
○
商
工
会
議
所
事
業
の
連
絡
・
普
及
・
啓
発

小
規
模
企
業
振
興
委
員

経
営
指
導
員
と
の
パ
イ
プ
役

経営指導員とのパイプ役

経
営
上
の
問
題
点
を
相
談

相
談
事
の
取
り
次
ぎ

経
営
改
善
策
を
相
談

相
談
事
の
取
り
次
ぎ

施
策
の
P
R

各
種
情
報
提
供

施
策
の
P
R

各
種
情
報
提
供

経営改善策を相談

小
規
模
企
業

振
興
委
員

専
門
指
導
員

●
弁
護
士
●
税
理
士

●
中
小
企
業
診
断
士

商
工
会
議
所

●
経
営
指
導
員

会
員
事
業
所

  

（
あ
な
た
）

企
業
経
営
の

身
近
で
親
切
な
ア
ド
バ
イ
ザ
ー
 （順不同敬称略）

○令和４年度の労働保険　年度更新の申告・納付期間は、６月１日（水）から７月 11 日（月）まで
となります。
　申告の際は、年度更新申告書受理相談会をご利用ください。

○令和４年４月１日より雇用保険が改定されました。

問合せ先　茨城労働局　総務部　労働保険徴収室
〒310-8511　水戸市宮町１丁目８番 31 号　TEL 029 ー 224 ー 6213
（HP）https://jsite.mhlw.go.jp/ibaraki-roudoukyoku/

○労災保険は令和３年度と同率となります。
○労働保険の納付については、口座振替制度をご利用ください。
　申請手続きを一度行えば、翌年度以降も継続して口座振替により納付ができ、納付期限も延長
されます。
　（参考）
　納付期限（令和４年度）

　厚生労働省では、新型コロナウイルス感染症の影響による小学校等の臨時休業等により仕事を休まざ
るをえない労働者に対して、有給の休暇を取得させた事業主を対象とした「新型コロナウイルス感染症
による小学校休業等対応助成金」（以下「小学校助成金」という。）を、令和３年９月30日より再開
し、令和３年８月1日から令和４年3月31日までの間に取得した休暇について支援を行っていました
が、今般、対象となる休暇取得の期間を令和4年6月３0日まで再び延長しました。
　また、「小学校休業等対応助成金に関する特別相談窓口」（以下「特別相談窓口」という。）を労働
局に開設し、労働者の方からの「企業にこの助成金を利用してもらいたい」等のご相談に応じて、事業
主へ小学校助成金の活用の働きかけを行っていますが、特別相談窓口の開設期間についても令和４年９
月３０日まで延長いたしました。

【問合せ先】　小学校助成金は、コールセンターまで　☎０１２０－６０３－９９９
　　　　　　　特別相談窓口は、茨城労働局雇用環境・均等室まで　☎ ０２９-２７７-８２９５

電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
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令和４年度 労働保険　年度更新申告・納付のお知らせ

新型コロナウイルス感染症による
小学校休業等対応助成金の対象期間等を再び延長しました

（変更前）

建設の事業

一般の事業 9/1000 9.5/1000 13.5/1000

11/1000 11.5/1000 15.5/1000

12/1000 12.5/1000 16.5/1000

　令和４年４月１日　
～令和４年９月30日

　令和４年10月１日
～令和５年３月31日

農林水産・清酒製造の事業

第１期 第2期 第3期
口座振替利用無の場合 7月11日 10月 31日 1月31日

9月 ６ 日 11月 14日 2月14日口座振替納付日

詳しくは。厚生労働省ホームページをご覧ください。
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令和4年度  小規模企業振興委員名簿
氏　名
岡野　良男
君山　　毅
橋本信一郎
勝田　達也
金塚　大輔
嶋田　玲子
中根　祐 一
鈴木　豊明
古谷野宗徳
大竹　信長
森　　浩一
桜井　　卓
久保田利一
中島　敏之
堀越　　礼
鈴木　　昇
箕輪　好夫
柳生　　剛
杉山　建一
澤辺　泰弘
石原　宏紀
岡野　忠夫
大曽根隆司
和泉　好一
湯原　　豊
島岡　宏明
廣瀬　勝俊
塚﨑　雅之
吉田　　薫
田中　義法
説田　賢哉

地区
南部
北部
南部

北部

中部

南部

事業所名
辰三産業㈱
㈱千代田興業
㈱ハシモト
勝田商事㈲
神立ハイヤー㈲
喜作
㈱セントラルメディカル
㈲鈴木工務店
古谷野経営労務管理事務所
㈲オーム
㈱forest.d
㈱作田屋
㈲松庄花壇
中嶋康化粧品店
㈱霞月楼
㈲波山堂鈴木印舗
箕輪名産店
小松屋食品㈱
㈲すぎやま
㈲高月堂
アイビーファクトリー
㈱岡野設備工業所
㈱大参商店
㈱イズミヤ
㈱ユハラ
島岡商事㈱
廣瀬運輸㈱
雅電設㈱
㈱ヨシダ･アート
田中冷設工業㈱
せつた税務・不動産鑑定事務所

住    所
土浦市乙戸町766－5
土浦市神立中央5-35-6
土浦市乙戸町766-9
土浦市神立町3623
土浦市神立中央1-17-27
土浦市神立中央1-12-20
土浦市神立町2506
土浦市並木3-11-8
土浦市西真鍋町９－５
土浦市真鍋新町16-10
土浦市神立中央1-16-2
土浦市中央1-8-4
土浦市中央２-10-6
土浦市中央2-10-20
土浦市中央1-5-7
土浦市中央1-14-1
土浦市大和町7-22
土浦市大和町5-3
土浦市川口1-5-8
土浦市桜町1-6-15
土浦市田中2-11-4
土浦市乙戸南3-13-26
土浦市荒川沖西2-2-10
土浦市荒川沖西2-412
土浦市荒川沖475-3
土浦市右籾1882
土浦市小松2-2-4
土浦市中８３４－３
土浦市永国872-5
土浦市永国157
土浦市天川2-22-18

ＴＥＬ
841-1673
831-1741
841-1382
831-0523
831-0900
831-7472
831-2321
821-6807
821-2263
824-0006
831-0019
821-5063
821-6691
821-1670
822-2516
821-5777
821-0329
821-0373
821-0677
823-3611
822-3746
842-2830
841-0014
842-1156
842-3121
841-0296
821-0847
843-8588
821-8880
822-5530
821-8241

業　種
物流業
建材業
ウエス販売
不動産業
タクシー業
飲食業
医療機器販売
工務店
社会保険労務・税務会計
家電販売・電気工事
各種食料品小売業
住宅設備機器販売
生花販売
化粧品販売
飲食業
印鑑製造・販売
水産加工物販売
水産加工物販売
和菓子販売
菓子販売
自動車整備業
土木・管工事
燃料販売
葬祭業
自動車レンタル・リース
燃料販売
運送業
電気工事業
看板製作販売
建設・設備業
税務会計・不動産鑑定

備　考
委員長
顧問
顧問
副委員長

副委員長

副委員長

　
商
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な
た
）

企
業
経
営
の

身
近
で
親
切
な
ア
ド
バ
イ
ザ
ー
 （順不同敬称略）

○令和４年度の労働保険　年度更新の申告・納付期間は、６月１日（水）から７月 11 日（月）まで
となります。
　申告の際は、年度更新申告書受理相談会をご利用ください。

○令和４年４月１日より雇用保険が改定されました。

問合せ先　茨城労働局　総務部　労働保険徴収室
〒310-8511　水戸市宮町１丁目８番 31 号　TEL 029 ー 224 ー 6213
（HP）https://jsite.mhlw.go.jp/ibaraki-roudoukyoku/

○労災保険は令和３年度と同率となります。
○労働保険の納付については、口座振替制度をご利用ください。
　申請手続きを一度行えば、翌年度以降も継続して口座振替により納付ができ、納付期限も延長
されます。
　（参考）
　納付期限（令和４年度）

　厚生労働省では、新型コロナウイルス感染症の影響による小学校等の臨時休業等により仕事を休まざ
るをえない労働者に対して、有給の休暇を取得させた事業主を対象とした「新型コロナウイルス感染症
による小学校休業等対応助成金」（以下「小学校助成金」という。）を、令和３年９月30日より再開
し、令和３年８月1日から令和４年3月31日までの間に取得した休暇について支援を行っていました
が、今般、対象となる休暇取得の期間を令和4年6月３0日まで再び延長しました。
　また、「小学校休業等対応助成金に関する特別相談窓口」（以下「特別相談窓口」という。）を労働
局に開設し、労働者の方からの「企業にこの助成金を利用してもらいたい」等のご相談に応じて、事業
主へ小学校助成金の活用の働きかけを行っていますが、特別相談窓口の開設期間についても令和４年９
月３０日まで延長いたしました。

【問合せ先】　小学校助成金は、コールセンターまで　☎０１２０－６０３－９９９
　　　　　　　特別相談窓口は、茨城労働局雇用環境・均等室まで　☎ ０２９-２７７-８２９５

電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所会報つちうら  No.641  2022年5月3

令和４年度 労働保険　年度更新申告・納付のお知らせ

新型コロナウイルス感染症による
小学校休業等対応助成金の対象期間等を再び延長しました

（変更前）

建設の事業

一般の事業 9/1000 9.5/1000 13.5/1000

11/1000 11.5/1000 15.5/1000

12/1000 12.5/1000 16.5/1000

　令和４年４月１日　
～令和４年９月30日

　令和４年10月１日
～令和５年３月31日

農林水産・清酒製造の事業

第１期 第2期 第3期
口座振替利用無の場合 7月11日 10月 31日 1月31日

9月 ６ 日 11月 14日 2月14日口座振替納付日

詳しくは。厚生労働省ホームページをご覧ください。
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IT 導入・DXを検討中の皆様へ

IT 導入補助金が生産性向上を後押しします！

詳しくは、事務局ポータルサイトをご確認ください。
サービス等生産性向上 IT 導入支援事業事務局ポータルサイト

IT 導入補助金
（サービス等生産性向上 IT 導入支援事業）

新たにスタートする「デジタル化基盤導入類型」では、インボイス制度（2023年 10月開始）への対応も
見据え企業間取引のデジタル化を強力に推進します

(※1) 消費動向等分析経費のクラウド利用料は、１年分が補助対象となります。
(※2) 交付の額が 50万円超の場合の補助率は、当該交付の額のうち 50万円以下の金額については 3/4、 50 万円超の金額については 2/3。

補助額

補助率

補助
対象
経費

IT で業務効率化・データ活用をしたい
インボイス制度への対応も進めたい

複数社で連携し、DX（デジタルトランスフォーメーション）を進めたい

(1) デジタル化基盤導入類型の対象経費
　  （左記同様）
(2)消費動向等分析経費（上記(1)以外の経費）
　  50 万円×参画事業者数
　  補助上限：
　  (1)+(2) で 3,000 万円
(3) 事務費・専門家費
　  補助上限：200万円
(1) デジタル化基盤導入類型と同様
　　　　　　(2)・(3)2/3 以内　

ソフトウェア購入費、クラウド利用料 ( 最大 2年分 )、導入関連費、
ハードウェア購入費

※１

（※2）

通常枠 デジタル化基盤導入枠
Ａ類型

30万円
～

150万円
未満

1/2以内

ソフトウェア購入費、
クラウド利用料(最大1
年分)、導入関連費

1/2以内3/4以内 2/3以内

150万円
～

450万円
以下

5万円
～

50万円
以下

50万円
～

350万円
～10万円 ～20万円

会計・受発注・
決済・ECソフト

PC・
タブレット等

レジ・
券売機等

B 類型 デジタル化基盤導入類型 複数社連携 IT 導入類型
NEW

中小法人・個人事業者
のための

2022年１月31日（月）～５月31日（火）

コロナの影響を
受けた事業の
継続・回復を支援

事業復活支援金の申請が１月 31日から始まっています。
申請方法は、パソコンまたはスマートフォンによるネット申請となっております。
土浦商工会議所では会員事業所を対象に、申請サポートを行っております。
詳しくは、商工振興課までお問い合わせ下さい。　TEL　029-822-0391

事 業 復 活 支 援 金

会員の皆様へ
お知らせ

※事前確認の実施期限は、
　５月26日（木）迄となります。

電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所会報つちうら  No.641  2022年5月5

補助額：上限 50～200 万円
補助率：２／３※2

補助対象：チラシ作成、広告掲載、店舗改装など

類型 通常枠

特別枠

成長・分配強化枠

賃金引上げ枠 創業枠卒業枠

新陳代謝枠
インボイス枠

補助率

補助上限 50万円 200万円 100万円

２／３ ２／３２／３
※2（赤字事業者は3/4）

後継者支援枠

Grants（ID 取得）

「小規模事業者持続化補助金」

※様式4の発行手続きを5月27日（金）までに受ける必要があります。

小規模事業者等が経営計画を自ら策定し、商工会・商
工会議所の支援を受けながら取り組む販路開拓等の取
組を支援します

応募締切　2022 年 6 月3日（金） （8 次締切）

応募方法　jGrants による電子申請／郵送による申請
※電子申請に必要な G ビズ ID プライムアカウント
の発行には、一定の期間がかかりますので、電子
申請をお考えの方は、先にアカウントを発行する
ことをお勧めします。

問合せ先　商工振興課

親分野展開や業態転換、事業・業種転換等の取組、
事業再編又はこれらの取組を通じた規模の拡大等
目指す、以下の要件をすべて満たす企業・団体等
の新たな挑戦を支援します！

茨城県まん延防止等重点措置影響緩和

主な事業（売上の 50％以上を占める事業）が、本県の「ま
ん延防止等重点措置」に伴う、営業時間短縮要請や不要不急
の外出自粛要請の影響を受け、2022 年 1月～ 3月のいずれ
かの月の売上が 2019 年～ 2021 年のいずれかの年の同月
比で 30％以上減少した県内事業者に対し、一時金を支給し
ます。
※ 県から営業時間短縮要請を受けた飲食店等は対象外となります。

（中小企業・個人事業者等対象）
茨城県事業者支援一時金

１．2020年４月以降の連続する６か月間のう
ち、任意の３か月の合計売上高が、コロナ以前
（2019年又は2020年１月～３月）の同３か
月合計売上高と比較して10％以上減少してい
ること。
２．事業計画を認定経営革新等支援機構や金融機
関と策定し、一体となって事業再構築に取り組
む中小企業等。
３．補助事業終了後３～５年で付加価値額の年率
平均3.0％（一部5.0％）以上増加、又は従業員
一人当たり付加価値額の年率平均3.0％（一部
5.0％）以上増加の達成。

支給額（1事業者あたり）

20万円～ 500万円（1回限り）
受付期間

令和４年６月３０日（木）まで
申請方法

電子申請（県のホームページから）

問合せ先

茨城県事業者支援一時金相談窓口
電話：０２９－３０１－５５５８（平日９時から１７時）

詳細をは県ホームページにてご確認ください。
URL：https://www.pref.ibaraki.jp/shokorodo/chusho/ichijikin.html

書面申請※当日消印有効
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IT 導入・DXを検討中の皆様へ

IT 導入補助金が生産性向上を後押しします！

詳しくは、事務局ポータルサイトをご確認ください。
サービス等生産性向上 IT 導入支援事業事務局ポータルサイト

IT 導入補助金
（サービス等生産性向上 IT 導入支援事業）

新たにスタートする「デジタル化基盤導入類型」では、インボイス制度（2023年 10月開始）への対応も
見据え企業間取引のデジタル化を強力に推進します

(※1) 消費動向等分析経費のクラウド利用料は、１年分が補助対象となります。
(※2) 交付の額が 50万円超の場合の補助率は、当該交付の額のうち 50万円以下の金額については 3/4、 50 万円超の金額については 2/3。

補助額

補助率

補助
対象
経費

IT で業務効率化・データ活用をしたい
インボイス制度への対応も進めたい

複数社で連携し、DX（デジタルトランスフォーメーション）を進めたい

(1) デジタル化基盤導入類型の対象経費
　  （左記同様）
(2)消費動向等分析経費（上記(1)以外の経費）
　  50 万円×参画事業者数
　  補助上限：
　  (1)+(2) で 3,000 万円
(3) 事務費・専門家費
　  補助上限：200万円
(1) デジタル化基盤導入類型と同様
　　　　　　(2)・(3)2/3 以内　

ソフトウェア購入費、クラウド利用料 ( 最大 2年分 )、導入関連費、
ハードウェア購入費

※１

（※2）

通常枠 デジタル化基盤導入枠
Ａ類型

30万円
～

150万円
未満

1/2以内

ソフトウェア購入費、
クラウド利用料(最大1
年分)、導入関連費

1/2以内3/4以内 2/3以内

150万円
～

450万円
以下

5万円
～

50万円
以下

50万円
～

350万円
～10万円 ～20万円

会計・受発注・
決済・ECソフト

PC・
タブレット等

レジ・
券売機等

B 類型 デジタル化基盤導入類型 複数社連携 IT 導入類型
NEW

中小法人・個人事業者
のための

2022年１月31日（月）～５月31日（火）

コロナの影響を
受けた事業の
継続・回復を支援

事業復活支援金の申請が１月 31日から始まっています。
申請方法は、パソコンまたはスマートフォンによるネット申請となっております。
土浦商工会議所では会員事業所を対象に、申請サポートを行っております。
詳しくは、商工振興課までお問い合わせ下さい。　TEL　029-822-0391

事 業 復 活 支 援 金

会員の皆様へ
お知らせ

※事前確認の実施期限は、
　５月26日（木）迄となります。

電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
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補助額：上限 50～200 万円
補助率：２／３※2

補助対象：チラシ作成、広告掲載、店舗改装など

類型 通常枠

特別枠

成長・分配強化枠

賃金引上げ枠 創業枠卒業枠

新陳代謝枠
インボイス枠

補助率

補助上限 50万円 200万円 100万円

２／３ ２／３２／３
※2（赤字事業者は3/4）

後継者支援枠

Grants（ID 取得）

「小規模事業者持続化補助金」

※様式4の発行手続きを5月27日（金）までに受ける必要があります。

小規模事業者等が経営計画を自ら策定し、商工会・商
工会議所の支援を受けながら取り組む販路開拓等の取
組を支援します

応募締切　2022 年 6 月3日（金） （8 次締切）

応募方法　jGrants による電子申請／郵送による申請
※電子申請に必要な G ビズ ID プライムアカウント
の発行には、一定の期間がかかりますので、電子
申請をお考えの方は、先にアカウントを発行する
ことをお勧めします。

問合せ先　商工振興課

親分野展開や業態転換、事業・業種転換等の取組、
事業再編又はこれらの取組を通じた規模の拡大等
目指す、以下の要件をすべて満たす企業・団体等
の新たな挑戦を支援します！

茨城県まん延防止等重点措置影響緩和

主な事業（売上の 50％以上を占める事業）が、本県の「ま
ん延防止等重点措置」に伴う、営業時間短縮要請や不要不急
の外出自粛要請の影響を受け、2022 年 1月～ 3月のいずれ
かの月の売上が 2019 年～ 2021 年のいずれかの年の同月
比で 30％以上減少した県内事業者に対し、一時金を支給し
ます。
※ 県から営業時間短縮要請を受けた飲食店等は対象外となります。

（中小企業・個人事業者等対象）
茨城県事業者支援一時金

１．2020年４月以降の連続する６か月間のう
ち、任意の３か月の合計売上高が、コロナ以前
（2019年又は2020年１月～３月）の同３か
月合計売上高と比較して10％以上減少してい
ること。
２．事業計画を認定経営革新等支援機構や金融機
関と策定し、一体となって事業再構築に取り組
む中小企業等。
３．補助事業終了後３～５年で付加価値額の年率
平均3.0％（一部5.0％）以上増加、又は従業員
一人当たり付加価値額の年率平均3.0％（一部
5.0％）以上増加の達成。

支給額（1事業者あたり）

20万円～ 500万円（1回限り）
受付期間

令和４年６月３０日（木）まで
申請方法

電子申請（県のホームページから）

問合せ先

茨城県事業者支援一時金相談窓口
電話：０２９－３０１－５５５８（平日９時から１７時）

詳細をは県ホームページにてご確認ください。
URL：https://www.pref.ibaraki.jp/shokorodo/chusho/ichijikin.html

書面申請※当日消印有効
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または右のQRコードよりご確認ください。 （土日祝日除く）

日本商工会議所創立100周年記念事業

オンライン記念講演会 第1弾

第２部 柳井氏×三村会頭のトークセッション（20分）

※いずれも内容は同じです。① 11：00～12：00　② 14：00～15：00　③ 18：00～19：00

2022年５月27日（金）配信日時

YouTubeプレミア公開配信形式

各地商工会議所　会員企業対　象

「中小企業こそ世界で稼ぐ」

第１部 柳井　正 氏による記念講演（30分）内　容
株式会社ファーストリテイリング
代表取締役会長兼社長

参加無料
事前登録制

右記のURLまたはQRコードよりお申し込みください。

申込締切：2022年5月27日（金） 18:00まで
https://ld21.asp.cuenote.jp/my/jcci-100th/treg-form

お申込み専用フォーム スマートフォンでもご視聴いただけます

問合せ先

「日本商工会議所創立100周年記念事業 オンライン記念講演会」事務局

jcci-online@sustainable.co.jp  ht tps://www.jcci.or.jp/03-6276-5515 受付時間：10：00～19：00（平日）

コロナ禍で奮闘している会員企業、地域の最前線で会員企業を支援している各地商工会議所が、
ともに未来への希望を持って、これからの時代を生き抜いてくために。
各方面で活躍されている方々をお招きし、オンラインによる特別記念講演会を開催します。

商工会議所福祉制度キャンペーンのお知らせ

土浦商工会議所の共済制度／福祉制度のご案内

問合せ：商工振興課

問合せ先：商工振興課

●「福祉キャンペーン」を5/2～ 6/30に実施しております。

●本キャンペーンは、『商工会議所福祉制度』をご理解いただき、会員事業所の福祉向上にお役立ていただくことを主な目的と
しています。

●『商工会議所福祉制度』は、経営者・役員の皆様の保障や退職金準備他、入院・介護・老後に備えた様々な保障ニーズにお応
えするものです。

●商工会議所職員とアクサ生命保険株式会社の担当社員がお伺いした際に、是非ご協力いただきますようお願い申し上げます。

■保険期間は１年で自動更新、役員・従業員の福利厚
生制度にご活用いただけます。
■ガンや６大生活習慣病で入院した場合、ガンで先進
医療を受けた場合は一時金が支払われます。
■法人が役員・従業員のために負担した掛金は全額損
金に算入できます。（法人税基本通達9-3-5）　　
個人事業主が従業員のために負担した掛金は全額必
要経費に算入できます。（昭和47年2月14日付直
審3-8）

■毎月、定額の掛金を支払うことで、将来支払う退職
金を計画的に準備できます。
■法律で定められた退職金支払いのための保全措置が
講じられます。
■法人が役員・従業員のために負担した掛金は全額損
金に算入できます。（法人税法施行令第135条）　
個人事業主が従業員のために負担した掛金は全額必
要経費に算入できます。（所得税法施行令第64
条）

キララ共済
【役員および従業員の福利厚生に】

特定退職金共済
【従業員の退職金準備に】

電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所会報つちうら  No.641  2022年5月7
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４
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日
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）
商
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に
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て
、
第
47
回
通
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総
会
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催
し
、
メ
ン
バ
ー
18
名
が
出
席
し
ま
し
た
。
議
案
は
、
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和

３
年
度
事
業
報
告
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び
に
決
算
報
告
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和
４
年
度
事
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計
画
（
案
）

並
び
に
予
算
（
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）。
ま
た
、
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期
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に
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役
員
改
選
に
つ
い
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も
審
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た
し
ま
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た
。
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、
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が
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。
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。
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の
状
況
を
見
な
が
ら
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積
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い
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い
と
思
い
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。

　　
去
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４
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日
（
火
）
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ル
土
浦
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て
、

令
和
４
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度
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回
通
常
会
員
総
会
を
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し
た
。

　
消
毒
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検
査
等
感
染
対
策
を
行
い
、
中
川
会
頭
よ
り
池
田
雄
一

新
会
長
（
イ
バ
メ
ン
リ
フ
ォ
ー
ム
㈱
）
へ
の
委
嘱
状
授
与
か
ら
始
ま
り
、

令
和
３
年
度
事
業
報
告
・
収
支
決
算
報
告
、
令
和
４
年
度
事
業
計
画
・

収
支
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満
場
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で
決
議
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た
。
ま
た
、
池
田
会
長
か
ら
宇
田

川
直
前
会
長
へ
感
謝
状
の
授
与
も
行
わ
れ
た
。

　
令
和
４
年
度
は
ウ
ィ
ズ
コ
ロ
ナ
の
中
、『
S
t
e
p  

t
o  

t
h
e 

F
u
t
u
r
e
』
〜 

一
人
ひ
と
り
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輝
き
未
来
へ
つ
な
ぐ
一
歩 

〜
を

ス
ロ
ー
ガ
ン
に
、
会
員
数
１
３
５
名
で
ス
タ
ー
ト
し
、
そ
れ
ぞ
れ
が
創

意
工
夫
を
し
て
各
事
業
を
進
め
て
い
く
。

総会風景

集合写真

池田新会長に委嘱状授与

４月 13日実行委員会の様子

ご一緒に活動しませんか！
※女性会では、一緒に活動するメンバーを募集しています。お気軽
にご連絡ください。
　詳しくは商工振興課まで

土浦商工会議所女性会ホームページ
https//www.tcci-joseikai.jp

令
和
４
年
度 

第
１
回
通
常
会
員
総
会
を
開
催

ＴＸ土浦延伸を実現する会が発足
つくばエクスプレス（ＴＸ）、土浦まで延伸を

　茨城県がＴＸの県内延伸の方向を見極めるため、令和４年度に調査費を計上。土浦方面、筑波山方面、水戸方面、茨城空港
方面の４案を検討し、年度内に一つに絞り込む方針であることが発表された。
　こうした状況をうけて、土浦への延伸を実現すべく、土浦市や当所、ＪＡ水郷つくば、新治商工会、土浦商店街連合会をはじめ、
市内の各団体、地区長等で「ＴＸ土浦延伸を実現する会」を発足させた。
　4 月 13 日には、土浦市長をはじめ各団体の代表者ら約６０人が参加し実行委員会を開
催。土浦方面への延伸は、４案のなかで最短ルートであり、また、土浦を経由するかた
ちで水戸や茨城空港方面へもアクセスでき、来訪者の回遊性、交流人口の増加による観光・
商業の活性化等も期待できる。さらに、大規模災害発生時における物資輸送や避難経路
確保にも活用でき、本県並びに首都圏の防災機能の向上にも繋がるものであるとし、実
現にむけて署名活動を行うとした。
　同会は、今後、要望等を行うとともに、６月１２日にクラフトシビックホール土浦で
決起大会を行う予定である。
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オンライン記念講演会 第1弾

第２部 柳井氏×三村会頭のトークセッション（20分）

※いずれも内容は同じです。① 11：00～12：00　② 14：00～15：00　③ 18：00～19：00

2022年５月27日（金）配信日時

YouTubeプレミア公開配信形式

各地商工会議所　会員企業対　象

「中小企業こそ世界で稼ぐ」

第１部 柳井　正 氏による記念講演（30分）内　容
株式会社ファーストリテイリング
代表取締役会長兼社長

参加無料
事前登録制

右記のURLまたはQRコードよりお申し込みください。

申込締切：2022年5月27日（金） 18:00まで
https://ld21.asp.cuenote.jp/my/jcci-100th/treg-form

お申込み専用フォーム スマートフォンでもご視聴いただけます

問合せ先

「日本商工会議所創立100周年記念事業 オンライン記念講演会」事務局

jcci-online@sustainable.co.jp  ht tps://www.jcci.or.jp/03-6276-5515 受付時間：10：00～19：00（平日）

コロナ禍で奮闘している会員企業、地域の最前線で会員企業を支援している各地商工会議所が、
ともに未来への希望を持って、これからの時代を生き抜いてくために。
各方面で活躍されている方々をお招きし、オンラインによる特別記念講演会を開催します。

商工会議所福祉制度キャンペーンのお知らせ

土浦商工会議所の共済制度／福祉制度のご案内

問合せ：商工振興課

問合せ先：商工振興課

●「福祉キャンペーン」を5/2～ 6/30に実施しております。

●本キャンペーンは、『商工会議所福祉制度』をご理解いただき、会員事業所の福祉向上にお役立ていただくことを主な目的と
しています。

●『商工会議所福祉制度』は、経営者・役員の皆様の保障や退職金準備他、入院・介護・老後に備えた様々な保障ニーズにお応
えするものです。

●商工会議所職員とアクサ生命保険株式会社の担当社員がお伺いした際に、是非ご協力いただきますようお願い申し上げます。

■保険期間は１年で自動更新、役員・従業員の福利厚
生制度にご活用いただけます。
■ガンや６大生活習慣病で入院した場合、ガンで先進
医療を受けた場合は一時金が支払われます。
■法人が役員・従業員のために負担した掛金は全額損
金に算入できます。（法人税基本通達9-3-5）　　
個人事業主が従業員のために負担した掛金は全額必
要経費に算入できます。（昭和47年2月14日付直
審3-8）

■毎月、定額の掛金を支払うことで、将来支払う退職
金を計画的に準備できます。
■法律で定められた退職金支払いのための保全措置が
講じられます。
■法人が役員・従業員のために負担した掛金は全額損
金に算入できます。（法人税法施行令第135条）　
個人事業主が従業員のために負担した掛金は全額必
要経費に算入できます。（所得税法施行令第64
条）

キララ共済
【役員および従業員の福利厚生に】

特定退職金共済
【従業員の退職金準備に】
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り
、

令
和
３
年
度
事
業
報
告
・
収
支
決
算
報
告
、
令
和
４
年
度
事
業
計
画
・

収
支
予
算
が
満
場
一
致
で
決
議
さ
れ
た
。
ま
た
、
池
田
会
長
か
ら
宇
田

川
直
前
会
長
へ
感
謝
状
の
授
与
も
行
わ
れ
た
。

　
令
和
４
年
度
は
ウ
ィ
ズ
コ
ロ
ナ
の
中
、『
S
t
e
p  

t
o  

t
h
e 

F
u
t
u
r
e
』
〜 

一
人
ひ
と
り
が
輝
き
未
来
へ
つ
な
ぐ
一
歩 

〜
を

ス
ロ
ー
ガ
ン
に
、
会
員
数
１
３
５
名
で
ス
タ
ー
ト
し
、
そ
れ
ぞ
れ
が
創

意
工
夫
を
し
て
各
事
業
を
進
め
て
い
く
。

総会風景

集合写真

池田新会長に委嘱状授与

４月 13日実行委員会の様子

ご一緒に活動しませんか！
※女性会では、一緒に活動するメンバーを募集しています。お気軽
にご連絡ください。

　詳しくは商工振興課まで
土浦商工会議所女性会ホームページ
https//www.tcci-joseikai.jp

令
和
４
年
度 

第
１
回
通
常
会
員
総
会
を
開
催

ＴＸ土浦延伸を実現する会が発足
つくばエクスプレス（ＴＸ）、土浦まで延伸を

　茨城県がＴＸの県内延伸の方向を見極めるため、令和４年度に調査費を計上。土浦方面、筑波山方面、水戸方面、茨城空港
方面の４案を検討し、年度内に一つに絞り込む方針であることが発表された。
　こうした状況をうけて、土浦への延伸を実現すべく、土浦市や当所、ＪＡ水郷つくば、新治商工会、土浦商店街連合会をはじめ、
市内の各団体、地区長等で「ＴＸ土浦延伸を実現する会」を発足させた。
　4 月 13 日には、土浦市長をはじめ各団体の代表者ら約６０人が参加し実行委員会を開
催。土浦方面への延伸は、４案のなかで最短ルートであり、また、土浦を経由するかた
ちで水戸や茨城空港方面へもアクセスでき、来訪者の回遊性、交流人口の増加による観光・
商業の活性化等も期待できる。さらに、大規模災害発生時における物資輸送や避難経路
確保にも活用でき、本県並びに首都圏の防災機能の向上にも繋がるものであるとし、実
現にむけて署名活動を行うとした。
　同会は、今後、要望等を行うとともに、６月１２日にクラフトシビックホール土浦で
決起大会を行う予定である。



会報つちうら  No.641  2022年5月 8電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所

つちまるのごみ豆知識
～取り組もう！ SDGｓ～

土浦警察署からお知らせ

土　浦　警　察　署　℡：029-821-0110

SDGsって何？

【問合せ先】土浦市市民生活部環境衛生課クリーン推進係　826-1111（内線 2474）

　国連サミットで示された、より良い社会を作るために世界全体で取り組んでいく国際目標のことです。こ
の国際目標は、全部で 17 分野の目標が設定されていますが、自分たちでできることから、取り組んでいく
ことが大切です。

・バラ売り、量り売りの実施やハーフサイズのメニューの設定等を行
い、食品ロスを減少させよう！
・包装や梱包材を減らすことで不要なものを削減したり、缶やビンを再
生業者に直接持ち込んだりすることで、3R（リデュー
ス・リユース・リサイクル）に取り組み、廃棄物の排出量
を削減しましょう！
　　　事業者の皆様も、ご協力をお願いいたします。

飲酒運
転は

犯罪

ホームページ  https://peraichi.com/landing_pages/view/clean-daikou

㈱クリーン運転総合代行
土浦市大岩田 1506-2
0120-22-7906

クリーン運転代行センター

0120-804-464
土浦市大岩田観音下 1475

公益社団法人 全国運転代行協会加盟
一般社団法人 茨城県運転代行協会加盟

クリーン代行は
35年目を迎えました
クリーン代行は
35年目を迎えました

創立 昭和62年6月10日

＜還付金詐欺の特徴＞
◇犯人は市役所職員を名乗って電話をかける
◇お金（医療費・年金・保険料等）が戻ってくるとだます
◇「ＡＴＭで手続きする」と説明し、ＡＴＭに行くように指示する
　（銀行やスーパー等の店外ＡＴＭ・コンビニＡＴＭなど）
◇被害者の年齢は60歳代が多い

　　　※注意！
『お金が戻ってくる手続き』だとだまし、犯人と携帯電
話で通話しながら ATM を操作すると、犯人の（管理
する）口座に預金を振り込んでしまいます。

※ATMで還付金の手続きはできません！※ATMで還付金の手続きはできません！

【市役所職員を騙って「お金が戻る」】
は詐欺です！

【市役所職員を騙って「お金が戻る」】
は詐欺です！

 丁寧な口調で説明してくるよ！

信用しないで！ 

 振込制限対象外の 60 歳代が 

狙われています！ 

　
4
月
度
常
議
員
会
は
、
4
月
15
日
（
金
）

に
土
浦
商
工
会
議
所
に
お
い
て
開
催
さ
れ
、

議
事
案
件
に
つ
い
て
原
案
ど
お
り
可
決
承

認
さ
れ
た
。

議
事
案
件
（
議
件
）

議
件
第
１
号　

　
顧
問
・
参
与
の
変
更
に
伴
う
委
嘱
に
つ

い
て

議
件
第
２
号　

　
小
規
模
企
業
振
興
委
員
の
委
嘱
に
つ
い

て
議
件
第
３
号　

　
経
営
安
定
特
別
相
談
室　
商
工
調
停
士

並
び
に
専
門
ス
タ
ッ
フ
の
委
嘱
に
つ
い

て
議
件
第
４
号　

　
小
規
模
事
業
者
経
営
資
金
融
資
（
マ
ル

経
）
審
査
員
の
委
嘱
に
つ
い
て

議
件
第
５
号　

　
令
和
４
年
度
議
員
改
選
日
程
に
つ
い
て

議
件
第
６
号　

　
新
入
会
員
の
承
認
に
つ
い
て

報
告
・
連
絡
事
項

　
１　
議
員
職
務
執
行
者
の
変
更
に
つ
い

て

　
２　
土
浦
繁
盛
記
事
業
報
告
に
つ
い
て

　
３　
令
和
４
年
度
事
務
局
体
制
に
つ
い

て

　
４　
Ｔ
Ｘ
土
浦
延
伸
を
実
現
す
る
会
に

つ
い
て

　
５　
青
年
部
よ
り

　
６　
女
性
会
よ
り

　
７　
そ
の
他

常
議
員
会
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新入会員情報
事業所名　 代表者名 業　　　　種 所　　在　　地 ＴＥＬ

倉茂 拓也

巨閏樹脂工業（株）

ＢＢＱ シュラスコ

壽ちんどん宣伝社

居酒屋 Ｍａｈａｌｏ

（株）楓

ロカデザイン

ＳＴＵＤＩＯ ＢＡＣＫ ＳＰＩＮ

上口 美子

ＫＩＫＩ ＩＮＴＥＲＮＡＴＩＯＮＡＬ Ｊ
ＡＰＡＮ（同）

浅野鉄工所

英語教育研究所 柳生

ネモトン

星

貴義

スタジオクリーム

冨田理美容室

（株）ミライト茨城支店

通信営業員

廃プラスチックの買取・再生加工
と輸出入

食品小売（キッチンカー）

ちんどん、紙芝居、道化師

居酒屋

飲食

ホームページ、広告作成

ダンス教室

ネイリスト

飲食

鉄鋼

学習支援事業・学習塾（家庭教師）

飲食店・居酒屋

飲食（スナック）

そば店

写真（卒業アルバム制作、出張
撮影、スタジオ撮影）

理容・美容

電気通信事業・電気、土木、建築他

土浦市小松３丁目２６－３６

稲敷市西代２８６

土浦市神立町１８３３－１

土浦市文京町１７－２２－７１０

土浦市中央２丁目２－３０

土浦市田中町２１７６－１

土浦市中村西根１９９０－２

土浦市川口１丁目３－２２５ 
モール５０５ ２Ｆ

土浦市天川２丁目６－４０ 
シエルリヴィエール Ａ２０２

土浦市桜町１丁目２－１８－３０１

土浦市神立東２丁目３０－４０

土浦市中村南６丁目１－１８

土浦市桜町１丁目５－３

土浦市桜町２丁目７－６

土浦市西根南２丁目９－３１

土浦市粕毛６３３－１

土浦市大和町５－１５－２０２ 
山口ビル

つくば市南中妻字宮久保３７８－１

090-2548-1832

029-995-6787

090-7289-5021

090-8109-0480

821-5437

823-0825

090-9835-4557

835-3070

090-4761-4448

080-4060-6708

832-6535

080-9778-6111

893-3637

824-1588

080-6645-1592

811-6699

821-4712

838-5604

倉茂　拓也

梁　文广

ヤスダ　アランテス　ブラガ
　カルロス　エドアルド

石原　之壽

佐野　卓司

深井　一

星野　智世

吉田　隆太

上口　美子

藤枝　悠喜

浅野　利之

柳生　大輔

前田　幸太朗

宮沢　則子

大澤　恒治

依田　透

冨田　昌宏

浅井　郷志

（掲載同意をいただいた方のみ紹介） （順不同 代表者敬称略）
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つちまるのごみ豆知識
～取り組もう！ SDGｓ～

土浦警察署からお知らせ

土　浦　警　察　署　℡：029-821-0110

SDGsって何？

【問合せ先】土浦市市民生活部環境衛生課クリーン推進係　826-1111（内線 2474）

　国連サミットで示された、より良い社会を作るために世界全体で取り組んでいく国際目標のことです。こ
の国際目標は、全部で 17 分野の目標が設定されていますが、自分たちでできることから、取り組んでいく
ことが大切です。

・バラ売り、量り売りの実施やハーフサイズのメニューの設定等を行
い、食品ロスを減少させよう！
・包装や梱包材を減らすことで不要なものを削減したり、缶やビンを再
生業者に直接持ち込んだりすることで、3R（リデュー
ス・リユース・リサイクル）に取り組み、廃棄物の排出量
を削減しましょう！
　　　事業者の皆様も、ご協力をお願いいたします。

飲酒運
転は

犯罪

ホームページ  https://peraichi.com/landing_pages/view/clean-daikou

㈱クリーン運転総合代行
土浦市大岩田 1506-2
0120-22-7906

クリーン運転代行センター

0120-804-464
土浦市大岩田観音下 1475

公益社団法人 全国運転代行協会加盟
一般社団法人 茨城県運転代行協会加盟

クリーン代行は
35年目を迎えました
クリーン代行は
35年目を迎えました

創立 昭和62年6月10日

＜還付金詐欺の特徴＞
◇犯人は市役所職員を名乗って電話をかける
◇お金（医療費・年金・保険料等）が戻ってくるとだます
◇「ＡＴＭで手続きする」と説明し、ＡＴＭに行くように指示する
　（銀行やスーパー等の店外ＡＴＭ・コンビニＡＴＭなど）
◇被害者の年齢は60歳代が多い

　　　※注意！
『お金が戻ってくる手続き』だとだまし、犯人と携帯電
話で通話しながら ATM を操作すると、犯人の（管理
する）口座に預金を振り込んでしまいます。

※ATMで還付金の手続きはできません！※ATMで還付金の手続きはできません！

【市役所職員を騙って「お金が戻る」】
は詐欺です！

【市役所職員を騙って「お金が戻る」】
は詐欺です！

 丁寧な口調で説明してくるよ！

信用しないで！ 

 振込制限対象外の 60 歳代が 

狙われています！ 

　
4
月
度
常
議
員
会
は
、
4
月
15
日
（
金
）

に
土
浦
商
工
会
議
所
に
お
い
て
開
催
さ
れ
、

議
事
案
件
に
つ
い
て
原
案
ど
お
り
可
決
承

認
さ
れ
た
。

議
事
案
件
（
議
件
）

議
件
第
１
号　

　
顧
問
・
参
与
の
変
更
に
伴
う
委
嘱
に
つ

い
て

議
件
第
２
号　

　
小
規
模
企
業
振
興
委
員
の
委
嘱
に
つ
い

て
議
件
第
３
号　

　
経
営
安
定
特
別
相
談
室　
商
工
調
停
士

並
び
に
専
門
ス
タ
ッ
フ
の
委
嘱
に
つ
い

て
議
件
第
４
号　

　
小
規
模
事
業
者
経
営
資
金
融
資
（
マ
ル

経
）
審
査
員
の
委
嘱
に
つ
い
て

議
件
第
５
号　

　
令
和
４
年
度
議
員
改
選
日
程
に
つ
い
て

議
件
第
６
号　

　
新
入
会
員
の
承
認
に
つ
い
て

報
告
・
連
絡
事
項

　
１　
議
員
職
務
執
行
者
の
変
更
に
つ
い

て

　
２　
土
浦
繁
盛
記
事
業
報
告
に
つ
い
て

　
３　
令
和
４
年
度
事
務
局
体
制
に
つ
い

て

　
４　
Ｔ
Ｘ
土
浦
延
伸
を
実
現
す
る
会
に

つ
い
て

　
５　
青
年
部
よ
り

　
６　
女
性
会
よ
り

　
７　
そ
の
他

常
議
員
会
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新入会員情報
事業所名　 代表者名 業　　　　種 所　　在　　地 ＴＥＬ

倉茂 拓也

巨閏樹脂工業（株）

ＢＢＱ シュラスコ

壽ちんどん宣伝社

居酒屋 Ｍａｈａｌｏ

（株）楓

ロカデザイン

ＳＴＵＤＩＯ ＢＡＣＫ ＳＰＩＮ

上口 美子

ＫＩＫＩ ＩＮＴＥＲＮＡＴＩＯＮＡＬ Ｊ
ＡＰＡＮ（同）

浅野鉄工所

英語教育研究所 柳生

ネモトン

星

貴義

スタジオクリーム

冨田理美容室

（株）ミライト茨城支店

通信営業員

廃プラスチックの買取・再生加工
と輸出入

食品小売（キッチンカー）

ちんどん、紙芝居、道化師

居酒屋

飲食

ホームページ、広告作成

ダンス教室

ネイリスト

飲食

鉄鋼

学習支援事業・学習塾（家庭教師）

飲食店・居酒屋

飲食（スナック）

そば店

写真（卒業アルバム制作、出張
撮影、スタジオ撮影）

理容・美容

電気通信事業・電気、土木、建築他

土浦市小松３丁目２６－３６

稲敷市西代２８６

土浦市神立町１８３３－１

土浦市文京町１７－２２－７１０

土浦市中央２丁目２－３０

土浦市田中町２１７６－１

土浦市中村西根１９９０－２

土浦市川口１丁目３－２２５ 
モール５０５ ２Ｆ

土浦市天川２丁目６－４０ 
シエルリヴィエール Ａ２０２

土浦市桜町１丁目２－１８－３０１

土浦市神立東２丁目３０－４０

土浦市中村南６丁目１－１８

土浦市桜町１丁目５－３

土浦市桜町２丁目７－６

土浦市西根南２丁目９－３１

土浦市粕毛６３３－１

土浦市大和町５－１５－２０２ 
山口ビル

つくば市南中妻字宮久保３７８－１

090-2548-1832

029-995-6787

090-7289-5021

090-8109-0480

821-5437

823-0825

090-9835-4557

835-3070

090-4761-4448

080-4060-6708

832-6535

080-9778-6111

893-3637

824-1588

080-6645-1592

811-6699

821-4712

838-5604

倉茂　拓也

梁　文广

ヤスダ　アランテス　ブラガ
　カルロス　エドアルド
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4
月
の
業
況
と
先
行
き
見
通
し

全
産
業
合
計
の
業
況
D
I
は
、▲
2
5
．7

前
月
比
7
．0
ポ
イ
ン
ト

　
日
常
生
活
の
回
復
が
進
み
、
再
開
し
た

春
の
イ
ベ
ン
ト
や
県
民
割
等
の
需
要
喚
起

策
で
客
足
が
戻
り
つ
つ
あ
る
外
食
・
宿
泊

関
連
の
サ
ー
ビ
ス
業
や
、
堅
調
な
電
子
部

品
や
飲
食
品
関
連
等
に
下
支
え
さ
れ
た
製

造
業
で
業
況
が
改
善
し
た
。
一
方
、
資
材

の
供
給
不
足
や
設
備
機
器
の
納
期
遅
れ
で

工
期
が
長
期
化
す
る
建
設
業
で
業
況
が
悪

化
し
た
。
ま
た
、
業
種
を
問
わ
ず
、
対
露

制
裁
や
円
安
の
急
伸
に
よ
り
、
原
油
等
の

資
源
価
格
や
原
材
料
価
格
等
の
高
騰
が
加

速
化
し
た
こ
と
が
、
収
益
の
圧
迫
要
因
と

な
っ
て
い
る
。
加
え
て
、
価
格
転
嫁
の
遅

れ
も
収
益
回
復
の
足
か
せ
と
な
っ
て
お
り
、 

中
小
企
業
の
景
況
は
２
ヵ
月
連
続
で
改
善

し
て
い
る
も
の
の
、
ま
ん
延
防
止
等
重
点

措
置
が
出
て
い
た
昨
年
４
月
と
同
水
準
の

回
復
に
止
ま
っ
て
い
る

先
行
き
見
通
し
D
I
は
、
▲
2
8
．
0
今

月
比
▲
2
．
3
ポ
イ
ン
ト

　
コ
ロ
ナ
の
沈
静
化
に
よ
る
活
動
回
復
に

加
え
、
大
型
連
休
で
の
消
費
拡
大
に
期
待

感
が
高
ま
る
一
方
、
感
染
再
拡
大
を
恐
れ

て
、
観
光
や
イ
ベ
ン
ト
参
加
を
控
え
る
動

き
を
懸
念
す
る
声
が
寄
せ
ら
れ
て
い
る
。

ま
た
、
ウ
ク
ラ
イ
ナ
危
機
の
長
期
化
、
原

材
料
・
資
源
価
格
等
の
高
騰
や
円
安
が
今

後
も
進
行
す
る
こ
と
へ
の
不
安
感
は
拭
え

ず
、
さ
ら
な
る
コ
ス
ト
増
の
警
戒
感
は
強

く
、
先
行
き
は
厳
し
い
見
方
が
続
く
。

ロ
ボ
調
査

ロ
ボ
調
査
4
月
集
計
結
果
（
早
期
景
気
観
測
）

業
況
Ｄ
Ｉ
は
、
活
動
回
復
が
進
み
２
か
月
連
続
の
改
善

先
行
き
は
、
コ
ス
ト
増
へ
の
警
戒
感
強
く
厳
し
い
見
方

業況ＤＩ（前年同月比）の推移

《業況ＤＩ（全産業・前年同月比）の推移》

業況ＤＩ（前年同月比）の推移

※　ＤＩ値（景況判断指数）について
ＤＩ値は、売上・採算・業況などの各項目についての、判断の状況を表す。
ゼロを基準として、プラスの値で景気の上向き傾向を表す回答の割合が多
いことを示し、マイナスの値で景気の下向き傾向を表す回答の割合が多い
ことを示す。従って、売上高などの実数値の上昇率を示すものではなく、
強気・弱気などの景気感の相対的な広がりを意味する。

ＤＩ＝（増加・好転などの回答割合）－（減少・悪化などの回答割合）
　　業況・採算：（好転）－（悪化）　  売上：（増加）－（減少）

※「先行き見通し」は当月に比べた向こう3カ月の先行き見通しDI

全 産 業

建　設

製　造

卸　売

小　売

サービス

2022年
1月 2月

▲21.1

▲18.2

▲13.7

▲20.8

▲35.2

▲18.9

3月

▲33.9

▲22.9

▲21.1

▲38.2

▲43.8

▲43.2

▲28.0

▲26.1

▲26.3

▲29.5

▲38.1

22.1

▲15.8

▲16.3

▲9.3

▲11.6

▲30.0

▲12.5

▲18.2

▲21.5

▲6.9

▲18.1

▲26.7

▲20.4

先行き見通し
5～7月

2021年
11月

▲32.7

▲23.6

▲25.0

▲33.3

▲40.9

▲39.0

▲25.7

▲27.0

▲17.0

▲28.3

▲39.5

▲21.1

4月12月

業況ＤＩの推移（全産業・同年同月比）
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つ
な
が
り
、
心
の
疲
れ
も
リ
セ
ッ
ト
で
き

ま
す
。
一
人
の
時
間
を
大
切
に
す
る
こ
と

は
、
自
分
自
身
と
し
っ
か
り
向
き
合
う
こ

と
に
も
な
り
ま
す
。
自
分
の
心
を
心
地
よ

い
状
態
に
保
つ
こ
と
が
、
ス
ト
レ
ス
コ
ン

ト
ロ
ー
ル
に
は
最
適
で
す
。

 

　ス
ト
レ
ス
に
強
く
な
る
に
は
、
自
分
軸

を
し
っ
か
り
と
持
ち
、
人
と
の
適
度
な
距

離
感
を
保
つ
こ
と
が
重
要
で
す
。

  

日
本
メ
ン
タ
ル
ア
ッ
プ
支
援
機
構

　代
表
理
事
　大
野
　萌
子

当
社
で
は
、
従
業
員
の
兼
業
、
副
業

を
認
め
て
い
る
関
係
で
、
他
の
勤
務

先
で
の
労
働
時
間
を
合
計
す
る
と
時
間
外

労
働
が
月
80
時
間
を
超
え
る
従
業
員
も
い

る
よ
う
で
す
。
こ
の
よ
う
な
場
合
、
過
重

労
働
防
止
の
た
め
の
配
慮
等
の
措
置
を
考

え
る
の
は
ど
こ
に
な
る
で
し
ょ
う
か
。

副
業
・
兼
業
を
希
望
す
る
者
は
、

年
々
増
加
傾
向
に
あ
り
、
副
業
・
兼

業
に
関
す
る
裁
判
例
で
は
、
労
働
者
が
労

働
時
間
以
外
の
時
間
を
ど
の
よ
う
に
利
用

す
る
か
は
、
基
本
的
に
は
労
働
者
の
自
由

で
あ
る
と
さ
れ
て
い
ま
す
。
ま
た
、
厚
生

労
働
省
の
モ
デ
ル
就
業
規
則
で
も
、
「
労

働
者
は
、
勤
務
時
間
外
に
お
い
て
、
他
の

会
社
等
の
業
務
に
従
事
す
る
こ
と
が
で
き

る
。
」
と
な
っ
て
い
ま
す
。

　一
方
、
使
用
者
は
、
労
働
安
全
衛
生
法

に
基
づ
き
、
健
康
診
断
、
長
時
間
労
働
者

に
対
す
る
面
接
指
導
、
ス
ト
レ
ス
チ
ェ
ッ

ク
や
こ
れ
ら
の
結
果
に
基
づ
く
事
後
措
置

等
を
実
施
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
さ
れ

て
い
ま
す
。
ま
た
、
使
用
者
が
労
働
者
の

副
業
・
兼
業
を
認
め
て
い
る
場
合
は
、
健

康
保
持
の
た
め
自
己
管
理
を
行
う
よ
う
指

示
し
、
心
身
の
不
調
が
あ
れ
ば
都
度
相
談

を
受
け
る
こ
と
を
伝
え
る
こ
と
、
副
業
・

兼
業
の
状
況
も
踏
ま
え
必
要
に
応
じ
法
律

を
超
え
る
健
康
確
保
措
置
を
実
施
す
る
こ

と
な
ど
、
労
使
の
話
し
合
い
等
を
通
じ
、

副
業
・
兼
業
を
行
う
者
の
健
康
確
保
に
資

す
る
措
置
を
実
施
す
る
の
が
い
い
で
し
ょ

う
。　他

社
で
兼
業
・
副
業
を
し
て
い
る
従
業

員
の
健
康
管
理
に
つ
い
て
は
、
明
ら
か
に

疲
労
の
蓄
積
が
見
ら
れ
る
よ
う
な
場
合
に

放
置
し
て
い
る
よ
う
な
場
合
は
、
兼
業
・

副
業
先
で
の
労
働
時
間
や
作
業
負
荷
も
考

慮
し
て
安
全
配
慮
義
務
違
反
が
あ
る
と
判

断
さ
れ
る
場
合
も
あ
る
の
で
注
意
が
必
要

で
す
。提

供
　茨
城
県
社
会
保
険
労
務
士
会

労
務
相
談
室

Q Ａ

す
。
故
に
他
人
の
マ
イ
ナ
ス
な
感
情
や
パ

ワ
ー
も
自
分
の
こ
と
の
よ
う
に
受
け
止
め

て
し
ま
い
が
ち
で
す
。

　次
に
、
対
人
ス
ト
レ
ス
に
強
い
人
の
特

徴
を
三
つ
ご
紹
介
し
た
い
と
思
い
ま
す
。

（
1
）
「
私
は
私
、
あ
な
た
は
あ
な
た
」

「I’m
 O
K, You’re O

K

（
私
は
私
、
あ

な
た
は
あ
な
た
）
」
と
い
う
こ
と
を
、
感

覚
的
に
実
践
し
て
い
ま
す
。
余
計
な
ス
ト

レ
ス
を
感
じ
な
い
た
め
に
は
、
「
自
分
の

問
題
と
相
手
の
問
題
は
別
」
と
、
割
り

切
っ
て
考
え
ら
れ
る
こ
と
が
大
切
で
す
。

（
2
）
プ
ロ
セ
ス
を
楽
し
め
る

　例
え
ば
、
山
登
り
を
し
て
登
頂
で
き
な

か
っ
た
と
し
て
も
、
道
中
の
景
色
や
仲
間

と
の
時
間
を
楽
し
ん
だ
こ
と
を
、
有
意
義

な
経
験
が
で
き
た
と
ポ
ジ
テ
ィ
ブ
に
受
け

止
め
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。
結
果
だ
け
に

こ
だ
わ
ら
ず
、
そ
の
プ
ロ
セ
ス
を
楽
し
む

よ
う
に
す
る
こ
と
で
、
物
事
を
前
向
き
に

考
え
ら
れ
る
よ
う
に
な
り
、
ス
ト
レ
ス
に

も
強
く
な
り
ま
す
。

（
3
）
一
人
の
時
間
を
大
切
に
で
き
る

　他
の
人
と
過
ご
す
時
間
は
楽
し
い
反

面
、
何
か
と
気
を
使
う
も
の
。
誰
と
も
つ

な
が
ら
な
い
自
分
だ
け
の
時
間
を
意
識
的

に
持
つ
こ
と
は
心
身
の
リ
フ
レ
ッ
シ
ュ
に

　同
じ
よ
う
な
状
況
や
環
境
に
置
か
れ
て

も
、
そ
れ
を
ス
ト
レ
ス
と
感
じ
て
し
ま
う

人
と
、
感
じ
な
い
人
が
い
ま
す
。
日
々
の

細
か
な
こ
と
に
イ
ラ
イ
ラ
、
ク
ヨ
ク
ヨ
せ

ず
「
ス
ト
レ
ス
に
強
い
人
」
に
な
る
こ
と

が
で
き
れ
ば
、
心
も
体
も
健
康
で
い
ら
れ

ま
す
。
違
い
を
知
る
こ
と
で
、
ス
ト
レ
ス

コ
ン
ト
ロ
ー
ル
を
可
能
に
す
る
方
法
を
お

伝
え
し
た
い
と
思
い
ま
す
。

　ま
ず
、
対
人
ス
ト
レ
ス
に
弱
い
人
の
特

徴
を
三
つ
あ
げ
ま
す
。

（
1
）
常
に
人
の
顔
色
を
う
か
が
っ
て
し

ま
う　相

手
に
遠
慮
し
て
、
自
分
の
思
い
や
考

え
を
の
み
込
ん
で
し
ま
う
こ
と
の
多
い
人

は
、
「
悪
い
か
な
」
と
い
う
気
持
ち
が
先

に
立
ち
、
結
果
的
に
人
の
意
見
に
振
り
回

さ
れ
が
ち
に
な
り
ま
す
。

（
2
）
「
〜
べ
き
」
で
頑
張
り
す
ぎ
る

　人
か
ら
頼
ら
れ
た
と
き
、
相
談
を
受
け

た
際
な
ど
に
、
自
分
が
何
と
か
し
よ
う
と

人
一
倍
頑
張
っ
て
し
ま
う
な
ど
、
自
分
に

余
裕
が
な
く
て
も
断
れ
ず
、
自
分
で
自
分

を
追
い
詰
め
や
す
い
傾
向
が
あ
り
ま
す
。

（
3
）
相
手
の
負
の
パ
ワ
ー
に
敏
感

　人
の
気
持
ち
や
状
況
を
繊
細
に
感
じ

取
っ
て
し
ま
う
敏
感
さ
を
持
っ
て
い
ま

「
対
人
ス
ト
レ
ス
に
強
い
人
・
弱
い
人
の
違
い
」

職
場
で
か
ん
た
ん
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス

職
場
で
か
ん
た
ん
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
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4
月
の
業
況
と
先
行
き
見
通
し

全
産
業
合
計
の
業
況
D
I
は
、▲
2
5
．7

前
月
比
7
．0
ポ
イ
ン
ト

　
日
常
生
活
の
回
復
が
進
み
、
再
開
し
た

春
の
イ
ベ
ン
ト
や
県
民
割
等
の
需
要
喚
起

策
で
客
足
が
戻
り
つ
つ
あ
る
外
食
・
宿
泊

関
連
の
サ
ー
ビ
ス
業
や
、
堅
調
な
電
子
部

品
や
飲
食
品
関
連
等
に
下
支
え
さ
れ
た
製

造
業
で
業
況
が
改
善
し
た
。
一
方
、
資
材

の
供
給
不
足
や
設
備
機
器
の
納
期
遅
れ
で

工
期
が
長
期
化
す
る
建
設
業
で
業
況
が
悪

化
し
た
。
ま
た
、
業
種
を
問
わ
ず
、
対
露

制
裁
や
円
安
の
急
伸
に
よ
り
、
原
油
等
の

資
源
価
格
や
原
材
料
価
格
等
の
高
騰
が
加

速
化
し
た
こ
と
が
、
収
益
の
圧
迫
要
因
と

な
っ
て
い
る
。
加
え
て
、
価
格
転
嫁
の
遅

れ
も
収
益
回
復
の
足
か
せ
と
な
っ
て
お
り
、 

中
小
企
業
の
景
況
は
２
ヵ
月
連
続
で
改
善

し
て
い
る
も
の
の
、
ま
ん
延
防
止
等
重
点

措
置
が
出
て
い
た
昨
年
４
月
と
同
水
準
の

回
復
に
止
ま
っ
て
い
る

先
行
き
見
通
し
D
I
は
、
▲
2
8
．
0
今

月
比
▲
2
．
3
ポ
イ
ン
ト

　
コ
ロ
ナ
の
沈
静
化
に
よ
る
活
動
回
復
に

加
え
、
大
型
連
休
で
の
消
費
拡
大
に
期
待

感
が
高
ま
る
一
方
、
感
染
再
拡
大
を
恐
れ

て
、
観
光
や
イ
ベ
ン
ト
参
加
を
控
え
る
動

き
を
懸
念
す
る
声
が
寄
せ
ら
れ
て
い
る
。

ま
た
、
ウ
ク
ラ
イ
ナ
危
機
の
長
期
化
、
原

材
料
・
資
源
価
格
等
の
高
騰
や
円
安
が
今

後
も
進
行
す
る
こ
と
へ
の
不
安
感
は
拭
え

ず
、
さ
ら
な
る
コ
ス
ト
増
の
警
戒
感
は
強

く
、
先
行
き
は
厳
し
い
見
方
が
続
く
。

ロ
ボ
調
査

ロ
ボ
調
査
4
月
集
計
結
果
（
早
期
景
気
観
測
）

業
況
Ｄ
Ｉ
は
、
活
動
回
復
が
進
み
２
か
月
連
続
の
改
善

先
行
き
は
、
コ
ス
ト
増
へ
の
警
戒
感
強
く
厳
し
い
見
方

業況ＤＩ（前年同月比）の推移

《業況ＤＩ（全産業・前年同月比）の推移》

業況ＤＩ（前年同月比）の推移

※　ＤＩ値（景況判断指数）について
ＤＩ値は、売上・採算・業況などの各項目についての、判断の状況を表す。
ゼロを基準として、プラスの値で景気の上向き傾向を表す回答の割合が多
いことを示し、マイナスの値で景気の下向き傾向を表す回答の割合が多い
ことを示す。従って、売上高などの実数値の上昇率を示すものではなく、
強気・弱気などの景気感の相対的な広がりを意味する。

ＤＩ＝（増加・好転などの回答割合）－（減少・悪化などの回答割合）
　　業況・採算：（好転）－（悪化）　  売上：（増加）－（減少）

※「先行き見通し」は当月に比べた向こう3カ月の先行き見通しDI

全 産 業

建　設

製　造

卸　売

小　売

サービス

2022年
1月 2月

▲21.1

▲18.2

▲13.7

▲20.8

▲35.2

▲18.9

3月

▲33.9

▲22.9

▲21.1

▲38.2

▲43.8

▲43.2

▲28.0

▲26.1

▲26.3

▲29.5

▲38.1

22.1

▲15.8

▲16.3

▲9.3

▲11.6

▲30.0

▲12.5

▲18.2

▲21.5

▲6.9

▲18.1

▲26.7

▲20.4

先行き見通し
5～7月

2021年
11月

▲32.7

▲23.6

▲25.0

▲33.3

▲40.9

▲39.0

▲25.7

▲27.0

▲17.0

▲28.3

▲39.5

▲21.1

4月12月

業況ＤＩの推移（全産業・同年同月比）

-10
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-60

-70

20/4 6 8 10 12 21/2 4 6 8 10 12 22/2 4

（会社設立・役員変更・合併・各種法人・相続・遺言）
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つ
な
が
り
、
心
の
疲
れ
も
リ
セ
ッ
ト
で
き

ま
す
。
一
人
の
時
間
を
大
切
に
す
る
こ
と

は
、
自
分
自
身
と
し
っ
か
り
向
き
合
う
こ

と
に
も
な
り
ま
す
。
自
分
の
心
を
心
地
よ

い
状
態
に
保
つ
こ
と
が
、
ス
ト
レ
ス
コ
ン

ト
ロ
ー
ル
に
は
最
適
で
す
。

 

　ス
ト
レ
ス
に
強
く
な
る
に
は
、
自
分
軸

を
し
っ
か
り
と
持
ち
、
人
と
の
適
度
な
距

離
感
を
保
つ
こ
と
が
重
要
で
す
。

  

日
本
メ
ン
タ
ル
ア
ッ
プ
支
援
機
構

　代
表
理
事
　大
野
　萌
子

当
社
で
は
、
従
業
員
の
兼
業
、
副
業

を
認
め
て
い
る
関
係
で
、
他
の
勤
務

先
で
の
労
働
時
間
を
合
計
す
る
と
時
間
外

労
働
が
月
80
時
間
を
超
え
る
従
業
員
も
い

る
よ
う
で
す
。
こ
の
よ
う
な
場
合
、
過
重

労
働
防
止
の
た
め
の
配
慮
等
の
措
置
を
考

え
る
の
は
ど
こ
に
な
る
で
し
ょ
う
か
。

副
業
・
兼
業
を
希
望
す
る
者
は
、

年
々
増
加
傾
向
に
あ
り
、
副
業
・
兼

業
に
関
す
る
裁
判
例
で
は
、
労
働
者
が
労

働
時
間
以
外
の
時
間
を
ど
の
よ
う
に
利
用

す
る
か
は
、
基
本
的
に
は
労
働
者
の
自
由

で
あ
る
と
さ
れ
て
い
ま
す
。
ま
た
、
厚
生

労
働
省
の
モ
デ
ル
就
業
規
則
で
も
、
「
労

働
者
は
、
勤
務
時
間
外
に
お
い
て
、
他
の

会
社
等
の
業
務
に
従
事
す
る
こ
と
が
で
き

る
。
」
と
な
っ
て
い
ま
す
。

　一
方
、
使
用
者
は
、
労
働
安
全
衛
生
法

に
基
づ
き
、
健
康
診
断
、
長
時
間
労
働
者

に
対
す
る
面
接
指
導
、
ス
ト
レ
ス
チ
ェ
ッ

ク
や
こ
れ
ら
の
結
果
に
基
づ
く
事
後
措
置

等
を
実
施
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
さ
れ

て
い
ま
す
。
ま
た
、
使
用
者
が
労
働
者
の

副
業
・
兼
業
を
認
め
て
い
る
場
合
は
、
健

康
保
持
の
た
め
自
己
管
理
を
行
う
よ
う
指

示
し
、
心
身
の
不
調
が
あ
れ
ば
都
度
相
談

を
受
け
る
こ
と
を
伝
え
る
こ
と
、
副
業
・

兼
業
の
状
況
も
踏
ま
え
必
要
に
応
じ
法
律

を
超
え
る
健
康
確
保
措
置
を
実
施
す
る
こ

と
な
ど
、
労
使
の
話
し
合
い
等
を
通
じ
、

副
業
・
兼
業
を
行
う
者
の
健
康
確
保
に
資

す
る
措
置
を
実
施
す
る
の
が
い
い
で
し
ょ

う
。　他

社
で
兼
業
・
副
業
を
し
て
い
る
従
業

員
の
健
康
管
理
に
つ
い
て
は
、
明
ら
か
に

疲
労
の
蓄
積
が
見
ら
れ
る
よ
う
な
場
合
に

放
置
し
て
い
る
よ
う
な
場
合
は
、
兼
業
・

副
業
先
で
の
労
働
時
間
や
作
業
負
荷
も
考

慮
し
て
安
全
配
慮
義
務
違
反
が
あ
る
と
判

断
さ
れ
る
場
合
も
あ
る
の
で
注
意
が
必
要

で
す
。提

供
　茨
城
県
社
会
保
険
労
務
士
会

労
務
相
談
室

Q Ａ

す
。
故
に
他
人
の
マ
イ
ナ
ス
な
感
情
や
パ

ワ
ー
も
自
分
の
こ
と
の
よ
う
に
受
け
止
め

て
し
ま
い
が
ち
で
す
。

　次
に
、
対
人
ス
ト
レ
ス
に
強
い
人
の
特

徴
を
三
つ
ご
紹
介
し
た
い
と
思
い
ま
す
。

（
1
）
「
私
は
私
、
あ
な
た
は
あ
な
た
」

「I’m
 O
K, You’re O

K

（
私
は
私
、
あ

な
た
は
あ
な
た
）
」
と
い
う
こ
と
を
、
感

覚
的
に
実
践
し
て
い
ま
す
。
余
計
な
ス
ト

レ
ス
を
感
じ
な
い
た
め
に
は
、
「
自
分
の

問
題
と
相
手
の
問
題
は
別
」
と
、
割
り

切
っ
て
考
え
ら
れ
る
こ
と
が
大
切
で
す
。

（
2
）
プ
ロ
セ
ス
を
楽
し
め
る

　例
え
ば
、
山
登
り
を
し
て
登
頂
で
き
な

か
っ
た
と
し
て
も
、
道
中
の
景
色
や
仲
間

と
の
時
間
を
楽
し
ん
だ
こ
と
を
、
有
意
義

な
経
験
が
で
き
た
と
ポ
ジ
テ
ィ
ブ
に
受
け

止
め
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。
結
果
だ
け
に

こ
だ
わ
ら
ず
、
そ
の
プ
ロ
セ
ス
を
楽
し
む

よ
う
に
す
る
こ
と
で
、
物
事
を
前
向
き
に

考
え
ら
れ
る
よ
う
に
な
り
、
ス
ト
レ
ス
に

も
強
く
な
り
ま
す
。

（
3
）
一
人
の
時
間
を
大
切
に
で
き
る

　他
の
人
と
過
ご
す
時
間
は
楽
し
い
反

面
、
何
か
と
気
を
使
う
も
の
。
誰
と
も
つ

な
が
ら
な
い
自
分
だ
け
の
時
間
を
意
識
的

に
持
つ
こ
と
は
心
身
の
リ
フ
レ
ッ
シ
ュ
に

　同
じ
よ
う
な
状
況
や
環
境
に
置
か
れ
て

も
、
そ
れ
を
ス
ト
レ
ス
と
感
じ
て
し
ま
う

人
と
、
感
じ
な
い
人
が
い
ま
す
。
日
々
の

細
か
な
こ
と
に
イ
ラ
イ
ラ
、
ク
ヨ
ク
ヨ
せ

ず
「
ス
ト
レ
ス
に
強
い
人
」
に
な
る
こ
と

が
で
き
れ
ば
、
心
も
体
も
健
康
で
い
ら
れ

ま
す
。
違
い
を
知
る
こ
と
で
、
ス
ト
レ
ス

コ
ン
ト
ロ
ー
ル
を
可
能
に
す
る
方
法
を
お

伝
え
し
た
い
と
思
い
ま
す
。

　ま
ず
、
対
人
ス
ト
レ
ス
に
弱
い
人
の
特

徴
を
三
つ
あ
げ
ま
す
。

（
1
）
常
に
人
の
顔
色
を
う
か
が
っ
て
し

ま
う　相

手
に
遠
慮
し
て
、
自
分
の
思
い
や
考

え
を
の
み
込
ん
で
し
ま
う
こ
と
の
多
い
人

は
、
「
悪
い
か
な
」
と
い
う
気
持
ち
が
先

に
立
ち
、
結
果
的
に
人
の
意
見
に
振
り
回

さ
れ
が
ち
に
な
り
ま
す
。

（
2
）
「
〜
べ
き
」
で
頑
張
り
す
ぎ
る

　人
か
ら
頼
ら
れ
た
と
き
、
相
談
を
受
け

た
際
な
ど
に
、
自
分
が
何
と
か
し
よ
う
と

人
一
倍
頑
張
っ
て
し
ま
う
な
ど
、
自
分
に

余
裕
が
な
く
て
も
断
れ
ず
、
自
分
で
自
分

を
追
い
詰
め
や
す
い
傾
向
が
あ
り
ま
す
。

（
3
）
相
手
の
負
の
パ
ワ
ー
に
敏
感

　人
の
気
持
ち
や
状
況
を
繊
細
に
感
じ

取
っ
て
し
ま
う
敏
感
さ
を
持
っ
て
い
ま

「
対
人
ス
ト
レ
ス
に
強
い
人
・
弱
い
人
の
違
い
」

職
場
で
か
ん
た
ん
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス

職
場
で
か
ん
た
ん
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス



勢
改
善
や
血
行
促
進
に
効
果
が
あ
り
ま

す
。
運
動
経
験
が
な
い
方
や
忙
し
く
て
時

間
の
な
い
方
に
こ
そ
、
是
非
体
験
し
て
い

た
だ
き
た
い
プ
ロ
グ
ラ
ム
で
す
。

■
駐
車
場
や
駐
輪
場
も
ご
用
意
し
て
お
り

ま
す
。

■
お
気
軽
に
見
学
・
体
験
に
い
ら
し
て
く

だ
さ
い
。

■
明
る
い
笑
顔
と
声
の
ス
タ
ッ
フ
が
全
力

で
あ
な
た
の「
な
り
た
い
自
分
」を
サ
ポ
ー

ト
し
ま
す
！

MEMBER'S NOW プラットフィット２４／プラットピラティス
後列右から社長髙橋信子さん、取締役の髙橋裕里香さん、スタッフの島田さん
前列左から店長の江塚さん、スタッフの千田さん、○内はスタッフの吉田さん
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ジ
ム
で
す
。

　
本
格
派
も
満
足
の
最
新
ト
レ
ー
ニ
ン
グ

マ
シ
ン
の
ラ
イ
ン
ナ
ッ
プ
に
加
え
て
、
映

像
や
音
楽
に
合
わ
せ
た
ダ
ン
ス
や
レ
ッ
ス

ン
を
自
由
に
楽
し
ん
で
い
た
だ
け
る
バ
ー

チ
ャ
ル
ス
タ
ジ
オ
も
完
備
し
て
い
ま
す
。

■
ジ
ム
に
併
設
さ
れ
て
い
る
「
ピ
ラ
テ
ィ

ス
ス
タ
ジ
オ
」
で
は
、
専
門
資
格
を
持
っ

た
ト
レ
ー
ナ
ー
に
よ
る
完
全
予
約
制
の
ピ

ラ
テ
ィ
ス
マ
シ
ン
レ
ッ
ス
ン
を
受
講
で
き

ま
す
。
呼
吸
や
体
幹
を
意
識
し
な
が
ら
姿

■
令
和
4
年
（
2
0
2
2
年
）
4
月
１
日

に
グ
ラ
ン
ド
オ
ー
プ
ン
し
た
ば
か
り
の
次

世
代
型
フ
ィ
ッ
ト
ネ
ス
ジ
ム
で
す
。

■
高
齢
社
会
を
「
死
ぬ
ま
で
元
気
」
に
過

ご
す
た
め
に
は
、
栄
養
や
睡
眠
に
加
え
て

運
動
習
慣
を
通
じ
た
筋
ト
レ
が
重
要
で
す
。

コ
ロ
ナ
禍
も
あ
り
、
体
を
動
か
す
機
会
が

減
少
し
て
体
力
低
下
を
感
じ
て
い
る
方
も

多
い
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

■
私
達
が
目
指
し
て
い
る
の
は
、
初
心
者

や
女
性
も
安
心
し
て
通
っ
て
い
た
だ
け
る

■
令
和
4
年
（
2
0
2
2
年
）
4
月
１
日

に
グ
ラ
ン
ド
オ
ー
プ
ン
し
た
ば
か
り
の
次

世
代
型
フ
ィ
ッ
ト
ネ
ス
ジ
ム
で
す
。

■
高
齢
社
会
を
「
死
ぬ
ま
で
元
気
」
に
過

ご
す
た
め
に
は
、
栄
養
や
睡
眠
に
加
え
て

運
動
習
慣
を
通
じ
た
筋
ト
レ
が
重
要
で
す
。

コ
ロ
ナ
禍
も
あ
り
、
体
を
動
か
す
機
会
が

減
少
し
て
体
力
低
下
を
感
じ
て
い
る
方
も

多
い
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

■
私
達
が
目
指
し
て
い
る
の
は
、
初
心
者

や
女
性
も
安
心
し
て
通
っ
て
い
た
だ
け
る

会

員

紹

介
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住
　
　
所
　
土
浦
市
大
和
町
４－
１
　
東
郷
ビ
ル
２
F

電
話
番
号
　
０
２
９
（
８
９
３
）
５
３
１
０

営
業
時
間
：
24
時
間
営
業
　
但
し
ス
タ
ッ
フ
ア
ワ
ー
　

　
　
　
　
　【
平
日
・
土
曜
】
10
時
〜
22
時

　
　
　
　
　【
日
曜
・
祝
日
】
10
時
〜
19
時

住
　
　
所
　
土
浦
市
大
和
町
４－
１
　
東
郷
ビ
ル
２
F

電
話
番
号
　
０
２
９
（
８
９
３
）
５
３
１
０

営
業
時
間
：
24
時
間
営
業
　
但
し
ス
タ
ッ
フ
ア
ワ
ー
　

　
　
　
　
　【
平
日
・
土
曜
】
10
時
〜
22
時

　
　
　
　
　【
日
曜
・
祝
日
】
10
時
〜
19
時

あ
な
た
の「
な
り
た
い
自
分
」を
サ
ポ
ー
ト
し
ま
す
！

あ
な
た
の「
な
り
た
い
自
分
」を
サ
ポ
ー
ト
し
ま
す
！

プ
ラ
ッ
ト
フ
ィ
ッ
ト
24

プ
ラ
ッ
ト
ピ
ラ
テ
ィ
ス

プ
ラ
ッ
ト
フ
ィ
ッ
ト
24

プ
ラ
ッ
ト
ピ
ラ
テ
ィ
ス

プ
ラ
ッ
ト
フ
ィ
ッ
ト
24

プ
ラ
ッ
ト
ピ
ラ
テ
ィ
ス

水素水サーバー・ビタミンサーバー

ピラティスマシン

トレーニングマシン
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無料体験・見学・WEB入会
お申込みはこちらから
https://www.plat-fit.jp/
プラットフィット 土浦 検索

高架道

土
浦
駅

モ
ー
ル
50
5

常陽銀行
土浦駅前支店

● 土浦駅前
郵便局
●

土浦市役所

ア
ル
カ
ス
土
浦
●

至
水
戸

至
東
京

プラットフィット24
プラットピラティス

事業案内、人物紹介、新製品や商品紹介ｅｔｃ…会員企業の情報を当所職員が取材の上、無料で掲載させていただきます。お気軽にお電
話ください（総務課８２２ー０３９１まで）。

～あなたの企業、店舗・技術の情報を掲載してみませんか～


