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定番料理のスモークチキン

TSUCHIURA CHAMBER OF COMMERCE AND INDUSTRY NEWS

事業案内、人物紹介、新製品や商品紹介ｅｔｃ…会員企業の情報を当所職員が取材の上、無料で掲載させていただきます。お気軽にお電
話ください（総務課８２２ー０３９１まで）。

～あなたの企業、店舗・技術の情報を掲載してみませんか～

人気セミナーPICK UP

①困難でも折れない心を持つための 7つの思考
講師：川崎　雄司

②インボイス制度の概要と電子帳簿保存法のポイント
講師：川口　宏之

③信頼を得るクレーム応対のコツ
講師：森　みや子

2 令和4年度議員改選日程のお知らせ
3 インボイスセミナー、法律無料相談会のお知らせ
4 小規模事業者持続化補助金、事業再構築補助金、茨城県・土浦市事業者支援一時金
5 IT導入補助金、土浦警察署からお知らせ
6 青年部通信
7 女性会だより、第7回まちゼミ、土浦市民ゴルフ大会

8 常議員会、つちまるのごみ豆知識
9 新入会員情報
10 ＬＯＢＯ調査
11 職場で簡単メンタルヘルス、労務相談室
12 MEMBER’S NOW
　 ～ベトナム料理　DOCTOR　PHO～
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令和
４年度
令和
４年度
　商工会議所には、商工会議所法に基づく「議員制度」があり、令和４年は、土浦商工会議所の役員・議員の改
選の年にあたっています。前回は、議員の役割や任期についてお知らせしましたが、今回は、これから行われる
選挙選任に関する日程についてお知らせいたします。
　この機会にご理解を一層深めていただき、このたびの議員改選が円滑に行われますようご協力お願いします。

9/9 （金）
9/12 （月）

9/12 （月）
9/22 （木）
9/27（火）

閲覧期間（土日祝除く）

8/19 （金）

9/5 （月）
　 から
9/16 （金）

8/19 （金）

9/5 （月）

9/27 （火）

10/12 （水）

10/17 （月）
10/18 （火）

7/15 （金）

・11月1日（火）午後５時
・役員選任

または右のQRコードよりご確認ください。 （土日祝日除く）

土浦商工会議所の共済制度／福祉制度のご案内

問合せ先：商工振興課

■保険期間は１年で自動更新、役員・従業員の福利厚
生制度にご活用いただけます。
■ガンや６大生活習慣病で入院した場合、ガンで先進
医療を受けた場合は一時金が支払われます。
■法人が役員・従業員のために負担した掛金は全額損
金に算入できます。（法人税基本通達9-3-5）　　
個人事業主が従業員のために負担した掛金は全額必
要経費に算入できます。（昭和47年2月14日付直
審3-8）

■毎月、定額の掛金を支払うことで、将来支払う退職
金を計画的に準備できます。
■法律で定められた退職金支払いのための保全措置が
講じられます。
■法人が役員・従業員のために負担した掛金は全額損
金に算入できます。（法人税法施行令第135条）　
個人事業主が従業員のために負担した掛金は全額必
要経費に算入できます。（所得税法施行令第64
条）

キララ共済
【役員および従業員の福利厚生に】

特定退職金共済
【従業員の退職金準備に】

電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所会報つちうら  No.642  2022年6月3

インボイス制度インボイス制度

　令和５年（2023 年）10 月から導入される適格請求書等保存方式（インボイス制度）。難しい制度のように感
じますが、制度の仕組みを理解することは簡単です。大切なのは、変化する制度に備え、どのような準備が必要
なのか知っておくことです。具体的に、現場で発生しうる事象を想定し、経理担当者をとりまく関係者の混乱、
取引先とのトラブルを招かないように準備を進めていきましょう。今回は、準備が必要な３つのポイントと、そ
れぞれへの対処方法をご提案します。

登録を予定されている方
多くの事業所の方が申請登録されてます！

早めの登録を受けることで、取引先へのお知らせがスムーズに！

売上１千万以下の事業所も対象となる？

～インボイスは準備が９割～
インボイス制度 ３つの対応ポイント

セミナーカリキュラム

登録申請手続は、e-Taxをご利用ください！

事業環境変化対応型支援事業

適格請求書発行事業者の
登録申請を受付中！

講　師

●令和５年 10月１日から、消費税の仕入税額控除の方式としてインボイス制度が始まります。
●インボイスを発行するためには、登録申請が必要です。
●登録を受けると、税務署から登録年月日や登録番号などが通知されます。

Ａ．消費税の納税の仕組み Ｂ．インボイス制度の概要　 Ｃ．事業者登録番号
Ｄ．適格者請求書等の要件 Ｅ．インボイスへの準備のポイント、スケジュール

税理士　伯母 敏子（うば　としこ）氏
日　時 2022年　7 月 19日（火）14：００～16：00
開催方法 Zoomオンライン配信

主　催 土浦商工会議所 問合せ先 商工振興課

受講料 無料

インボイス制度
特設サイト

消費税消費税消費税消費税

セミナ
ー

セミナ
ー

セミナ
ー

セミナ
ー

ひまわりほっと法律相談会のご案内ひまわりほっと法律相談会のご案内

債権回収、労使問題、契約書作成、各種社内規定の整備、事業継承など、
中小企業の法律問題に弁護士が無料で相談に応じます。

内　　容

茨城県弁護士会土浦相談センター
TEL.０２９－８７５－３３４９

申  込  み 茨城県弁護士会事務局
TEL.０２９－２２１ー３５０１

問合せ先

面談相談（事前予約、相談時間30分）相談方法 7月１日（金）午前10時予約受付開始

開催日時 令和4年7月21日（木） 場　　所 茨城県弁護士会土浦相談センター
実施時間 10：00～12：00　13：00～16：00　18：00～20：00

※新型コロナウイルス感染拡大の状況によっては、面談相談を電話相談へ変更する場合や
　急遽中止となるい場合もございますのでご了承ください。

茨城県弁護士会中小企業の
ための
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中小企業の法律問題に弁護士が無料で相談に応じます。

内　　容

茨城県弁護士会土浦相談センター
TEL.０２９－８７５－３３４９

申  込  み 茨城県弁護士会事務局
TEL.０２９－２２１ー３５０１

問合せ先

面談相談（事前予約、相談時間30分）相談方法 7月１日（金）午前10時予約受付開始

開催日時 令和4年7月21日（木） 場　　所 茨城県弁護士会土浦相談センター
実施時間 10：00～12：00　13：00～16：00　18：00～20：00

※新型コロナウイルス感染拡大の状況によっては、面談相談を電話相談へ変更する場合や
　急遽中止となるい場合もございますのでご了承ください。

茨城県弁護士会中小企業の
ための
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補助額：上限 50～200 万円
補助率：２／３※2

補助対象：チラシ作成、広告掲載、店舗改装など

類型 通常枠

特別枠

成長・分配強化枠

賃金引上げ枠 創業枠卒業枠

新陳代謝枠
インボイス枠

補助率

補助上限 50万円 200万円 100万円

２／３ ２／３２／３
※2（赤字事業者は3/4）

後継者支援枠

Grants（ID 取得）

「小規模事業者持続化補助金」

※様式4の発行手続きを締切一週間前までに受ける必要があります。

小規模事業者等が経営計画を自ら策定し、商工会議所
の支援を受けながら取り組む販路開拓等の取組を支援
します

応募締切　2022 年 ９ 中旬 （９ 次締切）

応募方法　jGrants による電子申請／郵送による申請
※電子申請に必要な G ビズ ID プライムアカウント
の発行には、一定の期間がかかりますので、電子
申請をお考えの方は、先にアカウントを発行する
ことをお勧めします。

問合せ先　商工振興課

新分野展開や業態転換、事業・業種転換等の取り
組み、事業再編又はこれらの取り組みを通じた規
模の拡大等目指す、以下の要件をすべて満たす企
業・団体等の新たな挑戦を支援します！

茨城県まん延防止等重点措置影響緩和

主な事業（売上の 50％以上を占める事業）が、本県の「ま
ん延防止等重点措置」に伴う、営業時間短縮要請や不要不急
の外出自粛要請の影響を受け、2022 年 1月～ 3月のいずれ
かの月の売上が 2019 年～ 2021 年のいずれかの年の同月
比で 30％以上減少した県内事業者に対し、一時金を支給し
ます。
※ 県から営業時間短縮要請を受けた飲食店等は対象外となります。

　茨城県営業時間短縮要請等関連事業者支援一時金の対象
に，令和４年１～３月のいずれかの月の売上が２０１９年～
２０２１年のいずれかの年の同月比で３０％以上減少した事
業者が追加されました。この変更に伴い，土浦市事業者支援
一時金の申請期間の延長を行います。

茨城県営業時間短縮要請等関連事業者支援一時金を受
給した市内事業者
※茨城県営業時間短縮要請等関連事業者支援一時金の詳細
は，茨城県の電話相談窓口までお問い合わせください。
　☎０２９ー３０１－５５５８（平日９時～１７時）
※営業時間短縮要請を受けた飲食店は対象外です。

（中小企業・個人事業者等対象）
茨城県事業者支援一時金土浦市事業者支援一時金を

拡充します
土浦市事業者支援一時金を

拡充します

１．2020年４月以降の連続する６か月間のう
ち、任意の３か月の合計売上高が、コロナ以前
（2019年又は2020年１月～３月）の同３か
月合計売上高と比較して10％以上減少してい
ること。
２．事業計画を認定経営革新等支援機構や金融機
関と策定し、一体となって事業再構築に取り組
む中小企業等。
３．補助事業終了後３～５年で付加価値額の年率
平均3.0％（一部5.0％）以上増加、又は従業員
一人当たり付加価値額の年率平均3.0％（一部
5.0％）以上増加の達成。

支給額（1事業者あたり）

20万円～ 500万円（1回限り）
受付期間

令和４年６月３０日（木）まで
申請方法

電子申請（県のホームページから）

問合せ先

茨城県事業者支援一時金相談窓口
電話：０２９－３０１－５５５８（平日９時から１７時）

詳細をは県ホームページにてご確認ください。
URL：https://www.pref.ibaraki.jp/shokorodo/chusho/ichijikin.html

書面申請※当日消印有効

4電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所

対 象 者

１事業者につき県の一時金の支給金額の半額
※昨年１・２月分，４～６月分及び８・９月分をまとめてご
申請いただけます。
※過去にご申請いただいた分は重複申請できません。

支 援 金 額

令和４年９月３０日（金）申 請 期 限

商工観光課　
☎８２６－１１１１（内線 ２７０３）

問 合 せ 先

電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所会報つちうら  No.642  2022年6月5

土浦警察署からお知らせ

土　浦　警　察　署　℡：029-821-0110

薬物乱用のない地域社会を実現するに
は、県民の一人一人が薬物乱用に対する
正しい知識と「絶対に手を出さない」と
いう強い意思を持つことが大切です。

　精神や身体を蝕むばかりか、幻覚・幻聴等により、
殺人や放火等の凶悪な犯罪や重大な交通事故を起こし
てしまいます。
　違法薬物は１回でも使用すると、禁断症状から逃れる
ため、更に強い薬物を求める「依存性」と、使う量や
回数が増えて、止められなくなる「耐性」が生じるよう
になります。
　結果的に仕事も続けられなくなり、違法な薬物を購
入するために、借金をしたり、窃盗や強盗にまで手を
染めたりすることになります。
薬物依存症に陥ると、治療には長い期間が必要となり、
大切な家族や友人を傷つけるばかりか、夢や希望まで
失うことになってしまいます。
あなたの人生を台無しにしないためにも、

キッパリと断る勇気が必要です。
あなたの人生を台無しにしないためにも、

キッパリと断る勇気が必要です。

覚醒剤や大麻等の違法薬物には
絶対に手を出さない！

覚醒剤や大麻等の違法薬物には
絶対に手を出さない！

 

詳しくは、事務局ポータルサイトをご確認ください。
サービス等生産性向上 IT 導入支援事業事務局ポータルサイト

IT 導入補助金
（サービス等生産性向上 IT 導入支援事業）

(※1) 消費動向等分析経費のクラウド利用料は、１年分が補助対象となります。
(※2) 交付の額が 50万円超の場合の補助率は、当該交付の額のうち 50万円以下の金額については 3/4、 50 万円超の金額については 2/3。

補助額

補助率

補助
対象
経費

IT で業務効率化・データ活用をしたい　インボイス制度への対応も進めたい　
複数社で連携し、DX（デジタルトランスフォーメーション）を進めたい

IT 導入補助金が生産性向上を後押しします！

(1) デジタル化基盤導入類型の対象経費
　  （左記同様）
(2)消費動向等分析経費（上記(1)以外の経費）
　  50 万円×参画事業者数
　  補助上限：
　  (1)+(2) で 3,000 万円
(3) 事務費・専門家費
　  補助上限：200万円
(1) デジタル化基盤導入類型と同様
　　　　　　(2)・(3)2/3 以内　

ソフトウェア購入費、クラウド利用料 ( 最大 2年分 )、導入関連費、
ハードウェア購入費

※１

（※2）

通常枠 デジタル化基盤導入枠
Ａ類型

30万円
～

150万円
未満

1/2以内

ソフトウェア購入費、
クラウド利用料(最大1
年分)、導入関連費

1/2以内3/4以内 2/3以内

150万円
～

450万円
以下

5万円
～

50万円
以下

50万円
～

350万円
～10万円 ～20万円

会計・受発注・
決済・ECソフト

PC・
タブレット等

レジ・
券売機等

B 類型 デジタル化基盤導入類型 複数社連携 IT 導入類型

違法な薬物に手を出してしまうと…
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補助額：上限 50～200 万円
補助率：２／３※2

補助対象：チラシ作成、広告掲載、店舗改装など

類型 通常枠

特別枠

成長・分配強化枠

賃金引上げ枠 創業枠卒業枠

新陳代謝枠
インボイス枠

補助率

補助上限 50万円 200万円 100万円

２／３ ２／３２／３
※2（赤字事業者は3/4）

後継者支援枠

Grants（ID 取得）

「小規模事業者持続化補助金」

※様式4の発行手続きを締切一週間前までに受ける必要があります。

小規模事業者等が経営計画を自ら策定し、商工会議所
の支援を受けながら取り組む販路開拓等の取組を支援
します

応募締切　2022 年 ９ 中旬 （９ 次締切）

応募方法　jGrants による電子申請／郵送による申請
※電子申請に必要な G ビズ ID プライムアカウント
の発行には、一定の期間がかかりますので、電子
申請をお考えの方は、先にアカウントを発行する
ことをお勧めします。

問合せ先　商工振興課

新分野展開や業態転換、事業・業種転換等の取り
組み、事業再編又はこれらの取り組みを通じた規
模の拡大等目指す、以下の要件をすべて満たす企
業・団体等の新たな挑戦を支援します！

茨城県まん延防止等重点措置影響緩和

主な事業（売上の 50％以上を占める事業）が、本県の「ま
ん延防止等重点措置」に伴う、営業時間短縮要請や不要不急
の外出自粛要請の影響を受け、2022 年 1月～ 3月のいずれ
かの月の売上が 2019 年～ 2021 年のいずれかの年の同月
比で 30％以上減少した県内事業者に対し、一時金を支給し
ます。
※ 県から営業時間短縮要請を受けた飲食店等は対象外となります。

　茨城県営業時間短縮要請等関連事業者支援一時金の対象
に，令和４年１～３月のいずれかの月の売上が２０１９年～
２０２１年のいずれかの年の同月比で３０％以上減少した事
業者が追加されました。この変更に伴い，土浦市事業者支援
一時金の申請期間の延長を行います。

茨城県営業時間短縮要請等関連事業者支援一時金を受
給した市内事業者
※茨城県営業時間短縮要請等関連事業者支援一時金の詳細
は，茨城県の電話相談窓口までお問い合わせください。
　☎０２９ー３０１－５５５８（平日９時～１７時）
※営業時間短縮要請を受けた飲食店は対象外です。

（中小企業・個人事業者等対象）
茨城県事業者支援一時金土浦市事業者支援一時金を

拡充します
土浦市事業者支援一時金を

拡充します

１．2020年４月以降の連続する６か月間のう
ち、任意の３か月の合計売上高が、コロナ以前
（2019年又は2020年１月～３月）の同３か
月合計売上高と比較して10％以上減少してい
ること。
２．事業計画を認定経営革新等支援機構や金融機
関と策定し、一体となって事業再構築に取り組
む中小企業等。
３．補助事業終了後３～５年で付加価値額の年率
平均3.0％（一部5.0％）以上増加、又は従業員
一人当たり付加価値額の年率平均3.0％（一部
5.0％）以上増加の達成。

支給額（1事業者あたり）

20万円～ 500万円（1回限り）
受付期間

令和４年６月３０日（木）まで
申請方法

電子申請（県のホームページから）

問合せ先

茨城県事業者支援一時金相談窓口
電話：０２９－３０１－５５５８（平日９時から１７時）

詳細をは県ホームページにてご確認ください。
URL：https://www.pref.ibaraki.jp/shokorodo/chusho/ichijikin.html

書面申請※当日消印有効

4電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所

対 象 者

１事業者につき県の一時金の支給金額の半額
※昨年１・２月分，４～６月分及び８・９月分をまとめてご
申請いただけます。
※過去にご申請いただいた分は重複申請できません。

支 援 金 額

令和４年９月３０日（金）申 請 期 限

商工観光課　
☎８２６－１１１１（内線 ２７０３）

問 合 せ 先

電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所会報つちうら  No.642  2022年6月5

土浦警察署からお知らせ

土　浦　警　察　署　℡：029-821-0110

薬物乱用のない地域社会を実現するに
は、県民の一人一人が薬物乱用に対する
正しい知識と「絶対に手を出さない」と
いう強い意思を持つことが大切です。

　精神や身体を蝕むばかりか、幻覚・幻聴等により、
殺人や放火等の凶悪な犯罪や重大な交通事故を起こし
てしまいます。
　違法薬物は１回でも使用すると、禁断症状から逃れる
ため、更に強い薬物を求める「依存性」と、使う量や
回数が増えて、止められなくなる「耐性」が生じるよう
になります。
　結果的に仕事も続けられなくなり、違法な薬物を購
入するために、借金をしたり、窃盗や強盗にまで手を
染めたりすることになります。
薬物依存症に陥ると、治療には長い期間が必要となり、
大切な家族や友人を傷つけるばかりか、夢や希望まで
失うことになってしまいます。
あなたの人生を台無しにしないためにも、

キッパリと断る勇気が必要です。
あなたの人生を台無しにしないためにも、

キッパリと断る勇気が必要です。

覚醒剤や大麻等の違法薬物には
絶対に手を出さない！

覚醒剤や大麻等の違法薬物には
絶対に手を出さない！

 

詳しくは、事務局ポータルサイトをご確認ください。
サービス等生産性向上 IT 導入支援事業事務局ポータルサイト

IT 導入補助金
（サービス等生産性向上 IT 導入支援事業）

(※1) 消費動向等分析経費のクラウド利用料は、１年分が補助対象となります。
(※2) 交付の額が 50万円超の場合の補助率は、当該交付の額のうち 50万円以下の金額については 3/4、 50 万円超の金額については 2/3。

補助額

補助率

補助
対象
経費

IT で業務効率化・データ活用をしたい　インボイス制度への対応も進めたい　
複数社で連携し、DX（デジタルトランスフォーメーション）を進めたい

IT 導入補助金が生産性向上を後押しします！

(1) デジタル化基盤導入類型の対象経費
　  （左記同様）
(2)消費動向等分析経費（上記(1)以外の経費）
　  50 万円×参画事業者数
　  補助上限：
　  (1)+(2) で 3,000 万円
(3) 事務費・専門家費
　  補助上限：200万円
(1) デジタル化基盤導入類型と同様
　　　　　　(2)・(3)2/3 以内　

ソフトウェア購入費、クラウド利用料 ( 最大 2年分 )、導入関連費、
ハードウェア購入費

※１

（※2）

通常枠 デジタル化基盤導入枠
Ａ類型

30万円
～

150万円
未満

1/2以内

ソフトウェア購入費、
クラウド利用料(最大1
年分)、導入関連費

1/2以内3/4以内 2/3以内

150万円
～

450万円
以下

5万円
～

50万円
以下

50万円
～

350万円
～10万円 ～20万円

会計・受発注・
決済・ECソフト

PC・
タブレット等

レジ・
券売機等

B 類型 デジタル化基盤導入類型 複数社連携 IT 導入類型

違法な薬物に手を出してしまうと…
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ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所
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て
い
た
だ
く
こ
と
に
な

り
ま
し
た
。
改
め
て
「
綱
領
」「
指
針
」

の
意
義
を
自
分
な
り
に
解
釈
し
、
諸
先
輩

方
の
紡
い
で
こ
ら
れ
た
土
浦
Ｙ
Ｅ
Ｇ
を
継

承
し
、
未
来
へ
つ
な
い
で
い
く
こ
と
を
責

務
と
し
努
め
て
参
り
ま
す
。

　
２
０
２
０
年
の
年
初
か
ら
世
界
を
揺
る

が
し
て
き
た
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
ィ
ル
ス
は
、

２
年
を
経
た
今
も
完
全
な
収
束
を
せ
ず

に
、
人
々
の
健
康
、
生
活
、
社
会
、
経
済

に
大
き
な
影
響
を
与
え
続
け
て
お
り
ま

す
。
重
症
化
が
減
少
傾
向
に
あ
る
２
０
２

２
年
は
、
こ
れ
ま
で
以
上
に
共
存
の
考
え

方
が
個
々
で
異
な
っ
て
く
る
の
で
は
な
い

か
と
考
え
ま
す
。
ど
の
よ
う
な
状
況
に
お

い
て
も
創
意
と
工
夫
を
も
っ
て
最
善
の
選

択
を
し
、
力
を
合
わ
せ
前
向
き
な
一
歩
を

進
め
て
参
り
ま
す
。

　
本
年
度
の
ス
ロ
ー
ガ
ン
は
『Step to 

令和４年度会長
池田　雄一

令和４年度スローガン『Step to the future』 ～ 一人ひとりが輝き未来へつなぐ一歩 ～
the future

』　
〜 

一
人
ひ
と
り
が
輝
き

未
来
へ
つ
な
ぐ
一
歩 

〜
と
掲
げ
さ
せ
て

い
た
だ
き
ま
し
た
。

　
昨
年
度
は
、「
日
本
商
工
会
議
所
青
年

部 

第
39
回
全
国
会
長
研
修
会 

山
紫
水
明

の
地 

茨
城
つ
ち
う
ら
会
議
」
が
過
去
最

大
数
の
登
録
を
い
た
だ
き
、
大
盛
況
の
う

ち
に
終
わ
り
ま
し
た
。
そ
し
て
来
年
度
は

土
浦
Ｙ
Ｅ
Ｇ
40
周
年
と
い
う
節
目
の
年
を

迎
え
ま
す
。
大
き
な
大
会
を
終
え
、
翌
年

に
節
目
を
迎
え
る
年
度
と
し
て
、
し
っ
か

り
と
次
代
へ
つ
な
い
で
参
り
ま
す
。

　
令
和
３
年
・
４
年
度
に
は
、
第
二
次
世

界
大
戦
後
の
第
２
次
ベ
ビ
ー
ブ
ー
ム
で
あ

る
昭
和
47
年
か
ら
49
年
生
ま
れ
の
先
輩
方

の
卒
業
や
、
少
子
高
齢
化
に
よ
る
今
後
の

組
織
の
少
人
数
化
は
避
け
る
事
は
出
来
な

い
と
考
え
ま
す
。
そ
の
よ
う
な
状
況
に
お

い
て
も
、
ひ
と
り
で
も
多
く
の
仲
間
を
会

員
拡
大
す
る
こ
と
は
も
ち
ろ
ん
、
新
入
会

員
・
既
存
メ
ン
バ
ー
一
人
ひ
と
り
が
積
極

的
に
事
業
構
築
に
携
わ
り
、
個
性
を
輝
か

せ
、
事
業
へ
参
加
し
た
く
な
る
よ
う
な
組

織
づ
く
り
を
い
た
し
ま
す
。
そ
し
て
こ
れ

ま
で
の
土
浦
Ｙ
Ｅ
Ｇ
の
歴
史
や
活
動
を
継

承
し
、
よ
り
強
い
磐
石
な
組
織
と
し
て
未

来
へ
つ
な
い
で
い
く
一
歩
を
創
造
す
る
気

概
を
込
め
て
お
り
ま
す
。

　　
今
年
度
は
６
名
の
副
会
長
の
元
、
９
つ

の
委
員
会
を
設
け
ま
し
た
。

　
土
浦
Ｙ
Ｅ
Ｇ
と
言
え
ば
「
海
外
事
業
」

「
政
策
提
言
」「
行
政
連
携
事
業
」
で
あ
る

と
私
な
り
に
解
釈
し
て
お
り
ま
す
。
社
会

状
況
に
も
よ
り
ま
す
が
、
今
年
度
も
継
続

し
て
国
際
研
修
・
研
鑽
を
行
い
、
国
際
人

と
し
て
の
教
養
を
高
め
る
活
動
を
い
た
し

ま
す
。
行
政
と
の
連
携
と
し
て
、
土
浦
市

職
員
の
方
々
と
の
交
流
（
Ｎ
ｅ
ｗ  

Ｗ
ｉ

ｎ
ｄ 

Ｍ
ｅ
ｅ
ｔ
ｉ
ｎ
ｇ
）
を
開
催
し
、

最
終
的
に
土
浦
Ｙ
Ｅ
Ｇ
と
し
て
の
政
策
提

言
書
を
提
出
し
ま
す
。
ま
た
、
ま
ち
づ
く

り
・
地
域
活
性
事
業
で
は
他
団
体
と
の
交

流
や
、
コ
ロ
ナ
禍
で
様
々
な
こ
と
が
制
限

さ
れ
て
し
ま
っ
た
未
来
を
担
う
子
供
た
ち

の
た
め
、
そ
し
て
地
域
の
発
展
と
豊
か
で

住
み
よ
い
郷
土
づ
く
り
に
貢
献
で
き
る
よ

う
な
事
業
構
築
を
い
た
し
ま
す
。

　
こ
の
よ
う
な
事
業
を
よ
り
多
く
の
方
に

知
っ
て
も
ら
え
る
た
め
に
、Ｗ
Ｅ
Ｂ
配
信

や
Ｈ
Ｐ
を
ツ
ー
ル
と
し
、
外
部
の
方
々
へ

も
積
極
的
に
発
信
す
る
こ
と
も
未
来
へ
つ

な
ぐ
一
歩
だ
と
考
え
ま
す
。

　
最
後
に
な
り
ま
す
が
、
１
年
間
の
Ｙ
Ｅ

Ｇ
活
動
と
は
各
委
員
会
事
業
ひ
と
つ
ひ
と

つ
が
全
て
で
あ
り
、
メ
ン
バ
ー
一
人
ひ
と

り
が
そ
の
中
で
輝
き
を
放
つ
。
こ
れ
は
青

年
経
済
人
で
あ
る
私
た
ち
が
単
年
度
で
あ

る
こ
と
を
前
向
き
に
と
ら
え
、
今
だ
か
ら

出
来
る
事
を
新
し
い
発
想
を
も
っ
て
発
信

す
る
。
こ
ん
な
組
織
づ
く
り
を
目
指
し
て

参
り
ま
す
。
そ
し
て
、
今
年
度
の
活
動
全

て
が
未
来
へ
つ
な
ぐ
一
歩
と
な
る
よ
う
努

め
て
参
り
ま
す
の
で
、
皆
様
一
年
間
、
よ

ろ
し
く
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

　さる５月18日（水）、広報（ＷＥＢ）委員会が主管となり、５月例会として①各メンバーの自己紹介をまとめた各委員会の
ＰＲ動画の放映、②池田会長による現役歴代会長へ思い入れのある事業について等のインタビューのライブ配信、を行い、委
員会毎にＺｏｏｍで参加するという新たな参加型の事業を行った。
　５月26日（木）には、日本ＹＥＧの副会長として出向している皆見貞康君の活躍を祈念すべく、県内・全国から１９０名
近くのメンバーが集まり、大いに皆見君を盛り立てる会となった。

５月例会「ＷＥＢ配信を学び、体験し、ＹＥＧの絆を深めよう！」＆
「日本商工会議所青年部令和４年度東地区担当副会長皆見貞康君激励会」を開催

電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所会報つちうら  No.642  2022年6月7

ソーシャル
ディスタンス

※講座によって材料
費が

かかるものがあります

受講料

無料

安心して受講していただく
ために、お店からの
販売行為はありません 各講座の色に注目！各講座の色に注目！

■主催　土浦まちゼミ実行委員会 協力：土浦商工会議所・NPO法人まちづくり活性化土浦
後援：土浦市・土浦市教育委員会

「まちゼミの申し込みです」とお電話ください。「まちゼミの申し込みです」とお電話ください。

Facebook
も見てね！

６種類に分かれています。

開催
期間
開催
期間

受付
開始
受付
開始

まちゼミでは、安心安全に受講いただくように、新型コロナウイルス
感染予防対策を実施しています！
体調に不安がある方は、申し込み店にご相談ください。
コロナウイルス感染拡大状況に応じて中止になる場合もあります。

マスク着用 検温実施

除菌・消毒 こまめな手洗い

テーブルの
除菌

こまめな換気

声量は
控えめに

土浦まちゼミ
きれい つくるたべる キッズまなぶ 健　康

第７回 土浦まちゼミ全55講座

2022年6月25日㊏～ 8月10日㊌
6／20㊊り

よお申し込みは各店へ！

土浦市外に
お住いの
方も
どうぞ

大 迎！歓

●定員になり次第締め切らせていただきます。●お申し込みは各店の受付時間内にお願いします。
●受講対象者が限定されている講座があります。ご注意ください。●お申し込みの際に持ち物や注意事項（材料費等）をご確認ください。
●材料費は原則、講座当日、会場にて徴収いたします。●安心して受講していただく為に、お店からの販売・勧誘はありません。
●小学生以下は保護者同伴でのご参加をお願いします。

次回の参加店

募集中！

女
性
会
だ
よ
り

関
東
大
会
へ
参
加
！

　　
５
月
11
日
（
水
）
に
関
東
商
工
会
議
所
女
性
会
連
合
会
２
０
２

２
年
度
総
会
沼
津
大
会
が
プ
ラ
ザ
ヴ
ェ
ル
デ 

キ
ラ
メ
ッ
セ
ぬ
ま
づ

で
開
催
さ
れ
、
嶋
田
副
会
長
が
出
席
し
ま
し
た
。

　
総
会
で
は
提
出
さ
れ
た
議
案
は
す
べ
て
原
案
ど
お
り
承
認
さ
れ
、

総
会
後
に
は
記
念
講
演
会
が
行
わ
れ
、「
フ
ェ
ン
シ
ン
グ
へ
の
想
い
」

と
題
し
ま
し
て
、
国
際
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
委
員
会
の
委
員
で
国
際
フ
ェ

ン
シ
ン
グ
連
盟
理
事
の
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
メ
ダ
リ
ス
ト
太
田
雄
貴
（
お

お
た 

ゆ
う
き
）さ
ん
の
講
演
が
あ
り
ま
し
た
。
マ
イ
ナ
ー
な
イ
メ
ー

ジ
だ
っ
た
フ
ェ
ン
シ
ン
グ
を
人
気
ス
ポ
ー
ツ
へ
と
変
え
て
い
っ
た

お
話
し
な
ど
を
伺
い
ま
し
た
。

　
今
後
も
コ
ロ
ナ
禍
の
状
況
を
見
な
が
ら
工
夫
を
凝
ら
し
て
ニ
ー

ズ
に
あ
っ
た
事
業
を
企
画
・
運
営
し
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

講演する太田雄貴氏会場入口にて

※女性会では、一緒に活動するメンバーを募集しています。お気軽
にご連絡ください。
　詳しくは商工振興課まで

参加資格 市内在住・勤務者、及びその知人

問合せ先 大会事務局：土浦商工会議所内（土浦市中央 2-2-16）
TEL．029-822-0391　FAX．029-822-8844

表 彰 式 開催しません

プレー費
（食事・税込） 募集人数：240名　セ  ル  フ：7,390 円（昼食時ワンドリンク付）

令和４年８月 31日（水）申込締切

参 加 費 3,000円 荒天・地震・風水害・事件・事故等による大会中止、又は
申し込み後 9月 1日以降のキャンセルによる返金は致しません。

競技方法 ◎18ホールストロークプレー（大会特設ティー）
◎前半９ホールの新ペリア方式でのハーフ集計（ダブルパーカット、
上限 20/ 同ネットの場合、ローハンデ・年長者の順で上位とする）

◎プレー終了後、大会受付にて賞品と参加賞をお渡しいたします。

①大会事務局、市内ゴルフ練習場、又は各地区の実行委員まで参加料を添えて申込書を提出。
②大会事務局へ申込書をファックス送信の上、参加料を指定口座へ振り込む。

申込方法 下記のいずれかで申し込みが出来ます。
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令
和
４
年
度
、
土
浦
商
工
会
議
所
青
年

部
（
以
下
、
土
浦
Ｙ
Ｅ
Ｇ
）
第
24
代
目
の

会
長
を
務
め
さ
せ
て
い
た
だ
く
こ
と
に
な

り
ま
し
た
。
改
め
て
「
綱
領
」「
指
針
」

の
意
義
を
自
分
な
り
に
解
釈
し
、
諸
先
輩

方
の
紡
い
で
こ
ら
れ
た
土
浦
Ｙ
Ｅ
Ｇ
を
継

承
し
、
未
来
へ
つ
な
い
で
い
く
こ
と
を
責

務
と
し
努
め
て
参
り
ま
す
。

　
２
０
２
０
年
の
年
初
か
ら
世
界
を
揺
る

が
し
て
き
た
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
ィ
ル
ス
は
、

２
年
を
経
た
今
も
完
全
な
収
束
を
せ
ず

に
、
人
々
の
健
康
、
生
活
、
社
会
、
経
済

に
大
き
な
影
響
を
与
え
続
け
て
お
り
ま

す
。
重
症
化
が
減
少
傾
向
に
あ
る
２
０
２

２
年
は
、
こ
れ
ま
で
以
上
に
共
存
の
考
え

方
が
個
々
で
異
な
っ
て
く
る
の
で
は
な
い

か
と
考
え
ま
す
。
ど
の
よ
う
な
状
況
に
お

い
て
も
創
意
と
工
夫
を
も
っ
て
最
善
の
選

択
を
し
、
力
を
合
わ
せ
前
向
き
な
一
歩
を

進
め
て
参
り
ま
す
。

　
本
年
度
の
ス
ロ
ー
ガ
ン
は
『Step to 

令和４年度会長
池田　雄一

令和４年度スローガン『Step to the future』 ～ 一人ひとりが輝き未来へつなぐ一歩 ～

the future

』　
〜 

一
人
ひ
と
り
が
輝
き

未
来
へ
つ
な
ぐ
一
歩 

〜
と
掲
げ
さ
せ
て

い
た
だ
き
ま
し
た
。

　
昨
年
度
は
、「
日
本
商
工
会
議
所
青
年

部 

第
39
回
全
国
会
長
研
修
会 

山
紫
水
明

の
地 

茨
城
つ
ち
う
ら
会
議
」
が
過
去
最

大
数
の
登
録
を
い
た
だ
き
、
大
盛
況
の
う

ち
に
終
わ
り
ま
し
た
。
そ
し
て
来
年
度
は

土
浦
Ｙ
Ｅ
Ｇ
40
周
年
と
い
う
節
目
の
年
を

迎
え
ま
す
。
大
き
な
大
会
を
終
え
、
翌
年

に
節
目
を
迎
え
る
年
度
と
し
て
、
し
っ
か

り
と
次
代
へ
つ
な
い
で
参
り
ま
す
。

　
令
和
３
年
・
４
年
度
に
は
、
第
二
次
世

界
大
戦
後
の
第
２
次
ベ
ビ
ー
ブ
ー
ム
で
あ

る
昭
和
47
年
か
ら
49
年
生
ま
れ
の
先
輩
方

の
卒
業
や
、
少
子
高
齢
化
に
よ
る
今
後
の

組
織
の
少
人
数
化
は
避
け
る
事
は
出
来
な

い
と
考
え
ま
す
。
そ
の
よ
う
な
状
況
に
お

い
て
も
、
ひ
と
り
で
も
多
く
の
仲
間
を
会

員
拡
大
す
る
こ
と
は
も
ち
ろ
ん
、
新
入
会

員
・
既
存
メ
ン
バ
ー
一
人
ひ
と
り
が
積
極

的
に
事
業
構
築
に
携
わ
り
、
個
性
を
輝
か

せ
、
事
業
へ
参
加
し
た
く
な
る
よ
う
な
組

織
づ
く
り
を
い
た
し
ま
す
。
そ
し
て
こ
れ

ま
で
の
土
浦
Ｙ
Ｅ
Ｇ
の
歴
史
や
活
動
を
継

承
し
、
よ
り
強
い
磐
石
な
組
織
と
し
て
未

来
へ
つ
な
い
で
い
く
一
歩
を
創
造
す
る
気

概
を
込
め
て
お
り
ま
す
。

　　
今
年
度
は
６
名
の
副
会
長
の
元
、
９
つ

の
委
員
会
を
設
け
ま
し
た
。

　
土
浦
Ｙ
Ｅ
Ｇ
と
言
え
ば
「
海
外
事
業
」

「
政
策
提
言
」「
行
政
連
携
事
業
」
で
あ
る

と
私
な
り
に
解
釈
し
て
お
り
ま
す
。
社
会

状
況
に
も
よ
り
ま
す
が
、
今
年
度
も
継
続

し
て
国
際
研
修
・
研
鑽
を
行
い
、
国
際
人

と
し
て
の
教
養
を
高
め
る
活
動
を
い
た
し

ま
す
。
行
政
と
の
連
携
と
し
て
、
土
浦
市

職
員
の
方
々
と
の
交
流
（
Ｎ
ｅ
ｗ  

Ｗ
ｉ

ｎ
ｄ 

Ｍ
ｅ
ｅ
ｔ
ｉ
ｎ
ｇ
）
を
開
催
し
、

最
終
的
に
土
浦
Ｙ
Ｅ
Ｇ
と
し
て
の
政
策
提

言
書
を
提
出
し
ま
す
。
ま
た
、
ま
ち
づ
く

り
・
地
域
活
性
事
業
で
は
他
団
体
と
の
交

流
や
、
コ
ロ
ナ
禍
で
様
々
な
こ
と
が
制
限

さ
れ
て
し
ま
っ
た
未
来
を
担
う
子
供
た
ち

の
た
め
、
そ
し
て
地
域
の
発
展
と
豊
か
で

住
み
よ
い
郷
土
づ
く
り
に
貢
献
で
き
る
よ

う
な
事
業
構
築
を
い
た
し
ま
す
。

　
こ
の
よ
う
な
事
業
を
よ
り
多
く
の
方
に

知
っ
て
も
ら
え
る
た
め
に
、Ｗ
Ｅ
Ｂ
配
信

や
Ｈ
Ｐ
を
ツ
ー
ル
と
し
、
外
部
の
方
々
へ

も
積
極
的
に
発
信
す
る
こ
と
も
未
来
へ
つ

な
ぐ
一
歩
だ
と
考
え
ま
す
。

　
最
後
に
な
り
ま
す
が
、
１
年
間
の
Ｙ
Ｅ

Ｇ
活
動
と
は
各
委
員
会
事
業
ひ
と
つ
ひ
と

つ
が
全
て
で
あ
り
、
メ
ン
バ
ー
一
人
ひ
と

り
が
そ
の
中
で
輝
き
を
放
つ
。
こ
れ
は
青

年
経
済
人
で
あ
る
私
た
ち
が
単
年
度
で
あ

る
こ
と
を
前
向
き
に
と
ら
え
、
今
だ
か
ら

出
来
る
事
を
新
し
い
発
想
を
も
っ
て
発
信

す
る
。
こ
ん
な
組
織
づ
く
り
を
目
指
し
て

参
り
ま
す
。
そ
し
て
、
今
年
度
の
活
動
全

て
が
未
来
へ
つ
な
ぐ
一
歩
と
な
る
よ
う
努

め
て
参
り
ま
す
の
で
、
皆
様
一
年
間
、
よ

ろ
し
く
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

　さる５月18日（水）、広報（ＷＥＢ）委員会が主管となり、５月例会として①各メンバーの自己紹介をまとめた各委員会の
ＰＲ動画の放映、②池田会長による現役歴代会長へ思い入れのある事業について等のインタビューのライブ配信、を行い、委
員会毎にＺｏｏｍで参加するという新たな参加型の事業を行った。
　５月26日（木）には、日本ＹＥＧの副会長として出向している皆見貞康君の活躍を祈念すべく、県内・全国から１９０名
近くのメンバーが集まり、大いに皆見君を盛り立てる会となった。

５月例会「ＷＥＢ配信を学び、体験し、ＹＥＧの絆を深めよう！」＆
「日本商工会議所青年部令和４年度東地区担当副会長皆見貞康君激励会」を開催

電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所会報つちうら  No.642  2022年6月7

ソーシャル
ディスタンス

※講座によって材料
費が

かかるものがあります

受講料

無料

安心して受講していただく
ために、お店からの
販売行為はありません 各講座の色に注目！各講座の色に注目！

■主催　土浦まちゼミ実行委員会 協力：土浦商工会議所・NPO法人まちづくり活性化土浦
後援：土浦市・土浦市教育委員会

「まちゼミの申し込みです」とお電話ください。「まちゼミの申し込みです」とお電話ください。

Facebook
も見てね！

６種類に分かれています。

開催
期間
開催
期間

受付
開始
受付
開始

まちゼミでは、安心安全に受講いただくように、新型コロナウイルス
感染予防対策を実施しています！
体調に不安がある方は、申し込み店にご相談ください。
コロナウイルス感染拡大状況に応じて中止になる場合もあります。

マスク着用 検温実施

除菌・消毒 こまめな手洗い

テーブルの
除菌

こまめな換気

声量は
控えめに

土浦まちゼミ
きれい つくるたべる キッズまなぶ 健　康

第７回 土浦まちゼミ全55講座

2022年6月25日㊏～ 8月10日㊌
6／20㊊り

よお申し込みは各店へ！

土浦市外に
お住いの
方も
どうぞ

大 迎！歓

●定員になり次第締め切らせていただきます。●お申し込みは各店の受付時間内にお願いします。
●受講対象者が限定されている講座があります。ご注意ください。●お申し込みの際に持ち物や注意事項（材料費等）をご確認ください。
●材料費は原則、講座当日、会場にて徴収いたします。●安心して受講していただく為に、お店からの販売・勧誘はありません。
●小学生以下は保護者同伴でのご参加をお願いします。

次回の参加店

募集中！

女
性
会
だ
よ
り

関
東
大
会
へ
参
加
！

　　
５
月
11
日
（
水
）
に
関
東
商
工
会
議
所
女
性
会
連
合
会
２
０
２

２
年
度
総
会
沼
津
大
会
が
プ
ラ
ザ
ヴ
ェ
ル
デ 

キ
ラ
メ
ッ
セ
ぬ
ま
づ

で
開
催
さ
れ
、
嶋
田
副
会
長
が
出
席
し
ま
し
た
。

　
総
会
で
は
提
出
さ
れ
た
議
案
は
す
べ
て
原
案
ど
お
り
承
認
さ
れ
、

総
会
後
に
は
記
念
講
演
会
が
行
わ
れ
、「
フ
ェ
ン
シ
ン
グ
へ
の
想
い
」

と
題
し
ま
し
て
、
国
際
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
委
員
会
の
委
員
で
国
際
フ
ェ

ン
シ
ン
グ
連
盟
理
事
の
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
メ
ダ
リ
ス
ト
太
田
雄
貴
（
お

お
た 

ゆ
う
き
）さ
ん
の
講
演
が
あ
り
ま
し
た
。
マ
イ
ナ
ー
な
イ
メ
ー

ジ
だ
っ
た
フ
ェ
ン
シ
ン
グ
を
人
気
ス
ポ
ー
ツ
へ
と
変
え
て
い
っ
た

お
話
し
な
ど
を
伺
い
ま
し
た
。

　
今
後
も
コ
ロ
ナ
禍
の
状
況
を
見
な
が
ら
工
夫
を
凝
ら
し
て
ニ
ー

ズ
に
あ
っ
た
事
業
を
企
画
・
運
営
し
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

講演する太田雄貴氏会場入口にて

※女性会では、一緒に活動するメンバーを募集しています。お気軽
にご連絡ください。
　詳しくは商工振興課まで

参加資格 市内在住・勤務者、及びその知人

問合せ先 大会事務局：土浦商工会議所内（土浦市中央 2-2-16）
TEL．029-822-0391　FAX．029-822-8844

表 彰 式 開催しません

プレー費
（食事・税込） 募集人数：240名　セ  ル  フ：7,390 円（昼食時ワンドリンク付）

令和４年８月 31日（水）申込締切

参 加 費 3,000円 荒天・地震・風水害・事件・事故等による大会中止、又は
申し込み後 9月 1日以降のキャンセルによる返金は致しません。

競技方法 ◎18ホールストロークプレー（大会特設ティー）
◎前半９ホールの新ペリア方式でのハーフ集計（ダブルパーカット、
上限 20/ 同ネットの場合、ローハンデ・年長者の順で上位とする）

◎プレー終了後、大会受付にて賞品と参加賞をお渡しいたします。

①大会事務局、市内ゴルフ練習場、又は各地区の実行委員まで参加料を添えて申込書を提出。
②大会事務局へ申込書をファックス送信の上、参加料を指定口座へ振り込む。

申込方法 下記のいずれかで申し込みが出来ます。
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㈱クリーン運転総合代行
土浦市大岩田 1506-2
0120-22-7906

クリーン運転代行センター

0120-804-464
土浦市大岩田観音下 1475

公益社団法人 全国運転代行協会加盟
一般社団法人 茨城県運転代行協会加盟

クリーン代行は
36年目を迎えました
クリーン代行は
36年目を迎えました

創立 昭和62年6月10日

8電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所

口座振替のお知らせ
7 月 7日（木）

　当商工会議所、令和４年度会費ならびに特定商工業者負担金（対象事
業者のみ）について、ご指定の口座より振り替えさせていただきます。
（一部金融機関は、口座振替日が異なります。）なお、会費等の請求明細
または領収書が必要な方はお手数ですが、下記までご一報賜りますようお
願い申し上げます。
                                                                 問合せ先：総務課  

（会社設立・役員変更・合併・各種法人・相続・遺言）

つちまるのごみ豆知識
～プラスチックの適正排出をしよう～

プラスチック資源循環促進法って何？

設計・製造

排出・回収・リサイクル

【問合せ先】土浦市市民生活部環境衛生課クリーン推進係　826-1111（内線 2474）
詳しくは、環境省ホームページを参照ください。 https://www.env.go.jp/resycle/plastic/circulation.html

　令和 4 年 4 月 1 日に、プラスチックの資源循環実現に向けて、「プラスチック資源循環促進法」が施行さ
れました。事業者の皆様が主体的に参画し、相互に連携することで、効率的で持続可能な資源循環が可能と
なりますので、積極的に取り組んでいただくようお願いいたします。

販売・提供
　プラスチック使用製品の使用の合理化のために業
種や業態の実態に応じて有効な取組を選択し、当該
取組を行うことによりプラスチック使用製品廃棄物
の排出を抑制すること。
例：提供する特定プラスチック製品（スプーンやス
トロー等）の使用について、消費者の意思を確認す
る。

プラスチック使用製品設計指針に即してプラスチッ
ク使用製品を設計すること。
例：包装の簡素化
　　プラスチック以外の素材への代替

　排出事業者としてプラスチック使用製品産業廃棄
物等の排出の抑制及び再資源化等を促進すること。

　
5
月
度
常
議
員
会
は
、
5
月
20

日
（
金
）
に
土
浦
商
工
会
議
所
に

お
い
て
開
催
さ
れ
、
議
事
案
件
に

つ
い
て
原
案
ど
お
り
可
決
承
認
さ

れ
た
。

議
事
案
件
（
議
件
）

議
件
第
１
号

　
第
１
０
２
回
通
常
議
員
総
会
の

開
催
に
つ
い
て

議
件
第
２
号

　
県
連
政
策
委
員
会
提
言
要
望
事

項
に
つ
い
て
（
追
認
）

議
件
第
３
号

　
新
入
会
員
の
承
認
に
つ
い
て

報
告
・
連
絡
事
項

　 

１  

議
員
職
務
執
行
者
の
変
更

に
つ
い
て

　
２
　
令
和
４
年
度 

受
託
事
業

に
つ
い
て

　
３
　
建
設
部
会
主
催
　
健
康
経

営
W
e
b
セ
ミ
ナ
ー
に
つ

い
て

　
４
　
茨
城
県
事
業
者
支
援
一
時

金
に
つ
い
て

　
５
　
青
年
部
よ
り

　
６
　
女
性
会
よ
り

　
７
　
そ
の
他

説
明
会

　
サ
イ
バ
ー
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
対
策

に
つ
い
て

常
議
員
会

事業者のみなさまへ
●新型コロナウイルス感染後に後遺症とみられる症状に悩む
従業員に対して、解雇や雇止め、理不尽な配置転換などは
決して行うことなく、こうした従業員が職場復帰に向け、
安心して療養できる環境の整備に努めてください。
　（休暇取得や勤務時間の短縮、テレワークの活用など負担
軽減への配慮）
●また、医療機関への受診勧奨、労災申請への協力、特別労
働相談窓口の周知などお願いします。
問合せ先：茨城県産業戦略部中小企業課
電話番号　029-301-3544
（8:30~17:15（土日・祝祭日・年末年始を除く））

電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所会報つちうら  No.642  2022年6月9

新入会員情報
事業所名　 代表者名 業　　　　種 所　　在　　地 ＴＥＬ

（株）ミトモサービス

移動スーパー とくし丸 たしろ号

（株）ＩＫＤ

兎代行

（株）デリバリーアイコー

（株）アクタホールディングス

アジアビズネット

（株）Ｃａｒｅ Ｓｕｐｐｏ Ｎｕｒｓｉｎｇ

（一社）内外情勢調査会茨
城県南支部

ハイビルド建設工業

おそうじ本舗かすみがうら店

田中食品

毎日新聞土浦中央専売所

ナカシマサイクルファクトリ

ＣＬＡＰ

クラブ ＮＯＡ

アサノ社労士事務所

サタケ塗装

ちょい呑 宇宙人

（一社）リトルフォレスト

Ｒｂ Ｉｎｔｅｒｐｒｅｔｅｒ

ＰＬＵＳ

Ｙテックサービス

フルール花みづき

Ｍｕｌｔｉ ｐｕｒｐｏｓｅ ｓｔｕｄｉｏ

（株）ＮＥＸＴＧＥＡＲ

Ｍｉｋｏｔｏ

環境衛生事業、産業廃棄物収集
運搬

食品、雑貨販売

一般貨物運送

運転代行・中古自動車販売・不
動産賃貸
新聞折込広告の配送・管理、一
般貨物運送
経営コンサルタント、障害福祉サー
ビス、飲食・農産物販売
海外企業との業務提携等コンサル
ティング

訪問看護

講演会主催

土木・舗装・外構・基礎工事

ハウスクリーニング

食品倉庫（コーヒー・ジュース・
調味料・コーヒー豆卸）

新聞販売店

自転車販売、修理、サイクルアパ
レル開発、自転車用新素材開発

リサイクルショップ

飲食

社労士業務・ＦＰ全般

塗装

飲食

小規模保育園の運営

通訳

飲食店（ダイニングバー）

住宅用給排水設備設置・メンテ
ナンス、雑貨輸入販売　

生花小売

演奏活動、楽曲制作、音楽と言
語のレッスン、ＣＤ販売

教育支援

飲食

稲敷市江戸崎甲４５８－１７

土浦市並木５丁目４１１１－２２ 
アーバンヒル都和２０１

土浦市沢辺８４６

土浦市小山田１－４１３

土浦市卸町２丁目７－１３

土浦市真鍋２丁目１－３１

土浦市荒川沖東２丁目３－９
－１０３

土浦市東真鍋町６－２０－１０１

つくば市二の宮３丁目８－２ 
雅ビル４０１

石岡市杉並１－４－４０

土浦市木田余東台３丁目１８
－１８

土浦市沖宿町２７１４－２

土浦市虫掛３７１１－１

土浦市乙戸８５４－４

土浦市荒川沖１１０－８
荒川沖南ハイツ１階

土浦市木田余東台３丁目６－２０

土浦市神立町６７８－１３

土浦市桜ケ丘町５１－５

土浦市荒川沖西２丁目４－１４

土浦市右籾２３４０－２８

つくば市桜３丁目２１ ｂ－３０４

土浦市川口１丁目５－６
なるせビル１Ｆ

土浦市並木３丁目８－９

土浦市川口１丁目３－１３８Ｅ１０４

土浦市大町６－２

土浦市大和町９－３ ウララ３ビル

土浦市桜町３丁目３－１５

828-5221

090-7244-0908

869-5557

080-5404-1575

843-8325

893-6277

090-7491-1274

895-7788

852-6171

0299-56-2271

821-8003

080-6787-3379

886-9033

090-1795-3464

875-5320

826-0153

090-5765-7761

898-9057

090-9349-6302

841-1850

080-3569-3839

893-6900

050-3748-1193

823-0304

090-9004-4406

828-8825

898-9292

根本　佳恵

田代　道成

池田　敏昭

稲葉　知巳

小林　明人

我妻　政志

大倉　　光

加藤　真弓

四谷　浩章

髙栖　功尚

北畠　純一

田中　丈二

阿部　一磨

中島　義之

戸塚　強志

木川　秀一

浅野　真一

齋田　将成

長沼　直江

菅井　洋輔

ブンチョム　ラッチャニーポン

長峰　　孝

矢口　友則

遠藤　勇次

鈴木　雄大

成田　芳章

塚田　絵里

（掲載同意をいただいた方のみ紹介） （順不同 代表者敬称略）
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クリーン運転代行センター

0120-804-464
土浦市大岩田観音下 1475

公益社団法人 全国運転代行協会加盟
一般社団法人 茨城県運転代行協会加盟

クリーン代行は
36年目を迎えました
クリーン代行は
36年目を迎えました

創立 昭和62年6月10日

8電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所

口座振替のお知らせ
7 月 7日（木）

　当商工会議所、令和４年度会費ならびに特定商工業者負担金（対象事
業者のみ）について、ご指定の口座より振り替えさせていただきます。
（一部金融機関は、口座振替日が異なります。）なお、会費等の請求明細
または領収書が必要な方はお手数ですが、下記までご一報賜りますようお
願い申し上げます。
                                                                 問合せ先：総務課  

（会社設立・役員変更・合併・各種法人・相続・遺言）

つちまるのごみ豆知識
～プラスチックの適正排出をしよう～

プラスチック資源循環促進法って何？

設計・製造

排出・回収・リサイクル

【問合せ先】土浦市市民生活部環境衛生課クリーン推進係　826-1111（内線 2474）
詳しくは、環境省ホームページを参照ください。 https://www.env.go.jp/resycle/plastic/circulation.html

　令和 4 年 4 月 1 日に、プラスチックの資源循環実現に向けて、「プラスチック資源循環促進法」が施行さ
れました。事業者の皆様が主体的に参画し、相互に連携することで、効率的で持続可能な資源循環が可能と
なりますので、積極的に取り組んでいただくようお願いいたします。

販売・提供
　プラスチック使用製品の使用の合理化のために業
種や業態の実態に応じて有効な取組を選択し、当該
取組を行うことによりプラスチック使用製品廃棄物
の排出を抑制すること。
例：提供する特定プラスチック製品（スプーンやス
トロー等）の使用について、消費者の意思を確認す
る。

プラスチック使用製品設計指針に即してプラスチッ
ク使用製品を設計すること。
例：包装の簡素化
　　プラスチック以外の素材への代替

　排出事業者としてプラスチック使用製品産業廃棄
物等の排出の抑制及び再資源化等を促進すること。

　
5
月
度
常
議
員
会
は
、
5
月
20

日
（
金
）
に
土
浦
商
工
会
議
所
に

お
い
て
開
催
さ
れ
、
議
事
案
件
に

つ
い
て
原
案
ど
お
り
可
決
承
認
さ

れ
た
。

議
事
案
件
（
議
件
）

議
件
第
１
号

　
第
１
０
２
回
通
常
議
員
総
会
の

開
催
に
つ
い
て

議
件
第
２
号

　
県
連
政
策
委
員
会
提
言
要
望
事

項
に
つ
い
て
（
追
認
）

議
件
第
３
号

　
新
入
会
員
の
承
認
に
つ
い
て

報
告
・
連
絡
事
項

　 

１  

議
員
職
務
執
行
者
の
変
更

に
つ
い
て

　
２
　
令
和
４
年
度 

受
託
事
業

に
つ
い
て

　
３
　
建
設
部
会
主
催
　
健
康
経

営
W
e
b
セ
ミ
ナ
ー
に
つ

い
て

　
４
　
茨
城
県
事
業
者
支
援
一
時

金
に
つ
い
て

　
５
　
青
年
部
よ
り

　
６
　
女
性
会
よ
り

　
７
　
そ
の
他

説
明
会

　
サ
イ
バ
ー
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
対
策

に
つ
い
て

常
議
員
会

事業者のみなさまへ
●新型コロナウイルス感染後に後遺症とみられる症状に悩む
従業員に対して、解雇や雇止め、理不尽な配置転換などは
決して行うことなく、こうした従業員が職場復帰に向け、
安心して療養できる環境の整備に努めてください。
　（休暇取得や勤務時間の短縮、テレワークの活用など負担
軽減への配慮）
●また、医療機関への受診勧奨、労災申請への協力、特別労
働相談窓口の周知などお願いします。
問合せ先：茨城県産業戦略部中小企業課
電話番号　029-301-3544
（8:30~17:15（土日・祝祭日・年末年始を除く））

電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所会報つちうら  No.642  2022年6月9

新入会員情報
事業所名　 代表者名 業　　　　種 所　　在　　地 ＴＥＬ

（株）ミトモサービス

移動スーパー とくし丸 たしろ号

（株）ＩＫＤ

兎代行

（株）デリバリーアイコー

（株）アクタホールディングス

アジアビズネット

（株）Ｃａｒｅ Ｓｕｐｐｏ Ｎｕｒｓｉｎｇ

（一社）内外情勢調査会茨
城県南支部

ハイビルド建設工業

おそうじ本舗かすみがうら店

田中食品

毎日新聞土浦中央専売所

ナカシマサイクルファクトリ

ＣＬＡＰ

クラブ ＮＯＡ

アサノ社労士事務所

サタケ塗装

ちょい呑 宇宙人

（一社）リトルフォレスト

Ｒｂ Ｉｎｔｅｒｐｒｅｔｅｒ

ＰＬＵＳ

Ｙテックサービス

フルール花みづき

Ｍｕｌｔｉ ｐｕｒｐｏｓｅ ｓｔｕｄｉｏ

（株）ＮＥＸＴＧＥＡＲ

Ｍｉｋｏｔｏ

環境衛生事業、産業廃棄物収集
運搬

食品、雑貨販売

一般貨物運送

運転代行・中古自動車販売・不
動産賃貸
新聞折込広告の配送・管理、一
般貨物運送
経営コンサルタント、障害福祉サー
ビス、飲食・農産物販売
海外企業との業務提携等コンサル
ティング

訪問看護

講演会主催

土木・舗装・外構・基礎工事

ハウスクリーニング

食品倉庫（コーヒー・ジュース・
調味料・コーヒー豆卸）

新聞販売店

自転車販売、修理、サイクルアパ
レル開発、自転車用新素材開発

リサイクルショップ

飲食

社労士業務・ＦＰ全般

塗装

飲食

小規模保育園の運営

通訳

飲食店（ダイニングバー）

住宅用給排水設備設置・メンテ
ナンス、雑貨輸入販売　

生花小売

演奏活動、楽曲制作、音楽と言
語のレッスン、ＣＤ販売

教育支援

飲食

稲敷市江戸崎甲４５８－１７

土浦市並木５丁目４１１１－２２ 
アーバンヒル都和２０１

土浦市沢辺８４６

土浦市小山田１－４１３

土浦市卸町２丁目７－１３

土浦市真鍋２丁目１－３１

土浦市荒川沖東２丁目３－９
－１０３

土浦市東真鍋町６－２０－１０１

つくば市二の宮３丁目８－２ 
雅ビル４０１

石岡市杉並１－４－４０

土浦市木田余東台３丁目１８
－１８

土浦市沖宿町２７１４－２

土浦市虫掛３７１１－１

土浦市乙戸８５４－４

土浦市荒川沖１１０－８
荒川沖南ハイツ１階

土浦市木田余東台３丁目６－２０

土浦市神立町６７８－１３

土浦市桜ケ丘町５１－５

土浦市荒川沖西２丁目４－１４

土浦市右籾２３４０－２８

つくば市桜３丁目２１ ｂ－３０４

土浦市川口１丁目５－６
なるせビル１Ｆ

土浦市並木３丁目８－９

土浦市川口１丁目３－１３８Ｅ１０４

土浦市大町６－２

土浦市大和町９－３ ウララ３ビル

土浦市桜町３丁目３－１５

828-5221

090-7244-0908

869-5557

080-5404-1575

843-8325

893-6277

090-7491-1274

895-7788

852-6171

0299-56-2271

821-8003

080-6787-3379

886-9033

090-1795-3464

875-5320

826-0153

090-5765-7761

898-9057

090-9349-6302

841-1850

080-3569-3839

893-6900

050-3748-1193

823-0304

090-9004-4406

828-8825

898-9292

根本　佳恵

田代　道成

池田　敏昭

稲葉　知巳

小林　明人

我妻　政志

大倉　　光

加藤　真弓

四谷　浩章

髙栖　功尚

北畠　純一

田中　丈二

阿部　一磨

中島　義之

戸塚　強志

木川　秀一

浅野　真一

齋田　将成

長沼　直江

菅井　洋輔

ブンチョム　ラッチャニーポン

長峰　　孝

矢口　友則

遠藤　勇次

鈴木　雄大

成田　芳章

塚田　絵里

（掲載同意をいただいた方のみ紹介） （順不同 代表者敬称略）
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5
月
の
業
況
と
先
行
き
見
通
し

全
産
業
合
計
の
業
況
D
I
は
、▲
2
0
．4

前
月
比
5
．3
ポ
イ
ン
ト

　
３
年
ぶ
り
の
行
動
制
限
の
な
い
ゴ
ー
ル

デ
ン
ウ
ィ
ー
ク
で
人
の
流
れ
は
回
復
に
向

か
い
、
外
食
・
宿
泊
関
連
の
サ
ー
ビ
ス
業
、 

百
貨
店
・
土
産
品
販
売
等
の
小
売
業
で
業

況
が
改
善
し
た
。
ま
た
、
個
人
消
費
の
回

復
に
よ
り
、
卸
売
業
も
業
況
が
改
善
し
た
。 

一
方
で
、
資
源
・
資
材
価
格
の
高
騰
・
供

給
不
足
の
長
期
化
に
よ
り
、
製
造
業
は
改

善
す
る
も
そ
の
動
き
は
鈍
く
、
建
設
業
で

は
業
況
悪
化
が
継
続
し
た
。
資
源
・
資
材

価
格
の
高
騰
ス
ピ
ー
ド
は
速
く
、
増
加
し

た
コ
ス
ト
に
見
合
う
価
格
転
嫁
は
行
え
て

い
な
い
。
価
格
転
嫁
の
遅
れ
は
引
き
続
き

企
業
の
収
益
回
復
の
足
か
せ
と
な
っ
て
い

る
も
の
の
、
活
動
回
復
に
よ
る
個
人
消
費

の
持
ち
直
し
に
下
支
え
さ
れ
、
中
小
企
業

の
景
況
感
は
改
善
の
動
き
が
見
ら
れ
た
。

先
行
き
見
通
し
D
I
は
、
▲
2
3
．
6
今

月
比
▲
3
．
2
ポ
イ
ン
ト

　
需
要
喚
起
策
や
水
際
対
策
の
緩
和
等
で

さ
ら
な
る
活
動
活
発
化
に
期
待
感
が
う
か

が
え
る
も
、
個
人
消
費
の
停
滞
を
不
安
視

す
る
声
が
サ
ー
ビ
ス
業
や
小
売
業
、
卸
売

業
を
中
心
に
多
く
聞
か
れ
た
。
ま
た
、
長

期
化
す
る
ロ
シ
ア
の
ウ
ク
ラ
イ
ナ
侵
攻
や

中
国
の
ゼ
ロ
コ
ロ
ナ
政
策
に
よ
る
資
材
供

給
の
乱
れ
や
、
資
源
・
資
材
価
格
の
高
止

ま
り
に
企
業
の
価
格
転
嫁
は
追
い
つ
い
て

お
ら
ず
、
業
績
悪
化
が
懸
念
さ
れ
て
お
り
、

先
行
き
は
厳
し
い
見
方
が
続
く
。

ロ
ボ
調
査

ロ
ボ
調
査
5
月
集
計
結
果
（
早
期
景
気
観
測
）

業
況
Ｄ
Ｉ
は
、
活
動
回
復
で
個
人
消
費
が
持
ち
直
し
、
改
善

先
行
き
は
、
価
格
転
嫁
が
追
い
つ
か
ず
、
厳
し
い
見
方

業況ＤＩ（前年同月比）の推移

《業況ＤＩ（全産業・前年同月比）の推移》

業況ＤＩ（前年同月比）の推移

※　ＤＩ値（景況判断指数）について
ＤＩ値は、売上・採算・業況などの各項目についての、判断の状況を表す。
ゼロを基準として、プラスの値で景気の上向き傾向を表す回答の割合が多
いことを示し、マイナスの値で景気の下向き傾向を表す回答の割合が多い
ことを示す。従って、売上高などの実数値の上昇率を示すものではなく、
強気・弱気などの景気感の相対的な広がりを意味する。

ＤＩ＝（増加・好転などの回答割合）－（減少・悪化などの回答割合）
　　業況・採算：（好転）－（悪化）　  売上：（増加）－（減少）

※「先行き見通し」は当月に比べた向こう3カ月の先行き見通しDI

全 産 業

建　設

製　造

卸　売

小　売

サービス

2月 3月

▲15.8

▲16.3

▲9.3

▲11.6

▲30.0

▲12.5

4月

▲32.7

▲23.6

▲25.0

▲33.3

▲40.9

▲39.0

▲23.6

▲27.7

▲22.2

▲25.3

▲35.1

▲12.7

▲18.2

▲21.5

▲6.9

▲18.1

▲26.7

▲20.4

▲33.9

▲22.9

▲21.1

▲38.2

▲43.8

▲43.2

先行き見通し
6～8月

2021年
12月

▲25.7

▲27.0

▲17.0

▲28.3

▲39.5

▲21.1

▲20.4

▲31.3

▲15.4

▲20.2

▲31.8

▲9.3

5月
2022年
1月

業況ＤＩの推移（全産業・同年同月比）

-10

-20

-30

-40

-50

-60

-70

20/5 7 9 11 21/1 3 5 7 9 11 22/1 3 5

10電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所

〒300-0812　土浦市下高津３丁目6-7-102
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脳
は
緊
張
す
る
の
で
、
適
度
な
温
度
管
理

が
重
要
で
す
。
発
汗
は
、
交
感
神
経
を
優

位
に
傾
け
、
脳
を
緊
張
さ
せ
る
原
因
に
な

り
ま
す
。
こ
れ
か
ら
夏
に
向
か
い
室
温
も

上
が
り
や
す
く
な
る
の
で
、
夜
中
に
暑
く

て
目
が
覚
め
る
と
い
う
の
を
避
け
た
い
で

す
ね
。
適
度
な
室
温
を
朝
ま
で
保
つ
こ
と

が
大
切
で
す
。〞

快
適
睡
眠
〞は
、
過
緊
張

の
有
効
な
予
防
策
に
な
り
ま
す
。

  

日
本
メ
ン
タ
ル
ア
ッ
プ
支
援
機
構

　代
表
理
事
　大
野
　萌
子

当
社
で
は
、
派
遣
社
員
も
業
務
に
従

事
し
て
い
る
の
で
す
が
、
場
合
に

よ
っ
て
は
今
後
テ
レ
ワ
ー
ク
の
拡
大
も
検

討
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
考
え
て
い
ま

す
。
そ
の
場
合
、
派
遣
社
員
に
も
テ
レ

ワ
ー
ク
を
し
て
も
ら
う
こ
と
は
可
能
で
す

か
。

ご
質
問
の
よ
う
な
場
合
、
派
遣
社
員

に
も
テ
レ
ワ
ー
ク
で
業
務
に
従
事
し

て
も
ら
う
こ
と
は
可
能
で
す
。
派
遣
労
働

者
に
対
し
て
指
揮
命
令
を
行
う
の
は
派
遣

先
事
業
所
で
す
が
、
派
遣
先
は
必
ず
派
遣

労
働
者
に
対
面
で
指
揮
命
令
を
し
な
け
れ

ば
な
ら
な
い
と
い
う
も
の
で
は
あ
り
ま
せ

ん
。
た
だ
し
、
派
遣
社
員
は
、
派
遣
先
の

職
場
と
は
別
の
派
遣
元
に
雇
用
さ
れ
て
い

る
労
働
者
な
の
で
、
派
遣
元
と
協
議
が
必

要
に
な
り
ま
す
。
ま
た
、
派
遣
社
員
が
テ

レ
ワ
ー
ク
を
行
う
場
合
に
は
、
管
理
の
都

合
上
派
遣
社
員
の
自
宅
の
情
報
を
取
得
す

る
こ
と
が
望
ま
し
い
の
で
す
が
、
派
遣
元

は
、
派
遣
社
員
の
業
務
に
必
要
な
範
囲
で

の
み
個
人
情
報
の
収
集
、
使
用
を
す
る
こ

と
が
原
則
と
さ
れ
て
い
る
と
い
う
問
題
も

あ
り
ま
す
。

　派
遣
元
が
、
派
遣
社
員
に
、
テ
レ
ワ
ー

ク
の
実
施
に
あ
た
り
住
所
の
把
握
が
必
要

で
あ
る
こ
と
や
、
そ
の
利
用
目
的
を
明
示

し
て
同
意
を
得
る
こ
と
が
、
派
遣
先
が
派

遣
社
員
の
住
所
等
の
情
報
を
提
供
す
る
う

え
で
必
要
と
な
り
ま
す
。
派
遣
労
働
者
に

つ
い
て
、
雇
用
に
関
す
る
最
終
的
な
責
任

は
派
遣
元
に
あ
る
こ
と
に
注
意
し
、
派
遣

元
事
業
所
と
き
ち
ん
と
連
絡
調
整
を
す
る

よ
う
気
を
つ
け
ま
し
ょ
う
。

提
供
　茨
城
県
社
会
保
険
労
務
士
会

労
務
相
談
室

Q

Ａ

内
時
計
が
狂
っ
て
し
ま
い
ま
す
。
こ
れ
を

防
い
で
生
体
リ
ズ
ム
を
正
し
く
維
持
さ
せ

る
た
め
に
は
、
一
日
に
成
す
べ
き
仕
事
の

計
画
を
立
て
て
時
間
管
理
を
す
る
こ
と
、

「
あ
と
も
う
少
し
だ
け
」
を
や
め
て
仕
事

を
強
制
終
了
す
る
こ
と
の
二
つ
を
心
掛
け

ま
し
ょ
う
。

　日
常
生
活
の
中
で
些
細
な
不
安
が
生
じ

る
こ
と
が
多
く
な
っ
た
り
、
今
ま
で
気
に

な
ら
な
か
っ
た
こ
と
で
イ
ラ
イ
ラ
す
る
こ

と
が
増
え
始
め
た
り
す
る
人
は〞

過
緊
張

予
備
軍
〞で
す
。
ま
た
、
「
今
日
の
仕
事

は
終
了
」
と
、
一
度
は
仕
事
か
ら
離
れ
た

の
に
、
な
ん
と
な
く
気
に
な
っ
て
寝
る
間

際
に
、
書
類
を
見
返
し
た
り
、
パ
ソ
コ
ン

を
立
ち
上
げ
た
り
し
て
し
ま
う
。
こ
れ
を

頻
繁
に
す
る
よ
う
に
な
っ
た
場
合
に
は
、

既
に
過
緊
張
の
領
域
に
入
っ
て
い
る
可
能

性
が
高
い
と
い
え
ま
す
。

　そ
し
て
、
何
よ
り
分
か
り
や
す
い
判
断

基
準
が
睡
眠
で
す
。
過
緊
張
の
人
の
ほ
と

ん
ど
は
、
寝
つ
き
が
悪
い
、
眠
り
が
浅

い
、
何
度
も
目
が
覚
め
る
と
い
っ
た
こ
と

を
訴
え
ま
す
。
故
に
、
睡
眠
の
環
境
も
大

切
で
す
。
寝
汗
を
か
い
て
目
が
覚
め
る
と

　職
場
で
仕
事
に
向
か
う
と
き
の
み
な
ら

ず
、
家
に
帰
っ
て
も
仕
事
の
こ
と
が
あ
れ

こ
れ
気
に
な
っ
て
リ
ラ
ッ
ク
ス
で
き
な
い

と
い
う
人
は
多
く
、
こ
の
よ
う
な
人
は
過

緊
張
状
態
で
過
ご
し
て
い
る
と
い
え
ま

す
。
仕
事
を
す
る
場
合
、
あ
る
程
度
の
緊

張
感
は
必
要
で
す
が
、
ず
っ
と
緊
張
状
態

が
続
け
ば
メ
ン
タ
ル
に
か
か
る
負
荷
は

キ
ャ
パ
シ
テ
ィ
ー
を
越
え
て
、
心
身
に
さ

ま
ざ
ま
な
不
具
合
を
起
こ
し
ま
す
。
過
緊

張
の
人
は
、
オ
ン
と
オ
フ
の
切
り
替
え
が

う
ま
く
で
き
ず
に
、
四
六
時
中
仕
事
の
こ

と
が
頭
か
ら
離
れ
ま
せ
ん
。
そ
の
結
果
、

勤
務
時
間
外
で
も
仕
事
を
し
て
し
ま
う
こ

と
に
つ
な
が
る
た
め
、
「
就
寝
前
は
メ
ー

ル
チ
ェ
ッ
ク
を
し
な
い
」
な
ど
と
い
う

〞

仕
事
の
自
主
規
制
〞が
必
要
で
す
。

　本
来
、
脳
と
体
は
、
夜
に
な
れ
ば
副
交

感
神
経
優
位
に
傾
き
、
体
温
や
血
圧
、
脈

拍
な
ど
が
低
く
な
っ
て
リ
ラ
ッ
ク
ス
モ
ー

ド
に
入
り
、
睡
眠
へ
と
向
か
い
ま
す
。
こ

の
睡
眠
ま
で
の
助
走
の
タ
イ
ミ
ン
グ
で
仕

事
を
再
開
し
て
し
ま
う
と
、
せ
っ
か
く
リ

ラ
ッ
ク
ス
し
て
い
た
脳
や
体
が
、
不
自
然

な
形
で
交
感
神
経
優
位
に
引
き
戻
さ
れ
体

「
過
緊
張
を
解
消
し
、
ス
ト
レ
ス
の
軽
減
を
」

職
場
で
か
ん
た
ん
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス

職
場
で
か
ん
た
ん
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
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5
月
の
業
況
と
先
行
き
見
通
し

全
産
業
合
計
の
業
況
D
I
は
、▲
2
0
．4

前
月
比
5
．3
ポ
イ
ン
ト

　
３
年
ぶ
り
の
行
動
制
限
の
な
い
ゴ
ー
ル

デ
ン
ウ
ィ
ー
ク
で
人
の
流
れ
は
回
復
に
向

か
い
、
外
食
・
宿
泊
関
連
の
サ
ー
ビ
ス
業
、 

百
貨
店
・
土
産
品
販
売
等
の
小
売
業
で
業

況
が
改
善
し
た
。
ま
た
、
個
人
消
費
の
回

復
に
よ
り
、
卸
売
業
も
業
況
が
改
善
し
た
。 

一
方
で
、
資
源
・
資
材
価
格
の
高
騰
・
供

給
不
足
の
長
期
化
に
よ
り
、
製
造
業
は
改

善
す
る
も
そ
の
動
き
は
鈍
く
、
建
設
業
で

は
業
況
悪
化
が
継
続
し
た
。
資
源
・
資
材

価
格
の
高
騰
ス
ピ
ー
ド
は
速
く
、
増
加
し

た
コ
ス
ト
に
見
合
う
価
格
転
嫁
は
行
え
て

い
な
い
。
価
格
転
嫁
の
遅
れ
は
引
き
続
き

企
業
の
収
益
回
復
の
足
か
せ
と
な
っ
て
い

る
も
の
の
、
活
動
回
復
に
よ
る
個
人
消
費

の
持
ち
直
し
に
下
支
え
さ
れ
、
中
小
企
業

の
景
況
感
は
改
善
の
動
き
が
見
ら
れ
た
。

先
行
き
見
通
し
D
I
は
、
▲
2
3
．
6
今

月
比
▲
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．
2
ポ
イ
ン
ト

　
需
要
喚
起
策
や
水
際
対
策
の
緩
和
等
で

さ
ら
な
る
活
動
活
発
化
に
期
待
感
が
う
か

が
え
る
も
、
個
人
消
費
の
停
滞
を
不
安
視

す
る
声
が
サ
ー
ビ
ス
業
や
小
売
業
、
卸
売

業
を
中
心
に
多
く
聞
か
れ
た
。
ま
た
、
長

期
化
す
る
ロ
シ
ア
の
ウ
ク
ラ
イ
ナ
侵
攻
や

中
国
の
ゼ
ロ
コ
ロ
ナ
政
策
に
よ
る
資
材
供

給
の
乱
れ
や
、
資
源
・
資
材
価
格
の
高
止

ま
り
に
企
業
の
価
格
転
嫁
は
追
い
つ
い
て

お
ら
ず
、
業
績
悪
化
が
懸
念
さ
れ
て
お
り
、

先
行
き
は
厳
し
い
見
方
が
続
く
。

ロ
ボ
調
査

ロ
ボ
調
査
5
月
集
計
結
果
（
早
期
景
気
観
測
）

業
況
Ｄ
Ｉ
は
、
活
動
回
復
で
個
人
消
費
が
持
ち
直
し
、
改
善

先
行
き
は
、
価
格
転
嫁
が
追
い
つ
か
ず
、
厳
し
い
見
方

業況ＤＩ（前年同月比）の推移

《業況ＤＩ（全産業・前年同月比）の推移》

業況ＤＩ（前年同月比）の推移

※　ＤＩ値（景況判断指数）について
ＤＩ値は、売上・採算・業況などの各項目についての、判断の状況を表す。
ゼロを基準として、プラスの値で景気の上向き傾向を表す回答の割合が多
いことを示し、マイナスの値で景気の下向き傾向を表す回答の割合が多い
ことを示す。従って、売上高などの実数値の上昇率を示すものではなく、
強気・弱気などの景気感の相対的な広がりを意味する。

ＤＩ＝（増加・好転などの回答割合）－（減少・悪化などの回答割合）
　　業況・採算：（好転）－（悪化）　  売上：（増加）－（減少）
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脳
は
緊
張
す
る
の
で
、
適
度
な
温
度
管
理

が
重
要
で
す
。
発
汗
は
、
交
感
神
経
を
優

位
に
傾
け
、
脳
を
緊
張
さ
せ
る
原
因
に
な

り
ま
す
。
こ
れ
か
ら
夏
に
向
か
い
室
温
も

上
が
り
や
す
く
な
る
の
で
、
夜
中
に
暑
く

て
目
が
覚
め
る
と
い
う
の
を
避
け
た
い
で

す
ね
。
適
度
な
室
温
を
朝
ま
で
保
つ
こ
と

が
大
切
で
す
。〞

快
適
睡
眠
〞は
、
過
緊
張

の
有
効
な
予
防
策
に
な
り
ま
す
。

  

日
本
メ
ン
タ
ル
ア
ッ
プ
支
援
機
構

　代
表
理
事
　大
野
　萌
子

当
社
で
は
、
派
遣
社
員
も
業
務
に
従

事
し
て
い
る
の
で
す
が
、
場
合
に

よ
っ
て
は
今
後
テ
レ
ワ
ー
ク
の
拡
大
も
検

討
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
考
え
て
い
ま

す
。
そ
の
場
合
、
派
遣
社
員
に
も
テ
レ

ワ
ー
ク
を
し
て
も
ら
う
こ
と
は
可
能
で
す

か
。

ご
質
問
の
よ
う
な
場
合
、
派
遣
社
員

に
も
テ
レ
ワ
ー
ク
で
業
務
に
従
事
し

て
も
ら
う
こ
と
は
可
能
で
す
。
派
遣
労
働

者
に
対
し
て
指
揮
命
令
を
行
う
の
は
派
遣

先
事
業
所
で
す
が
、
派
遣
先
は
必
ず
派
遣

労
働
者
に
対
面
で
指
揮
命
令
を
し
な
け
れ

ば
な
ら
な
い
と
い
う
も
の
で
は
あ
り
ま
せ

ん
。
た
だ
し
、
派
遣
社
員
は
、
派
遣
先
の

職
場
と
は
別
の
派
遣
元
に
雇
用
さ
れ
て
い

る
労
働
者
な
の
で
、
派
遣
元
と
協
議
が
必

要
に
な
り
ま
す
。
ま
た
、
派
遣
社
員
が
テ

レ
ワ
ー
ク
を
行
う
場
合
に
は
、
管
理
の
都

合
上
派
遣
社
員
の
自
宅
の
情
報
を
取
得
す

る
こ
と
が
望
ま
し
い
の
で
す
が
、
派
遣
元

は
、
派
遣
社
員
の
業
務
に
必
要
な
範
囲
で

の
み
個
人
情
報
の
収
集
、
使
用
を
す
る
こ

と
が
原
則
と
さ
れ
て
い
る
と
い
う
問
題
も

あ
り
ま
す
。

　派
遣
元
が
、
派
遣
社
員
に
、
テ
レ
ワ
ー

ク
の
実
施
に
あ
た
り
住
所
の
把
握
が
必
要

で
あ
る
こ
と
や
、
そ
の
利
用
目
的
を
明
示

し
て
同
意
を
得
る
こ
と
が
、
派
遣
先
が
派

遣
社
員
の
住
所
等
の
情
報
を
提
供
す
る
う

え
で
必
要
と
な
り
ま
す
。
派
遣
労
働
者
に

つ
い
て
、
雇
用
に
関
す
る
最
終
的
な
責
任

は
派
遣
元
に
あ
る
こ
と
に
注
意
し
、
派
遣

元
事
業
所
と
き
ち
ん
と
連
絡
調
整
を
す
る

よ
う
気
を
つ
け
ま
し
ょ
う
。
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内
時
計
が
狂
っ
て
し
ま
い
ま
す
。
こ
れ
を

防
い
で
生
体
リ
ズ
ム
を
正
し
く
維
持
さ
せ

る
た
め
に
は
、
一
日
に
成
す
べ
き
仕
事
の

計
画
を
立
て
て
時
間
管
理
を
す
る
こ
と
、

「
あ
と
も
う
少
し
だ
け
」
を
や
め
て
仕
事

を
強
制
終
了
す
る
こ
と
の
二
つ
を
心
掛
け

ま
し
ょ
う
。

　日
常
生
活
の
中
で
些
細
な
不
安
が
生
じ

る
こ
と
が
多
く
な
っ
た
り
、
今
ま
で
気
に

な
ら
な
か
っ
た
こ
と
で
イ
ラ
イ
ラ
す
る
こ

と
が
増
え
始
め
た
り
す
る
人
は〞

過
緊
張

予
備
軍
〞で
す
。
ま
た
、
「
今
日
の
仕
事

は
終
了
」
と
、
一
度
は
仕
事
か
ら
離
れ
た

の
に
、
な
ん
と
な
く
気
に
な
っ
て
寝
る
間

際
に
、
書
類
を
見
返
し
た
り
、
パ
ソ
コ
ン

を
立
ち
上
げ
た
り
し
て
し
ま
う
。
こ
れ
を

頻
繁
に
す
る
よ
う
に
な
っ
た
場
合
に
は
、

既
に
過
緊
張
の
領
域
に
入
っ
て
い
る
可
能

性
が
高
い
と
い
え
ま
す
。

　そ
し
て
、
何
よ
り
分
か
り
や
す
い
判
断

基
準
が
睡
眠
で
す
。
過
緊
張
の
人
の
ほ
と

ん
ど
は
、
寝
つ
き
が
悪
い
、
眠
り
が
浅

い
、
何
度
も
目
が
覚
め
る
と
い
っ
た
こ
と

を
訴
え
ま
す
。
故
に
、
睡
眠
の
環
境
も
大

切
で
す
。
寝
汗
を
か
い
て
目
が
覚
め
る
と

　職
場
で
仕
事
に
向
か
う
と
き
の
み
な
ら

ず
、
家
に
帰
っ
て
も
仕
事
の
こ
と
が
あ
れ

こ
れ
気
に
な
っ
て
リ
ラ
ッ
ク
ス
で
き
な
い

と
い
う
人
は
多
く
、
こ
の
よ
う
な
人
は
過

緊
張
状
態
で
過
ご
し
て
い
る
と
い
え
ま

す
。
仕
事
を
す
る
場
合
、
あ
る
程
度
の
緊

張
感
は
必
要
で
す
が
、
ず
っ
と
緊
張
状
態

が
続
け
ば
メ
ン
タ
ル
に
か
か
る
負
荷
は

キ
ャ
パ
シ
テ
ィ
ー
を
越
え
て
、
心
身
に
さ

ま
ざ
ま
な
不
具
合
を
起
こ
し
ま
す
。
過
緊

張
の
人
は
、
オ
ン
と
オ
フ
の
切
り
替
え
が

う
ま
く
で
き
ず
に
、
四
六
時
中
仕
事
の
こ

と
が
頭
か
ら
離
れ
ま
せ
ん
。
そ
の
結
果
、

勤
務
時
間
外
で
も
仕
事
を
し
て
し
ま
う
こ

と
に
つ
な
が
る
た
め
、
「
就
寝
前
は
メ
ー

ル
チ
ェ
ッ
ク
を
し
な
い
」
な
ど
と
い
う

〞

仕
事
の
自
主
規
制
〞が
必
要
で
す
。

　本
来
、
脳
と
体
は
、
夜
に
な
れ
ば
副
交

感
神
経
優
位
に
傾
き
、
体
温
や
血
圧
、
脈

拍
な
ど
が
低
く
な
っ
て
リ
ラ
ッ
ク
ス
モ
ー

ド
に
入
り
、
睡
眠
へ
と
向
か
い
ま
す
。
こ

の
睡
眠
ま
で
の
助
走
の
タ
イ
ミ
ン
グ
で
仕

事
を
再
開
し
て
し
ま
う
と
、
せ
っ
か
く
リ

ラ
ッ
ク
ス
し
て
い
た
脳
や
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令
和
4
年
3
月
に
モ
ー
ル
5
0
5
の
1
階
に
オ
ー
プ

ン
し
ま
し
た
。

　
当
店
に
は
、
2
種
類
の
メ
ニ
ュ
ー
が
あ
り
、
1
つ
は

ベ
ト
ナ
ム
料
理
で
、
ベ
ト
ナ
ム
独
自
の
現
地
飲
食
店
で

提
供
さ
れ
る
料
理
や
家
庭
料
理
を
低
価
格
で
提
供
し
て

い
ま
す
。
ベ
ト
ナ
ム
料
理
の
中
で
、
定
番
料
理
と
し
て

挙
げ
ら
れ
る
の
は
牛
肉
フ
ォ
ー
と
ベ
ト
ナ
ム
風
の
ス

モ
ー
ク
チ
キ
ン
で
す
。
そ
れ
以
外
に
も
、
ベ
ト
ナ
ム
の

バ
イ
ン
ミ
ー
（
ベ
ト
ナ
ム
風
の
サ
ン
ド
イ
ッ
チ
）
も
お

す
す
め
で
す
。

　
も
う
一
つ
が
ヨ
ー
ロ
ッ
パ
料
理
で
す
。
な
か
で
も
、

ベ
ル
ギ
ー
ビ
ー
ル
（
シ
メ
イ
）
使
用
の
ビ
ー
フ
シ
チ
ュ
ー

は
お
す
す
め
で
す
。

　
ビ
ー
ル
と
相
性
の
良
い
お
つ
ま
み
は
50
種
以
上
も
あ

り
ま
す
。
ビ
ー
ル
の
種
類
に
つ
い
て
は
、ベ
ル
ギ
ー
ビ
ー

ル
は
20
種
も
あ
り
、
色
々
な
ベ
ト
ナ
ム
の
ビ
ー
ル
も
あ

り
ま
す
。

　
今
年
は
夏
限
定
で
、
飲
み
放
題
を
行
な
い
ま
す
。
グ

ル
ー
プ
３
人
か
ら
参
加
で
き
ま
す
。
一
人
1
時
間
あ
た

り
9
9
9
円
で
、
時
間
制
限
な
し
で
す
。
飲
み
放
題
メ

ニ
ュ
ー
は
6
月
か
ら
開
始
し
て
い
ま
す
。
予
約
不
要
で

す
。

　
皆
様
の
ご
来
店
を
お
待
ち
し
て
お
り
ま
す
。
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牛肉フォー

定番料理のスモークチキン

TSUCHIURA CHAMBER OF COMMERCE AND INDUSTRY NEWS

事業案内、人物紹介、新製品や商品紹介ｅｔｃ…会員企業の情報を当所職員が取材の上、無料で掲載させていただきます。お気軽にお電
話ください（総務課８２２ー０３９１まで）。

～あなたの企業、店舗・技術の情報を掲載してみませんか～

人気セミナーPICK UP

①困難でも折れない心を持つための 7つの思考
講師：川崎　雄司

②インボイス制度の概要と電子帳簿保存法のポイント
講師：川口　宏之

③信頼を得るクレーム応対のコツ
講師：森　みや子

2 令和4年度議員改選日程のお知らせ
3 インボイスセミナー、法律無料相談会のお知らせ
4 小規模事業者持続化補助金、事業再構築補助金、茨城県・土浦市事業者支援一時金
5 IT導入補助金、土浦警察署からお知らせ
6 青年部通信
7 女性会だより、第7回まちゼミ、土浦市民ゴルフ大会

8 常議員会、つちまるのごみ豆知識
9 新入会員情報
10 ＬＯＢＯ調査
11 職場で簡単メンタルヘルス、労務相談室
12 MEMBER’S NOW
　 ～ベトナム料理　DOCTOR　PHO～
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