
で
ロ
ー
ド
バ
イ
ク
を
趣
味
に
し
た
い
方
に

ピ
ッ
タ
リ
の
お
店
で
す
。

　
さ
ら
に
、
自
転
車
チ
ー
ム
の
運
営
な
ど

も
行
っ
て
お
り
、
初
心
者
か
ら
上
級
者
ま

で
チ
ー
ム
メ
イ
ト
は
誰
で
も
歓
迎
し
て
い

ま
す
。

　
多
く
の
ス
ポ
ー
ツ
自
転
車
デ
ビ
ュ
ー
を

サ
ポ
ー
ト
し
て
き
た
の
で
誰
よ
り
も
丁
寧

に
、
利
用
目
的
や
予
算
か
ら
お
客
様
に
最

適
な
自
転
車
選
び
の
お
手
伝
い
行
っ
て
い

ま
す
。
皆
様
の
自
転
車
ラ
イ
フ
を
楽
し
く

す
る
た
め
の
力
に
な
っ
て
い
き
た
い
と
思

い
ま
す
の
で
、
気
軽
に
ぜ
ひ
お
越
し
く
だ

さ
い
。

MEMBER'S NOW サイクルメンテナンス&カフェWINDY
代表の鈴木さん
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土浦ツェッペリンカレー
デラックス好評発売中‼
土浦ツェッペリンカレー
デラックス好評発売中‼

イ
ク
リ
ン
グ
で
疲
れ
た
と
き
、
寄
っ
て
い

た
だ
く
の
に
最
高
の
場
所
を
提
供
し
て
お

り
ま
す
。
カ
フ
ェ
の
み
の
ご
利
用
も
大
歓

迎
で
す
。

　
女
性
や
子
供
、
シ
ニ
ア
ま
で
年
齢
性
別

に
関
係
な
く
、
皆
様
の
自
転
車
ラ
イ
フ
を

楽
し
く
す
る
た
め
の
力
に
な
っ
て
い
き
た

い
で
す
。
お
客
様
一
人
ひ
と
り
の
ご
希
望

に
合
わ
せ
て
、
ど
ん
な
自
転
車
で
も
安
心

し
て
乗
れ
る
よ
う
に
サ
ド
ル
や
ハ
ン
ド
ル

を
は
じ
め
と
し
た
各
種
調
整
を
行
い
ま

す
。
ま
た
、
カ
フ
ェ
が
併
設
さ
れ
て
い
る

の
で
、
自
転
車
好
き
の
同
好
の
士
が
集

ま
っ
て
皆
で
楽
し
く
お
喋
り
が
出
来
ま

す
。
初
心
者
の
方
に
も
上
級
者
が
親
切
に

ア
ド
バ
イ
ス
を
し
て
く
れ
る
の
で
、
土
浦

　
当
店
は
平
成
23
年
創
業
の
ス
ポ
ー
ツ
バ

イ
ク
専
門
店
で
す
。
一
般
車
か
ら
ス
ポ
ー

ツ
車
（
ロ
ー
ド
バ
イ
ク
、
マ
ウ
ン
テ
ン
バ

イ
ク
等
々
）、
初
心
者
か
ら
上
級
者
ま
で

あ
ら
ゆ
る
ジ
ャ
ン
ル
に
対
応
し
て
お
り
、

オ
ー
ナ
ー
が
自
信
を
も
っ
て
オ
ス
ス
メ
で

き
る
自
転
車
の
み
を
取
り
揃
え
て
お
り
ま

す
。
他
に
も
、
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
や
自
転
車

カ
ス
タ
ム
や
グ
レ
ー
ド
ア
ッ
プ
の
相
談
も

行
っ
て
い
ま
す
。
他
店
で
購
入
さ
れ
た
自

転
車
に
も
対
応
が
可
能
で
す
。

　
店
舗
は
つ
く
ば
り
ん
り
ん
ロ
ー
ド
か
ら

自
転
車
で
約
２
分
の
と
こ
ろ
に
あ
り
、
サ

会

員

紹

介
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自
転
車
乗
り
が
集
ま
る
お
店

サ
イ
ク
ル
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
&

カ
フ
ェ
W
I
N
D
Y

サ
イ
ク
ル
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
&

カ
フ
ェ
W
I
N
D
Y

サ
イ
ク
ル
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
&

カ
フ
ェ
W
I
N
D
Y

外観

豊富なパーツを売っています

オリジナルパーツも作っています

事業案内、人物紹介、新製品や商品紹介ｅｔｃ…会員企業の情報を当所職員が取材の上、無料で掲載させていただきます。お気軽にお電
話ください（総務課８２２ー０３９１まで）。

～あなたの企業、店舗・技術の情報を掲載してみませんか～

TSUCHIURA CHAMBER OF COMMERCE AND INDUSTRY NEWS　Vol.666

土浦イベント催事記土浦イベント催事記（6月中旬～7月中旬）

天童フェア
6/22（土）　午前10時～午後３時　会場：土浦まちかど蔵、小町の館
　山形県天童市の特産品のさくらんぼ「佐藤錦」やお菓子、漬物、山形のこんにゃくや
さくらんぼシロップのかき氷の販売等が行われます。

桜川エコアドベンチャー　湖遊び
6/22（土）　午前8時～午後5時　会場：ラクスマリーナ
　宝篋山や桜川河川敷、霞ヶ浦湖岸で湧水の探索、水質実験、カヌーを体験して、
自然と触れ合いながら知識を深めることができます。

ジオツアー　初夏の小町山・朝日峠山
7/7（日）　午前8時半～午後3時　
　小町山と朝日峠に詳しい認定ジオガイドによる案内は普段何気なく眺めていた地元の
山の魅力に気づくことができます。

キララちゃんバスで行く「写経の会in等覺寺」
7/26（金）　午前9時～11時30分　真宗大谷派蓮光山等覺寺
　キララちゃんバスに乗ってディスカバリ―土浦！心静かに仏様のお言葉にふれましょう。
椅子に座って写経を行ったあとに読経します。

住
　
　所
　土
浦
市
佐
野
子
6
6
1

－

4

電
話
番
号
　0
2
9

－

8
7
5

－

3
5
4
2

営
業
時
間
　午
前
11
時
〜
午
後
8
時

休 

業 

日
　水
曜
日
、
木
曜
日

●
亀
城
公
園イオンモール土浦

●

ハローワーク
●

柴沼醤油醸造
●

常
磐
自
動
車
道

土浦二高　　　
●

土浦市営斎場
●

土浦学
園線かね喜

●

り
ん
り
ん
ロ
ード
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サイクルメンテナンス
&カフェWINDY

大会に出場！

サイクルメンテナンス&
カフェWINDY　HP→
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セミナーカリキュラム

～令和6年度資金支援策（融資・補助金）解説付～～令和6年度資金支援策（融資・補助金）解説付～
支援策を活用して経営に活かす！支援策を活用して経営に活かす！

補助金・資金繰り対策講座補助金・資金繰り対策講座補助金・資金繰り対策講座補助金・資金繰り対策講座

令和６年度 所得税の定額減税の概要について
～給与支払者が行う事務のポイント～
令和６年度 所得税の定額減税の概要について
～給与支払者が行う事務のポイント～
令和６年度 所得税の定額減税の概要について
～給与支払者が行う事務のポイント～
令和６年度 所得税の定額減税の概要について
～給与支払者が行う事務のポイント～

セミナー

セミナー

問合せ先：商工振興課

問合せ先：商工振興課

　本セミナーでは令和６年度に活用できる主な補助金情報と合わせて、資金繰りのポイントを紹介いたしま
す。自社の経営に役立つヒントをぜひ見つけてみませんか。

　本年６月に納税者とその扶養家族を対象に１人あたり４万円（所得税３万円、住民税１万円）を減額する「定額減税」
が実施されることを踏まえ、標記の動画セミナーをYou tubeに掲載いたしました。
　本セミナーでは、制度の概要や企業が対応する際の留意点等を分かりやすく解説いたします。ぜひご覧ください。

１．令和6年度の補助金
（１） ４大補助金（事業再構築・ものづくり・持続化・ITの導入）の概要
（２） 国の新事業「省力化投資補助金」の概要
（３） 補助金採択事例の紹介

２．資金繰り対策 融資制度
（１） 信用保証協会利用制度
（２） 日本政策金融公庫制度「賃上げ等に取り組む事業者向け融資」

３．融資を受けるための金融機関との
　　交渉方法や付き合い方
（１） 金融機関の融資審査体制
（２） ５つの相談事例 

内容 第１章 定額減税の概要
第２章 月次減税事務
第３章 年調減税事務
第４章 よくある質問

セミナー　⇒
You tube セミナー資料⇒

制度改正等の課題解決環境整備事業　集団講習会

定　員 30名（定員になり次第締切）
申込方法 二次元コードよりお申込みください

受講料 無　料
対　象 中小・小規模事業者

講　師

川合　宗則 氏
経営デザインコンサルティング株式会社
中小企業診断士

（かわい　むねのり）

講　師

七田 亘 氏
七田総合研究所㈱　代表取締役
中小企業診断士・社会保険労務士

（しちだ　わたる）

形　式 Zoomミーティングを使用した
オンライン開催

日　時 令和６年7月23日（火）　14：30～16：30

【講師】小池　俊 ( 税理士 )

『経理担当者向け　経理入門』
【内容】
会社経営における経理の重要性、お金の流れ、簿記の基
礎知識、仕訳の基礎（商品売買、その他の取引）、現金出
納帳の作成方法など、経理担当者にとって必要な知識を網
羅的に学ぶことができます。あなたの経理スキルを向上さ
せましょう！                             （公開期限：2024 年 8月31日）

土浦商工会議所ホームページ下部の「WEBセミナー」をクリック！

「土浦商工会議所 WEB セミナー」ページが表示されますので【ログイン】
ボタンをクリックし、IDとパスワードを入力してください。
【ID】ｋ0093【パスワード】0391

動画による本格的なセミナーが視聴できます。
「忙しくてセミナーに参加できない」「隙間時間に勉強したい」など時間と場
所をご都合に合わせてご利用できます。

申込みはコチラ

電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所会報つちうら  No.666  2024年6月3

労保連の小川会長（左）から表彰を受ける木串係長

～～

シェアードシェルコーナー出店者募集シェアードシェルコーナー出店者募集
試作品のテストマーケティング・商品のPRに活用しませんか？

・出店料：無料
・販売方式：消化仕入→期限が１ヶ月以上 /買取仕入→期限が短いもの
　　　　　　※テストマーケティング歩率（参画企業様：約８割　実施店舗：約２割）
　　　　　　※消化仕入と買取仕入にて歩合変更あり
　　　　　　※既にカスミ様と取引がある場合は、現況の歩率となります。
　　　　　　※物流費別途
・申込方法：電話又はメールにて7/12（金）までにお申し込みください。
※7/17（水）15:00 ～商工会議所にて出店説明会を行います。（参加必須）

出店場所 ・店舗名：カスミBLANDE研究学園店

・本格的な事業化以前の試作品について、お客様にお試しいただき
　その声を集めることで、事業化に役立てていただく機会となります。
・消費者ニーズを把握して、商品改良等に活かす場として活用できます。
・新規顧客開拓の手段として利用してください。

出店のメリット

出店にあたって
の留意事項

問合せ先：商工振興課

　物価高騰や最低賃金上げ、デジタル化等の影響による事業環境の変化は中小・小規模事業者に大きな影響を与
えており、その環境の変化に対応するため政府から各種支援施策が提供されています。それらの補助金などには
中小・小規模事業者の皆さまにも活用いただけるものも多くあります。それらをうまく活用して利益を生み出す
ことが持続的発展につながります。主な補助金をいくつか紹介します。

持続化補助金
持続的経営に向け経営
計画を作成して行う販
路開拓や生
産性向上を
補助

事業再構築補助金
新分野展開など思い
切った事業再構築に意
欲を有する中
小企業等の
挑戦補助

ものづくり補助金
革新的サービス開発・試
作品開発・生産プロセ
スの改善を行
うための設備
投資等を補助

IT 補助金
業務効率化・売上アッ
プのために自社の課題
やニーズに
合ったITツー
ル導入

業務改善助成金
生産性向上のために事
業所内最低賃金引上げ
とともに行う
設備投資等
を補助

各種補助金のお知らせ

主な補助金（省略）

当
所
職
員
が
労
保
連
よ
り

表
彰
さ
れ
ま
し
た
！

　
５
月
24
日
（
金
）
ホ
テ
ル 

レ
イ
ク

ビ
ュ
ー
水
戸
で
開
催
さ
れ
た
全
国
労
働

保
険
事
務
組
合
連
合
会
茨
城
支
部
総
会

に
お
い
て
、
優
良
労
働
保
険
事
務
組
合

及
び
優
良
事
務
担
当
者
の
表
彰
式
が
行

わ
れ
、
当
所
か
ら
は
優
良
労
働
保
険
事

務
担
当
者
と
し
て
商
工
振
興
課
の
木
串

係
長
が
表
彰
さ
れ
た
。
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～令和6年度資金支援策（融資・補助金）解説付～～令和6年度資金支援策（融資・補助金）解説付～
支援策を活用して経営に活かす！支援策を活用して経営に活かす！
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令和６年度 所得税の定額減税の概要について
～給与支払者が行う事務のポイント～
令和６年度 所得税の定額減税の概要について
～給与支払者が行う事務のポイント～
令和６年度 所得税の定額減税の概要について
～給与支払者が行う事務のポイント～
令和６年度 所得税の定額減税の概要について
～給与支払者が行う事務のポイント～

セミナー

セミナー

問合せ先：商工振興課

問合せ先：商工振興課

　本セミナーでは令和６年度に活用できる主な補助金情報と合わせて、資金繰りのポイントを紹介いたしま
す。自社の経営に役立つヒントをぜひ見つけてみませんか。

　本年６月に納税者とその扶養家族を対象に１人あたり４万円（所得税３万円、住民税１万円）を減額する「定額減税」
が実施されることを踏まえ、標記の動画セミナーをYou tubeに掲載いたしました。
　本セミナーでは、制度の概要や企業が対応する際の留意点等を分かりやすく解説いたします。ぜひご覧ください。

１．令和6年度の補助金
（１） ４大補助金（事業再構築・ものづくり・持続化・ITの導入）の概要
（２） 国の新事業「省力化投資補助金」の概要
（３） 補助金採択事例の紹介

２．資金繰り対策 融資制度
（１） 信用保証協会利用制度
（２） 日本政策金融公庫制度「賃上げ等に取り組む事業者向け融資」

３．融資を受けるための金融機関との
　　交渉方法や付き合い方
（１） 金融機関の融資審査体制
（２） ５つの相談事例 

内容 第１章 定額減税の概要
第２章 月次減税事務
第３章 年調減税事務
第４章 よくある質問

セミナー　⇒
You tube セミナー資料⇒

制度改正等の課題解決環境整備事業　集団講習会

定　員 30名（定員になり次第締切）
申込方法 二次元コードよりお申込みください

受講料 無　料
対　象 中小・小規模事業者

講　師

川合　宗則 氏
経営デザインコンサルティング株式会社
中小企業診断士

（かわい　むねのり）

講　師

七田 亘 氏
七田総合研究所㈱　代表取締役
中小企業診断士・社会保険労務士

（しちだ　わたる）

形　式 Zoomミーティングを使用した
オンライン開催

日　時 令和６年7月23日（火）　14：30～16：30

【講師】小池　俊 ( 税理士 )

『経理担当者向け　経理入門』
【内容】
会社経営における経理の重要性、お金の流れ、簿記の基
礎知識、仕訳の基礎（商品売買、その他の取引）、現金出
納帳の作成方法など、経理担当者にとって必要な知識を網
羅的に学ぶことができます。あなたの経理スキルを向上さ
せましょう！                             （公開期限：2024 年 8月31日）

土浦商工会議所ホームページ下部の「WEBセミナー」をクリック！

「土浦商工会議所 WEB セミナー」ページが表示されますので【ログイン】
ボタンをクリックし、IDとパスワードを入力してください。
【ID】ｋ0093【パスワード】0391

動画による本格的なセミナーが視聴できます。
「忙しくてセミナーに参加できない」「隙間時間に勉強したい」など時間と場
所をご都合に合わせてご利用できます。

申込みはコチラ

電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所会報つちうら  No.666  2024年6月3

労保連の小川会長（左）から表彰を受ける木串係長

～～

シェアードシェルコーナー出店者募集シェアードシェルコーナー出店者募集
試作品のテストマーケティング・商品のPRに活用しませんか？

・出店料：無料
・販売方式：消化仕入→期限が１ヶ月以上 /買取仕入→期限が短いもの
　　　　　　※テストマーケティング歩率（参画企業様：約８割　実施店舗：約２割）
　　　　　　※消化仕入と買取仕入にて歩合変更あり
　　　　　　※既にカスミ様と取引がある場合は、現況の歩率となります。
　　　　　　※物流費別途
・申込方法：電話又はメールにて7/12（金）までにお申し込みください。
※7/17（水）15:00 ～商工会議所にて出店説明会を行います。（参加必須）

出店場所 ・店舗名：カスミBLANDE研究学園店

・本格的な事業化以前の試作品について、お客様にお試しいただき
　その声を集めることで、事業化に役立てていただく機会となります。
・消費者ニーズを把握して、商品改良等に活かす場として活用できます。
・新規顧客開拓の手段として利用してください。

出店のメリット

出店にあたって
の留意事項

問合せ先：商工振興課

　物価高騰や最低賃金上げ、デジタル化等の影響による事業環境の変化は中小・小規模事業者に大きな影響を与
えており、その環境の変化に対応するため政府から各種支援施策が提供されています。それらの補助金などには
中小・小規模事業者の皆さまにも活用いただけるものも多くあります。それらをうまく活用して利益を生み出す
ことが持続的発展につながります。主な補助金をいくつか紹介します。

持続化補助金
持続的経営に向け経営
計画を作成して行う販
路開拓や生
産性向上を
補助

事業再構築補助金
新分野展開など思い
切った事業再構築に意
欲を有する中
小企業等の
挑戦補助

ものづくり補助金
革新的サービス開発・試
作品開発・生産プロセ
スの改善を行
うための設備
投資等を補助

IT 補助金
業務効率化・売上アッ
プのために自社の課題
やニーズに
合ったITツー
ル導入

業務改善助成金
生産性向上のために事
業所内最低賃金引上げ
とともに行う
設備投資等
を補助

各種補助金のお知らせ

主な補助金（省略）

当
所
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表
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さ
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た
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火災保険・自動車保険火災保険・自動車保険 見直ししてますか？

普通・総合・新総合　火災共済

10台以上所有・使用・管理の場合は、
　当組合オリジナルのフリートB契約（個別方式）がおススメ!!

等級ダウン（共済金アップ）は事故を起こし
た車両のみ！無事故の車両には掛金アップ等
の影響はありません！

長期年払い割引

フリート多数割引10％

地震危険補償特約
築20年未満の建物なら

火災だけではなく、
落雷や台風などの自然災害も補償！

さらに水害や盗難などの補償も追加できます。

このリーフレットは自動車共済割引制度の概要を記載したものです。

5年長期払い契約までお選び頂けます。

問合せ先：総務課

昭和56年6月以降に建築された「建物」に

上限1,000万円までの補償を設定できます。
（火災共済ご契約金額の30～50％の範囲）

築浅割引が最大

メリット① メリット②

最大８％割引！

住宅・事務所・店舗・工場も付帯可能！

60％!!

火災共済は‥

自動車共済は、オリジナルのフリート契約！

口座振替
限定！

茨 城 県 火 災 共 済 共 同 組 合
関東自動車共済共同組合　茨城県支部

TEL：029ー224－0610 / FAX：029－231－3704
TEL：029ー226ー5191 / FAX：029－231－3704

認知症分野における官民連携セミナーの開催について認知症分野における官民連携セミナーの開催について
　市民・社会・行政が一体となっ
た認知症施策の更なる充実を目的
に、認知症分野における官民連携
のためのセミナーを開催します。
　認知症基本法施行後の、民間企
業への期待や官民連携の他地域の
事例、各企業の得意分野とのマッ
チングを図る取組のご案内等を予
定しております。
　皆様のご参加を、お待ちしてい
ます。

日　時：令和６年８月２日（金）１４時～１６時（受付：１３時４０分～）
場　所：市役所２階　男女共同参画センター　研修室１・２
対象者：①認知症高齢者の方の生活に関わりのある企業の方
　　　　②認知症分野における官民連携の取組に、興味・関心のある企業の方
内　容：①講演１「土浦市の認知症施策の取組・企業取組のPR展示の案内」等
　　　　②講演２「認知症基本法も施行　民間企業への期待や官民連携の他地域の事例」
　　　　③意見交換
持ち物：筆記用具、飲み物
申　込：市高齢福祉課に、電話または二次元コードで申込
　　　　①電話…０２９（８２６）１１１１（内線２５００）
　　　　②二次元コード…右のコード参照
申請期限：令和６年７月２４日（水）
問合せ先：市高齢福祉課　担当　青木・伊藤　０２９（８２６）１１１１（内線２５００）

雇用時には必ず在留カードを確認
ポイント①

ポイント②

表面の「就労制限の有無」欄を確認

裏面の「資格外活動許可蘭」を確認

「就労不可」は原則雇用出来ないが、ポイント②も確認

「就労不可」でも時間や場所に制限を設けて就労できる

←茨城県警察公式X
　（旧 Twitter）へ
　アクセス！
　詳細が確認できます。

電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所会報つちうら  No.666  2024年6月5

　山林、河川、道路、公園、民有地などにみだりに廃棄物を捨てることは、廃棄物の処理及び清掃に
関する法律で禁止されています。
　投棄者が不明の場合、土地の所有（管理）者に処理の責任が及ぶこともあります。トラブルに巻
き込まれないよう自分の土地は自分の手で守りましょう。

　　　不法投棄を見つけたら、0120-536-380 まで
　　　　　　　　　　　（受付時間外は最寄りの警察署まで）

スマートフォンのアプリから、不法投棄された廃棄物の状況を簡単に通報できるようにな
りました。通報した情報は、位置情報や写真などリアルタイムで茨城県に情報が提供さ
れます。
詳しくは、茨城県廃棄物規制課不法投棄対策室ホームページを参照ください。
https://www.pref.ibaraki.jp/seikatsukankyo/haitai/fuho/1fuhotokitaisaku/fuhoutokitaisaku.html
【問合せ先】土浦市市民生活部環境衛生課クリーン推進係　826-1111（内線 24４4）

 

不法投棄通報アプリ：PIRIKA（ピリカ）

つちまるの
ごみ豆知識 ～不法投棄は犯罪です！～

土浦警察署からお知らせ

土　浦　警　察　署　℡：029-821-0110

外国人の適正な雇用に御協力を…

茨城県の不法就労者数は

不法就労とは？

不法就労助長って？

不法滞在者や被退
去強制者が働くこと

外国人に不法就労させたり、不法就労をあっせんした人
　　⇒３年以下の懲役・３００万円以下の罰金

在留資格で認めら
れた範囲を超えて
働くこと（時間・職種等）

働く許可を受けずに
働くこと
　　　（留学・短期滞在等）

※雇用時に、不法就労者だと知らなくても、在留カードを確認してない等の過失がある場合は処罰を免れません

（令和4年中：出入国在留管理庁統計）
全国最多！！

不法就労助長は
犯罪です！

不法就労助長は
犯罪です！

問合せ先：総務課問合せ先：総務課
※掲示板利用に関して、利用者もしくは第三者が被った被害について土浦商工会議所は一切責任を負いません。※掲示板利用に関して、利用者もしくは第三者が被った被害について土浦商工会議所は一切責任を負いません。

土浦商工会議所情報発信ツール！！土浦商工会議所情報発信ツール！！

申込みは、お電話、当所ホームページアイコン                     または、こちらから申込みは、お電話、当所ホームページアイコン                     または、こちらから

会員掲示板利用者募集中会員掲示板利用者募集中
当所では、会員の皆様が発信できるネット

掲示板を開設しています。

新商品・サービスの紹介（飲食業の宅配サー

ビス）や在庫の提供・割引、受注企業の募

集など、消費者や企業間取引の円滑な情報

発信ツールとしてご利用いただけます。

当所では、会員の皆様が発信できるネット

掲示板を開設しています。

新商品・サービスの紹介（飲食業の宅配サー

ビス）や在庫の提供・割引、受注企業の募

集など、消費者や企業間取引の円滑な情報

発信ツールとしてご利用いただけます。

会員掲示板

一般企業
お客様

一緒に働く仲間の募集
商品サービスの紹介
受注企業の募集　等

掲示板への
登録

掲示板の
閲覧

問合せ・商談面接　等

会員
事業所

無料

日程 令和6年７月６日土13:30～ 16:00（開場13:00）令和6年７月６日土13:30～ 16:00（開場13:00）

キララちゃんバスAコース（土浦駅西口4番線乗車）キララちゃんバスAコース（土浦駅西口4番線乗車）

〇12:30発左回り クラフトシビック土浦12:57着 徒歩 2分
〇13:20発左回り クラフトシビック土浦13:29着 徒歩 2分
〇12:30発左回り クラフトシビック土浦12:57着 徒歩 2分
〇13:20発左回り クラフトシビック土浦13:29着 徒歩 2分
霞ヶ浦広域バス（土浦駅西口4番線乗車）霞ヶ浦広域バス（土浦駅西口4番線乗車）

〇13:25発 玉造駅行き13:33着 真鍋三丁目公民館前下車 徒歩5分〇13:25発 玉造駅行き13:33着 真鍋三丁目公民館前下車 徒歩5分

アクセスアクセス

開場 クラフトシビックホール土浦 小ホールクラフトシビックホール土浦 小ホール

プログラムプログラム

問合せ先　特定非営利活動法人まちづくり活性化土浦
　　　　　☎826-1771（平日9時から17時まで）
問合せ先　特定非営利活動法人まちづくり活性化土浦
　　　　　☎826-1771（平日9時から17時まで）

（土浦市民会館）（土浦市民会館）

Ⅰ 13:55～ 14:10
　 「つちうらMaaSについて」　関東鉄道株式会社
Ⅰ 13:55～ 14:10
　 「つちうらMaaSについて」　関東鉄道株式会社

Ⅱ 14:15～ 14:30
　 「キララちゃんバス20年」　NPO法人まちづくり活性化土浦
Ⅱ 14:15～ 14:30
　 「キララちゃんバス20年」　NPO法人まちづくり活性化土浦

Ⅲ 14:40～ 15:50
　 基調講演「どうなる？どうする？土浦の公共交通」　加藤博和 氏
Ⅲ 14:40～ 15:50
　 基調講演「どうなる？どうする？土浦の公共交通」　加藤博和 氏
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火災保険・自動車保険火災保険・自動車保険 見直ししてますか？

普通・総合・新総合　火災共済

10台以上所有・使用・管理の場合は、
　当組合オリジナルのフリートB契約（個別方式）がおススメ!!

等級ダウン（共済金アップ）は事故を起こし
た車両のみ！無事故の車両には掛金アップ等
の影響はありません！

長期年払い割引

フリート多数割引10％

地震危険補償特約
築20年未満の建物なら

火災だけではなく、
落雷や台風などの自然災害も補償！

さらに水害や盗難などの補償も追加できます。

このリーフレットは自動車共済割引制度の概要を記載したものです。

5年長期払い契約までお選び頂けます。

問合せ先：総務課

昭和56年6月以降に建築された「建物」に

上限1,000万円までの補償を設定できます。
（火災共済ご契約金額の30～50％の範囲）

築浅割引が最大

メリット① メリット②

最大８％割引！

住宅・事務所・店舗・工場も付帯可能！

60％!!

火災共済は‥

自動車共済は、オリジナルのフリート契約！

口座振替
限定！

茨 城 県 火 災 共 済 共 同 組 合
関東自動車共済共同組合　茨城県支部

TEL：029ー224－0610 / FAX：029－231－3704
TEL：029ー226ー5191 / FAX：029－231－3704

認知症分野における官民連携セミナーの開催について認知症分野における官民連携セミナーの開催について
　市民・社会・行政が一体となっ
た認知症施策の更なる充実を目的
に、認知症分野における官民連携
のためのセミナーを開催します。
　認知症基本法施行後の、民間企
業への期待や官民連携の他地域の
事例、各企業の得意分野とのマッ
チングを図る取組のご案内等を予
定しております。
　皆様のご参加を、お待ちしてい
ます。

日　時：令和６年８月２日（金）１４時～１６時（受付：１３時４０分～）
場　所：市役所２階　男女共同参画センター　研修室１・２
対象者：①認知症高齢者の方の生活に関わりのある企業の方
　　　　②認知症分野における官民連携の取組に、興味・関心のある企業の方
内　容：①講演１「土浦市の認知症施策の取組・企業取組のPR展示の案内」等
　　　　②講演２「認知症基本法も施行　民間企業への期待や官民連携の他地域の事例」
　　　　③意見交換
持ち物：筆記用具、飲み物
申　込：市高齢福祉課に、電話または二次元コードで申込
　　　　①電話…０２９（８２６）１１１１（内線２５００）
　　　　②二次元コード…右のコード参照
申請期限：令和６年７月２４日（水）
問合せ先：市高齢福祉課　担当　青木・伊藤　０２９（８２６）１１１１（内線２５００）

雇用時には必ず在留カードを確認
ポイント①

ポイント②

表面の「就労制限の有無」欄を確認

裏面の「資格外活動許可蘭」を確認

「就労不可」は原則雇用出来ないが、ポイント②も確認

「就労不可」でも時間や場所に制限を設けて就労できる

←茨城県警察公式X
　（旧 Twitter）へ
　アクセス！
　詳細が確認できます。

電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所会報つちうら  No.666  2024年6月5

　山林、河川、道路、公園、民有地などにみだりに廃棄物を捨てることは、廃棄物の処理及び清掃に
関する法律で禁止されています。
　投棄者が不明の場合、土地の所有（管理）者に処理の責任が及ぶこともあります。トラブルに巻
き込まれないよう自分の土地は自分の手で守りましょう。

　　　不法投棄を見つけたら、0120-536-380 まで
　　　　　　　　　　　（受付時間外は最寄りの警察署まで）

スマートフォンのアプリから、不法投棄された廃棄物の状況を簡単に通報できるようにな
りました。通報した情報は、位置情報や写真などリアルタイムで茨城県に情報が提供さ
れます。
詳しくは、茨城県廃棄物規制課不法投棄対策室ホームページを参照ください。
https://www.pref.ibaraki.jp/seikatsukankyo/haitai/fuho/1fuhotokitaisaku/fuhoutokitaisaku.html
【問合せ先】土浦市市民生活部環境衛生課クリーン推進係　826-1111（内線 24４4）

 

不法投棄通報アプリ：PIRIKA（ピリカ）

つちまるの
ごみ豆知識 ～不法投棄は犯罪です！～

土浦警察署からお知らせ

土　浦　警　察　署　℡：029-821-0110

外国人の適正な雇用に御協力を…

茨城県の不法就労者数は

不法就労とは？

不法就労助長って？

不法滞在者や被退
去強制者が働くこと

外国人に不法就労させたり、不法就労をあっせんした人
　　⇒３年以下の懲役・３００万円以下の罰金

在留資格で認めら
れた範囲を超えて
働くこと（時間・職種等）

働く許可を受けずに
働くこと
　　　（留学・短期滞在等）

※雇用時に、不法就労者だと知らなくても、在留カードを確認してない等の過失がある場合は処罰を免れません

（令和4年中：出入国在留管理庁統計）
全国最多！！

不法就労助長は
犯罪です！

不法就労助長は
犯罪です！

問合せ先：総務課問合せ先：総務課
※掲示板利用に関して、利用者もしくは第三者が被った被害について土浦商工会議所は一切責任を負いません。※掲示板利用に関して、利用者もしくは第三者が被った被害について土浦商工会議所は一切責任を負いません。

土浦商工会議所情報発信ツール！！土浦商工会議所情報発信ツール！！土浦商工会議所情報発信ツール！！

申込みは、お電話、当所ホームページアイコン                     または、こちらから

※掲示板利用に関して、利用者もしくは第三者が被った被害について土浦商工会議所は一切責任を負いません。※掲示板利用に関して、利用者もしくは第三者が被った被害について土浦商工会議所は一切責任を負いません。※掲示板利用に関して、利用者もしくは第三者が被った被害について土浦商工会議所は一切責任を負いません。

申込みは、お電話、当所ホームページアイコン                     または、こちらから申込みは、お電話、当所ホームページアイコン                     または、こちらから申込みは、お電話、当所ホームページアイコン                     または、こちらから

会員掲示板利用者募集中会員掲示板利用者募集中
当所では、会員の皆様が発信できるネット

掲示板を開設しています。

新商品・サービスの紹介（飲食業の宅配サー

ビス）や在庫の提供・割引、受注企業の募

集など、消費者や企業間取引の円滑な情報

発信ツールとしてご利用いただけます。

当所では、会員の皆様が発信できるネット

掲示板を開設しています。

新商品・サービスの紹介（飲食業の宅配サー

ビス）や在庫の提供・割引、受注企業の募

集など、消費者や企業間取引の円滑な情報

発信ツールとしてご利用いただけます。

申込みは、お電話、当所ホームページアイコン                     または、こちらから申込みは、お電話、当所ホームページアイコン                     または、こちらから申込みは、お電話、当所ホームページアイコン                     または、こちらから

会員掲示板

一般企業
お客様

一緒に働く仲間の募集
商品サービスの紹介
受注企業の募集　等

掲示板への
登録

掲示板の
閲覧

問合せ・商談面接　等

会員
事業所

無料

日程 令和6年７月６日土13:30～ 16:00（開場13:00）令和6年７月６日土13:30～ 16:00（開場13:00）

キララちゃんバスAコース（土浦駅西口4番線乗車）キララちゃんバスAコース（土浦駅西口4番線乗車）

〇12:30発左回り クラフトシビック土浦12:57着 徒歩 2分
〇13:20発左回り クラフトシビック土浦13:29着 徒歩 2分
〇12:30発左回り クラフトシビック土浦12:57着 徒歩 2分
〇13:20発左回り クラフトシビック土浦13:29着 徒歩 2分
霞ヶ浦広域バス（土浦駅西口4番線乗車）霞ヶ浦広域バス（土浦駅西口4番線乗車）

〇13:25発 玉造駅行き13:33着 真鍋三丁目公民館前下車 徒歩5分〇13:25発 玉造駅行き13:33着 真鍋三丁目公民館前下車 徒歩5分

アクセスアクセス

開場 クラフトシビックホール土浦 小ホールクラフトシビックホール土浦 小ホール

プログラムプログラム

問合せ先　特定非営利活動法人まちづくり活性化土浦
　　　　　☎826-1771（平日9時から17時まで）
問合せ先　特定非営利活動法人まちづくり活性化土浦
　　　　　☎826-1771（平日9時から17時まで）

（土浦市民会館）（土浦市民会館）

Ⅰ 13:55～ 14:10
　 「つちうらMaaSについて」　関東鉄道株式会社
Ⅰ 13:55～ 14:10
　 「つちうらMaaSについて」　関東鉄道株式会社

Ⅱ 14:15～ 14:30
　 「キララちゃんバス20年」　NPO法人まちづくり活性化土浦
Ⅱ 14:15～ 14:30
　 「キララちゃんバス20年」　NPO法人まちづくり活性化土浦

Ⅲ 14:40～ 15:50
　 基調講演「どうなる？どうする？土浦の公共交通」　加藤博和 氏
Ⅲ 14:40～ 15:50
　 基調講演「どうなる？どうする？土浦の公共交通」　加藤博和 氏
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参加資格 市内在住・勤務者、及びその知人

問合せ先
大会事務局：土浦商工会議所内（土浦市中央 2-2-16）
TEL．029-822-0391　FAX．029-822-8844

成績発表 プレー終了後、大会受付にて自身で確認後、参加賞と商品をお受け取りください。

プレー費
（ 税 込 ） セ  ル  フ：7,390 円（昼食付）※天候によりカート乗入れ可

令和 6年８月 31日申込締切

参 加 費 4,000円
競技方法 ◎18ホールストロークプレー（大会特設ティー）

◎前半９ホールの新ペリア方式でのハーフ集計（ダブルパーカット、
上限 20/ 同ネットの場合、ローハンデ・年長者の順で上位とする）
◎プレー終了後、大会受付にて賞品と参加賞をお渡しいたします。

①大会事務局、市内ゴルフ練習場、又は各地区の実行委員まで参加料を添えて申込書を提出。
②大会事務局へ申込書をファックス送信の上、参加料を指定口座へ振り込む。

申込方法 下記のいずれかで申し込みが出来ます。

第第
回回5858

9月 25日9月 25日

土浦市民

かすみがうらゴルフクラブかすみがうらゴルフクラブ
かすみがうら市田伏5136かすみがうら市田伏5136

ゴルフ大会

会報つちうら  No.666  2024年6月 6電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所

大会事務局：土浦商工会議所内（土浦市中央 2-2-16）
TEL．029-822-0391　FAX．029-822-8844

①大会事務局、市内ゴルフ練習場、又は各地区の実行委員まで参加料を添えて申込書を提出。
②大会事務局へ申込書をファックス送信の上、参加料を指定口座へ振り込む。

大会事務局：土浦商工会議所内（土浦市中央 2-2-16）
TEL．029-822-0391　FAX．029-822-8844

土浦キララまつり2024土浦キララまつり2024土浦キララまつり2024土浦キララまつり2024土浦キララまつり2024

７月５日（金）（当日消印有効）

https://www.tcci.jp

ところ
内　容

応募資格
申込方法

七夕おどり：８月3日（土） 午後５時～９時（予定）
７月５日（金）（当日消印有効）ところ

七夕おど七夕おどり： 午後５時～９時（予定）８８月33日（土） 日（土） 七夕おどり：８月3日（土） 午後５時～９時（予定）８８８８８８８月3333333333333日（土） 日（土） 日（土） 日（土） 日（土） 日（土） 

七夕おどり参加団体募集！
土浦キララまつり2024土浦キララまつり2024土浦キララまつり2024土浦キララまつり2024土浦キララまつり2024土浦キララまつり2024

七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募七夕おどり参加団体募集集集集集集！！！

電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
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女
性
会
だ
よ
り

青
年
部
通
信

関
商
女
性
連
総
会「
山
梨
大
会
」へ
参
加
！

　
５
月
22
日
（
水
）
に
関
東
商
工
会
議
所
女
性
会
連
合
会
２

０
２
４
年
度
総
会
「
山
梨
大
会
」
が
、
Ｙ
Ｃ
Ｃ
県
民
文
化

ホ
ー
ル
で
開
催
さ
れ
ま
し
た
。
関
東
地
区
72
の
女
性
会
か
ら

６
２
５
名
の
メ
ン
バ
ー
が
参
加
し
、
当
女
性
会
か
ら
は
５
名

が
出
席
し
ま
し
た
。

　
総
会
で
は
提
出
さ
れ
た
議
案
は
す
べ
て
原
案
ど
お
り
承
認

さ
れ
、
次
回
開
催
地
の
浦
安
女
性
会
に
よ
る
大
会
Ｐ
Ｒ
が
あ

り
ま
し
た
。
総
会
後
に
は
山
梨
の
地
場
産
業
で
あ
る
、
甲
府

の
ジ
ュ
エ
リ
ー
や
甲
州
印
伝
、
富
士
吉
田
の
郡
内
織
物
を

テ
ー
マ
に
し
た
「
Y
A
M
A
N
A
S
H
I
プ
ロ
ダ
ク
ト

フ
ァ
ッ
シ
ョ
ン
シ
ョ
ー
」
が
開
催
さ
れ
、
各
産
業
の
代
表
に

よ
る
ト
ー
ク
シ
ョ
ー
と
ス
テ
ー
ジ
披
露
が
あ
り
、
と
て
も
盛

り
上
が
り
ま
し
た
。
終
了
後
は
、
会
場
を
ア
ピ
オ
甲
府
タ

ワ
ー
館
に
移
し
て
懇
親
会
が
開
催
さ
れ
、
他
地
区
の
女
性
会

と
も
交
流
が
で
き
、
大
変
有
意
義
な
時
間
を
過
ご
し
て
ま
い

り
ま
し
た
。

　
こ
の
度
青
年
部
で
は
、
れ
ん
こ
ん
を
使
っ
た
独
自
の
レ
シ
ピ

を
開
発
し
、
土
浦
の
新
し
い
名
物
と
し
て
広
く
皆
様
に
愛
さ
れ

る
料
理
を
生
み
出
す
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
を
始
動
し
ま
し
た
。
当
Ｙ

Ｅ
Ｇ
メ
ン
バ
ー
の
日
本
料
理
店
「
よ
し
町
」
木
村
英
明
君
と
柴

沼
醤
油
醸
造
（
株
）
協
力
の
も
と
、
食
を
通
じ
て
地
域
を
活
性

化
し
、
土
浦
の
魅
力
を
全
国
に
発
信
し
て
ま
い
り
ま
す
。

　
そ
の
一
環
で
５
月
例
会
と
し
て
、
さ
る
５
月
28
日
（
火
）
に

報
道
各
社
を
お
招
き
し
発
表
し
ま
し
た
。
今
後
２
〜
３
品
を
試

作
し
、
８
月
の
キ
ラ
ラ
ま
つ
り

や
出
店
す
る
イ
ベ
ン
ト
で
販
売

し
、
投
票
等
意
見
を
い
た
だ
き

な
が
ら
、
10
月
開
催
予
定
の
グ

ル
メ
フ
ェ
ス
に
て
最
終
決
定
し

ま
す
。
さ
ら
に
将
来
的
に
は
、

市
内
の
飲
食
店
で
常
時
提
供
で

き
る
よ
う
に
し
て
い
き
ま
す
。

ぜ
ひ
楽
し
み
に
し
て
い
て
く
だ

さ
れ
ば
と
思
い
ま
す
。

総会開場にて

担当の地域の宝発掘委員会
菅井委員長挨拶

ご一緒に活動しませんか！
※女性会では、一緒に活動するメンバーを募集しています。
お気軽にご連絡ください。詳しくは商工振興課まで

土浦商工会議所女性会ホームページ
https//www.tcci-joseikai.jp

土
浦
市
産
の
れ
ん
こ
ん
を
使
用
し
た

新
名
物
の
開
発
に
着
手
！

～ 令和６年４月１日から７月３１日まで ～

事業主の皆さんへ　
「アルバイトの労働条件を確かめよう！」キャンペーン

事業主の皆さんへ　
「アルバイトの労働条件を確かめよう！」キャンペーン

【アルバイトを雇うときの５つのポイント】
①アルバイトを雇うとき
も、書面による労働
条件の明示が必要で
す！

②学業とアルバイトが
両立できるようなシ
フトを適切に設定しま
しょう！

③学生アルバイトの労
働時間を適切に把握
する必要があります！

④商品を強制的に購入
させることはできませ
ん。また、一方的にそ
の代金を賃金から控
除することも
　できません！

⑤アルバイトの遅刻や
欠勤等に対して、あら
かじめ損害賠償額等
を定めることや労働
基準法に違反する減
給制裁はで
きません！

【ご相談は】
▶総合労働相談コーナー（若者相談コーナー）　　
　茨城労働局雇用環境・均等室（℡０２９－２７７－８２０１）又は最寄りの労働基準監督署
　※月～金（祝祭日・年末年始を除く）午前８時３０分～午後５時１５分
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参加資格 市内在住・勤務者、及びその知人

問合せ先
大会事務局：土浦商工会議所内（土浦市中央 2-2-16）
TEL．029-822-0391　FAX．029-822-8844

成績発表 プレー終了後、大会受付にて自身で確認後、参加賞と商品をお受け取りください。

プレー費
（ 税 込 ） セ  ル  フ：7,390 円（昼食付）※天候によりカート乗入れ可

令和 6年８月 31日申込締切

参 加 費 4,000円
競技方法 ◎18ホールストロークプレー（大会特設ティー）

◎前半９ホールの新ペリア方式でのハーフ集計（ダブルパーカット、
上限 20/ 同ネットの場合、ローハンデ・年長者の順で上位とする）
◎プレー終了後、大会受付にて賞品と参加賞をお渡しいたします。

①大会事務局、市内ゴルフ練習場、又は各地区の実行委員まで参加料を添えて申込書を提出。
②大会事務局へ申込書をファックス送信の上、参加料を指定口座へ振り込む。

申込方法 下記のいずれかで申し込みが出来ます。

第第
回回5858

9月 25日9月 25日

土浦市民

かすみがうらゴルフクラブかすみがうらゴルフクラブ
かすみがうら市田伏5136かすみがうら市田伏5136

ゴルフ大会

土浦キララまつり2024

７月５日（金）（当日消印有効）

https://www.tcci.jp

ところ
内　容

応募資格
申込方法

七夕おどり：８月3日（土） 午後５時～９時（予定）七夕おどり：８月3日（土） 午後５時～９時（予定）

七夕おどり参加団体募集！

電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所会報つちうら  No.666  2024年6月7

女
性
会
だ
よ
り

青
年
部
通
信

関
商
女
性
連
総
会「
山
梨
大
会
」へ
参
加
！

　
５
月
22
日
（
水
）
に
関
東
商
工
会
議
所
女
性
会
連
合
会
２

０
２
４
年
度
総
会
「
山
梨
大
会
」
が
、
Ｙ
Ｃ
Ｃ
県
民
文
化

ホ
ー
ル
で
開
催
さ
れ
ま
し
た
。
関
東
地
区
72
の
女
性
会
か
ら

６
２
５
名
の
メ
ン
バ
ー
が
参
加
し
、
当
女
性
会
か
ら
は
５
名

が
出
席
し
ま
し
た
。

　
総
会
で
は
提
出
さ
れ
た
議
案
は
す
べ
て
原
案
ど
お
り
承
認

さ
れ
、
次
回
開
催
地
の
浦
安
女
性
会
に
よ
る
大
会
Ｐ
Ｒ
が
あ

り
ま
し
た
。
総
会
後
に
は
山
梨
の
地
場
産
業
で
あ
る
、
甲
府

の
ジ
ュ
エ
リ
ー
や
甲
州
印
伝
、
富
士
吉
田
の
郡
内
織
物
を

テ
ー
マ
に
し
た
「
Y
A
M
A
N
A
S
H
I
プ
ロ
ダ
ク
ト

フ
ァ
ッ
シ
ョ
ン
シ
ョ
ー
」
が
開
催
さ
れ
、
各
産
業
の
代
表
に

よ
る
ト
ー
ク
シ
ョ
ー
と
ス
テ
ー
ジ
披
露
が
あ
り
、
と
て
も
盛

り
上
が
り
ま
し
た
。
終
了
後
は
、
会
場
を
ア
ピ
オ
甲
府
タ

ワ
ー
館
に
移
し
て
懇
親
会
が
開
催
さ
れ
、
他
地
区
の
女
性
会

と
も
交
流
が
で
き
、
大
変
有
意
義
な
時
間
を
過
ご
し
て
ま
い

り
ま
し
た
。

　
こ
の
度
青
年
部
で
は
、
れ
ん
こ
ん
を
使
っ
た
独
自
の
レ
シ
ピ

を
開
発
し
、
土
浦
の
新
し
い
名
物
と
し
て
広
く
皆
様
に
愛
さ
れ

る
料
理
を
生
み
出
す
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
を
始
動
し
ま
し
た
。
当
Ｙ

Ｅ
Ｇ
メ
ン
バ
ー
の
日
本
料
理
店
「
よ
し
町
」
木
村
英
明
君
と
柴

沼
醤
油
醸
造
（
株
）
協
力
の
も
と
、
食
を
通
じ
て
地
域
を
活
性

化
し
、
土
浦
の
魅
力
を
全
国
に
発
信
し
て
ま
い
り
ま
す
。

　
そ
の
一
環
で
５
月
例
会
と
し
て
、
さ
る
５
月
28
日
（
火
）
に

報
道
各
社
を
お
招
き
し
発
表
し
ま
し
た
。
今
後
２
〜
３
品
を
試

作
し
、
８
月
の
キ
ラ
ラ
ま
つ
り

や
出
店
す
る
イ
ベ
ン
ト
で
販
売

し
、
投
票
等
意
見
を
い
た
だ
き

な
が
ら
、
10
月
開
催
予
定
の
グ

ル
メ
フ
ェ
ス
に
て
最
終
決
定
し

ま
す
。
さ
ら
に
将
来
的
に
は
、

市
内
の
飲
食
店
で
常
時
提
供
で

き
る
よ
う
に
し
て
い
き
ま
す
。

ぜ
ひ
楽
し
み
に
し
て
い
て
く
だ

さ
れ
ば
と
思
い
ま
す
。

総会開場にて

担当の地域の宝発掘委員会
菅井委員長挨拶

ご一緒に活動しませんか！
※女性会では、一緒に活動するメンバーを募集しています。
お気軽にご連絡ください。詳しくは商工振興課まで

土浦商工会議所女性会ホームページ
https//www.tcci-joseikai.jp

土
浦
市
産
の
れ
ん
こ
ん
を
使
用
し
た

新
名
物
の
開
発
に
着
手
！

～ 令和６年４月１日から７月３１日まで ～

事業主の皆さんへ　
「アルバイトの労働条件を確かめよう！」キャンペーン

事業主の皆さんへ　
「アルバイトの労働条件を確かめよう！」キャンペーン

【アルバイトを雇うときの５つのポイント】
①アルバイトを雇うとき
も、書面による労働
条件の明示が必要で
す！

②学業とアルバイトが
両立できるようなシ
フトを適切に設定しま
しょう！

③学生アルバイトの労
働時間を適切に把握
する必要があります！

④商品を強制的に購入
させることはできませ
ん。また、一方的にそ
の代金を賃金から控
除することも
　できません！

⑤アルバイトの遅刻や
欠勤等に対して、あら
かじめ損害賠償額等
を定めることや労働
基準法に違反する減
給制裁はで
きません！

【ご相談は】
▶総合労働相談コーナー（若者相談コーナー）　　
　茨城労働局雇用環境・均等室（℡０２９－２７７－８２０１）又は最寄りの労働基準監督署
　※月～金（祝祭日・年末年始を除く）午前８時３０分～午後５時１５分

除することも
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対
応
件
数
は
増
加

代
表
的
事
例
を
紹
介

　
独
立
行
政
法
人
情
報
処
理
推
進
機

構
（
Ｉ
Ｐ
Ａ
）
は
、
一
般
的
な
情
報

セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
に
関
す
る
技
術
的
な

相
談
窓
口
「
情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
安

心
相
談
窓
口
」
を
運
用
し
て
い
る
。

２
０
２
４
年
第
４
四
半
期
（
１
〜
３

月
）
の
相
談
対
応
件
数
は
３
２
２
５

件
、
前
年
同
四
半
期
比
で
は
約
22
・

６
％
増
と
な
っ
て
い
る
。
今
四
半
期

の
う
ち
相
談
窓
口
に
寄
せ
ら
れ
た
相

談
事
例
を
紹
介
す
る
。

【
相
談
事
例
１
】

業
務
用
パ
ソ
コ
ン
で
の
サ
ポ
ー
ト
詐

欺
被
害

（
相
談
内
容
）

　
社
員
が
サ
ポ
ー
ト
詐
欺
の
番
号
に

電
話
し
て
遠
隔
操
作
さ
れ
た
が
、
途

中
で
不
審
に
思
い
切
断
し
た
の
で
金

銭
被
害
は
な
か
っ
た
。
し
か
し
遠
隔

操
作
を
さ
れ
た
た
め
パ
ソ
コ
ン
内
の

機
密
情
報
漏
え

い
が
心
配
だ
。

調
査
は
で
き
な

い
だ
ろ
う
か
？

（
回
答
）

　
遠
隔
操
作
に

よ
る
情
報
漏
え

い
の
可
能
性
を

判
断
す
る
ポ
イ

ン
ト
は
以
下
の

通
り
。

・
パ
ソ
コ
ン
が

遠
隔
操
作
さ
れ

て
い
る
最
中
に
画
面
か
ら
目
を
離
し

た
か
？

・
パ
ソ
コ
ン
に
誰
で
も
閲
覧
で
き
る

形
で
機
密
情
報
が
保
存
さ
れ
て
い
た

か
？

　
遠
隔
操
作
中
の
相
手
の
動
作
は
全

て
被
害
者
側
の
画
面
上
で
確
認
で
き

る
。
し
か
し
遠
隔
操
作
の
最
中
に「
プ

リ
ペ
イ
ド
カ
ー
ド
を
買
い
に
行
く
」

な
ど
で
パ
ソ
コ
ン
か
ら
目
を
離
し
た

時
間
が
あ
れ
ば
、
パ
ソ
コ
ン
内
の
情

報
を
見
ら
れ
た
可
能
性
を
否
定
で
き

な
い
。

　
被
害
に
遭
っ
た
パ
ソ
コ
ン
は
、
遠

隔
操
作
ソ
フ
ト
が
残
し
た
ロ
グ
の
解

析
な
ど
で
、
遠
隔
操
作
さ
れ
た
範
囲

を
後
日
調
査
で
き
る
可
能
性
が
あ
る
。

情
報
漏
え
い
の
可
能
性
が
懸
念
さ
れ
、

調
査
を
行
う
場
合
は
、
被
害
に
遭
っ

た
パ
ソ
コ
ン
は
現
状
の
ま
ま
保
管
す

る
こ
と
を
お
勧
め
す
る
。

（
対
策
）

　「
業
務
で
使
用
し
て
い
る
パ
ソ
コ
ン

に
ト
ラ
ブ
ル
が
発
生
し
た
と
き
は
個

人
で
判
断
せ
ず
、
ま
ず
組
織
の
シ
ス

テ
ム
管
理
者
や
上
司
に
報
告
・
相
談

し
て
適
切
な
指
示
を
仰
ぐ
」
と
い
う

イ
ン
シ
デ
ン
ト
発
生
時
の
基
本
動
作

に
つ
い
て
社
員
教
育
を
徹
底
す
る
。

　
ま
た
、「
業
務
用
パ
ソ
コ
ン
に
機
密

情
報
を
保
管
す
る
場
合
は
パ
ス
ワ
ー

ド
設
定
、
暗
号
化
な
ど
、
閲
覧
を
制

限
す
る
手
段
を
講
じ
る
」
な
ど
の
管

理
ル
ー
ル
を
整
備
す
る
。

認
証
方
法
の
強
化
を

対
応
マ
ニ
ュ
ア
ル
も

【
相
談
事
例
２
】

企
業
の
公
式
Ｓ
Ｎ
Ｓ
ア
カ
ウ
ン
ト
の

乗
っ
取
り
被
害

（
相
談
内
容
）

　
複
数
の
社
員
で
自
社
の
公
式
Ｓ
Ｎ

Ｓ
を
運
用
し
て
い
た
が
、
ア
カ
ウ
ン

ト
が
ア
ク
セ
ス
不
能
と
な
り
、
不
正

な
投
稿
を
さ
れ
て
し
ま
っ
た
。

（
回
答
）

　
ア
カ
ウ
ン
ト
を
乗
っ
取
ら
れ
た
場

合
は
、
サ
ー
ビ
ス
事
業
者
の
サ
ポ
ー

ト
窓
口
に
ヘ
ル
プ
ペ
ー
ジ
経
由
で
連

絡
し
て
ア
カ
ウ
ン
ト
を
取
り
戻
す
手

続
き
を
申
請
す
る
。
ま
た
、
ウ
ェ
ブ

サ
イ
ト
な
ど
の
他
の
媒
体
で
「
公
式

Ｓ
Ｎ
Ｓ
が
乗
っ
取
ら
れ
て
い
る
」
旨

の
、
被
害
の
拡
大
を
防
止
す
る
注
意

喚
起
を
行
う
。

　
寄
せ
ら
れ
る
相
談
で
は
、
ア
カ
ウ

ン
ト
乗
っ
取
り
を
サ
ー
ビ
ス
事
業
者

に
通
知
し
て
も
、「
返
事
が
な
か
な
か

来
な
い
」「
乗
っ
取
り
と
認
め
て
も
ら

え
な
い
」
な
ど
、
時
間
と
手
間
が
か

か
っ
て
い
る
事
例
を
確
認
し
て
い
る
。

「
ア
カ
ウ
ン
ト
を
乗
っ
取
ら
れ
な
い
た

め
の
対
策
」
を
実
施
す
る
こ
と
が
大

切
で
あ
る
。

（
対
策
）

　
ア
カ
ウ
ン
ト
乗
っ
取
り
を
発
生
さ

せ
な
い
た
め
、
強
固
な
パ
ス
ワ
ー
ド

や
多
要
素
認
証
（
二
段
階
認
証
）
の

設
定
な
ど
認
証
方
法
を
強
化
す
る
。

　
ま
た
、
複
数
の
社
員
で
ア
カ
ウ
ン

ト
を
共
有
し
て
い
る
場
合
、
定
期
的

に
ア
カ
ウ
ン
ト
使
用
者
の
棚
卸
し
を

行
う
と
と
も
に
、
全
員
が
適
切
な
ア

カ
ウ
ン
ト
管
理
や
運
用
を
行
っ
て
い

る
か
、
定
期
的
に
確
認
す
る
。

　
加
え
て
、
ア
カ
ウ
ン
ト
乗
っ
取
り

に
対
処
す
る
た
め
、
サ
ー
ビ
ス
事
業

者
へ
の
通
報
や
想
定
さ
れ
る
対
処
方

法
、注
意
喚
起
の
告
知
手
段
な
ど
「
Ｓ

Ｎ
Ｓ
ア
カ
ウ
ン
ト
乗
っ
取
り
発
生
時

の
対
応
マ
ニ
ュ
ア
ル
」
を
整
備
し
て

お
く
。

　
相
談
事
例
を
参
考
に
、
自
社
の
対

策
の
整
備
・
見
直
し
を
進
め
て
ほ
し

い
。（
独
立
行
政
法
人
情
報
処
理
推
進

機
構
・
江
島
将
和
）

「
偽
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
警
告
」
に

惑
わ
さ
れ
た
被
害
者
の
イ
メ
ー
ジ 「情報セキュリティ安心相談窓口」

についてはこちら

Ｉ
Ｐ
Ａ
の
相
談
窓
口
活
用
を

口座振替のお知らせ
7 月８日（月）

　当商工会議所、令和６年度会費ならびに特定商工業者負担金（対象事
業者のみ）について、ご指定の口座より振り替えさせていただきます。
（一部金融機関は、口座振替日が異なります。）なお、会費等の請求明細
または領収書が必要な方はお手数ですが、下記までご一報賜りますようお
願い申し上げます。
                                                                 問合せ先：総務課  

〒300-0812　土浦市下高津３丁目6-7-102

常
議
員
会

電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
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新入会員情報
事業所名　 代表者名 業　　　　種 所　　在　　地 ＴＥＬ

栗山装飾

１０１（同）

Ｋ－ｓｈｏｐオンライン

（同）ＡＣＣサポート

Ｂｏｄｙ Ｓａｌｏｎ ＰＩＣＡ－ＰＡＵ

ねはんドットギフト（同）

つくばカイロプラクティック整体院

Ｓａ Ｐａｉｎｔ

ウェルユー・ミール東日本（株）

三本珈琲（株）水戸支店

（株）ＳＫふぁしりてぃーず

内装工事・リフォーム

接骨院　ヨガスタジオ　美サロン
イベントコンサルタント業

インターネット販売

コンサルタント

整体・パーソナルトレーニング

撮影及び撮影業務委託

整体

建築塗装

食品卸、給食サービス

コーヒー製造、飲料・食品卸売、
小売

プラント工事、電気工事、
ゴルフ用品製造販売

土浦市永国東町４０－６

土浦市おおつ野８－２－２４

土浦市大和町２－２１－４０６ 
パークホームズ土浦

土浦市桜町４丁目１１－１６

土浦市川口１丁目５－２ 
瀬古沢テナント２Ｆ

土浦市桜ケ丘町１８－７

つくば市高見原１丁目７－８３

土浦市中村南２丁目２－７ 
サンビレッジ椚Ｃ２０１

土浦市東真鍋町１－８

水戸市河和田町３３６２－１

土浦市真鍋６丁目５－２－４

0299-57-2565

029-896-6634

080-6394-7905

0297-44-8615

029-896-5237

029-886-6486

029-874-8406

090-1409-4257

029-826-2402

029-254-0447

050-8881-5252

栗山　和喜

渡辺　昇平

池田　恭介

渡辺　智英

延命　大輔

掛谷　玄至

笠島　康宏

貞松　直希

丸山　圭司

山本　　聡

越智　千秋

（掲載同意をいただいた方のみ紹介） （順不同 代表者敬称略）

　
5
月
度
常
議
員
会
は
、
5
月
17

日
（
金
）
に
土
浦
商
工
会
議
所
に

お
い
て
開
催
さ
れ
、
議
事
案
件
に

つ
い
て
原
案
ど
お
り
可
決
承
認
さ

れ
た
。

議
事
案
件
（
議
件
）

議
件
第
１
号

　
第
1
0
6
回
通
常
議
員
総
会
の

開
催
に
つ
い
て

議
件
第
２
号

　
県
連
政
策
委
員
会
提
言
要
望
事

項
に
つ
い
て
（
追
認
）

議
件
第
３
号

　
新
入
会
員
の
承
認
に
つ
い
て

報
告
・
連
絡
事
項

　
１
　
議
員
職
務
執
行
者
の
変
更

に
つ
い
て

　
２
　
令
和
6
年
度
　
受
託
事
業

に
つ
い
て

　
３
　
土
浦
物
産
展
i
n
イ
オ
ン

モ
ー
ル
土
浦
に
つ
い
て

　
４
　
青
年
部
よ
り

　
５
　
女
性
会
よ
り

　
６
　
そ
の
他

社員教育
を受けたい

就業規則
を作りたい

店内レイアウト
を変更
したい

経営ビジョン
を作り
たい

経営診断
を受けたい

POP広告
を作りたい

ITの活用
会社のIT化
を促進
したい

経営法務
売掛金回収などに
使える法的文書を
作りたい

その他、
経営技術に
関すること

い
ば
ら
き
エ
キ
ス
パ
ー
ト
・

バ
ン
ク
に
相
談
し
よ
う
！
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対
応
件
数
は
増
加

代
表
的
事
例
を
紹
介

　
独
立
行
政
法
人
情
報
処
理
推
進
機

構
（
Ｉ
Ｐ
Ａ
）
は
、
一
般
的
な
情
報

セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
に
関
す
る
技
術
的
な

相
談
窓
口
「
情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
安

心
相
談
窓
口
」
を
運
用
し
て
い
る
。

２
０
２
４
年
第
４
四
半
期
（
１
〜
３

月
）
の
相
談
対
応
件
数
は
３
２
２
５

件
、
前
年
同
四
半
期
比
で
は
約
22
・

６
％
増
と
な
っ
て
い
る
。
今
四
半
期

の
う
ち
相
談
窓
口
に
寄
せ
ら
れ
た
相

談
事
例
を
紹
介
す
る
。

【
相
談
事
例
１
】

業
務
用
パ
ソ
コ
ン
で
の
サ
ポ
ー
ト
詐

欺
被
害

（
相
談
内
容
）

　
社
員
が
サ
ポ
ー
ト
詐
欺
の
番
号
に

電
話
し
て
遠
隔
操
作
さ
れ
た
が
、
途

中
で
不
審
に
思
い
切
断
し
た
の
で
金

銭
被
害
は
な
か
っ
た
。
し
か
し
遠
隔

操
作
を
さ
れ
た
た
め
パ
ソ
コ
ン
内
の

機
密
情
報
漏
え

い
が
心
配
だ
。

調
査
は
で
き
な

い
だ
ろ
う
か
？

（
回
答
）

　
遠
隔
操
作
に

よ
る
情
報
漏
え

い
の
可
能
性
を

判
断
す
る
ポ
イ

ン
ト
は
以
下
の

通
り
。

・
パ
ソ
コ
ン
が

遠
隔
操
作
さ
れ

て
い
る
最
中
に
画
面
か
ら
目
を
離
し

た
か
？

・
パ
ソ
コ
ン
に
誰
で
も
閲
覧
で
き
る

形
で
機
密
情
報
が
保
存
さ
れ
て
い
た

か
？

　
遠
隔
操
作
中
の
相
手
の
動
作
は
全

て
被
害
者
側
の
画
面
上
で
確
認
で
き

る
。
し
か
し
遠
隔
操
作
の
最
中
に「
プ

リ
ペ
イ
ド
カ
ー
ド
を
買
い
に
行
く
」

な
ど
で
パ
ソ
コ
ン
か
ら
目
を
離
し
た

時
間
が
あ
れ
ば
、
パ
ソ
コ
ン
内
の
情

報
を
見
ら
れ
た
可
能
性
を
否
定
で
き

な
い
。

　
被
害
に
遭
っ
た
パ
ソ
コ
ン
は
、
遠

隔
操
作
ソ
フ
ト
が
残
し
た
ロ
グ
の
解

析
な
ど
で
、
遠
隔
操
作
さ
れ
た
範
囲

を
後
日
調
査
で
き
る
可
能
性
が
あ
る
。

情
報
漏
え
い
の
可
能
性
が
懸
念
さ
れ
、

調
査
を
行
う
場
合
は
、
被
害
に
遭
っ

た
パ
ソ
コ
ン
は
現
状
の
ま
ま
保
管
す

る
こ
と
を
お
勧
め
す
る
。

（
対
策
）

　「
業
務
で
使
用
し
て
い
る
パ
ソ
コ
ン

に
ト
ラ
ブ
ル
が
発
生
し
た
と
き
は
個

人
で
判
断
せ
ず
、
ま
ず
組
織
の
シ
ス

テ
ム
管
理
者
や
上
司
に
報
告
・
相
談

し
て
適
切
な
指
示
を
仰
ぐ
」
と
い
う

イ
ン
シ
デ
ン
ト
発
生
時
の
基
本
動
作

に
つ
い
て
社
員
教
育
を
徹
底
す
る
。

　
ま
た
、「
業
務
用
パ
ソ
コ
ン
に
機
密

情
報
を
保
管
す
る
場
合
は
パ
ス
ワ
ー

ド
設
定
、
暗
号
化
な
ど
、
閲
覧
を
制

限
す
る
手
段
を
講
じ
る
」
な
ど
の
管

理
ル
ー
ル
を
整
備
す
る
。

認
証
方
法
の
強
化
を

対
応
マ
ニ
ュ
ア
ル
も

【
相
談
事
例
２
】

企
業
の
公
式
Ｓ
Ｎ
Ｓ
ア
カ
ウ
ン
ト
の

乗
っ
取
り
被
害

（
相
談
内
容
）

　
複
数
の
社
員
で
自
社
の
公
式
Ｓ
Ｎ

Ｓ
を
運
用
し
て
い
た
が
、
ア
カ
ウ
ン

ト
が
ア
ク
セ
ス
不
能
と
な
り
、
不
正

な
投
稿
を
さ
れ
て
し
ま
っ
た
。

（
回
答
）

　
ア
カ
ウ
ン
ト
を
乗
っ
取
ら
れ
た
場

合
は
、
サ
ー
ビ
ス
事
業
者
の
サ
ポ
ー

ト
窓
口
に
ヘ
ル
プ
ペ
ー
ジ
経
由
で
連

絡
し
て
ア
カ
ウ
ン
ト
を
取
り
戻
す
手

続
き
を
申
請
す
る
。
ま
た
、
ウ
ェ
ブ

サ
イ
ト
な
ど
の
他
の
媒
体
で
「
公
式

Ｓ
Ｎ
Ｓ
が
乗
っ
取
ら
れ
て
い
る
」
旨

の
、
被
害
の
拡
大
を
防
止
す
る
注
意

喚
起
を
行
う
。

　
寄
せ
ら
れ
る
相
談
で
は
、
ア
カ
ウ

ン
ト
乗
っ
取
り
を
サ
ー
ビ
ス
事
業
者

に
通
知
し
て
も
、「
返
事
が
な
か
な
か

来
な
い
」「
乗
っ
取
り
と
認
め
て
も
ら

え
な
い
」
な
ど
、
時
間
と
手
間
が
か

か
っ
て
い
る
事
例
を
確
認
し
て
い
る
。

「
ア
カ
ウ
ン
ト
を
乗
っ
取
ら
れ
な
い
た

め
の
対
策
」
を
実
施
す
る
こ
と
が
大

切
で
あ
る
。

（
対
策
）

　
ア
カ
ウ
ン
ト
乗
っ
取
り
を
発
生
さ

せ
な
い
た
め
、
強
固
な
パ
ス
ワ
ー
ド

や
多
要
素
認
証
（
二
段
階
認
証
）
の

設
定
な
ど
認
証
方
法
を
強
化
す
る
。

　
ま
た
、
複
数
の
社
員
で
ア
カ
ウ
ン

ト
を
共
有
し
て
い
る
場
合
、
定
期
的

に
ア
カ
ウ
ン
ト
使
用
者
の
棚
卸
し
を

行
う
と
と
も
に
、
全
員
が
適
切
な
ア

カ
ウ
ン
ト
管
理
や
運
用
を
行
っ
て
い

る
か
、
定
期
的
に
確
認
す
る
。

　
加
え
て
、
ア
カ
ウ
ン
ト
乗
っ
取
り

に
対
処
す
る
た
め
、
サ
ー
ビ
ス
事
業

者
へ
の
通
報
や
想
定
さ
れ
る
対
処
方

法
、注
意
喚
起
の
告
知
手
段
な
ど
「
Ｓ

Ｎ
Ｓ
ア
カ
ウ
ン
ト
乗
っ
取
り
発
生
時

の
対
応
マ
ニ
ュ
ア
ル
」
を
整
備
し
て

お
く
。

　
相
談
事
例
を
参
考
に
、
自
社
の
対

策
の
整
備
・
見
直
し
を
進
め
て
ほ
し

い
。（
独
立
行
政
法
人
情
報
処
理
推
進

機
構
・
江
島
将
和
）

「
偽
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
警
告
」
に

惑
わ
さ
れ
た
被
害
者
の
イ
メ
ー
ジ 「情報セキュリティ安心相談窓口」

についてはこちら

Ｉ
Ｐ
Ａ
の
相
談
窓
口
活
用
を

口座振替のお知らせ
7 月８日（月）

　当商工会議所、令和６年度会費ならびに特定商工業者負担金（対象事
業者のみ）について、ご指定の口座より振り替えさせていただきます。
（一部金融機関は、口座振替日が異なります。）なお、会費等の請求明細
または領収書が必要な方はお手数ですが、下記までご一報賜りますようお
願い申し上げます。
                                                                 問合せ先：総務課  

〒300-0812　土浦市下高津３丁目6-7-102

常
議
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会
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新入会員情報
事業所名　 代表者名 業　　　　種 所　　在　　地 ＴＥＬ

栗山装飾

１０１（同）

Ｋ－ｓｈｏｐオンライン

（同）ＡＣＣサポート

Ｂｏｄｙ Ｓａｌｏｎ ＰＩＣＡ－ＰＡＵ

ねはんドットギフト（同）

つくばカイロプラクティック整体院

Ｓａ Ｐａｉｎｔ

ウェルユー・ミール東日本（株）

三本珈琲（株）水戸支店

（株）ＳＫふぁしりてぃーず

内装工事・リフォーム

接骨院　ヨガスタジオ　美サロン
イベントコンサルタント業

インターネット販売

コンサルタント

整体・パーソナルトレーニング

撮影及び撮影業務委託

整体

建築塗装

食品卸、給食サービス

コーヒー製造、飲料・食品卸売、
小売

プラント工事、電気工事、
ゴルフ用品製造販売

土浦市永国東町４０－６

土浦市おおつ野８－２－２４

土浦市大和町２－２１－４０６ 
パークホームズ土浦

土浦市桜町４丁目１１－１６

土浦市川口１丁目５－２ 
瀬古沢テナント２Ｆ

土浦市桜ケ丘町１８－７

つくば市高見原１丁目７－８３

土浦市中村南２丁目２－７ 
サンビレッジ椚Ｃ２０１

土浦市東真鍋町１－８

水戸市河和田町３３６２－１

土浦市真鍋６丁目５－２－４

0299-57-2565

029-896-6634

080-6394-7905

0297-44-8615

029-896-5237

029-886-6486

029-874-8406

090-1409-4257

029-826-2402

029-254-0447

050-8881-5252

栗山　和喜

渡辺　昇平

池田　恭介

渡辺　智英

延命　大輔

掛谷　玄至

笠島　康宏

貞松　直希

丸山　圭司

山本　　聡

越智　千秋

（掲載同意をいただいた方のみ紹介） （順不同 代表者敬称略）

　
5
月
度
常
議
員
会
は
、
5
月
17

日
（
金
）
に
土
浦
商
工
会
議
所
に

お
い
て
開
催
さ
れ
、
議
事
案
件
に

つ
い
て
原
案
ど
お
り
可
決
承
認
さ

れ
た
。

議
事
案
件
（
議
件
）

議
件
第
１
号

　
第
1
0
6
回
通
常
議
員
総
会
の

開
催
に
つ
い
て

議
件
第
２
号

　
県
連
政
策
委
員
会
提
言
要
望
事

項
に
つ
い
て
（
追
認
）

議
件
第
３
号

　
新
入
会
員
の
承
認
に
つ
い
て

報
告
・
連
絡
事
項

　
１
　
議
員
職
務
執
行
者
の
変
更

に
つ
い
て

　
２
　
令
和
6
年
度
　
受
託
事
業

に
つ
い
て

　
３
　
土
浦
物
産
展
i
n
イ
オ
ン

モ
ー
ル
土
浦
に
つ
い
て

　
４
　
青
年
部
よ
り

　
５
　
女
性
会
よ
り

　
６
　
そ
の
他

社員教育
を受けたい

就業規則
を作りたい

店内レイアウト
を変更
したい

経営ビジョン
を作り
たい

経営診断
を受けたい

POP広告
を作りたい

ITの活用
会社のIT化
を促進
したい

経営法務
売掛金回収などに
使える法的文書を
作りたい

その他、
経営技術に
関すること

い
ば
ら
き
エ
キ
ス
パ
ー
ト
・

バ
ン
ク
に
相
談
し
よ
う
！

会社のIT化
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5
月
の
業
況
と
先
行
き
見
通
し

全
産
業
合
計
の
業
況
D
I
は
、▲
1
1
．4

（
前
月
比
+
2
．6
ポ
イ
ン
ト
）

　

製
造
業
は
、
需
要
が
堅
調
な
飲
食
品
関

係
や
自
動
車
関
係
を
中
心
に
、
改
善
し
た
。 

卸
売
業
も
飲
食
品
関
係
の
引
き
合
い
増
で
、 

改
善
し
た
。
ま
た
、
サ
ー
ビ
ス
業
も
、
大

型
連
休
を
中
心
と
し
た
国
内
外
の
観
光
需

要
の
増
加
で
、
改
善
し
た
。
一
方
、
小
売

業
は
、
物
価
高
に
伴
う
消
費
者
の
買
い
控

え
継
続
で
力
強
さ
を
欠
き
、
建
設
業
は
、

建
築
資
材
価
格
の
高
騰
や
住
宅
関
係
の
需

要
低
迷
で
足
踏
み
を
し
て
い
る
。

　企
業
間
取
引
を
中
心
に
一
定
程
度
の
価

格
転
嫁
の
進
捗
が
見
ら
れ
る
も
の
の
、
輸

送
費
や
エ
ネ
ル
ギ
ー
価
格
、
労
務
費
の
上

昇
分
に
は
追
い
付
い
て
い
な
い
。
深
刻
な

人
手
不
足
や
円
安
等
に
よ
る
コ
ス
ト
増
も

継
続
し
て
い
る
が
、
堅
調
な
観
光
需
要
等

が
下
支
え
し
、
中
小
企
業
の
業
況
は
５
か

月
ぶ
り
に
改
善
と
な
っ
た
。

先
行
き
見
通
し
D
I
は
、
▲
1
3
．
4

（
今
月
比
▲
2
．
0
ポ
イ
ン
ト
）

　高
水
準
で
の
賃
上
げ
や
定
額
減
税
の
開

始
に
伴
う
可
処
分
所
得
の
増
加
に
よ
る
、

個
人
消
費
の
拡
大
が
期
待
さ
れ
る
。

　一
方
、
歴
史
的
な
円
安
等
で
物
価
高
が

継
続
す
る
中
、
電
気
・
ガ
ス
代
へ
の
激
変

緩
和
措
置
も
終
了
と
な
り
、
一
層
の
収
益

悪
化
が
懸
念
さ
れ
る
。
ま
た
、
労
務
費
を

含
む
コ
ス
ト
増
に
対
す
る
価
格
転
嫁
が
十

分
に
行
え
て
い
な
い
中
、
深
刻
な
人
手
不

足
に
よ
る
受
注
機
会
の
損
失
も
生
じ
て
お

り
、
先
行
き
は
慎
重
な
見
方
が
続
い
て
い

る
。

ロ
ボ
調
査

ロ
ボ
調
査
5
月
集
計
結
果
（
早
期
景
気
観
測
）

業
況
Ｄ
Ｉ
は
、
観
光
需
要
等
が
下
支
え
し
、
５
か
月
ぶ
り
改
善

先
行
き
は
、
物
価
高
・
人
手
不
足
等
の
継
続
で
慎
重
な
見
方

業況ＤＩ（前年同月比）の推移

《業況ＤＩ（全産業・前年同月比）の推移》

業況ＤＩ（前年同月比）の推移

※　ＤＩ値（景況判断指数）について
ＤＩ値は、売上・採算・業況などの各項目についての、判断の状況を表す。
ゼロを基準として、プラスの値で景気の上向き傾向を表す回答の割合が多
いことを示し、マイナスの値で景気の下向き傾向を表す回答の割合が多い
ことを示す。従って、売上高などの実数値の上昇率を示すものではなく、
強気・弱気などの景気感の相対的な広がりを意味する。

ＤＩ＝（増加・好転などの回答割合）－（減少・悪化などの回答割合）
　　業況・採算：（好転）－（悪化）　  売上：（増加）－（減少）

※「先行き見通し」は当月に比べた向こう3カ月の先行き見通しDI

全 産 業

建　設

製　造

卸　売

小　売

サービス

2024年
1月 2月

▲8.4

▲11.0

▲8.1

▲6.9

▲20.8

2.4

3月

▲12.9

▲15.6

▲14.8

▲17.4

▲17.9

▲3.8

▲13.4

▲14.7

▲14.4

▲19.6

▲19.6

▲4.1

▲11.4

▲12.3

▲13.4

▲10.4

▲16.2

▲5.2

▲12.9

▲13.0

▲17.0

▲19.2

▲14.4

▲4.4

先行き見通し
5～7月

2023年
11月

▲14.0

▲16.5

▲21.7

▲16.6

▲16.5

▲2.4

▲11.4

▲16.5

▲13.6

▲14.8

▲16.6

▲0.8

4月12月

業況ＤＩの推移（全産業・同年同月比）

0

-10

-20

-30

-40

-50

-60

22/5 7 9 11 23/1 3 5 7 9 11 24/1 3 5

https://www.komatsu-kyoshujo.co.jp/tochigi/

飲酒運
転は

　しない
、させな

い

ホームページ  https://peraichi.com/landing_pages/view/clean-daikou

㈱クリーン運転総合代行
土浦市大岩田 1506-2
0120-22-7906

クリーン運転代行センター

0120-804-464
土浦市大岩田観音下 1475

公益社団法人 全国運転代行協会加盟
一般社団法人 茨城県運転代行協会加盟

クリーン代行は
38年目を迎えました
クリーン代行はクリーン代行はクリーン代行はクリーン代行はクリーン代行はクリーン代行は
38年目を迎えました
クリーン代行は
38年目を迎えました
クリーン代行は
38年目を迎えました38年目を迎えました38年目を迎えました38年目を迎えました38年目を迎えました38年目を迎えました38年目を迎えました38年目を迎えました38年目を迎えました38年目を迎えました38年目を迎えました
クリーン代行は
38年目を迎えました

創立 昭和62年6月10日

電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所会報つちうら  No.666  2024年6月11

協
同
組
合
」
の
理
事
長
と
し
て
、
地
域
産

業
の
発
展
や
、
地
域
全
体
で
の
Ｄ
Ｘ
推
進

に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

　
Ｏ
Ｏ
Ｋ
Ａ
Ｂ
Ｅ 

Ｇ
Ｌ
Ａ
Ｓ
Ｓ
の
成
功

は
、
技
術
導
入
に
と
ど
ま
ら
ず
、
組
織
体

制
や
ビ
ジ
ネ
ス
モ
デ
ル
の
根
本
的
な
改
革

に
あ
り
ま
す
。
試
行
錯
誤
と
改
善
を
繰
り

返
し
な
が
ら
Ｄ
Ｘ
を
進
め
る
同
社
の
姿
勢

は
、
多
く
の
企
業
に
と
っ
て
の
モ
デ
ル

ケ
ー
ス
と
な
る
で
し
ょ
う
。
特
に
、
内
製

化
に
よ
る
効
率
化
と
品
質
向
上
の
取
り
組

み
は
、
ほ
か
の
企
業
に
も
大
き
な
示
唆
を

与
え
る
も
の
で
す
。

（
こ
の
事
例
は
筆
者
取
材
時
の
も
の
で
あ

り
、現
在
で
は
異
な
る
場
合
が
あ
り
ま
す
）

ウ
イ
ン
グ
ア
ー
ク
１
ｓ
ｔ
株
式
会
社
　

デ
ー
タ
の
じ
か
ん
主
筆

大
川
　
真
史

今
年
の
４
月
か
ら
労
働
者
に
対
す
る

労
働
条
件
明
示
の
ル
ー
ル
が
変
わ
っ

た
そ
う
で
す
が
、
ど
の
よ
う
な
も
の
な
の

で
し
ょ
う
か
。
ま
た
、
そ
れ
は
ど
の
よ
う

な
労
働
者
が
対
象
に
な
る
の
で
し
ょ
う

か
。

ご
質
問
の
件
に
つ
き
ま
し
て
は
、
ま

ず
、
す
べ
て
の
労
働
者
の
労
働
契
約

の
締
結
時
に
、
「
就
業
場
所
・
業
務
の
変

更
の
範
囲
」
を
明
示
し
な
け
れ
ば
な
り
ま

せ
ん
。
し
た
が
っ
て
雇
用
契
約
の
際
の
労

働
条
件
明
示
書
等
に
記
入
し
て
明
示
す
る

こ
と
が
必
要
で
す
。
有
期
労
働
契
約
の
従

業
員
（
パ
ー
ト
タ
イ
ム
社
員
等
）
に
つ
い

て
は
、
上
記
以
外
に
、
雇
用
契
約
締
結
時

と
更
新
時
に
、
更
新
上
限
の
有
無
と
内
容

を
明
示
す
る
こ
と
と
さ
れ
て
い
ま
す
。

　
無
期
転
換
ル
ー
ル
に
基
づ
く
「
無
期
転

換
申
込
権
」
が
発
生
す
る
有
期
労
働
契
約

の
契
約
更
新
時
に
は
、
労
働
基
準
法
第
15

条
に
基
づ
く
労
働
条
件
の
明
示
に
加
え
、

①
無
期
転
換
を
申
し
込
む
こ
と
が
で
き
る

旨
（
無
期
転
換
申
込
機
会
）
の
明
示

及
び

②
無
期
転
換
後
の
労
働
条
件
明
示

が
必
要
と
な
り
ま
す
。

　
ま
た
、
無
期
転
換
後
の
賃
金
等
の
労
働

条
件
を
決
定
す
る
に
当
た
っ
て
他
の
通
常

の
労
働
者
（
正
社
員
等
の
い
わ
ゆ
る
正
規

型
の
労
働
者
及
び
無
期
雇
用
フ
ル
タ
イ
ム

労
働
者
）
と
の
バ
ラ
ン
ス
を
考
慮
し
た
事

項
（
例
：
業
務
の
内
容
、
責
任
の
程
度
、

異
動
の
有
無
・
範
囲
な
ど
）
の
説
明
に
努

め
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
こ
と
に
な
り
ま

す
。

　
有
期
労
働
契
約
で
あ
る
契
約
従
業
員
、

パ
ー
ト
や
ア
ル
バ
イ
ト
従
業
員
を
多
く
雇

用
す
る
事
業
所
は
特
に
注
意
が
必
要
で
あ

り
、
し
っ
か
り
労
働
契
約
期
間
や
無
期
転

換
の
タ
イ
ミ
ン
グ
な
ど
を
管
理
す
る
こ
と

が
、
労
使
ト
ラ
ブ
ル
を
避
け
る
意
味
で
も

重
要
で
す
。

提
供
　
茨
城
県
社
会
保
険
労
務
士
会

労
務
相
談
室

QＡ

形
態
を
取
っ
て
い
ま

す
。
こ
の
取
り
組
み
に

よ
っ
て
、
施
主
か
ら
工

務
店
に
「
Ｏ
Ｏ
Ｋ
Ａ
Ｂ

Ｅ 

Ｇ
Ｌ
Ａ
Ｓ
Ｓ
指
定
」

で
注
文
が
入
る
よ
う
に

な
り
、
単
な
る
Ｅ
Ｃ
事
業
に
と
ど
ま
ら
な

い
ビ
ジ
ネ
ス
モ
デ
ル
と
バ
リ
ュ
ー
チ
ェ
ー

ン
の
改
革
が
実
現
し
ま
し
た
。

　
Ｄ
Ｘ
の
推
進
で
特
に
力
を
入
れ
て
い
る

の
は
、
Ｉ
Ｔ
と
ク
リ
エ
ー
テ
ィ
ブ
の
内
製

化
で
す
。
同
社
は
、
シ
ス
テ
ム
エ
ン
ジ
ニ

ア
や
デ
ザ
イ
ナ
ー
、
ラ
イ
タ
ー
を
自
社
で

採
用
し
、
内
製
化
す
る
こ
と
で
、
品
質
を

高
め
な
が
ら
迅
速
な
対
応
を
可
能
に
し
ま

し
た
。
18
年
に
は
「
Ｏ
Ｏ
Ｋ
Ａ
Ｂ
Ｅ 

Ｃ
ｒ

ｅ
ａ
ｔ
ｉ
ｏ
ｎ
ｓ
株
式
会
社
」
を
設
立

し
、
ク
リ
エ
ー
テ
ィ
ブ
業
務
を
専
門
化
し

ま
し
た
。
さ
ら
に
、
22
年
に
は
「
株
式
会

社
Ｆ
Ｐ
Ｅ
Ｃ
（
エ
フ
ペ
ッ
ク
）
」
を
立
ち

上
げ
、
Ｅ
Ｃ
サ
イ
ト
の
ブ
ラ
ン
デ
ィ
ン
グ

と
エ
ン
ジ
ニ
ア
の
育
成
を
進
め
て
い
ま

す
。

　
こ
れ
ら
の
取
り
組
み
に
よ
り
、
Ｏ
Ｏ
Ｋ

Ａ
Ｂ
Ｅ 

Ｇ
Ｌ
Ａ
Ｓ
Ｓ
は
Ｉ
Ｔ
企
業
の
よ
う

な
組
織
体
制
を
持
ち
、
従
業
員
の
半
数
以

上
が
エ
ン
ジ
ニ
ア
と
し
て
Ｅ
Ｃ
サ
イ
ト
の

運
営
に
携
わ
っ
て
い
ま
す
。
ま
た
、
自
社

の
成
功
事
例
を
基
に
プ
ラ
ッ
ト
フ
ォ
ー
ム

制
作
事
業
も
展
開
す
る
ま
で
に
な
っ
て
い

ま
す
。

　
業
界
の
習
慣
を
打
ち
破
っ
た
大
壁
社
長

で
す
が
、
現
在
で
は
「
福
井
県
板
硝
子
商

　
福
井
県
福
井
市
に
本
社
を
構
え
る
Ｏ
Ｏ

Ｋ
Ａ
Ｂ
Ｅ 

Ｇ
Ｌ
Ａ
Ｓ
Ｓ
株
式
会
社
は
、
も

と
も
と
は
工
務
店
や
建
築
会
社
を
主
要
な

顧
客
と
す
る
伝
統
的
な
Ｂ
t
o
Ｂ
ビ
ジ
ネ

ス
を
展
開
し
て
い
た
「
ガ
ラ
ス
屋
さ
ん
」

で
し
た
が
、
今
で
は
施
主
向
け
の
ガ
ラ

ス
・
鏡
の
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
オ
ー
ダ
ー
販

売
を
行
う
革
新
的
な
企
業
へ
と
成
長
し
ま

し
た
。
２
０
０
５
年
に
始
め
た
こ
の
イ
ン

タ
ー
ネ
ッ
ト
オ
ー
ダ
ー
販
売
が
、
業
界
の

常
識
を
変
え
る
第
一
歩
と
な
っ
た
の
で

す
。
住
宅
建
材
の
規
格
販
売
が
基
本
と
さ

れ
る
中
で
、
個
別
に
加
工
す
る
こ
と
の
難

し
さ
と
コ
ス
ト
の
問
題
に
デ
ジ
タ
ル
技
術

を
駆
使
し
て
挑
戦
し
た
結
果
、
サ
イ
ズ

オ
ー
ダ
ー
を
含
め
て
製
品
を
「
ユ
ー
ザ
ー

か
ら
見
て
自
然
な
価
格
」
に
設
定
す
る
こ

と
に
成
功
し
ま
し
た
。

　
ガ
ラ
ス
出
張
修
理
事
業
で
創
業
し
た
大

壁
社
長
は
、
実
際
に
ガ
ラ
ス
が
割
れ
て

困
っ
て
い
る
顧
客
と
直
接
顔
を
合
わ
せ
、

そ
の
声
を
毎
日
聞
く
経
験
を
積
み
、
施
主

向
け
の
オ
ー
ダ
ー
販
売
「
オ
ー
ダ
ー
ガ
ラ

ス
板
.
Ｃ
Ｏ
Ｍ
」
を
立
ち
上
げ
ま
し
た
。

こ
の
新
し
い
ビ
ジ
ネ
ス
モ
デ
ル
は
、
個
人

ユ
ー
ザ
ー
か
ら
の
注
文
を
受
け
、
そ
れ
を

工
務
店
に
依
頼
す
る
Ｂ
t
o
Ｃ
t
o
Ｂ
の

Ｏ
Ｏ
Ｋ
Ａ
Ｂ
Ｅ 

Ｇ
Ｌ
Ａ
Ｓ
Ｓ
株
式
会
社
の

Ｄ
Ｘ
推
進
と
そ
の
成
功

（会社設立・役員変更・合併・各種法人・相続・遺言）
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5
月
の
業
況
と
先
行
き
見
通
し

全
産
業
合
計
の
業
況
D
I
は
、▲
1
1
．4

（
前
月
比
+
2
．6
ポ
イ
ン
ト
）

　

製
造
業
は
、
需
要
が
堅
調
な
飲
食
品
関

係
や
自
動
車
関
係
を
中
心
に
、
改
善
し
た
。 

卸
売
業
も
飲
食
品
関
係
の
引
き
合
い
増
で
、 

改
善
し
た
。
ま
た
、
サ
ー
ビ
ス
業
も
、
大

型
連
休
を
中
心
と
し
た
国
内
外
の
観
光
需

要
の
増
加
で
、
改
善
し
た
。
一
方
、
小
売

業
は
、
物
価
高
に
伴
う
消
費
者
の
買
い
控

え
継
続
で
力
強
さ
を
欠
き
、
建
設
業
は
、

建
築
資
材
価
格
の
高
騰
や
住
宅
関
係
の
需

要
低
迷
で
足
踏
み
を
し
て
い
る
。

　企
業
間
取
引
を
中
心
に
一
定
程
度
の
価

格
転
嫁
の
進
捗
が
見
ら
れ
る
も
の
の
、
輸

送
費
や
エ
ネ
ル
ギ
ー
価
格
、
労
務
費
の
上

昇
分
に
は
追
い
付
い
て
い
な
い
。
深
刻
な

人
手
不
足
や
円
安
等
に
よ
る
コ
ス
ト
増
も

継
続
し
て
い
る
が
、
堅
調
な
観
光
需
要
等

が
下
支
え
し
、
中
小
企
業
の
業
況
は
５
か

月
ぶ
り
に
改
善
と
な
っ
た
。

先
行
き
見
通
し
D
I
は
、
▲
1
3
．
4

（
今
月
比
▲
2
．
0
ポ
イ
ン
ト
）

　高
水
準
で
の
賃
上
げ
や
定
額
減
税
の
開

始
に
伴
う
可
処
分
所
得
の
増
加
に
よ
る
、

個
人
消
費
の
拡
大
が
期
待
さ
れ
る
。

　一
方
、
歴
史
的
な
円
安
等
で
物
価
高
が

継
続
す
る
中
、
電
気
・
ガ
ス
代
へ
の
激
変

緩
和
措
置
も
終
了
と
な
り
、
一
層
の
収
益

悪
化
が
懸
念
さ
れ
る
。
ま
た
、
労
務
費
を

含
む
コ
ス
ト
増
に
対
す
る
価
格
転
嫁
が
十

分
に
行
え
て
い
な
い
中
、
深
刻
な
人
手
不

足
に
よ
る
受
注
機
会
の
損
失
も
生
じ
て
お

り
、
先
行
き
は
慎
重
な
見
方
が
続
い
て
い

る
。

ロ
ボ
調
査

ロ
ボ
調
査
5
月
集
計
結
果
（
早
期
景
気
観
測
）

業
況
Ｄ
Ｉ
は
、
観
光
需
要
等
が
下
支
え
し
、
５
か
月
ぶ
り
改
善

先
行
き
は
、
物
価
高
・
人
手
不
足
等
の
継
続
で
慎
重
な
見
方

業況ＤＩ（前年同月比）の推移

《業況ＤＩ（全産業・前年同月比）の推移》

業況ＤＩ（前年同月比）の推移

※　ＤＩ値（景況判断指数）について
ＤＩ値は、売上・採算・業況などの各項目についての、判断の状況を表す。
ゼロを基準として、プラスの値で景気の上向き傾向を表す回答の割合が多
いことを示し、マイナスの値で景気の下向き傾向を表す回答の割合が多い
ことを示す。従って、売上高などの実数値の上昇率を示すものではなく、
強気・弱気などの景気感の相対的な広がりを意味する。

ＤＩ＝（増加・好転などの回答割合）－（減少・悪化などの回答割合）
　　業況・採算：（好転）－（悪化）　  売上：（増加）－（減少）

※「先行き見通し」は当月に比べた向こう3カ月の先行き見通しDI

全 産 業
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協
同
組
合
」
の
理
事
長
と
し
て
、
地
域
産

業
の
発
展
や
、
地
域
全
体
で
の
Ｄ
Ｘ
推
進

に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

　
Ｏ
Ｏ
Ｋ
Ａ
Ｂ
Ｅ 

Ｇ
Ｌ
Ａ
Ｓ
Ｓ
の
成
功

は
、
技
術
導
入
に
と
ど
ま
ら
ず
、
組
織
体

制
や
ビ
ジ
ネ
ス
モ
デ
ル
の
根
本
的
な
改
革

に
あ
り
ま
す
。
試
行
錯
誤
と
改
善
を
繰
り

返
し
な
が
ら
Ｄ
Ｘ
を
進
め
る
同
社
の
姿
勢

は
、
多
く
の
企
業
に
と
っ
て
の
モ
デ
ル

ケ
ー
ス
と
な
る
で
し
ょ
う
。
特
に
、
内
製

化
に
よ
る
効
率
化
と
品
質
向
上
の
取
り
組

み
は
、
ほ
か
の
企
業
に
も
大
き
な
示
唆
を

与
え
る
も
の
で
す
。

（
こ
の
事
例
は
筆
者
取
材
時
の
も
の
で
あ

り
、現
在
で
は
異
な
る
場
合
が
あ
り
ま
す
）

ウ
イ
ン
グ
ア
ー
ク
１
ｓ
ｔ
株
式
会
社
　

デ
ー
タ
の
じ
か
ん
主
筆

大
川
　
真
史

今
年
の
４
月
か
ら
労
働
者
に
対
す
る

労
働
条
件
明
示
の
ル
ー
ル
が
変
わ
っ

た
そ
う
で
す
が
、
ど
の
よ
う
な
も
の
な
の

で
し
ょ
う
か
。
ま
た
、
そ
れ
は
ど
の
よ
う

な
労
働
者
が
対
象
に
な
る
の
で
し
ょ
う

か
。

ご
質
問
の
件
に
つ
き
ま
し
て
は
、
ま

ず
、
す
べ
て
の
労
働
者
の
労
働
契
約

の
締
結
時
に
、
「
就
業
場
所
・
業
務
の
変

更
の
範
囲
」
を
明
示
し
な
け
れ
ば
な
り
ま

せ
ん
。
し
た
が
っ
て
雇
用
契
約
の
際
の
労

働
条
件
明
示
書
等
に
記
入
し
て
明
示
す
る

こ
と
が
必
要
で
す
。
有
期
労
働
契
約
の
従

業
員
（
パ
ー
ト
タ
イ
ム
社
員
等
）
に
つ
い

て
は
、
上
記
以
外
に
、
雇
用
契
約
締
結
時

と
更
新
時
に
、
更
新
上
限
の
有
無
と
内
容

を
明
示
す
る
こ
と
と
さ
れ
て
い
ま
す
。

　
無
期
転
換
ル
ー
ル
に
基
づ
く
「
無
期
転

換
申
込
権
」
が
発
生
す
る
有
期
労
働
契
約

の
契
約
更
新
時
に
は
、
労
働
基
準
法
第
15

条
に
基
づ
く
労
働
条
件
の
明
示
に
加
え
、

①
無
期
転
換
を
申
し
込
む
こ
と
が
で
き
る

旨
（
無
期
転
換
申
込
機
会
）
の
明
示

及
び

②
無
期
転
換
後
の
労
働
条
件
明
示

が
必
要
と
な
り
ま
す
。

　
ま
た
、
無
期
転
換
後
の
賃
金
等
の
労
働

条
件
を
決
定
す
る
に
当
た
っ
て
他
の
通
常

の
労
働
者
（
正
社
員
等
の
い
わ
ゆ
る
正
規

型
の
労
働
者
及
び
無
期
雇
用
フ
ル
タ
イ
ム

労
働
者
）
と
の
バ
ラ
ン
ス
を
考
慮
し
た
事

項
（
例
：
業
務
の
内
容
、
責
任
の
程
度
、

異
動
の
有
無
・
範
囲
な
ど
）
の
説
明
に
努

め
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
こ
と
に
な
り
ま

す
。

　
有
期
労
働
契
約
で
あ
る
契
約
従
業
員
、

パ
ー
ト
や
ア
ル
バ
イ
ト
従
業
員
を
多
く
雇

用
す
る
事
業
所
は
特
に
注
意
が
必
要
で
あ

り
、
し
っ
か
り
労
働
契
約
期
間
や
無
期
転

換
の
タ
イ
ミ
ン
グ
な
ど
を
管
理
す
る
こ
と

が
、
労
使
ト
ラ
ブ
ル
を
避
け
る
意
味
で
も

重
要
で
す
。

提
供
　
茨
城
県
社
会
保
険
労
務
士
会

労
務
相
談
室

QＡ

形
態
を
取
っ
て
い
ま

す
。
こ
の
取
り
組
み
に

よ
っ
て
、
施
主
か
ら
工

務
店
に
「
Ｏ
Ｏ
Ｋ
Ａ
Ｂ

Ｅ 

Ｇ
Ｌ
Ａ
Ｓ
Ｓ
指
定
」

で
注
文
が
入
る
よ
う
に

な
り
、
単
な
る
Ｅ
Ｃ
事
業
に
と
ど
ま
ら
な

い
ビ
ジ
ネ
ス
モ
デ
ル
と
バ
リ
ュ
ー
チ
ェ
ー

ン
の
改
革
が
実
現
し
ま
し
た
。

　
Ｄ
Ｘ
の
推
進
で
特
に
力
を
入
れ
て
い
る

の
は
、
Ｉ
Ｔ
と
ク
リ
エ
ー
テ
ィ
ブ
の
内
製

化
で
す
。
同
社
は
、
シ
ス
テ
ム
エ
ン
ジ
ニ

ア
や
デ
ザ
イ
ナ
ー
、
ラ
イ
タ
ー
を
自
社
で

採
用
し
、
内
製
化
す
る
こ
と
で
、
品
質
を

高
め
な
が
ら
迅
速
な
対
応
を
可
能
に
し
ま

し
た
。
18
年
に
は
「
Ｏ
Ｏ
Ｋ
Ａ
Ｂ
Ｅ 

Ｃ
ｒ

ｅ
ａ
ｔ
ｉ
ｏ
ｎ
ｓ
株
式
会
社
」
を
設
立

し
、
ク
リ
エ
ー
テ
ィ
ブ
業
務
を
専
門
化
し

ま
し
た
。
さ
ら
に
、
22
年
に
は
「
株
式
会

社
Ｆ
Ｐ
Ｅ
Ｃ
（
エ
フ
ペ
ッ
ク
）
」
を
立
ち

上
げ
、
Ｅ
Ｃ
サ
イ
ト
の
ブ
ラ
ン
デ
ィ
ン
グ

と
エ
ン
ジ
ニ
ア
の
育
成
を
進
め
て
い
ま

す
。

　
こ
れ
ら
の
取
り
組
み
に
よ
り
、
Ｏ
Ｏ
Ｋ

Ａ
Ｂ
Ｅ 

Ｇ
Ｌ
Ａ
Ｓ
Ｓ
は
Ｉ
Ｔ
企
業
の
よ
う

な
組
織
体
制
を
持
ち
、
従
業
員
の
半
数
以

上
が
エ
ン
ジ
ニ
ア
と
し
て
Ｅ
Ｃ
サ
イ
ト
の

運
営
に
携
わ
っ
て
い
ま
す
。
ま
た
、
自
社

の
成
功
事
例
を
基
に
プ
ラ
ッ
ト
フ
ォ
ー
ム

制
作
事
業
も
展
開
す
る
ま
で
に
な
っ
て
い

ま
す
。

　
業
界
の
習
慣
を
打
ち
破
っ
た
大
壁
社
長

で
す
が
、
現
在
で
は
「
福
井
県
板
硝
子
商

　
福
井
県
福
井
市
に
本
社
を
構
え
る
Ｏ
Ｏ

Ｋ
Ａ
Ｂ
Ｅ 

Ｇ
Ｌ
Ａ
Ｓ
Ｓ
株
式
会
社
は
、
も

と
も
と
は
工
務
店
や
建
築
会
社
を
主
要
な

顧
客
と
す
る
伝
統
的
な
Ｂ
t
o
Ｂ
ビ
ジ
ネ

ス
を
展
開
し
て
い
た
「
ガ
ラ
ス
屋
さ
ん
」

で
し
た
が
、
今
で
は
施
主
向
け
の
ガ
ラ

ス
・
鏡
の
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
オ
ー
ダ
ー
販

売
を
行
う
革
新
的
な
企
業
へ
と
成
長
し
ま

し
た
。
２
０
０
５
年
に
始
め
た
こ
の
イ
ン

タ
ー
ネ
ッ
ト
オ
ー
ダ
ー
販
売
が
、
業
界
の

常
識
を
変
え
る
第
一
歩
と
な
っ
た
の
で

す
。
住
宅
建
材
の
規
格
販
売
が
基
本
と
さ

れ
る
中
で
、
個
別
に
加
工
す
る
こ
と
の
難

し
さ
と
コ
ス
ト
の
問
題
に
デ
ジ
タ
ル
技
術

を
駆
使
し
て
挑
戦
し
た
結
果
、
サ
イ
ズ

オ
ー
ダ
ー
を
含
め
て
製
品
を
「
ユ
ー
ザ
ー

か
ら
見
て
自
然
な
価
格
」
に
設
定
す
る
こ

と
に
成
功
し
ま
し
た
。

　
ガ
ラ
ス
出
張
修
理
事
業
で
創
業
し
た
大

壁
社
長
は
、
実
際
に
ガ
ラ
ス
が
割
れ
て

困
っ
て
い
る
顧
客
と
直
接
顔
を
合
わ
せ
、

そ
の
声
を
毎
日
聞
く
経
験
を
積
み
、
施
主

向
け
の
オ
ー
ダ
ー
販
売
「
オ
ー
ダ
ー
ガ
ラ

ス
板
.
Ｃ
Ｏ
Ｍ
」
を
立
ち
上
げ
ま
し
た
。

こ
の
新
し
い
ビ
ジ
ネ
ス
モ
デ
ル
は
、
個
人

ユ
ー
ザ
ー
か
ら
の
注
文
を
受
け
、
そ
れ
を

工
務
店
に
依
頼
す
る
Ｂ
t
o
Ｃ
t
o
Ｂ
の

Ｏ
Ｏ
Ｋ
Ａ
Ｂ
Ｅ 
Ｇ
Ｌ
Ａ
Ｓ
Ｓ
株
式
会
社
の

Ｄ
Ｘ
推
進
と
そ
の
成
功

（会社設立・役員変更・合併・各種法人・相続・遺言）



で
ロ
ー
ド
バ
イ
ク
を
趣
味
に
し
た
い
方
に

ピ
ッ
タ
リ
の
お
店
で
す
。

　
さ
ら
に
、
自
転
車
チ
ー
ム
の
運
営
な
ど

も
行
っ
て
お
り
、
初
心
者
か
ら
上
級
者
ま

で
チ
ー
ム
メ
イ
ト
は
誰
で
も
歓
迎
し
て
い

ま
す
。

　
多
く
の
ス
ポ
ー
ツ
自
転
車
デ
ビ
ュ
ー
を

サ
ポ
ー
ト
し
て
き
た
の
で
誰
よ
り
も
丁
寧

に
、
利
用
目
的
や
予
算
か
ら
お
客
様
に
最

適
な
自
転
車
選
び
の
お
手
伝
い
行
っ
て
い

ま
す
。
皆
様
の
自
転
車
ラ
イ
フ
を
楽
し
く

す
る
た
め
の
力
に
な
っ
て
い
き
た
い
と
思

い
ま
す
の
で
、
気
軽
に
ぜ
ひ
お
越
し
く
だ

さ
い
。

MEMBER'S NOW サイクルメンテナンス&カフェWINDY
代表の鈴木さん

土浦局
料金別納
郵　便
第三種郵便6土浦商工会議所

会報つちうら

CONTENS

2　定額減税動画セミナー、補助金・資金繰り対策講座
3　シェアードシェルコーナー出展者募集、各種補助金のご案内
4　火災保険・自動車保険の見直ししてますか？、
　　認知症分野における官民連携セミナーの開催
5　つちまるのごみ豆知識、土浦警察署からのお知らせ、
　　公共交通機関シンポジウム2024
6　市民ゴルフ大会のお知らせ、
　　キララまつり2024七夕まつり参加団体募集中

7　青年部通信、女性会だより、
　　「アルバイトの労働条件を確かめよう！」キャンペーン
8　中小企業セキュリティー対策
9　常議員会、新入会員情報、いばらきエキスパート・バンク
10　LOBO調査
11　中小企業のためのDX事例、労務相談
12　MEMBER‘S NOW
　　～サイクルメンテナンス＆カフェWINDY～

昭和51年7月10日第三種郵便物承認　令和６年6月15日発行　発行日/毎月15日発行昭和51年7月10日第三種郵便物承認　令和６年6月15日発行　発行日/毎月15日発行

土浦ツェッペリンカレー
デラックス好評発売中‼
土浦ツェッペリンカレー
デラックス好評発売中‼

イ
ク
リ
ン
グ
で
疲
れ
た
と
き
、
寄
っ
て
い

た
だ
く
の
に
最
高
の
場
所
を
提
供
し
て
お

り
ま
す
。
カ
フ
ェ
の
み
の
ご
利
用
も
大
歓

迎
で
す
。

　
女
性
や
子
供
、
シ
ニ
ア
ま
で
年
齢
性
別

に
関
係
な
く
、
皆
様
の
自
転
車
ラ
イ
フ
を

楽
し
く
す
る
た
め
の
力
に
な
っ
て
い
き
た

い
で
す
。
お
客
様
一
人
ひ
と
り
の
ご
希
望

に
合
わ
せ
て
、
ど
ん
な
自
転
車
で
も
安
心

し
て
乗
れ
る
よ
う
に
サ
ド
ル
や
ハ
ン
ド
ル

を
は
じ
め
と
し
た
各
種
調
整
を
行
い
ま

す
。
ま
た
、
カ
フ
ェ
が
併
設
さ
れ
て
い
る

の
で
、
自
転
車
好
き
の
同
好
の
士
が
集

ま
っ
て
皆
で
楽
し
く
お
喋
り
が
出
来
ま

す
。
初
心
者
の
方
に
も
上
級
者
が
親
切
に

ア
ド
バ
イ
ス
を
し
て
く
れ
る
の
で
、
土
浦

　
当
店
は
平
成
23
年
創
業
の
ス
ポ
ー
ツ
バ

イ
ク
専
門
店
で
す
。
一
般
車
か
ら
ス
ポ
ー

ツ
車
（
ロ
ー
ド
バ
イ
ク
、
マ
ウ
ン
テ
ン
バ

イ
ク
等
々
）、
初
心
者
か
ら
上
級
者
ま
で

あ
ら
ゆ
る
ジ
ャ
ン
ル
に
対
応
し
て
お
り
、

オ
ー
ナ
ー
が
自
信
を
も
っ
て
オ
ス
ス
メ
で

き
る
自
転
車
の
み
を
取
り
揃
え
て
お
り
ま

す
。
他
に
も
、
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
や
自
転
車

カ
ス
タ
ム
や
グ
レ
ー
ド
ア
ッ
プ
の
相
談
も

行
っ
て
い
ま
す
。
他
店
で
購
入
さ
れ
た
自

転
車
に
も
対
応
が
可
能
で
す
。

　
店
舗
は
つ
く
ば
り
ん
り
ん
ロ
ー
ド
か
ら

自
転
車
で
約
２
分
の
と
こ
ろ
に
あ
り
、
サ

会

員

紹

介
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自
転
車
乗
り
が
集
ま
る
お
店

サ
イ
ク
ル
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
&

カ
フ
ェ
W
I
N
D
Y

サ
イ
ク
ル
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
&

カ
フ
ェ
W
I
N
D
Y

サ
イ
ク
ル
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
&

カ
フ
ェ
W
I
N
D
Y

外観

豊富なパーツを売っています

オリジナルパーツも作っています

事業案内、人物紹介、新製品や商品紹介ｅｔｃ…会員企業の情報を当所職員が取材の上、無料で掲載させていただきます。お気軽にお電
話ください（総務課８２２ー０３９１まで）。

～あなたの企業、店舗・技術の情報を掲載してみませんか～

TSUCHIURA CHAMBER OF COMMERCE AND INDUSTRY NEWS　Vol.666

事業案内、人物紹介、新製品や商品紹介ｅｔｃ…会員企業の情報を当所職員が取材の上、無料で掲載させていただきます。お気軽にお電
話ください（総務課８２２ー０３９１まで）。

～あなたの企業、店舗・技術の情報を掲載してみませんか～

土浦イベント催事記土浦イベント催事記（6月中旬～7月中旬）

天童フェア
6/22（土）　午前10時～午後３時　会場：土浦まちかど蔵、小町の館
　山形県天童市の特産品のさくらんぼ「佐藤錦」やお菓子、漬物、山形のこんにゃくや
さくらんぼシロップのかき氷の販売等が行われます。

桜川エコアドベンチャー　湖遊び
6/22（土）　午前8時～午後5時　会場：ラクスマリーナ
　宝篋山や桜川河川敷、霞ヶ浦湖岸で湧水の探索、水質実験、カヌーを体験して、
自然と触れ合いながら知識を深めることができます。

ジオツアー　初夏の小町山・朝日峠山
7/7（日）　午前8時半～午後3時　
　小町山と朝日峠に詳しい認定ジオガイドによる案内は普段何気なく眺めていた地元の
山の魅力に気づくことができます。

キララちゃんバスで行く「写経の会in等覺寺」
7/26（金）　午前9時～11時30分　真宗大谷派蓮光山等覺寺
　キララちゃんバスに乗ってディスカバリ―土浦！心静かに仏様のお言葉にふれましょう。
椅子に座って写経を行ったあとに読経します。

住
　
　所
　土
浦
市
佐
野
子
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電
話
番
号
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－

8
7
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－
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5
4
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営
業
時
間
　午
前
11
時
〜
午
後
8
時

休 

業 

日
　水
曜
日
、
木
曜
日

●
亀
城
公
園イオンモール土浦

●

ハローワーク
●

柴沼醤油醸造
●

常
磐
自
動
車
道

土浦二高　　　
●

土浦市営斎場
●

土浦学
園線かね喜

●

り
ん
り
ん
ロ
ード

6

サイクルメンテナンス
&カフェWINDY

大会に出場！

サイクルメンテナンス&
カフェWINDY　HP→


