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土浦ツェッペリンカレー
デラックス好評発売中‼
土浦ツェッペリンカレー
デラックス好評発売中‼

ン
ト
な
ど
お
客
様
の
お
好
み
や
ニ
ー
ズ
に

合
わ
せ
て
、
オ
ー
ダ
ー
を
い
た
だ
い
て
か

ら
お
作
り
い
た
し
ま
す
。

　名
札
や
メ
ッ
セ
ー
ジ
カ
ー
ド
な
ど
は
無

料
で
お
付
け
い
た
し
ま
す
。

　そ
の
ほ
か
に
も
、
も
ち
ろ
ん
高
級
胡
蝶

蘭
鉢
や
お
し
ゃ
れ
な
観
葉
植
物
、
開
店
祝

い
の
ス
タ
ン
ド
花
、
御
祝
の
ア
レ
ン
ジ
メ

ン
ト
フ
ラ
ワ
ー
、
バ
ル
ー
ン
入
り
ア
レ
ン

ジ
メ
ン
ト
フ
ラ
ワ
ー
や
花
束
、
ま
た
ご
供

花
用
の
ア
レ
ン
ジ
メ
ン
ト
や
法
事
用
の
花

束
、
お
墓
参
り
用
の
束
な
ど
も
金
額
に
応

じ
て
お
作
り
し
、
近
隣
へ
の
配
達
や
国
内

へ
の
発
送
も
承
っ
て
お
り
ま
す
。

　当
店
で
は
20
年
以
上
の
キ
ャ
リ
ア
の
あ

る
ス
タ
ッ
フ
が
複
数
名
在
籍
し
て
お
り
ま

す
の
で
安
心
し
て
お
任
せ
く
だ
さ
い
。

　私
ど
も
は
以
前
よ
り
冠
婚
葬
祭
の
生
花

装
飾
を
主
に
運
営
し
て
お
り
、
更
に
令
和

4
年
12
月
に
フ
ラ
ワ
ー
シ
ョ
ッ
プ
瑞
花
を

オ
ー
プ
ン
。
当
店
は
ド
ラ
イ
フ
ラ
ワ
ー
や

プ
リ
ザ
ー
ブ
ド
フ
ラ
ワ
ー
を
使
っ
た
商
品

を
店
内
一
面
に
装
飾
し
て
お
り
ま
す
。

　一
番
の
推
し
は
当
店
オ
リ
ジ
ナ
ル
の

「
ハ
ピ
ネ
ス
ブ
ー
ケ
」（
ア
ク
リ
ル
製
バ

ル
ー
ン
に
入
っ
た
可
愛
い
フ
ォ
ル
ム
）
‼

　好
み
の
カ
ラ
ー
の
お
花
や
ラ
ッ
ピ
ン
グ

で
お
作
り
で
き
ま
す
。
長
期
間
飾
る
こ
と

が
で
き
、
直
前
購
入
で
な
く
て
も
ご
都
合

が
良
い
と
き
に
購
入
が
可
能
で
す
。
そ
し

て
お
好
み
で
メ
ッ
セ
ー
ジ
や
感
謝
の
言

葉
、
お
名
前
な
ど
を
入
れ
ら
れ
ま
す
。

　切
り
花
な
ど
の
生
花
は
店
頭
に
は
並
ん

で
お
り
ま
せ
ん
が
、
花
束
や
ア
レ
ン
ジ
メ

会

員

紹

介

発行・発行人／土浦商工会議所　
〒300-0043　茨城県土浦市中央2-2-16　電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp　　　　■定価…１部50円（昭和51年7月10日第三種郵便物認可）7

会報つちうら  No.667  2024年7月 12

お
花
を
贈
り
た
い
！
あ
な
た
の
想
い
を
形
に
・・・
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シ
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ッ
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ラ
ワ
ー
シ
ョ
ッ
プ 

瑞
花

フ
ラ
ワ
ー
シ
ョ
ッ
プ 

瑞
花

ハピネスブーケ

店内

好みのブーケが作れます！

御祝や記念日にオススメ

撮影スタジオも
あります

事業案内、人物紹介、新製品や商品紹介ｅｔｃ…会員企業の情報を当所職員が取材の上、無料で掲載させていただきます。お気軽にお電
話ください（総務課８２２ー０３９１まで）。

～あなたの企業、店舗・技術の情報を掲載してみませんか～

TSUCHIURA CHAMBER OF COMMERCE AND INDUSTRY NEWS　Vol.667

土浦イベント催事記土浦イベント催事記（7月中旬～8月中旬）

夜の昆虫観察会

　穴塚の自然と歴史の会が講師を務め、
夜にしか見られない昆虫たちの生態や
周りの環境などを観察します。

土浦八坂神社祇園祭
7/26（金）～28（日）　土浦市内
　江戸時代の城下町祭礼を引き継ぐ
祭礼。真鍋台にある八坂神社から神
輿が市街地の仮殿に渡御します。

観光帆曳船
７月２１日（日）～１０月１４日（月・祝）までの土日祝）
会場：土浦市川口２丁目
　霞ヶ浦の夏の風物詩。現在は、
夏から秋にかけて観光遊覧船等
から見ることができます。
※天候等により欠航になるとき
　もあります。

土浦キララまつり
8/3（土）～4（日）　
会場：土浦目抜き通り、土浦港、モール５０５他
　土浦駅西口の目抜き通りから
亀城モール、本町通り、中城通
りでは七夕飾りが装飾されま
す。歩行者天国の実施により七
夕踊りや山車巡行が行われま
す。
　※イベント詳細は６ページ

からかさ万灯
8/15（木）　会場：鷲神社（土浦市大畑）
　五穀豊穣や天下泰平、家内安全を祈願し奉
納される仕掛け花火は直径 5m、高さ 6m のか
らかさ（傘）の形をした仕掛けから花火が滝の
ように流れ落ちる様は圧巻です。国選択、県指
定無形民俗文化財の指定を受けています。

ホームページ
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7/27　会場：上高津貝塚ふるさと歴史の広場
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セミナーカリキュラム

～令和6年度資金支援策（融資・補助金）解説付～～令和6年度資金支援策（融資・補助金）解説付～
支援策を活用して経営に活かす！支援策を活用して経営に活かす！

補助金・資金繰り対策講座補助金・資金繰り対策講座補助金・資金繰り対策講座補助金・資金繰り対策講座
セミナー

問合せ先：商工振興課

　本セミナーでは令和６年度に活用できる主な補助金情報と合わせて、資金繰りのポイントを紹介いたしま
す。自社の経営に役立つヒントをぜひ見つけてみませんか。

１．令和6年度の補助金
（１） ４大補助金（事業再構築・ものづくり・持続化・ITの導入）の概要
（２） 国の新事業「省力化投資補助金」の概要
（３） 補助金採択事例の紹介

２．資金繰り対策 融資制度
（１） 信用保証協会利用制度
（２） 日本政策金融公庫制度「賃上げ等に取り組む事業者向け融資」

３．融資を受けるための金融機関との
　　交渉方法や付き合い方
（１） 金融機関の融資審査体制
（２） ５つの相談事例 

制度改正等の課題解決環境整備事業　集団講習会

定　員 30名（定員になり次第締切）
申込方法 二次元コードよりお申込みください

受講料 無　料
対　象 中小・小規模事業者

講　師

川合　宗則 氏
経営デザインコンサルティング株式会社
中小企業診断士

（かわい　むねのり）

形　式 Zoomミーティングを使用した
オンライン開催

日　時 令和６年7月23日（火）　14：30～16：30

令和５年度 収支決算 単位：千円

第
106
回
通
常
議
員
総
会
開
催

事業費
577,889
（71.8%）

事業収入
201,690
（25.1%）

交付金
443,337
（55.1%）委託費 6,358

（0.8%）

負担金 4,206
（0.5%）

繰入金 31,356
（3.9%）

雑収入 15,394(1.9%）

会費収入 53,293
(6.6%)

支出

　
６
月
28
日
L
’
A
U
B
E
（
ロ
ー
ブ
）
に
お
い
て
、
第
１
０
６
回
通

常
議
員
総
会
を
開
催
し
た
。
中
川
会
頭
を
は
じ
め
、
役
員
議
員
78
名
が

出
席
（
委
任
状
含
む
）。
令
和
５
年
度
の
事
業
報
告
、
収
支
決
算
を
承
認

し
た
。
ま
た
、欠
員
と
な
っ
て
い
た
常
議
員
（
４
人
）
の
選
任
が
行
わ
れ
、

伊
藤
幹
生
氏
（
㈱
常
陽
銀
行
土
浦
支
店
執
行
役
員
支
店
長
）、
海
老
澤
孝

一
氏
（
土
浦
ケ
ー
ブ
ル
テ
レ
ビ
㈱
代
表
取
締
役
社
長
）、勝
田
達
也
氏
（
勝

田
商
事
㈲
代
表
取
締
役
社
長
）、
登
嶋
進
氏
（
関
東
鉄
道
㈱
代
表
取
締
役

社
長
）
が
選
任
さ
れ
た
。

　
ま
た
、
過
日
行
わ
れ
た
関
東
商
工
会
議
所
連
合
会
総
会
に
お
い
て
、

堀
越
恒
夫
常
議
員（
㈱
霞
月
楼
代
表
取
締
役
会
長
）と
若
山
光
司
議
員（
㈲

若
山
金
物
店
代
表
取
締
役
）
が
関
東
経
済
産
業
局
長
表
彰
を
、
土
浦
地

区
雇
用
対
策
協
議
会
が
ベ
ス
ト
ア
ク
シ
ョ
ン
表
彰
を
受
賞
し
た
こ
と
を

報
告
し
、
中
川
会
頭
よ
り
表
彰
状
の
伝
達
が
行
わ
れ
た
。

第 106回通常議員総会（於：L’ AUBE）

勝田　達也 常議員 伊藤　幹生 常議員登嶋　進 常議員 海老澤孝一 常議員

人件費 90,964
（11.4%）

管理費 55,680
（6.9%）

繰越金 48,693（6.1%）

【支出合計 804,327】

収支余剰金 46,624（5.8%）

繰入金 33,170（4.1%）

申込みはコチラ

電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
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土浦商工会議所（中小企業相談所）・経営安定特別相談室
賃上げ等労務や経営改善に関する資金繰り並びに

経営特別相談会　開催のお知らせ

大切な事業を続けるために、専門家に相談してみませんか？

お客様の事業継承に関する課題解決のサポートをします！
相談員は、中小企業の事業承継・事業引継ぎの実務に精通した専門家です。
普段は聞けない（人に言えない）悩みをプロに相談してみましょう！

茨城県事業承継・引継ぎ支援センターによる茨城県事業承継・引継ぎ支援センターによる

事業承継個別相談会事業承継個別相談会
このようなお悩みにお答えしています！ぜひ、ご活用下さい！！

□ 事業引継ぎ
　・後継者がいない　・後継者は決まっているが、どのようにして承継するのか。　
　・将来の後継者となり得る人材を探したい。　
　・従業員の雇用を続けるために、誰かに事業を引き継いでもらいたい。
□ 事業引受
　・他社の事業を引き受けることで営業エリアの拡大や新規取引先の獲得をしたい。

日程 ７月２５日（木）10：00～16：00

会場 土浦市新治商工会
問合せ先：商工振興課

対象 先着５名（先着順）

※相談時間は最大１時間となります。

※希望時間帯についても先着順となります。

申込用紙はこちら

参加
無料

　土浦商工会議所では、原材料価格高騰、賃上げ・人手不足対策、コロナ融資の返済等によって、資金繰り等経営
に影響を受けている事業者を対象とした、金融・経営に関する相談会を開催いたします。

▼賃上げに活用できる助成金・補助金制度
業務改善助成金、キャリアアップ助成金、働き方改革推進支援助成金、小規模事業者
持続化補助金、ものづくり・商業・サービス生産性向上促進補助金、事業再構築補助金、
事業継承・引継ぎ補助金、中小企業省力化投資補助金

右記二次元コード、または、当所まで FAX（電話・メールも可）にてお申込み下さい。
なお、ご相談内容については、下記資料をご持参いただくとより具体的に相談することができます。
（無い場合でも相談は可）また、相談時間は１社 30 分程になります。
・直近２期分の「決算書・申告書」（決算期から半年経過している場合は「試算書」）
・本年と前年の売上が比較できる「帳簿類」 　・既存の借入の返済明細表

開催日時 7月30日（火） 13：30～16：30　
会　場 土浦商工会議所　３階ホール

問合せ先 商工振興課

相談員 中小企業診断士、社会保険労務士、日本政策金融公庫、

申込方法

相談料 無料

当所HPからはこちら→
（https://www.tcci.jp/archives/8534）
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第 106回通常議員総会（於：L’ AUBE）

勝田　達也 常議員 伊藤　幹生 常議員登嶋　進 常議員 海老澤孝一 常議員

人件費 90,964
（11.4%）

管理費 55,680
（6.9%）

繰越金 48,693（6.1%）

【支出合計 804,327】

収支余剰金 46,624（5.8%）

繰入金 33,170（4.1%）

申込みはコチラ

電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所会報つちうら  No.667  2024年7月3

土浦商工会議所（中小企業相談所）・経営安定特別相談室
賃上げ等労務や経営改善に関する資金繰り並びに

経営特別相談会　開催のお知らせ

大切な事業を続けるために、専門家に相談してみませんか？

お客様の事業継承に関する課題解決のサポートをします！
相談員は、中小企業の事業承継・事業引継ぎの実務に精通した専門家です。
普段は聞けない（人に言えない）悩みをプロに相談してみましょう！

茨城県事業承継・引継ぎ支援センターによる茨城県事業承継・引継ぎ支援センターによる

事業承継個別相談会事業承継個別相談会
このようなお悩みにお答えしています！ぜひ、ご活用下さい！！

□ 事業引継ぎ
　・後継者がいない　・後継者は決まっているが、どのようにして承継するのか。　
　・将来の後継者となり得る人材を探したい。　
　・従業員の雇用を続けるために、誰かに事業を引き継いでもらいたい。
□ 事業引受
　・他社の事業を引き受けることで営業エリアの拡大や新規取引先の獲得をしたい。

日程 ７月２５日（木）10：00～16：00

会場 土浦市新治商工会
問合せ先：商工振興課

対象 先着５名（先着順）

※相談時間は最大１時間となります。

※希望時間帯についても先着順となります。

申込用紙はこちら

参加
無料

　土浦商工会議所では、原材料価格高騰、賃上げ・人手不足対策、コロナ融資の返済等によって、資金繰り等経営
に影響を受けている事業者を対象とした、金融・経営に関する相談会を開催いたします。

▼賃上げに活用できる助成金・補助金制度
業務改善助成金、キャリアアップ助成金、働き方改革推進支援助成金、小規模事業者
持続化補助金、ものづくり・商業・サービス生産性向上促進補助金、事業再構築補助金、
事業継承・引継ぎ補助金、中小企業省力化投資補助金

右記二次元コード、または、当所まで FAX（電話・メールも可）にてお申込み下さい。
なお、ご相談内容については、下記資料をご持参いただくとより具体的に相談することができます。
（無い場合でも相談は可）また、相談時間は１社 30 分程になります。
・直近２期分の「決算書・申告書」（決算期から半年経過している場合は「試算書」）
・本年と前年の売上が比較できる「帳簿類」 　・既存の借入の返済明細表

開催日時 7月30日（火） 13：30～16：30　
会　場 土浦商工会議所　３階ホール

問合せ先 商工振興課

相談員 中小企業診断士、社会保険労務士、日本政策金融公庫、

申込方法

相談料 無料

当所HPからはこちら→
（https://www.tcci.jp/archives/8534）
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【期間】令和６年７月18日（木）～8月16日（金）

毎月勤労統計調査特別調査のお願い毎月勤労統計調査特別調査のお願い シンママ集まれ！ 大相談会シンママ集まれ！ 大相談会第２回第２回

フードパントリー付・参加費無料フードパントリー付・参加費無料
忙しい時間を過ごしているシンママさん

一息ついてお話ししませんか？
何かヒントがえられるかも・・・

忙しい時間を過ごしているシンママさん
一息ついてお話ししませんか？
何かヒントがえられるかも・・・

〈日時〉令和６年８月10日（土） 10：00-16：00
※フードパントリーは時間内で受け取れます

〈内容〉本イベントは、JAバンク茨城子ども食堂応援助
　　　　　成2023の助成により実施します
・創作室で受付後フードパントリー・福引・　　　　　
　子ども当てクジなど　（フードパントリーも予約必要です）
・事前予約で各種相談可能！（担当者は全員女性）
　　　法律相談（弁護士）、健康相談（保険師）
　　　家計相談（ファイナンシャルプランナー）
　　　高校進学相談（通信制高校職員）
　　　お気軽によろず相談（相談員）

〈予約はこちら〉事前予約制　先着50名

〈場所〉県南生涯学習センター（土浦市役所５階）
　　　　　　創作室（受付・メイン会場）  ※駐車料金はご負担ください

〈参加資格〉
大学生までのお子さんがいるシングルマザーの
方でアンケートにご協力いただける方

問合せ先：
土浦市中央1-13-3大国亀城公園ハイツ１階
TEL：029-875-3105
ファミリー法律事務所　弁護士　田中記代美

参加資格 市内在住・勤務者、及びその知人

問合せ先 大会事務局：土浦商工会議所内（土浦市中央 2-2-16）
TEL．029-822-0391　FAX．029-822-8844

成績発表 プレー終了後、大会受付にて自身で確認後、
参加賞と商品をお受け取りください。

プレー費
（ 税 込 ） セ  ル  フ：7,390 円（昼食付）※天候によりカート乗入れ可

令和 6年８月 31日申込締切

参 加 費 4,000円

競技方法
◎18ホールストロークプレー（大会特設ティー）
◎前半９ホールの新ペリア方式でのハーフ集計（ダブルパーカット、
上限 20/ 同ネットの場合、ローハンデ・年長者の順で上位とする）
◎プレー終了後、大会受付にて賞品と参加賞をお渡しいたします。

①大会事務局、市内ゴルフ練習場、又は各地区の実行委員まで参加
料を添えて申込書を提出。
②大会事務局へ申込書をファックス送信の上、参加料を指定口座へ
振り込む。

申込方法 下記のいずれかで申し込みが出来ます。

第第
回回5858

9月 25日9月 25日9月 25日

土浦市民

かすみがうらゴルフクラブかすみがうらゴルフクラブ
かすみがうら市田伏5136かすみがうら市田伏5136

ゴルフ大会

土浦警察署からお知らせ

事業主の皆さまへ

土　浦　警　察　署　℡：029-821-0110

１．住宅侵入窃盗の被害防止
取 組 重 点

夏の犯罪抑止活動夏の犯罪抑止活動

鍵掛けの徹底は手軽で
効果的な対策です！
在宅中でも鍵をかける
習慣をつけましょう。

２．自動車盗の被害防止
ハンドルロック、タイヤ
ロック、警報器、GPS等
の複数の防犯対策で愛
車を守りましょう！

３．自転車盗の被害防止
無施錠の自転車が盗難被害に遭ってい
ます。二重ロックと防犯登録で被害を防
ぎましょう！

４．ニセ電話詐欺等の被害防止
自宅固定電話はいつも留守番電話設定にして
、詐欺の電話をシャットアウト！
SNSでの「投資（もうけ話）」「恋愛感情等を利
用したお金の話」は詐欺

毎月勤労統計調査は、雇用、給与及び労働時間の変動を明ら
かにすることを目的に、統計法に基づいて厚生労働省が実施
している、国の重要な統計調査です。調査は事業所単位で行
います。

調査は、２種類あります

５人以上の労働者を雇用する事業所対象
毎月勤労統計調査

毎月実施

～ 人の労働者を雇用する事業所対象
毎月勤労統計調査 特別調査

年１回（７月）実施

調査対象の事業所は、一定のルールに基づいて、無作為に選ばれます。

調査対象に選ばれた事業所の皆さまには、
調査へのご理解とご回答をお願いいたします。

調査で知り
得た内容の
秘密保護は
万全です！

調査の結果は、
景気の判断や、
社会保障制度を
検討するときの
資料として使わ
れます。

毎月勤労統計調査のキャラクター「まいちゃんきんちゃん」

◆詳しくは、厚生労働省ホームページをご覧ください◆
トップページ　→　統計情報・白書　→　各種統計調査　→　厚生労働統計一覧　→
７．雇用　→　毎月勤労統計調査　https://www.mhlw.go.jp/toukei/list/30-1.html

厚生労働省・都道府県

電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
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茨城県働き方改革推進支援センターを利用してみませんか？

茨城労働局

お申込み
問合せ先

茨城働き方改革推進支援センター
（全国社会保険労務士連合会　茨城社会保険労務士会）
〒311-4152　茨城県水戸市河和田１丁目 2470-2 茨城県社会保険労務士会館２F

▼お電話でのお申込みはこちらから

✆０１２０ー９７１ー７２８
平日 9：00～ 17:00　お電話でのご相談も可能です。
お気軽にご連絡ください。

無料相談の
お申込みは
こちらから

茨城働き方改革推進支援センターは社会保険労務士など
の専門家が、無料で事業主の方からの労務管理上のお悩
みをお聞きし、就業規則の作成方法、賃金規程の見直し
や労働関係助成金の活用などを含めたアドバイスを行う
茨城労働局から委託を受けた公的事業です。

そのお悩み専門家の無料相談で解決しませんか？

社会保険労務士の相談が無料でご利用いただけます

無料
相談

来所・電話相談
来所・電話によるご相談を承ります。
（受付時間：原則　平日 9:00 ～ 17:00）

メール相談
メールでの相談も承ります。

企業へのコンサルティング
専門家が、会社への訪問もしくは
オンラインによるコンサルティング
を実施します

セミナー開催
企業向けのセミナーを随時開催
しています。

助成金の活用相談
働き方改革推進支援助成金やキャリア
アップ助成金など、働き方改革に関連
する助成金の相談を承ります。

☑ちゃんと労務管理を行いたいが何から始めればいいのか分からない
☑労働条件通知書や 36 協定を作るように言われたが記入すべき内容がよく
分からない

☑建設業・運送業の時間外労働の上限制限について教えてほしい
☑毎年法改正が行われているがどのように対応すればいいのか分からない
☑10人以上になり就業規則が必要になったが作り方が分からない
☑助成金を活用したいがどのようなものが利用できそうか教えて欲しい
☑非正規労働者と正規労働者に不合理な待遇差が生じていないか確認したい
☑給与体形・賃金制度・評価制度を見直したいがどのように進めたらいいの
か教てほしい

☑人手が足りず求人募集をしているが応募がないためアドバイスが欲しい
☑賃金台帳、出勤簿、有給休暇管理簿などの作成方法が問題ないか見て欲し
いい

 年次有給休暇 を上手に活用し
働き方・休み方を見直しましょう
●「年次有給休暇の計画的付与制度」を
　導入しましょう。
●年次有給休暇付与計画表による個人別付与方式を
　活用すれば休暇の分散化にもつながります。

●働き方・休み方改善ポータルサイト
https://work-holiday.mhlw.go.jp/

年次有給休暇取得促進特設サイト

厚生労働省 都道府県労働局 労働基準監督署

年休取得促進
特設サイト▶

は
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参加賞と商品をお受け取りください。
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夏の犯罪抑止活動夏の犯罪抑止活動

鍵掛けの徹底は手軽で
効果的な対策です！
在宅中でも鍵をかける
習慣をつけましょう。

２．自動車盗の被害防止
ハンドルロック、タイヤ
ロック、警報器、GPS等
の複数の防犯対策で愛
車を守りましょう！

３．自転車盗の被害防止
無施錠の自転車が盗難被害に遭ってい
ます。二重ロックと防犯登録で被害を防
ぎましょう！

４．ニセ電話詐欺等の被害防止
自宅固定電話はいつも留守番電話設定にして
、詐欺の電話をシャットアウト！
SNSでの「投資（もうけ話）」「恋愛感情等を利
用したお金の話」は詐欺

毎月勤労統計調査は、雇用、給与及び労働時間の変動を明ら
かにすることを目的に、統計法に基づいて厚生労働省が実施
している、国の重要な統計調査です。調査は事業所単位で行
います。

調査は、２種類あります

５人以上の労働者を雇用する事業所対象
毎月勤労統計調査

毎月実施

～ 人の労働者を雇用する事業所対象
毎月勤労統計調査 特別調査

年１回（７月）実施

調査対象の事業所は、一定のルールに基づいて、無作為に選ばれます。

調査対象に選ばれた事業所の皆さまには、
調査へのご理解とご回答をお願いいたします。

調査で知り
得た内容の
秘密保護は
万全です！

調査の結果は、
景気の判断や、
社会保障制度を
検討するときの
資料として使わ
れます。

毎月勤労統計調査のキャラクター「まいちゃんきんちゃん」

◆詳しくは、厚生労働省ホームページをご覧ください◆
トップページ　→　統計情報・白書　→　各種統計調査　→　厚生労働統計一覧　→
７．雇用　→　毎月勤労統計調査　https://www.mhlw.go.jp/toukei/list/30-1.html

厚生労働省・都道府県
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茨城県働き方改革推進支援センターを利用してみませんか？

茨城労働局

お申込み
問合せ先

茨城働き方改革推進支援センター
（全国社会保険労務士連合会　茨城社会保険労務士会）
〒311-4152　茨城県水戸市河和田１丁目 2470-2 茨城県社会保険労務士会館２F

▼お電話でのお申込みはこちらから

✆０１２０ー９７１ー７２８
平日 9：00～ 17:00　お電話でのご相談も可能です。
お気軽にご連絡ください。

無料相談の
お申込みは
こちらから

茨城働き方改革推進支援センターは社会保険労務士など
の専門家が、無料で事業主の方からの労務管理上のお悩
みをお聞きし、就業規則の作成方法、賃金規程の見直し
や労働関係助成金の活用などを含めたアドバイスを行う
茨城労働局から委託を受けた公的事業です。

そのお悩み専門家の無料相談で解決しませんか？

社会保険労務士の相談が無料でご利用いただけます

無料
相談

来所・電話相談
来所・電話によるご相談を承ります。
（受付時間：原則　平日 9:00 ～ 17:00）

メール相談
メールでの相談も承ります。

企業へのコンサルティング
専門家が、会社への訪問もしくは
オンラインによるコンサルティング
を実施します

セミナー開催
企業向けのセミナーを随時開催
しています。

助成金の活用相談
働き方改革推進支援助成金やキャリア
アップ助成金など、働き方改革に関連
する助成金の相談を承ります。

☑ちゃんと労務管理を行いたいが何から始めればいいのか分からない
☑労働条件通知書や 36 協定を作るように言われたが記入すべき内容がよく
分からない

☑建設業・運送業の時間外労働の上限制限について教えてほしい
☑毎年法改正が行われているがどのように対応すればいいのか分からない
☑10人以上になり就業規則が必要になったが作り方が分からない
☑助成金を活用したいがどのようなものが利用できそうか教えて欲しい
☑非正規労働者と正規労働者に不合理な待遇差が生じていないか確認したい
☑給与体形・賃金制度・評価制度を見直したいがどのように進めたらいいの
か教てほしい

☑人手が足りず求人募集をしているが応募がないためアドバイスが欲しい
☑賃金台帳、出勤簿、有給休暇管理簿などの作成方法が問題ないか見て欲し
いい

 年次有給休暇 を上手に活用し
働き方・休み方を見直しましょう
●「年次有給休暇の計画的付与制度」を
　導入しましょう。
●年次有給休暇付与計画表による個人別付与方式を
　活用すれば休暇の分散化にもつながります。

●働き方・休み方改善ポータルサイト
https://work-holiday.mhlw.go.jp/

年次有給休暇取得促進特設サイト

厚生労働省 都道府県労働局 労働基準監督署

年休取得促進
特設サイト▶
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８月３日（土）

歩行者天国８月３日（土）・４日（日）
15時～21時30分

〇学祭TSUCHIURA2024
１３時～１７時  場所：うらら大屋根広場
高校生たちによる学校自慢や、部活動で磨いた技術・
演技の披露

８月4日（日）
〇キララステージ
15時30分～18時　
場所：うらら大屋根広場
音楽や踊りなどのパフォーマンス披露

〇パラサイクリング「ハンドサイクル」
16時～18時　
場所：亀城公園前
手で漕ぐ自転車、「ハンドサイクル」で全長約200ｍ
のコースを走行

〇山車巡行・競演
巡行 16時～19時　
場所：中央一丁目交差点～　
　　 　　　　　うらら大屋根広場前
競演 20時～20時30分　
場所：うらら大屋根広場前

〇新郷土民謡おどり
１７時４０分～１８時５０分
場所：うらら大屋根広場

〇ものまねステージ
19時～20時30分
場所：うらら大屋根広場
ものまね芸人によるステージイベント

〇キララ花火
20時30分～
観覧場所：三帆ひろば

〇機動警察パトレイバー　
　実物大イングラム１号機
　デッキアップイベント
場所：亀城プラザ、亀城公園前
ジオラマ展示＆グッズ販売　９時～20時
デッキアップ　17時／18時／19時

〇七夕おどり
17時～　場所：中央一丁目交差点～
　　　　　　　　 川口バス停前道路

商工会議所
環境

アクション
プラン

電気・燃料の使用量、CO₂排出量を見える化できる
日本商工会議所・省エネ推進支援ツール

「CO₂チェックシート」（無料）をご活用ください。

電気・燃料の使用量、CO₂排出量を見える化できる
日本商工会議所・省エネ推進支援ツール

「CO₂チェックシート」（無料）をご活用ください。

電気・燃料の使用量、CO₂排出量を見える化できる
日本商工会議所・省エネ推進支援ツール

「CO₂チェックシート」（無料）をご活用ください。
　「CO₂チェックシート」は、毎月の電気代や使用量な
どを入力すると自社のCO₂排出量は自動的に計算さ
れ、簡単操作でグラフ化できるエクセル形式の無料
ツールです。
　省エネや節電の企画・実行に人員を割く余裕やノウ
ハウのない中小企業や小規模事業者の皆様にも手軽
にご利用いただけます。ぜひご活用ください。
　日商エネルギー・環境ナビからダウンロードしてご
利用ください。

　「CO₂チェックシート」は、毎月の電気代や使用量な
どを入力すると自社のCO₂排出量は自動的に計算さ
れ、簡単操作でグラフ化できるエクセル形式の無料
ツールです。
　省エネや節電の企画・実行に人員を割く余裕やノウ
ハウのない中小企業や小規模事業者の皆様にも手軽
にご利用いただけます。ぜひご活用ください。
　日商エネルギー・環境ナビからダウンロードしてご
利用ください。

　「CO₂チェックシート」は、毎月の電気代や使用量な
どを入力すると自社のCO₂排出量は自動的に計算さ
れ、簡単操作でグラフ化できるエクセル形式の無料
ツールです。
　省エネや節電の企画・実行に人員を割く余裕やノウ
ハウのない中小企業や小規模事業者の皆様にも手軽
にご利用いただけます。ぜひご活用ください。
　日商エネルギー・環境ナビからダウンロードしてご
利用ください。

■チェックシートの内容
○Excelシートに電気、ガス、ガソリンなど、毎月のエネルギー使用量
や料金のデータを入力・蓄積することで、自動でグラフ化して、分
かりやすくCO₂排出量を「見える化」できます。
○照明設備を蛍光灯からLEDに変える場合の「コスト削減効果」や
「CO₂排出削減効果」を簡単にシミュレーションできます。
○電力については、自社で契約している電力会社別、電気を多く使う
時間帯別など、利用形態に応じて細かく設定が可能です。
○最新の「排出係数」や「単位発熱量」のデータを反映したCO₂チェッ
クシートを日商から毎年無料でご提供します。利用者は日商エネ
ルギー環境ナビから最新のCO₂チェックシートをダウンロードし
てご利用いただけます。

日商エネルギー・環境ナビ
https://eco.jcci.or.jp/checksheet
日商エネルギー・環境ナビ
https://eco.jcci.or.jp/checksheet
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女
性
会
だ
よ
り

青
年
部
通
信

　
土
浦
商
工
会
議
所
女
性
会
で
は
、
地
域

振
興
活
動
の
ひ
と
つ
で
あ
る
食
の
ま
ち
づ

く
り
事
業
の
支
援
と
し
て
、
女
性
会
で
ア

レ
ン
ジ
し
た
ツ
ェ
ッ
ペ
リ
ン
カ
レ
ー
を
カ

レ
ー
フ
ェ
ス
で
出
店
し
て
い
ま
す
。

　
こ
の
ツ
ェ
ッ
ペ
リ
ン
カ
レ
ー
を
、
令
和

５
年
度
よ
り
、
土
浦
市
社
会
福
祉
協
議
会

を
通
し
て
子
ど
も
食
堂
へ
提
供
し
て
い
ま

す
。
今
回
は
、
三
中
地
区
の
「
土
浦
ひ
ま

わ
り
食
堂
」
、
真
鍋
の
「
わ
く
わ
く
キ
ッ

チ
ン
」
、
六
中
地
区
の
「
ロ
ッ
ク
応
援
弁

当
」
へ
提
供
し
ま
し
た
。

　
６
月
26
日
（
水
）
茨
城
県
県
南
生
涯
学
習
セ
ン
タ
ー
に
て
、

ビ
ジ
ネ
ス
活
性
化
委
員
会
が
担
当
し
、
６
月
例
会
「
ビ
ジ
ネ
ス

の
進
・
次
代
〜
Ｄ
Ｘ
か
ら
は
じ
め
よ
う
〜
」
を
開
催
し
ま
し

た
。

　
企
業
の
Ｄ
Ｘ
化
に
詳
し
い
講
師
（
（
株
）
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
ト 

代
表
取
締
役 

西
野
幸
典
氏
）
を
お
招
き
し
、
Ｄ
Ｘ
化
の
必
要

性
・
取
り
組
み
方
を
分
か
り
や
す
く
講
演
い
た
だ
き
、
そ
の
後

の
小
椋
会
長
と
の
ト
ー
ク
セ
ッ
シ
ョ
ン
で
は
事
前
の
質
問
を
踏

ま
え
た
内
容
で
Ｄ
Ｘ
の
取
り
組
み
に
つ
い
て
、
理
解
を
深
め
ま

し
た
。
場
所
を
移
し
て
行
っ
た
交
流
会
で
は
、
講
師
に
も
参
加

い
た
だ
き
有
意
義
な
例
会
と
な
り
ま
し
た
。

たくさんの人がきてくれました

トークセッション 講演

集合写真

ご一緒に活動しませんか！
※女性会では、一緒に活動するメンバーを募集しています。
お気軽にご連絡ください。詳しくは商工振興課まで

土浦商工会議所女性会ホームページ
https//www.tcci-joseikai.jp

６
月
例
会
研
修
事
業
を
開
催
！

雨天時：クラフトシビックホール土浦

※雨天時の会場決定は当日10時以降、土浦市教育委員会文化振興課ホームページでご確認ください。

SSS席8,000円/SS席7,000円/S席6,000円/A席4,000円

【
鑑
賞
券
販
売
場
所
】

　土
浦
市
教
育
委
員
会
文
化
振
興
課
、

　ク
ラ
フ
ト
シ
ビ
ッ
ク
ホ
ー
ル
土
浦
（
月
曜
休
館
）

　土
浦
市
亀
城
プ
ラ
ザ
（
水
曜
休
館
）

お問合せ：土浦薪能倶楽部事務局
　　　　　土浦市教育委員会文化振興課
　　　　　 TEL.0298935505

薪能
ホームページ

「紅葉狩・鬼揃」撮影 前島吉裕

問合せ先：総務課
問合せ先：総務課

※掲示板利用に関して、利用者もしくは第三者が被った被害について土浦商工会議所は一切責任を負いません。
※掲示板利用に関して、利用者もしくは第三者が被った被害について土浦商工会議所は一切責任を負いません。

土浦商工会議所情報発信ツール！！土浦商工会議所情報発信ツール！！

申込みは、お電話、当所ホームページアイコン                     または、こちらから申込みは、お電話、当所ホームページアイコン                     または、こちらから

会員掲示板利用者募集中会員掲示板利用者募集中
当所では、会員の皆様が発信できるネット

掲示板を開設しています。

新商品・サービスの紹介（飲食業の宅配サー

ビス）や在庫の提供・割引、受注企業の募

集など、消費者や企業間取引の円滑な情報

発信ツールとしてご利用いただけます。

当所では、会員の皆様が発信できるネット

掲示板を開設しています。

新商品・サービスの紹介（飲食業の宅配サー

ビス）や在庫の提供・割引、受注企業の募

集など、消費者や企業間取引の円滑な情報

発信ツールとしてご利用いただけます。

会員掲示板

一般企業
お客様

一緒に働く仲間の募集
商品サービスの紹介
受注企業の募集　等

掲示板への
登録

掲示板の
閲覧

問合せ・商談面接　等

会員
事業所

無料

子
ど
も
食
堂
に
ツ
ェッ
ペ
リ
ン

カ
レ
ー
を
提
供
し
ま
し
た

ロック応援弁当
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８月３日（土）

歩行者天国８月３日（土）・４日（日）
15時～21時30分

〇学祭TSUCHIURA2024
１３時～１７時  場所：うらら大屋根広場
高校生たちによる学校自慢や、部活動で磨いた技術・
演技の披露

８月4日（日）
〇キララステージ
15時30分～18時　
場所：うらら大屋根広場
音楽や踊りなどのパフォーマンス披露

〇パラサイクリング「ハンドサイクル」
16時～18時　
場所：亀城公園前
手で漕ぐ自転車、「ハンドサイクル」で全長約200ｍ
のコースを走行

〇山車巡行・競演
巡行 16時～19時　
場所：中央一丁目交差点～　
　　 　　　　　うらら大屋根広場前
競演 20時～20時30分　
場所：うらら大屋根広場前

〇新郷土民謡おどり
１７時４０分～１８時５０分
場所：うらら大屋根広場

〇ものまねステージ
19時～20時30分
場所：うらら大屋根広場
ものまね芸人によるステージイベント

〇キララ花火
20時30分～
観覧場所：三帆ひろば

〇機動警察パトレイバー　
　実物大イングラム１号機
　デッキアップイベント
場所：亀城プラザ、亀城公園前
ジオラマ展示＆グッズ販売　９時～20時
デッキアップ　17時／18時／19時

〇七夕おどり
17時～　場所：中央一丁目交差点～
　　　　　　　　 川口バス停前道路
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電気・燃料の使用量、CO₂排出量を見える化できる
日本商工会議所・省エネ推進支援ツール

「CO₂チェックシート」（無料）をご活用ください。

電気・燃料の使用量、CO₂排出量を見える化できる
日本商工会議所・省エネ推進支援ツール

「CO₂チェックシート」（無料）をご活用ください。

電気・燃料の使用量、CO₂排出量を見える化できる
日本商工会議所・省エネ推進支援ツール

「CO₂チェックシート」（無料）をご活用ください。
　「CO₂チェックシート」は、毎月の電気代や使用量な
どを入力すると自社のCO₂排出量は自動的に計算さ
れ、簡単操作でグラフ化できるエクセル形式の無料
ツールです。
　省エネや節電の企画・実行に人員を割く余裕やノウ
ハウのない中小企業や小規模事業者の皆様にも手軽
にご利用いただけます。ぜひご活用ください。
　日商エネルギー・環境ナビからダウンロードしてご
利用ください。

　「CO₂チェックシート」は、毎月の電気代や使用量な
どを入力すると自社のCO₂排出量は自動的に計算さ
れ、簡単操作でグラフ化できるエクセル形式の無料
ツールです。
　省エネや節電の企画・実行に人員を割く余裕やノウ
ハウのない中小企業や小規模事業者の皆様にも手軽
にご利用いただけます。ぜひご活用ください。
　日商エネルギー・環境ナビからダウンロードしてご
利用ください。

　「CO₂チェックシート」は、毎月の電気代や使用量な
どを入力すると自社のCO₂排出量は自動的に計算さ
れ、簡単操作でグラフ化できるエクセル形式の無料
ツールです。
　省エネや節電の企画・実行に人員を割く余裕やノウ
ハウのない中小企業や小規模事業者の皆様にも手軽
にご利用いただけます。ぜひご活用ください。
　日商エネルギー・環境ナビからダウンロードしてご
利用ください。

■チェックシートの内容
○Excelシートに電気、ガス、ガソリンなど、毎月のエネルギー使用量
や料金のデータを入力・蓄積することで、自動でグラフ化して、分
かりやすくCO₂排出量を「見える化」できます。
○照明設備を蛍光灯からLEDに変える場合の「コスト削減効果」や
「CO₂排出削減効果」を簡単にシミュレーションできます。
○電力については、自社で契約している電力会社別、電気を多く使う
時間帯別など、利用形態に応じて細かく設定が可能です。
○最新の「排出係数」や「単位発熱量」のデータを反映したCO₂チェッ
クシートを日商から毎年無料でご提供します。利用者は日商エネ
ルギー環境ナビから最新のCO₂チェックシートをダウンロードし
てご利用いただけます。

日商エネルギー・環境ナビ
https://eco.jcci.or.jp/checksheet
日商エネルギー・環境ナビ
https://eco.jcci.or.jp/checksheet

宝
国
間
人

ほ
か
ほ
か

ほ
か
ほ
か
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女
性
会
だ
よ
り

青
年
部
通
信

　
土
浦
商
工
会
議
所
女
性
会
で
は
、
地
域

振
興
活
動
の
ひ
と
つ
で
あ
る
食
の
ま
ち
づ

く
り
事
業
の
支
援
と
し
て
、
女
性
会
で
ア

レ
ン
ジ
し
た
ツ
ェ
ッ
ペ
リ
ン
カ
レ
ー
を
カ

レ
ー
フ
ェ
ス
で
出
店
し
て
い
ま
す
。

　
こ
の
ツ
ェ
ッ
ペ
リ
ン
カ
レ
ー
を
、
令
和

５
年
度
よ
り
、
土
浦
市
社
会
福
祉
協
議
会

を
通
し
て
子
ど
も
食
堂
へ
提
供
し
て
い
ま

す
。
今
回
は
、
三
中
地
区
の
「
土
浦
ひ
ま

わ
り
食
堂
」
、
真
鍋
の
「
わ
く
わ
く
キ
ッ

チ
ン
」
、
六
中
地
区
の
「
ロ
ッ
ク
応
援
弁

当
」
へ
提
供
し
ま
し
た
。

　
６
月
26
日
（
水
）
茨
城
県
県
南
生
涯
学
習
セ
ン
タ
ー
に
て
、

ビ
ジ
ネ
ス
活
性
化
委
員
会
が
担
当
し
、
６
月
例
会
「
ビ
ジ
ネ
ス

の
進
・
次
代
〜
Ｄ
Ｘ
か
ら
は
じ
め
よ
う
〜
」
を
開
催
し
ま
し

た
。

　
企
業
の
Ｄ
Ｘ
化
に
詳
し
い
講
師
（
（
株
）
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
ト 

代
表
取
締
役 

西
野
幸
典
氏
）
を
お
招
き
し
、
Ｄ
Ｘ
化
の
必
要

性
・
取
り
組
み
方
を
分
か
り
や
す
く
講
演
い
た
だ
き
、
そ
の
後

の
小
椋
会
長
と
の
ト
ー
ク
セ
ッ
シ
ョ
ン
で
は
事
前
の
質
問
を
踏

ま
え
た
内
容
で
Ｄ
Ｘ
の
取
り
組
み
に
つ
い
て
、
理
解
を
深
め
ま

し
た
。
場
所
を
移
し
て
行
っ
た
交
流
会
で
は
、
講
師
に
も
参
加

い
た
だ
き
有
意
義
な
例
会
と
な
り
ま
し
た
。

たくさんの人がきてくれました

トークセッション 講演

集合写真

ご一緒に活動しませんか！
※女性会では、一緒に活動するメンバーを募集しています。
お気軽にご連絡ください。詳しくは商工振興課まで

土浦商工会議所女性会ホームページ
https//www.tcci-joseikai.jp

６
月
例
会
研
修
事
業
を
開
催
！

雨天時：クラフトシビックホール土浦

※雨天時の会場決定は当日10時以降、土浦市教育委員会文化振興課ホームページでご確認ください。

SSS席8,000円/SS席7,000円/S席6,000円/A席4,000円

【
鑑
賞
券
販
売
場
所
】

　土
浦
市
教
育
委
員
会
文
化
振
興
課
、

　ク
ラ
フ
ト
シ
ビ
ッ
ク
ホ
ー
ル
土
浦
（
月
曜
休
館
）

　土
浦
市
亀
城
プ
ラ
ザ
（
水
曜
休
館
）

お問合せ：土浦薪能倶楽部事務局
　　　　　土浦市教育委員会文化振興課
　　　　　 TEL.0298935505

薪能
ホームページ

「紅葉狩・鬼揃」撮影 前島吉裕

問合せ先：総務課問合せ先：総務課
※掲示板利用に関して、利用者もしくは第三者が被った被害について土浦商工会議所は一切責任を負いません。※掲示板利用に関して、利用者もしくは第三者が被った被害について土浦商工会議所は一切責任を負いません。

土浦商工会議所情報発信ツール！！土浦商工会議所情報発信ツール！！

申込みは、お電話、当所ホームページアイコン                     または、こちらから申込みは、お電話、当所ホームページアイコン                     または、こちらから

会員掲示板利用者募集中会員掲示板利用者募集中
当所では、会員の皆様が発信できるネット

掲示板を開設しています。

新商品・サービスの紹介（飲食業の宅配サー

ビス）や在庫の提供・割引、受注企業の募

集など、消費者や企業間取引の円滑な情報

発信ツールとしてご利用いただけます。

当所では、会員の皆様が発信できるネット

掲示板を開設しています。

新商品・サービスの紹介（飲食業の宅配サー

ビス）や在庫の提供・割引、受注企業の募

集など、消費者や企業間取引の円滑な情報

発信ツールとしてご利用いただけます。

会員掲示板

一般企業
お客様

一緒に働く仲間の募集
商品サービスの紹介
受注企業の募集　等

掲示板への
登録

掲示板の
閲覧

問合せ・商談面接　等

会員
事業所

無料

子
ど
も
食
堂
に
ツ
ェッ
ペ
リ
ン

カ
レ
ー
を
提
供
し
ま
し
た

ロック応援弁当
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経
営
層
が
主
導
し

部
門
連
係
で
対
処

　
独
立
行
政
法
人
情
報
処
理
推
進
機

構
（
Ｉ
Ｐ
Ａ
）
は
、
こ
れ
ま
で
秘
密

情
報
の
管
理
と
保
護
に
関
す
る
実
態

調
査
を
通
じ
、「
守
る
べ
き
情
報
資
産

の
認
識
不
足
や
内
部
不
正
防
止
対
策

の
取
り
組
み
の
遅
れ
」
な
ど
の
問
題

点
や
課
題
を
示
し
て
き
た
。
特
に
中

小
企
業
で
は
、内
部
不
正
防
止
が
「
重

要
な
経
営
課
題
」
と
し
て
認
識
さ
れ

て
い
な
い
、
守
る
べ
き
情
報
資
産
を

特
定
で
き
て
い
な
い
、
内
部
不
正
対

策
は
後
手
に
回
り
が
ち
と
い
っ
た
課

題
が
顕
著
で
あ
る
。
そ
こ
で
、
そ
れ

ら
の
課
題
に
沿
っ
た
改
善
策
に
関
す

る
中
小
企
業
の
状
況
を
把
握
し
示
唆

を
抽
出
す
る
た
め
、
内
部
不
正
防
止

対
策
・
体
制
整
備
な
ど
に
関
す
る
調

査
を
実
施
し
、
報
告
書
と
し
て
ま
と

め
た
。

　
内
部
不
正
防
止
の
課
題
が
顕
在
化

し
て
し
ま
う
要

因
に
は
、
中
小

企
業
の
リ
ソ
ー

ス
不
足
と
、
多

岐
に
わ
た
る
対

策
の
優
先
度
の

判
断
が
後
手
に

回
っ
て
い
た
こ

と
な
ど
が
あ
る
。

今
回
の
調
査
か

ら
得
ら
れ
た
中

小
企
業
と
し
て

対
策
推
進
の

フ
ァ
ー
ス
ト
ス
テ
ッ
プ
と
な
り
得
る

示
唆
を
以
下
に
示
す
。

■
中
小
規
模
を
逆
手
に
取
っ
た
リ
ー

ダ
ー
シ
ッ
プ
発
揮
や
訓
示
の
活
用

　
中
小
企
業
に
お
け
る
経
営
層
の
意

識
や
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
が
持
つ
意
味

は
大
変
大
き
い
。
そ
う
し
た
意
識
の

下
、
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
を
発
揮
し
、

リ
ス
ク
や
対
策
優
先
度
の
判
断
を
行

い
内
部
不
正
対
策
強
化
の
推
進
力
と

す
る
。
さ
ら
に
、
中
小
企
業
で
は
経

営
者
と
従
業
員
の
距
離
が
近
く
、
経

営
層
の
メ
ッ
セ
ー
ジ
が
響
く
。
そ
こ

で
朝
礼
や
全
社
集
会
な
ど
を
活
用
し
、

全
従
業
員
に
、
内
部
不
正
対
策
の
経

営
方
針
や
判
断
、
蓄
積
し
た
知
見
を

直
接
伝
え
る
。

■
リ
ソ
ー
ス
節
約
型
の
部
門
連
携

　
内
部
不
正
防
止
に
特
化
し
た
リ
ス

ク
管
理
体
制
が
な
い
場
合
で
も
、
情

報
シ
ス
テ
ム
／
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
部
門

が
内
部
不
正
防
止
で
必
要
と
さ
れ
る

Ｉ
Ｔ
技
術
面
を
カ
バ
ー
し
、
総
務
・

人
事
部
門
が
内
部
不
正
防
止
体
制
を

カ
バ
ー
す
る
よ
う
に
指
向
し
、
少
な

い
リ
ソ
ー
ス
で
専
門
管
理
部
門
設
置

と
同
等
の
効
果
を
期
待
す
る
。

■
最
小
限
の
内
部
不
正
対
策
を
付
加

　
サ
イ
バ
ー
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
対
策
で

カ
バ
ー
で
き
な
い
内
部
不
正
特
有
の

対
策
な
ど
は
、
あ
る
程
度
実
施
さ
れ

て
い
る
既
存
の
サ
イ
バ
ー
セ
キ
ュ
リ

テ
ィ
対
策
に
上
乗
せ
す
る
こ
と
（
共

通
の
対
策
を
適
用
し
つ
つ
、
守
る
べ

き
も
の
と
リ
ス
ク
の
違
い
に
応
じ
て

足
り
な
い
と
こ
ろ
を
補
う
の
み
と
す

る
）
が
、
効
率
的
か
つ
効
果
的
。

先
進
的
事
例
参
考
に

自
社
の
対
策
推
進
を

　
先
進
的
中
小
企
業
へ
の
イ
ン
タ

ビ
ュ
ー
調
査
か
ら
得
ら
れ
た
、
中
小

企
業
の
内
部
不
正
防
止
に
役
立
ち
そ

う
な
示
唆
や
好
事
例
を
以
下
に
示
す
。

■
取
り
か
か
る
き
っ
か
け
を
生
か
す

　
経
営
者
が
自
ら
主
導
し
て
技
術
情

報
管
理
や
Ｉ
Ｓ
Ｍ
Ｓ（
情
報
セ
キ
ュ
リ

テ
ィ
マ
ネ

ジ
メ
ン
ト

シ
ス
テ
ム

適
合
性
評

価
制
度
）
な
ど
の
可
視
化
し
や
す
い

認
証
を
取
得
す
る
こ
と
な
ど
が
秘
密

情
報
漏
え
い
／
内
部
不
正
リ
ス
ク
を

重
要
な
経
営
課
題
と
し
て
認
識
す
る

た
め
の
契
機
と
な
り
得
る
。
未
導
入

で
あ
れ
ば
情
報
資
産
台
帳
を
用
い
た

秘
密
情
報
管
理
の
導
入
も
同
時
に
期

待
で
き
る
。

■
小
回
り
の
利
く
機
動
力
を
生
か
す

　
経
営
者
が
自
ら
戦
略
を
語
り
、
基

本
方
針
を
周
知
徹
底
し
、
自
身
の
思

い
を
伝
え
る
こ
と
で
従
業
員
に
対
す

る
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
を
発
揮
し
、
中

小
企
業
な
ら
で
は
の
機
動
性
を
生
か

し
な
が
ら
、
事
業
リ
ス
ク
の
判
断
や

秘
密
情
報
の
特
定
・
格
付
け
を
ス
ピ
ー

ド
ア
ッ
プ
さ
せ
る
こ
と
が
有
効
。

■
風
通
し
の
良
さ
を
生
か
す

　
社
員
が
少
数
と
い
う
中
小
規
模
な

ら
で
は
の
風
通
し
の
良
さ
、
顔
の
見

え
る
人
間
関
係
を
生
か
し
、
内
部
不

正
防
止
の
た
め
の
監
視
・
報
告
体
制

整
備
に
際
し
て
は
、そ
の
意
義
を
じ
っ

く
り
説
明
し
な
が
ら
構
築
し
、
唐
突

な
体
制
整
備
に
よ
る
不
信
感
を
抑
止

す
る
こ
と
が
有
効
。◇

　
そ
の
他
聴
取
で
き
た
取
り
組
み
や

事
例
は
多
岐
に
わ
た
り
、
調
査
報
告

書
に
記
載
し
て
い
る
。
自
社
で
の
取

り
組
み
の
参
考
に
し
て
い
た
だ
き
た

い
。

（
独
立
行
政
法
人
情
報
処
理
推
進
機

構
・
江
島
将
和
）

2023 年度「内部不正防止対策・体制整備等
に関する中小企業等の状況調査」報告書に
ついてはこちら

　内
部
不
正
を
防
ぐ

　

https://www.komatsu-kyoshujo.co.jp/tochigi/

内部不正による情報漏えいのイメージ

常
議
員
会
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新入会員情報
事業所名　 代表者名 業　　　　種 所　　在　　地 ＴＥＬ

こころがはずむピアノ音楽教室

ヨシハラ建装

（株）山関工務店

ＧＦＩ（株）

ＧＥＭ ＳＴＯＮＥ

ムギワラプロジェクト うなぎ村

（株）月の井酒造店

誠恩産業（株）

Ｎｏｒｔｈ Ｐａｒｋ

（株）Ｍ＆Ｋインターナショナル

ＹＡＮＢＡＲ

ピアノ教室

塗装業

建設業

セールスプロモーション
（ウォーターサーバー）

眼精疲労ケア（美容）他、
イベント企画

飲食店

日本酒の製造販売

内装工事、LGS軽鉄組立他

カレー専門店

中近東への建設工具、
機械部品等の輸出

イタリアンレストラン

土浦市滝田１－６－１０

土浦市西真鍋町１２－２６

つくば市中菅間１３６５－１

土浦市小松１丁目１２－３５
シティパレス明建１１０

土浦市永国８９２－１－１０２

かすみがうら市安食３００６－２

東茨城郡大洗町磯浜町６３８

取手市片町３２８－１

土浦市東真鍋町１－７

つくば市千現２丁目１－６ Ａ１９－Ｉ

土浦市永国８４６－２－２

090-1422-1088

822-6622

866-0940

875-4660

090-6792-0604

090-5446-4173

029-266-2168

0297-63-5108

811-9527

080-4706-6854

090-5339-7904

長谷川　奈々絵

吉原　毅

山関　重人

藤田　匡史

長島　奈々恵

外山　厚志

坂本　敬子

林　群峰

カウシク　ニシャ

松瀬　大洋

佐藤　晃介

ご入会いただきありがとうぎざいます（掲載同意の方のみ紹介） （順不同 代表者敬称略）

　
6
月
度
常
議
員
会
は
、
6
月
21

日
（
金
）
に
土
浦
商
工
会
議
所
に

お
い
て
開
催
さ
れ
、
議
事
案
件
に

つ
い
て
原
案
ど
お
り
可
決
承
認
さ

れ
た
。

議
事
案
件
（
議
件
）

議
件
第
１
号

　
第
１
０
6
回
通
常
議
員
総
会
　

議
案
に
つ
い
て

①
令
和
5
年
度
　
事
業
報
告
の

承
認
に
つ
い
て

②
令
和
5
年
度
　
収
支
決
算
の

承
認
に
つ
い
て

③
欠
員
常
議
員
（
4
人
）
の
選

任
に
つ
い
て

議
件
第
２
号

　
新
入
会
員
の
承
認
に
つ
い
て

報
告
・
連
絡
事
項

　
１
　
補
助
金
・
資
金
繰
り
対
策

講
座
に
つ
い
て

　
２
　
カ
ス
ミ
B
L
A
N
D
E
　

研
究
学
園
店
出
店
者
募
集

に
つ
い
て

　
３
　
青
年
部
よ
り

　
４
　
女
性
会
よ
り

　
５
　
そ
の
他

【講師】比嘉　バーバラ 
（タレント ／ モデル ／ 旅のスペシャリスト）

『世界を旅して気づいたこと
～最近、感謝していますか？～』
【内容】　観光地から秘境まで世界 30 か国以上を旅してき
た講師が、旅先で得た気づきや学び、そして異文化コミュ
ニケーションの際に心に留めておくべきことをお話ししま
す。インバウンド需要が高まっている今だからこそ、文化の
違いについて学び、柔軟な思考で日本の魅力について考え
てみましょう。                      

土浦商工会議所ホームページ下部の「WEBセミナー」をクリック！

「土浦商工会議所 WEB セミナー」ページが表示されますので【ログイン】
ボタンをクリックし、IDとパスワードを入力してください。
【ID】ｋ0093【パスワード】0391

動画による本格的なセミナーが視聴できます。
「忙しくてセミナーに参加できない」「隙間時間に勉強したい」など時間と場
所をご都合に合わせてご利用できます。
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経
営
層
が
主
導
し

部
門
連
係
で
対
処

　
独
立
行
政
法
人
情
報
処
理
推
進
機

構
（
Ｉ
Ｐ
Ａ
）
は
、
こ
れ
ま
で
秘
密

情
報
の
管
理
と
保
護
に
関
す
る
実
態

調
査
を
通
じ
、「
守
る
べ
き
情
報
資
産

の
認
識
不
足
や
内
部
不
正
防
止
対
策

の
取
り
組
み
の
遅
れ
」
な
ど
の
問
題

点
や
課
題
を
示
し
て
き
た
。
特
に
中

小
企
業
で
は
、内
部
不
正
防
止
が
「
重

要
な
経
営
課
題
」
と
し
て
認
識
さ
れ

て
い
な
い
、
守
る
べ
き
情
報
資
産
を

特
定
で
き
て
い
な
い
、
内
部
不
正
対

策
は
後
手
に
回
り
が
ち
と
い
っ
た
課

題
が
顕
著
で
あ
る
。
そ
こ
で
、
そ
れ

ら
の
課
題
に
沿
っ
た
改
善
策
に
関
す

る
中
小
企
業
の
状
況
を
把
握
し
示
唆

を
抽
出
す
る
た
め
、
内
部
不
正
防
止

対
策
・
体
制
整
備
な
ど
に
関
す
る
調

査
を
実
施
し
、
報
告
書
と
し
て
ま
と

め
た
。

　
内
部
不
正
防
止
の
課
題
が
顕
在
化

し
て
し
ま
う
要

因
に
は
、
中
小

企
業
の
リ
ソ
ー

ス
不
足
と
、
多

岐
に
わ
た
る
対

策
の
優
先
度
の

判
断
が
後
手
に

回
っ
て
い
た
こ

と
な
ど
が
あ
る
。

今
回
の
調
査
か

ら
得
ら
れ
た
中

小
企
業
と
し
て

対
策
推
進
の

フ
ァ
ー
ス
ト
ス
テ
ッ
プ
と
な
り
得
る

示
唆
を
以
下
に
示
す
。

■
中
小
規
模
を
逆
手
に
取
っ
た
リ
ー

ダ
ー
シ
ッ
プ
発
揮
や
訓
示
の
活
用

　
中
小
企
業
に
お
け
る
経
営
層
の
意

識
や
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
が
持
つ
意
味

は
大
変
大
き
い
。
そ
う
し
た
意
識
の

下
、
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
を
発
揮
し
、

リ
ス
ク
や
対
策
優
先
度
の
判
断
を
行

い
内
部
不
正
対
策
強
化
の
推
進
力
と

す
る
。
さ
ら
に
、
中
小
企
業
で
は
経

営
者
と
従
業
員
の
距
離
が
近
く
、
経

営
層
の
メ
ッ
セ
ー
ジ
が
響
く
。
そ
こ

で
朝
礼
や
全
社
集
会
な
ど
を
活
用
し
、

全
従
業
員
に
、
内
部
不
正
対
策
の
経

営
方
針
や
判
断
、
蓄
積
し
た
知
見
を

直
接
伝
え
る
。

■
リ
ソ
ー
ス
節
約
型
の
部
門
連
携

　
内
部
不
正
防
止
に
特
化
し
た
リ
ス

ク
管
理
体
制
が
な
い
場
合
で
も
、
情

報
シ
ス
テ
ム
／
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
部
門

が
内
部
不
正
防
止
で
必
要
と
さ
れ
る

Ｉ
Ｔ
技
術
面
を
カ
バ
ー
し
、
総
務
・

人
事
部
門
が
内
部
不
正
防
止
体
制
を

カ
バ
ー
す
る
よ
う
に
指
向
し
、
少
な

い
リ
ソ
ー
ス
で
専
門
管
理
部
門
設
置

と
同
等
の
効
果
を
期
待
す
る
。

■
最
小
限
の
内
部
不
正
対
策
を
付
加

　
サ
イ
バ
ー
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
対
策
で

カ
バ
ー
で
き
な
い
内
部
不
正
特
有
の

対
策
な
ど
は
、
あ
る
程
度
実
施
さ
れ

て
い
る
既
存
の
サ
イ
バ
ー
セ
キ
ュ
リ

テ
ィ
対
策
に
上
乗
せ
す
る
こ
と
（
共

通
の
対
策
を
適
用
し
つ
つ
、
守
る
べ

き
も
の
と
リ
ス
ク
の
違
い
に
応
じ
て

足
り
な
い
と
こ
ろ
を
補
う
の
み
と
す

る
）
が
、
効
率
的
か
つ
効
果
的
。

先
進
的
事
例
参
考
に

自
社
の
対
策
推
進
を

　
先
進
的
中
小
企
業
へ
の
イ
ン
タ

ビ
ュ
ー
調
査
か
ら
得
ら
れ
た
、
中
小

企
業
の
内
部
不
正
防
止
に
役
立
ち
そ

う
な
示
唆
や
好
事
例
を
以
下
に
示
す
。

■
取
り
か
か
る
き
っ
か
け
を
生
か
す

　
経
営
者
が
自
ら
主
導
し
て
技
術
情

報
管
理
や
Ｉ
Ｓ
Ｍ
Ｓ（
情
報
セ
キ
ュ
リ

テ
ィ
マ
ネ

ジ
メ
ン
ト

シ
ス
テ
ム

適
合
性
評

価
制
度
）
な
ど
の
可
視
化
し
や
す
い

認
証
を
取
得
す
る
こ
と
な
ど
が
秘
密

情
報
漏
え
い
／
内
部
不
正
リ
ス
ク
を

重
要
な
経
営
課
題
と
し
て
認
識
す
る

た
め
の
契
機
と
な
り
得
る
。
未
導
入

で
あ
れ
ば
情
報
資
産
台
帳
を
用
い
た

秘
密
情
報
管
理
の
導
入
も
同
時
に
期

待
で
き
る
。

■
小
回
り
の
利
く
機
動
力
を
生
か
す

　
経
営
者
が
自
ら
戦
略
を
語
り
、
基

本
方
針
を
周
知
徹
底
し
、
自
身
の
思

い
を
伝
え
る
こ
と
で
従
業
員
に
対
す

る
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
を
発
揮
し
、
中

小
企
業
な
ら
で
は
の
機
動
性
を
生
か

し
な
が
ら
、
事
業
リ
ス
ク
の
判
断
や

秘
密
情
報
の
特
定
・
格
付
け
を
ス
ピ
ー

ド
ア
ッ
プ
さ
せ
る
こ
と
が
有
効
。

■
風
通
し
の
良
さ
を
生
か
す

　
社
員
が
少
数
と
い
う
中
小
規
模
な

ら
で
は
の
風
通
し
の
良
さ
、
顔
の
見

え
る
人
間
関
係
を
生
か
し
、
内
部
不

正
防
止
の
た
め
の
監
視
・
報
告
体
制

整
備
に
際
し
て
は
、そ
の
意
義
を
じ
っ

く
り
説
明
し
な
が
ら
構
築
し
、
唐
突

な
体
制
整
備
に
よ
る
不
信
感
を
抑
止

す
る
こ
と
が
有
効
。◇

　
そ
の
他
聴
取
で
き
た
取
り
組
み
や

事
例
は
多
岐
に
わ
た
り
、
調
査
報
告

書
に
記
載
し
て
い
る
。
自
社
で
の
取

り
組
み
の
参
考
に
し
て
い
た
だ
き
た

い
。

（
独
立
行
政
法
人
情
報
処
理
推
進
機

構
・
江
島
将
和
）

2023 年度「内部不正防止対策・体制整備等
に関する中小企業等の状況調査」報告書に
ついてはこちら

　内
部
不
正
を
防
ぐ

　

https://www.komatsu-kyoshujo.co.jp/tochigi/

内部不正による情報漏えいのイメージ

常
議
員
会
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新入会員情報
事業所名　 代表者名 業　　　　種 所　　在　　地 ＴＥＬ

こころがはずむピアノ音楽教室

ヨシハラ建装

（株）山関工務店

ＧＦＩ（株）

ＧＥＭ ＳＴＯＮＥ

ムギワラプロジェクト うなぎ村

（株）月の井酒造店

誠恩産業（株）

Ｎｏｒｔｈ Ｐａｒｋ

（株）Ｍ＆Ｋインターナショナル

ＹＡＮＢＡＲ

ピアノ教室

塗装業

建設業

セールスプロモーション
（ウォーターサーバー）

眼精疲労ケア（美容）他、
イベント企画

飲食店

日本酒の製造販売

内装工事、LGS軽鉄組立他

カレー専門店

中近東への建設工具、
機械部品等の輸出

イタリアンレストラン

土浦市滝田１－６－１０

土浦市西真鍋町１２－２６

つくば市中菅間１３６５－１

土浦市小松１丁目１２－３５
シティパレス明建１１０

土浦市永国８９２－１－１０２

かすみがうら市安食３００６－２

東茨城郡大洗町磯浜町６３８

取手市片町３２８－１

土浦市東真鍋町１－７

つくば市千現２丁目１－６ Ａ１９－Ｉ

土浦市永国８４６－２－２

090-1422-1088

822-6622

866-0940

875-4660

090-6792-0604

090-5446-4173

029-266-2168

0297-63-5108

811-9527

080-4706-6854

090-5339-7904

長谷川　奈々絵

吉原　毅

山関　重人

藤田　匡史

長島　奈々恵

外山　厚志

坂本　敬子

林　群峰

カウシク　ニシャ

松瀬　大洋

佐藤　晃介

ご入会いただきありがとうぎざいます（掲載同意の方のみ紹介） （順不同 代表者敬称略）

　
6
月
度
常
議
員
会
は
、
6
月
21

日
（
金
）
に
土
浦
商
工
会
議
所
に

お
い
て
開
催
さ
れ
、
議
事
案
件
に

つ
い
て
原
案
ど
お
り
可
決
承
認
さ

れ
た
。

議
事
案
件
（
議
件
）

議
件
第
１
号

　
第
１
０
6
回
通
常
議
員
総
会
　

議
案
に
つ
い
て

①
令
和
5
年
度
　
事
業
報
告
の

承
認
に
つ
い
て

②
令
和
5
年
度
　
収
支
決
算
の

承
認
に
つ
い
て

③
欠
員
常
議
員
（
4
人
）
の
選

任
に
つ
い
て

議
件
第
２
号

　
新
入
会
員
の
承
認
に
つ
い
て

報
告
・
連
絡
事
項

　
１
　
補
助
金
・
資
金
繰
り
対
策

講
座
に
つ
い
て

　
２
　
カ
ス
ミ
B
L
A
N
D
E
　

研
究
学
園
店
出
店
者
募
集

に
つ
い
て

　
３
　
青
年
部
よ
り

　
４
　
女
性
会
よ
り

　
５
　
そ
の
他

【講師】比嘉　バーバラ 
（タレント ／ モデル ／ 旅のスペシャリスト）

『世界を旅して気づいたこと
～最近、感謝していますか？～』
【内容】　観光地から秘境まで世界 30 か国以上を旅してき
た講師が、旅先で得た気づきや学び、そして異文化コミュ
ニケーションの際に心に留めておくべきことをお話ししま
す。インバウンド需要が高まっている今だからこそ、文化の
違いについて学び、柔軟な思考で日本の魅力について考え
てみましょう。                      

土浦商工会議所ホームページ下部の「WEBセミナー」をクリック！

「土浦商工会議所 WEB セミナー」ページが表示されますので【ログイン】
ボタンをクリックし、IDとパスワードを入力してください。
【ID】ｋ0093【パスワード】0391

動画による本格的なセミナーが視聴できます。
「忙しくてセミナーに参加できない」「隙間時間に勉強したい」など時間と場
所をご都合に合わせてご利用できます。
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6
月
の
業
況
と
先
行
き
見
通
し

全
産
業
合
計
の
業
況
D
I
は
、▲
1
6
．2

（
前
月
比
▲
4
．8
ポ
イ
ン
ト
）

　

資
源
・
原
材
料
価
格
が
高
止
ま
り
す
る

中
、
歴
史
的
な
円
安
基
調
や
人
材
確
保
に

向
け
た
賃
上
げ
、
輸
送
費
の
上
昇
等
の
複

合
的
な
要
因
に
よ
る
企
業
の
コ
ス
ト
負
担

増
は
業
種
を
問
わ
ず
継
続
し
て
い
る
。

　
と
り
わ
け
、
建
設
業
や
卸
売
業
で
は
、

働
き
方
改
革
関
連
法
に
よ
る
輸
送
費
・
労

務
費
の
上
昇
や
需
要
の
取
り
こ
ぼ
し
が
見

ら
れ
た
ほ
か
、
製
造
業
で
は
企
業
の
設
備

投
資
が
力
強
さ
を
欠
き
、
需
要
が
伸
び
悩

ん
で
い
る
。
ま
た
、
小
売
業
や
サ
ー
ビ
ス

業
で
は
、
イ
ン
バ
ウ
ン
ド
需
要
は
底
堅
い

も
の
の
、
物
価
高
に
よ
る
消
費
者
の
購
買

意
欲
の
低
下
が
下
押
し
し
た
。
継
続
す
る

物
価
高
に
よ
る
消
費
低
迷
に
よ
り
、
全
業

種
で
業
況
は
悪
化
と
な
っ
た
（
全
業
種
で

業
況
D
I
が
1
0
ポ
イ
ン
ト
以
上
悪
化
し

た
の
は
、
2
0
2
2
年
９
月
以
来
）
。

先
行
き
見
通
し
D
I
は
、
▲
1
6
．
0

（
今
月
比
＋
0
．
2
ポ
イ
ン
ト
）

　
高
い
賃
上
げ
率
や
定
額
減
税
等
に
よ
る

可
処
分
所
得
の
増
加
が
期
待
さ
れ
る
一
方
、 

資
源
価
格
の
高
止
ま
り
や
円
安
の
伸
長
等

に
よ
る
物
価
高
が
依
然
と
し
て
上
回
っ
て

お
り
、
消
費
低
迷
が
続
い
て
い
る
。

　

ま
た
、
人
手
不
足
に
よ
る
労
務
費
や
輸

送
費
の
上
昇
、
電
気
代
等
の
光
熱
費
の
高

騰
で
、
企
業
の
コ
ス
ト
負
担
増
は
継
続
し

て
い
る
。
価
格
転
嫁
も
進
捗
は
見
ら
れ
る

が
、
度
重
な
る 

物
価
上
昇
に
追
い
付
い
て

お
ら
ず
、
先
行
き
は
厳
し
い
見
方
が
続
い

て
い
る
。

ロ
ボ
調
査

ロ
ボ
調
査
6
月
集
計
結
果
（
早
期
景
気
観
測
）

業
況
Ｄ
Ｉ
は
、
物
価
高
に
伴
う
消
費
低
迷
で
、
全
業
種
で
悪
化

先
行
き
は
、
一
層
の
コ
ス
ト
負
担
増
継
続
で
厳
し
い
見
方

業況ＤＩ（前年同月比）の推移

《業況ＤＩ（全産業・前年同月比）の推移》

業況ＤＩ（前年同月比）の推移

※　ＤＩ値（景況判断指数）について
ＤＩ値は、売上・採算・業況などの各項目についての、判断の状況を表す。
ゼロを基準として、プラスの値で景気の上向き傾向を表す回答の割合が多
いことを示し、マイナスの値で景気の下向き傾向を表す回答の割合が多い
ことを示す。従って、売上高などの実数値の上昇率を示すものではなく、
強気・弱気などの景気感の相対的な広がりを意味する。

ＤＩ＝（増加・好転などの回答割合）－（減少・悪化などの回答割合）
　　業況・採算：（好転）－（悪化）　  売上：（増加）－（減少）

※「先行き見通し」は当月に比べた向こう3カ月の先行き見通しDI

全 産 業

建　設

製　造

卸　売

小　売

サービス

3月 4月

▲11.4

▲12.3

▲13.4

▲10.4

▲16.2

▲5.2

5月

▲14.0

▲16.5

▲21.7

▲16.6

▲16.5

▲2.4

▲16.0

▲16.2

▲17.8

▲28.4

▲21.2

▲4.8

▲12.9

▲13.0

▲17.0

▲19.2

▲14.4

▲4.4

▲12.9

▲15.6

▲14.8

▲17.4

▲17.9

▲3.8

先行き見通し
7～9月

2024年
1月

▲11.4

▲16.5

▲13.6

▲14.8

▲16.6

▲0.8

▲16.2

▲18.7

▲17.6

▲23.3

▲22.2

▲6.0

6月2月

業況ＤＩの推移（全産業・同年同月比）

0

-10

-20

-30

-40

-50

-60

22/6 8 10 12 23/2 4 6 8 10 12 24/2 4 6

飲酒運
転は

　しない
、させな

い

ホームページ  https://peraichi.com/landing_pages/view/clean-daikou

㈱クリーン運転総合代行
土浦市大岩田 1506-2
0120-22-7906

クリーン運転代行センター

0120-804-464
土浦市大岩田観音下 1475

公益社団法人 全国運転代行協会加盟
一般社団法人 茨城県運転代行協会加盟

クリーン代行は
38年目を迎えました
クリーン代行は
38年目を迎えました

創立 昭和62年6月10日

（会社設立・役員変更・合併・各種法人・相続・遺言）

電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所会報つちうら  No.667  2024年7月11

外
販
で
き
る
ク
ラ
ウ
ド
ベ
ー
ス
の
サ
ー
ビ

ス
と
し
て
提
供
す
る
こ
と
に
な
り
ま
し

た
。

　
製
造
業
で
は
ス
モ
ー
ル
ス
タ
ー
ト
、
ア

ジ
ャ
イ
ル
、
プ
ロ
ト
タ
イ
ピ
ン
グ
と
い
っ

た
ス
ピ
ー
ド
感
の
あ
る
開
発
手
法
に
抵
抗

感
が
あ
る
事
例
は
多
い
の
で
す
が
、
今
回

の
取
り
組
み
は
現
場
と
経
営
陣
が
近
い
中

小
企
業
だ
か
ら
こ
そ
可
能
で
あ
り
、
迅
速

な
意
思
決
定
と
柔
軟
な
対
応
が
で
き
た
こ

と
が
成
功
の
鍵
と
い
え
ま
す
。

（
こ
の
事
例
は
筆
者
取
材
時
の
も
の
で
あ

り
、現
在
で
は
異
な
る
場
合
が
あ
り
ま
す
）

ウ
イ
ン
グ
ア
ー
ク
１
ｓ
ｔ
株
式
会
社
　

デ
ー
タ
の
じ
か
ん
主
筆

大
川
　
真
史

人
手
不
足
の
状
況
で
、
当
社
で
も
今

働
い
て
い
る
従
業
員
に
対
し
て
、
人

材
育
成
の
た
め
の
取
組
み
を
し
な
け
れ
ば

な
ら
な
い
と
痛
感
し
て
い
ま
す
。
会
社
が

従
業
員
（
労
働
者
）
に
対
し
て
訓
練
を
実

施
し
た
場
合
に
、
会
社
に
助
成
金
が
支
給

さ
れ
る
制
度
が
あ
る
と
聞
い
た
の
で
す

が
、
ど
の
よ
う
な
も
の
で
し
ょ
う
か
。

厚
生
労
働
省
が
行
う
「
人
材
開
発
支

援
助
成
金
」
が
そ
れ
に
該
当
す
る
で

し
ょ
う
。
事
業
主
が
労
働
者
に
対
し
て
訓

練
を
実
施
し
た
場
合
に
、
訓
練
経
費
や
訓

練
期
間
中
の
賃
金
の
一
部
等
を
助
成
す
る

と
い
う
制
度
で
す
。

　
令
和
６
年
４
月
１
日
か
ら
制
度
が
見
直

さ
れ
改
正
さ
れ
て
い
ま
す
。
こ
こ
で
は
概

略
の
ご
紹
介
し
か
で
き
ま
せ
ん
が
、
訓
練

コ
ー
ス
は
以
下
の
よ
う
に
な
っ
て
い
ま

す
。

１
．
人
へ
の
投
資
促
進
コ
ー
ス

　
高
度
デ
ジ
タ
ル
人
材
の
育
成
の
た
め
の

訓
練
や
労
働
者
が
自
発
的
に
受
講
し
た
訓

練
等
等
を
対
象
と
し
て
い
ま
す
。

２
．
人
材
育
成
支
援
コ
ー
ス

　
10
時
間
以
上
の
O
F
F

－

J
T
（
職
場

外
で
の
研
修
、
訓
練
）
と
O
J
T
（
職
場

で
の
訓
練
）
を
組
み
合
わ
せ
た
訓
練
を
設

定
し
ま
す
。

３
．
事
業
展
開
等
リ
ス
キ
リ
ン
グ
支
援

コ
ー
ス

　
事
業
展
開
や
D
X
等
に
伴
い
新
た
な
分

野
で
必
要
と
な
る
知
識
な
ど
を
習
得
さ
せ

る
た
め
の
訓
練
で
す
。

　
右
記
コ
ー
ス
に
つ
い
て
共
通
し
て
、
例

え
ば

①
公
共
職
業
能
力
開
発
施
設
な
ど
特
定
の

訓
練
機
関
（
公
共
職
業
能
力
開
発
施
設
、

認
定
職
業
訓
練
施
設
（
認
定
職
業
訓
練
を

行
う
場
合
に
限
る
。
）
、
学
校
教
育
法
に

規
定
す
る
大
学
、
大
学
院
、
専
修
学
校
も

し
く
は
各
種
学
校
、
中
小
企
業
大
学
校
又

は
専
門
実
践
教
育
訓
練
等
の
講
座
指
定
を

受
け
た
訓
練
機
関
（
専
門
実
践
教
育
訓
練

等
の
指
定
講
座
を
行
う
場
合
に
限
る
。
）

が
実
施
す
る
訓
練
の
場
合
、
当
該
訓
練
機

関
を
修
了
等
し
て
い
る
こ
と
が
確
認
で
き

れ
ば
、
「
実
訓
練
時
間
数
の
８
割
以
上
の

労
務
相
談
室

QＡ

握
・
管
理
し
、
業
務
の

効
率
化
を
図
る
た
め
に

適
し
た
も
の
で
し
た
。

　
当
時
の
製
造
現
場
は

ア
ナ
ロ
グ
中
心
だ
っ
た

こ
と
も
あ
り
、
完
璧
な

デ
ー
タ
収
集
や
あ
る
べ
き
デ
ジ
タ
ル
活
用

を
追
求
す
る
の
で
は
な
く
、
「
今
よ
り
も

正
し
い
デ
ー
タ
が
取
れ
た
ら
Ｏ
Ｋ
」
と
い

う
考
え
方
に
基
づ
い
て
進
め
ら
れ
ま
し

た
。
デ
ジ
タ
ル
化
に
よ
る
現
場
の
負
担
感

を
軽
減
す
る
た
め
に
、
ま
ず
ア
ナ
ロ
グ
で

の
記
録
を
徹
底
し
、
デ
ジ
タ
ル
ツ
ー
ル
を

使
う
こ
と
の
利
便
性
を
感
じ
て
も
ら
う
こ

と
に
よ
り
、
約
３
カ
月
で
デ
ジ
タ
ル
化
が

浸
透
し
ま
し
た
。

　
定
着
の
た
め
に
は
、
現
場
の
努
力
が
デ

ジ
タ
ル
化
に
よ
っ
て
可
視
化
さ
れ
、
報
わ

れ
る
仕
組
み
を
つ
く
り
ま
し
た
。
不
良
改

善
の
際
に
は
報
奨
金
が
支
払
わ
れ
る
制
度

を
設
け
、
現
場
の
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
を
高

め
ま
し
た
。
こ
れ
に
よ
り
、
現
場
の
従
業

員
は
自
分
た
ち
の
努
力
が
上
層
部
か
ら
正

し
く
評
価
さ
れ
認
め
ら
れ
て
い
る
と
い
う

実
感
を
持
つ
こ
と
に
な
り
、
デ
ジ
タ
ル

ツ
ー
ル
の
活
用
に
よ
り
積
極
的
に
取
り
組

む
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

　
さ
ら
に
自
社
開
発
し
た
製
造
現
場
マ
ネ

ジ
メ
ン
ト
ツ
ー
ル
は
、
「
Ｈ
ｉ
Ｃ
ｏ
ｎ
ｎ

ｅ
ｘ
（
ハ
イ
コ
ネ
ッ
ク
ス
）
」
と
し
て
展

開
し
て
い
ま
す
。
こ
の
ツ
ー
ル
は
、
当
初

は
自
社
運
用
の
た
め
に
開
発
さ
れ
ま
し
た

が
、
工
場
見
学
し
た
製
造
業
の
人
た
ち
か

ら
も
高
い
評
価
・
問
い
合
わ
せ
を
受
け
、

　
愛
知
県
豊
田
市
に
本
社
を
置
く
三
井
屋

工
業
株
式
会
社
は
、
１
９
４
７
年
に
輸
入

雑
貨
で
創
業
し
ま
し
た
。
輸
入
品
を
梱
包

（
こ
ん
ぽ
う
）
し
て
い
た
麻
袋
を
捨
て
る

の
が
惜
し
く
、
解
い
て
反
物
に
す
る
事
業

を
始
め
た
こ
と
が
き
っ
か
け
で
、
53
年
か

ら
自
動
車
の
内
装
部
品
製
造
に
進
出
し
、

現
在
ま
で
ト
ヨ
タ
自
動
車
の
テ
ィ
ア
１

（
一
次
請
け
メ
ー
カ
ー
）
と
し
て
事
業
を

行
っ
て
い
ま
す
。
２
０
１
８
年
の
セ
レ
ン

デ
ィ
ッ
プ
・
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
株
式
会

社
（
現
セ
レ
ン
デ
ィ
ッ
プ
・
ホ
ー
ル
デ
ィ

ン
グ
ス
株
式
会
社
）
と
の
資
本
提
携
を

き
っ
か
け
に
、
Ｄ
Ｘ
に
本
格
的
に
取
り
組

み
始
め
ま
し
た
。

　
三
井
屋
工
業
の
Ｄ
Ｘ
の
始
ま
り
は
、
業

務
プ
ロ
セ
ス
の
見
直
し
と
現
場
の
デ
ー
タ

化
で
し
た
。
ま
ず
は
Ｏ
ｆ
ｆ
ｉ
ｃ
ｅ
３
６

５
の
導
入
か
ら
ス
タ
ー
ト
し
、
業
務
連
絡

な
ど
社
内
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を

チ
ャ
ッ
ト
で
行
う
よ
う
に
し
ま
し
た
。
次

に
、
業
務
日
報
ツ
ー
ル
の
導
入
を
検
討
し

ま
し
た
が
、
高
コ
ス
ト
の
た
め
断
念
し
、

代
わ
り
に
社
内
の
Ｉ
Ｔ
担
当
者
が
自
作
し

た
業
務
日
報
ツ
ー
ル
を
復
活
さ
せ
ま
し

た
。
こ
の
ツ
ー
ル
は
開
発
当
初
、
上
層
部

に
提
案
し
た
も
の
の
採
用
さ
れ
な
か
っ
た

の
で
す
が
、
現
場
デ
ー
タ
を
正
確
に
把

老
舗
下
請
け
企
業
が
挑
む
デ
ー
タ
活
用
と

デ
ジ
タ
ル
サ
ー
ビ
ス
事
業

〒300-0812　土浦市下高津３丁目6-7-102

受
講
」
の
要
件
を
満
た
し
た
こ
と
と
み
な

す
こ
と
と
し
た
。

②
O
F
F

－

J
T
と
O
J
T
を
組
み
合
わ

せ
て
実
施
す
る
訓
練
の
支
給
申
請
時
に
必

要
で
あ
っ
た
「
O
J
T
実
施
状
況
報
告

書
」と「
O
J
T
訓
練
日
誌
」を
統
合
し
た
。

　
等
の
見
直
し
が
さ
れ
、
利
用
し
や
す
く

な
っ
て
い
ま
す
。

　
助
成
金
の
利
用
に
つ
い
て
は
事
前
の
計

画
届
の
提
出
等
が
必
要
で
す
。
茨
城
労
働

局
で
は
助
成
金
事
務
セ
ン
タ
ー
を
開
設
し

て
相
談
に
応
じ
て
い
ま
す
。
ま
た
、
社
会

保
険
労
務
士
は
上
記
助
成
金
に
関
す
る
各

種
申
請
書
等
の
提
出
代
行
を
行
っ
て
い
る

の
で
、ご
相
談
さ
れ
る
と
い
い
で
し
ょ
う
。

提
供
　
茨
城
県
社
会
保
険
労
務
士
会
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6
月
の
業
況
と
先
行
き
見
通
し

全
産
業
合
計
の
業
況
D
I
は
、▲
1
6
．2

（
前
月
比
▲
4
．8
ポ
イ
ン
ト
）

　

資
源
・
原
材
料
価
格
が
高
止
ま
り
す
る

中
、
歴
史
的
な
円
安
基
調
や
人
材
確
保
に

向
け
た
賃
上
げ
、
輸
送
費
の
上
昇
等
の
複

合
的
な
要
因
に
よ
る
企
業
の
コ
ス
ト
負
担

増
は
業
種
を
問
わ
ず
継
続
し
て
い
る
。

　
と
り
わ
け
、
建
設
業
や
卸
売
業
で
は
、

働
き
方
改
革
関
連
法
に
よ
る
輸
送
費
・
労

務
費
の
上
昇
や
需
要
の
取
り
こ
ぼ
し
が
見

ら
れ
た
ほ
か
、
製
造
業
で
は
企
業
の
設
備

投
資
が
力
強
さ
を
欠
き
、
需
要
が
伸
び
悩

ん
で
い
る
。
ま
た
、
小
売
業
や
サ
ー
ビ
ス

業
で
は
、
イ
ン
バ
ウ
ン
ド
需
要
は
底
堅
い

も
の
の
、
物
価
高
に
よ
る
消
費
者
の
購
買

意
欲
の
低
下
が
下
押
し
し
た
。
継
続
す
る

物
価
高
に
よ
る
消
費
低
迷
に
よ
り
、
全
業

種
で
業
況
は
悪
化
と
な
っ
た
（
全
業
種
で

業
況
D
I
が
1
0
ポ
イ
ン
ト
以
上
悪
化
し

た
の
は
、
2
0
2
2
年
９
月
以
来
）
。

先
行
き
見
通
し
D
I
は
、
▲
1
6
．
0

（
今
月
比
＋
0
．
2
ポ
イ
ン
ト
）

　
高
い
賃
上
げ
率
や
定
額
減
税
等
に
よ
る

可
処
分
所
得
の
増
加
が
期
待
さ
れ
る
一
方
、 

資
源
価
格
の
高
止
ま
り
や
円
安
の
伸
長
等

に
よ
る
物
価
高
が
依
然
と
し
て
上
回
っ
て

お
り
、
消
費
低
迷
が
続
い
て
い
る
。

　

ま
た
、
人
手
不
足
に
よ
る
労
務
費
や
輸

送
費
の
上
昇
、
電
気
代
等
の
光
熱
費
の
高

騰
で
、
企
業
の
コ
ス
ト
負
担
増
は
継
続
し

て
い
る
。
価
格
転
嫁
も
進
捗
は
見
ら
れ
る

が
、
度
重
な
る 

物
価
上
昇
に
追
い
付
い
て

お
ら
ず
、
先
行
き
は
厳
し
い
見
方
が
続
い

て
い
る
。

ロ
ボ
調
査

ロ
ボ
調
査
6
月
集
計
結
果
（
早
期
景
気
観
測
）

業
況
Ｄ
Ｉ
は
、
物
価
高
に
伴
う
消
費
低
迷
で
、
全
業
種
で
悪
化

先
行
き
は
、
一
層
の
コ
ス
ト
負
担
増
継
続
で
厳
し
い
見
方

業況ＤＩ（前年同月比）の推移

《業況ＤＩ（全産業・前年同月比）の推移》

業況ＤＩ（前年同月比）の推移

※　ＤＩ値（景況判断指数）について
ＤＩ値は、売上・採算・業況などの各項目についての、判断の状況を表す。
ゼロを基準として、プラスの値で景気の上向き傾向を表す回答の割合が多
いことを示し、マイナスの値で景気の下向き傾向を表す回答の割合が多い
ことを示す。従って、売上高などの実数値の上昇率を示すものではなく、
強気・弱気などの景気感の相対的な広がりを意味する。

ＤＩ＝（増加・好転などの回答割合）－（減少・悪化などの回答割合）
　　業況・採算：（好転）－（悪化）　  売上：（増加）－（減少）

※「先行き見通し」は当月に比べた向こう3カ月の先行き見通しDI

全 産 業

建　設

製　造

卸　売

小　売

サービス

3月 4月

▲11.4

▲12.3

▲13.4

▲10.4

▲16.2

▲5.2

5月

▲14.0

▲16.5

▲21.7

▲16.6

▲16.5

▲2.4

▲16.0

▲16.2

▲17.8

▲28.4

▲21.2

▲4.8

▲12.9

▲13.0

▲17.0

▲19.2

▲14.4

▲4.4

▲12.9

▲15.6

▲14.8

▲17.4

▲17.9

▲3.8

先行き見通し
7～9月

2024年
1月

▲11.4

▲16.5

▲13.6

▲14.8

▲16.6

▲0.8

▲16.2

▲18.7

▲17.6

▲23.3

▲22.2

▲6.0

6月2月

業況ＤＩの推移（全産業・同年同月比）
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飲酒運
転は

　しない
、させな

い

ホームページ  https://peraichi.com/landing_pages/view/clean-daikou

㈱クリーン運転総合代行
土浦市大岩田 1506-2
0120-22-7906

クリーン運転代行センター

0120-804-464
土浦市大岩田観音下 1475

公益社団法人 全国運転代行協会加盟
一般社団法人 茨城県運転代行協会加盟

クリーン代行は
38年目を迎えました
クリーン代行は
38年目を迎えました

創立 昭和62年6月10日

（会社設立・役員変更・合併・各種法人・相続・遺言）

電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所会報つちうら  No.667  2024年7月11

外
販
で
き
る
ク
ラ
ウ
ド
ベ
ー
ス
の
サ
ー
ビ

ス
と
し
て
提
供
す
る
こ
と
に
な
り
ま
し

た
。

　
製
造
業
で
は
ス
モ
ー
ル
ス
タ
ー
ト
、
ア

ジ
ャ
イ
ル
、
プ
ロ
ト
タ
イ
ピ
ン
グ
と
い
っ

た
ス
ピ
ー
ド
感
の
あ
る
開
発
手
法
に
抵
抗

感
が
あ
る
事
例
は
多
い
の
で
す
が
、
今
回

の
取
り
組
み
は
現
場
と
経
営
陣
が
近
い
中

小
企
業
だ
か
ら
こ
そ
可
能
で
あ
り
、
迅
速

な
意
思
決
定
と
柔
軟
な
対
応
が
で
き
た
こ

と
が
成
功
の
鍵
と
い
え
ま
す
。

（
こ
の
事
例
は
筆
者
取
材
時
の
も
の
で
あ

り
、現
在
で
は
異
な
る
場
合
が
あ
り
ま
す
）

ウ
イ
ン
グ
ア
ー
ク
１
ｓ
ｔ
株
式
会
社
　

デ
ー
タ
の
じ
か
ん
主
筆

大
川
　
真
史

人
手
不
足
の
状
況
で
、
当
社
で
も
今

働
い
て
い
る
従
業
員
に
対
し
て
、
人

材
育
成
の
た
め
の
取
組
み
を
し
な
け
れ
ば

な
ら
な
い
と
痛
感
し
て
い
ま
す
。
会
社
が

従
業
員
（
労
働
者
）
に
対
し
て
訓
練
を
実

施
し
た
場
合
に
、
会
社
に
助
成
金
が
支
給

さ
れ
る
制
度
が
あ
る
と
聞
い
た
の
で
す

が
、
ど
の
よ
う
な
も
の
で
し
ょ
う
か
。

厚
生
労
働
省
が
行
う
「
人
材
開
発
支

援
助
成
金
」
が
そ
れ
に
該
当
す
る
で

し
ょ
う
。
事
業
主
が
労
働
者
に
対
し
て
訓

練
を
実
施
し
た
場
合
に
、
訓
練
経
費
や
訓

練
期
間
中
の
賃
金
の
一
部
等
を
助
成
す
る

と
い
う
制
度
で
す
。

　
令
和
６
年
４
月
１
日
か
ら
制
度
が
見
直

さ
れ
改
正
さ
れ
て
い
ま
す
。
こ
こ
で
は
概

略
の
ご
紹
介
し
か
で
き
ま
せ
ん
が
、
訓
練

コ
ー
ス
は
以
下
の
よ
う
に
な
っ
て
い
ま

す
。

１
．
人
へ
の
投
資
促
進
コ
ー
ス

　
高
度
デ
ジ
タ
ル
人
材
の
育
成
の
た
め
の

訓
練
や
労
働
者
が
自
発
的
に
受
講
し
た
訓

練
等
等
を
対
象
と
し
て
い
ま
す
。

２
．
人
材
育
成
支
援
コ
ー
ス

　
10
時
間
以
上
の
O
F
F

－

J
T
（
職
場

外
で
の
研
修
、
訓
練
）
と
O
J
T
（
職
場

で
の
訓
練
）
を
組
み
合
わ
せ
た
訓
練
を
設

定
し
ま
す
。

３
．
事
業
展
開
等
リ
ス
キ
リ
ン
グ
支
援

コ
ー
ス

　
事
業
展
開
や
D
X
等
に
伴
い
新
た
な
分

野
で
必
要
と
な
る
知
識
な
ど
を
習
得
さ
せ

る
た
め
の
訓
練
で
す
。

　
右
記
コ
ー
ス
に
つ
い
て
共
通
し
て
、
例

え
ば

①
公
共
職
業
能
力
開
発
施
設
な
ど
特
定
の

訓
練
機
関
（
公
共
職
業
能
力
開
発
施
設
、

認
定
職
業
訓
練
施
設
（
認
定
職
業
訓
練
を

行
う
場
合
に
限
る
。
）
、
学
校
教
育
法
に

規
定
す
る
大
学
、
大
学
院
、
専
修
学
校
も

し
く
は
各
種
学
校
、
中
小
企
業
大
学
校
又

は
専
門
実
践
教
育
訓
練
等
の
講
座
指
定
を

受
け
た
訓
練
機
関
（
専
門
実
践
教
育
訓
練

等
の
指
定
講
座
を
行
う
場
合
に
限
る
。
）

が
実
施
す
る
訓
練
の
場
合
、
当
該
訓
練
機

関
を
修
了
等
し
て
い
る
こ
と
が
確
認
で
き

れ
ば
、
「
実
訓
練
時
間
数
の
８
割
以
上
の

労
務
相
談
室

QＡ

握
・
管
理
し
、
業
務
の

効
率
化
を
図
る
た
め
に

適
し
た
も
の
で
し
た
。

　
当
時
の
製
造
現
場
は

ア
ナ
ロ
グ
中
心
だ
っ
た

こ
と
も
あ
り
、
完
璧
な

デ
ー
タ
収
集
や
あ
る
べ
き
デ
ジ
タ
ル
活
用

を
追
求
す
る
の
で
は
な
く
、
「
今
よ
り
も

正
し
い
デ
ー
タ
が
取
れ
た
ら
Ｏ
Ｋ
」
と
い

う
考
え
方
に
基
づ
い
て
進
め
ら
れ
ま
し

た
。
デ
ジ
タ
ル
化
に
よ
る
現
場
の
負
担
感

を
軽
減
す
る
た
め
に
、
ま
ず
ア
ナ
ロ
グ
で

の
記
録
を
徹
底
し
、
デ
ジ
タ
ル
ツ
ー
ル
を

使
う
こ
と
の
利
便
性
を
感
じ
て
も
ら
う
こ

と
に
よ
り
、
約
３
カ
月
で
デ
ジ
タ
ル
化
が

浸
透
し
ま
し
た
。

　
定
着
の
た
め
に
は
、
現
場
の
努
力
が
デ

ジ
タ
ル
化
に
よ
っ
て
可
視
化
さ
れ
、
報
わ

れ
る
仕
組
み
を
つ
く
り
ま
し
た
。
不
良
改

善
の
際
に
は
報
奨
金
が
支
払
わ
れ
る
制
度

を
設
け
、
現
場
の
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
を
高

め
ま
し
た
。
こ
れ
に
よ
り
、
現
場
の
従
業

員
は
自
分
た
ち
の
努
力
が
上
層
部
か
ら
正

し
く
評
価
さ
れ
認
め
ら
れ
て
い
る
と
い
う

実
感
を
持
つ
こ
と
に
な
り
、
デ
ジ
タ
ル

ツ
ー
ル
の
活
用
に
よ
り
積
極
的
に
取
り
組

む
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

　
さ
ら
に
自
社
開
発
し
た
製
造
現
場
マ
ネ

ジ
メ
ン
ト
ツ
ー
ル
は
、
「
Ｈ
ｉ
Ｃ
ｏ
ｎ
ｎ

ｅ
ｘ
（
ハ
イ
コ
ネ
ッ
ク
ス
）
」
と
し
て
展

開
し
て
い
ま
す
。
こ
の
ツ
ー
ル
は
、
当
初

は
自
社
運
用
の
た
め
に
開
発
さ
れ
ま
し
た

が
、
工
場
見
学
し
た
製
造
業
の
人
た
ち
か

ら
も
高
い
評
価
・
問
い
合
わ
せ
を
受
け
、

　
愛
知
県
豊
田
市
に
本
社
を
置
く
三
井
屋

工
業
株
式
会
社
は
、
１
９
４
７
年
に
輸
入

雑
貨
で
創
業
し
ま
し
た
。
輸
入
品
を
梱
包

（
こ
ん
ぽ
う
）
し
て
い
た
麻
袋
を
捨
て
る

の
が
惜
し
く
、
解
い
て
反
物
に
す
る
事
業

を
始
め
た
こ
と
が
き
っ
か
け
で
、
53
年
か

ら
自
動
車
の
内
装
部
品
製
造
に
進
出
し
、

現
在
ま
で
ト
ヨ
タ
自
動
車
の
テ
ィ
ア
１

（
一
次
請
け
メ
ー
カ
ー
）
と
し
て
事
業
を

行
っ
て
い
ま
す
。
２
０
１
８
年
の
セ
レ
ン

デ
ィ
ッ
プ
・
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
株
式
会

社
（
現
セ
レ
ン
デ
ィ
ッ
プ
・
ホ
ー
ル
デ
ィ

ン
グ
ス
株
式
会
社
）
と
の
資
本
提
携
を

き
っ
か
け
に
、
Ｄ
Ｘ
に
本
格
的
に
取
り
組

み
始
め
ま
し
た
。

　
三
井
屋
工
業
の
Ｄ
Ｘ
の
始
ま
り
は
、
業

務
プ
ロ
セ
ス
の
見
直
し
と
現
場
の
デ
ー
タ

化
で
し
た
。
ま
ず
は
Ｏ
ｆ
ｆ
ｉ
ｃ
ｅ
３
６

５
の
導
入
か
ら
ス
タ
ー
ト
し
、
業
務
連
絡

な
ど
社
内
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を

チ
ャ
ッ
ト
で
行
う
よ
う
に
し
ま
し
た
。
次

に
、
業
務
日
報
ツ
ー
ル
の
導
入
を
検
討
し

ま
し
た
が
、
高
コ
ス
ト
の
た
め
断
念
し
、

代
わ
り
に
社
内
の
Ｉ
Ｔ
担
当
者
が
自
作
し

た
業
務
日
報
ツ
ー
ル
を
復
活
さ
せ
ま
し

た
。
こ
の
ツ
ー
ル
は
開
発
当
初
、
上
層
部

に
提
案
し
た
も
の
の
採
用
さ
れ
な
か
っ
た

の
で
す
が
、
現
場
デ
ー
タ
を
正
確
に
把

老
舗
下
請
け
企
業
が
挑
む
デ
ー
タ
活
用
と

デ
ジ
タ
ル
サ
ー
ビ
ス
事
業

〒300-0812　土浦市下高津３丁目6-7-102

受
講
」
の
要
件
を
満
た
し
た
こ
と
と
み
な

す
こ
と
と
し
た
。

②
O
F
F

－

J
T
と
O
J
T
を
組
み
合
わ

せ
て
実
施
す
る
訓
練
の
支
給
申
請
時
に
必

要
で
あ
っ
た
「
O
J
T
実
施
状
況
報
告

書
」と「
O
J
T
訓
練
日
誌
」を
統
合
し
た
。

　
等
の
見
直
し
が
さ
れ
、
利
用
し
や
す
く

な
っ
て
い
ま
す
。

　
助
成
金
の
利
用
に
つ
い
て
は
事
前
の
計

画
届
の
提
出
等
が
必
要
で
す
。
茨
城
労
働

局
で
は
助
成
金
事
務
セ
ン
タ
ー
を
開
設
し

て
相
談
に
応
じ
て
い
ま
す
。
ま
た
、
社
会

保
険
労
務
士
は
上
記
助
成
金
に
関
す
る
各

種
申
請
書
等
の
提
出
代
行
を
行
っ
て
い
る

の
で
、ご
相
談
さ
れ
る
と
い
い
で
し
ょ
う
。

提
供
　
茨
城
県
社
会
保
険
労
務
士
会
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土浦ツェッペリンカレー
デラックス好評発売中‼
土浦ツェッペリンカレー
デラックス好評発売中‼

ン
ト
な
ど
お
客
様
の
お
好
み
や
ニ
ー
ズ
に

合
わ
せ
て
、
オ
ー
ダ
ー
を
い
た
だ
い
て
か

ら
お
作
り
い
た
し
ま
す
。

　名
札
や
メ
ッ
セ
ー
ジ
カ
ー
ド
な
ど
は
無

料
で
お
付
け
い
た
し
ま
す
。

　そ
の
ほ
か
に
も
、
も
ち
ろ
ん
高
級
胡
蝶

蘭
鉢
や
お
し
ゃ
れ
な
観
葉
植
物
、
開
店
祝

い
の
ス
タ
ン
ド
花
、
御
祝
の
ア
レ
ン
ジ
メ

ン
ト
フ
ラ
ワ
ー
、
バ
ル
ー
ン
入
り
ア
レ
ン

ジ
メ
ン
ト
フ
ラ
ワ
ー
や
花
束
、
ま
た
ご
供

花
用
の
ア
レ
ン
ジ
メ
ン
ト
や
法
事
用
の
花

束
、
お
墓
参
り
用
の
束
な
ど
も
金
額
に
応

じ
て
お
作
り
し
、
近
隣
へ
の
配
達
や
国
内

へ
の
発
送
も
承
っ
て
お
り
ま
す
。

　当
店
で
は
20
年
以
上
の
キ
ャ
リ
ア
の
あ

る
ス
タ
ッ
フ
が
複
数
名
在
籍
し
て
お
り
ま

す
の
で
安
心
し
て
お
任
せ
く
だ
さ
い
。

　私
ど
も
は
以
前
よ
り
冠
婚
葬
祭
の
生
花

装
飾
を
主
に
運
営
し
て
お
り
、
更
に
令
和

4
年
12
月
に
フ
ラ
ワ
ー
シ
ョ
ッ
プ
瑞
花
を

オ
ー
プ
ン
。
当
店
は
ド
ラ
イ
フ
ラ
ワ
ー
や

プ
リ
ザ
ー
ブ
ド
フ
ラ
ワ
ー
を
使
っ
た
商
品

を
店
内
一
面
に
装
飾
し
て
お
り
ま
す
。

　一
番
の
推
し
は
当
店
オ
リ
ジ
ナ
ル
の

「
ハ
ピ
ネ
ス
ブ
ー
ケ
」（
ア
ク
リ
ル
製
バ

ル
ー
ン
に
入
っ
た
可
愛
い
フ
ォ
ル
ム
）
‼

　好
み
の
カ
ラ
ー
の
お
花
や
ラ
ッ
ピ
ン
グ

で
お
作
り
で
き
ま
す
。
長
期
間
飾
る
こ
と

が
で
き
、
直
前
購
入
で
な
く
て
も
ご
都
合

が
良
い
と
き
に
購
入
が
可
能
で
す
。
そ
し

て
お
好
み
で
メ
ッ
セ
ー
ジ
や
感
謝
の
言

葉
、
お
名
前
な
ど
を
入
れ
ら
れ
ま
す
。

　切
り
花
な
ど
の
生
花
は
店
頭
に
は
並
ん

で
お
り
ま
せ
ん
が
、
花
束
や
ア
レ
ン
ジ
メ

会

員

紹

介
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お
花
を
贈
り
た
い
！
あ
な
た
の
想
い
を
形
に
・・・

フ
ラ
ワ
ー
シ
ョ
ッ
プ 

瑞
花

フ
ラ
ワ
ー
シ
ョ
ッ
プ 

瑞
花

フ
ラ
ワ
ー
シ
ョ
ッ
プ 

瑞
花

ハピネスブーケ

店内

好みのブーケが作れます！

御祝や記念日にオススメ

撮影スタジオも
あります

事業案内、人物紹介、新製品や商品紹介ｅｔｃ…会員企業の情報を当所職員が取材の上、無料で掲載させていただきます。お気軽にお電
話ください（総務課８２２ー０３９１まで）。

～あなたの企業、店舗・技術の情報を掲載してみませんか～

TSUCHIURA CHAMBER OF COMMERCE AND INDUSTRY NEWS　Vol.667

土浦イベント催事記土浦イベント催事記（7月中旬～8月中旬）

夜の昆虫観察会

　穴塚の自然と歴史の会が講師を務め、
夜にしか見られない昆虫たちの生態や
周りの環境などを観察します。

土浦八坂神社祇園祭
7/26（金）～28（日）　土浦市内
　江戸時代の城下町祭礼を引き継ぐ
祭礼。真鍋台にある八坂神社から神
輿が市街地の仮殿に渡御します。

観光帆曳船
７月２１日（日）～１０月１４日（月・祝）までの土日祝）
会場：土浦市川口２丁目
　霞ヶ浦の夏の風物詩。現在は、
夏から秋にかけて観光遊覧船等
から見ることができます。
※天候等により欠航になるとき
　もあります。

土浦キララまつり
8/3（土）～4（日）　
会場：土浦目抜き通り、土浦港、モール５０５他
　土浦駅西口の目抜き通りから
亀城モール、本町通り、中城通
りでは七夕飾りが装飾されま
す。歩行者天国の実施により七
夕踊りや山車巡行が行われま
す。
　※イベント詳細は６ページ

からかさ万灯
8/15（木）　会場：鷲神社（土浦市大畑）
　五穀豊穣や天下泰平、家内安全を祈願し奉
納される仕掛け花火は直径 5m、高さ 6m のか
らかさ（傘）の形をした仕掛けから花火が滝の
ように流れ落ちる様は圧巻です。国選択、県指
定無形民俗文化財の指定を受けています。

ホームページ
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7/27　会場：上高津貝塚ふるさと歴史の広場
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