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土浦ツェッペリンカレー
デラックス好評発売中‼
土浦ツェッペリンカレー
デラックス好評発売中‼

く
ち
ど
け
の
良
さ
と
香
ば
し
さ
が
特
徴
で

す
。
ご
来
店
の
際
に
は
、
是
非
ピ
ザ
の
ご

注
文
を
！

　
当
店
の
コ
ン
セ
プ
ト
は
「
大
人
が
ゆ
っ
く

り
と
く
つ
ろ
い
で
食
事
と
お
酒
を
愉
し
め

る
、
落
ち
着
い
た
空
間
」
で
す
。
そ
の
た
め

通
常
は
中
学
生
以
下
の
お
子
様
の
入
店
を
、

ご
遠
慮
さ
せ
て
い
た
だ
い
て
お
り
ま
す
。

　
お
子
様
連
れ
の
方
は
、
月
に
１
〜
２
度
の

「
キ
ッ
ズ
デ
ー
」
を
ご
利
用
く
だ
さ
い
。

　
み
な
さ
ま
の
ご
来
店
を
お
待
ち
し
て
お
り

ま
す
。

　
当
店
は
昨
年
12
月
に
土
浦
市
永
国
に
て

イ
タ
リ
ア
料
理
店
を
開
業
し
、
シ
ェ
フ
（
私
）

と 

ピ
ザ
職
人
（
妻
）
の
夫
婦
で
経
営
を
し

て
い
ま
す
。

　
元
々
当
店
は
妻
の
出
身
地
で
あ
る
沖
縄

県
で
始
め
、
地
元
の
皆
様
に
愛
さ
れ
て
お
り

ま
し
た
。
８
年
間
営
業
し
た
と
こ
ろ
で
、
私

の
地
元
土
浦
市
に
移
転
を
決
め
、一年
前
に

オ
ー
プ
ン
し
ま
し
た
。

　
私
は
東
京
都
内
で
フ
ラ
ン
ス
料
理
の
修
業

を
し
ま
し
た
。
私
の
祖
父
は
、
土
浦
市
内
に

あ
る
【
佐
藤
畜
産
（
株
）】
の
創
業
者
で
す

（
父
・
兄
と
も
に
同
社
に
在
職
）。
そ
の
た
め
、

上
質
な
肉
を
仕
入
れ
る
こ
と
が
で
き
、
当
店

の
肉
料
理
は
沖
縄
で
も
高
く
評
価
さ
れ
て
い

ま
し
た
。
そ
の
他
に
も
「
ぼ
く
の
ポ
テ
サ
ラ
」

や
「
旬
の
海
の
幸
盛
り
合
わ
せ
」
は
注
文

率
の
高
い
看
板
商
品
で
す
。

　
妻
は
東
京
都
内
で
ピ
ザ
職
人
と
し
て
の
修

業
を
し
て
、
確
か
な
技
術
に
裏
打
ち
さ
れ
た

そ
の
ピ
ザ
は
沖
縄
で
も
大
人
気
で
し
た
！

キ
ッ
チ
ン
の
ど
真
ん
中
に
は
大
き
な
窯
が
あ

り
、
高
温
で
ピ
ザ
が
焼
き
上
げ
ら
れ
ま
す
。

天
然
酵
母
と
独
自
配
合
の
小
麦
粉
を
使
い
、

低
温
で
長
時
間
発
酵
さ
せ
た
ピ
ザ
生
地
は
、

会

員

紹

介
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イ
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ー
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A
N
B
A
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ヤ
ン
バ
ー
ル
）

事業案内、人物紹介、新製品や商品紹介ｅｔｃ…会員企業の情報を当所職員が取材の上、無料で掲載させていただきます。お気軽にお電
話ください（総務課８２２ー０３９１まで）。

～あなたの企業、店舗・技術の情報を掲載してみませんか～

TSUCHIURA CHAMBER OF COMMERCE AND INDUSTRY NEWS　Vol.672

土浦イベント催事記土浦イベント催事記（12月中旬～来年1月中旬）

ミニ門松作り体験／鏡もちつくり体験
１２/２１　会場：小町の館 

ミニとはいっても本格的な門松を
作ります。また、小町の館の体験
稲田で収穫したもち米を使って二
段重ねの鏡もち体験も行います。

クリスマスコンサート
１２/２２　会場：うらら大屋根広場
　土浦駅周辺が、10 万球
を超えるイルミネーション
で美しく輝く。うらら広場
に高さ約 8m の巨大シン
ボルツリーが登場し、幻想
的な雰囲気になります。
キッチンカーの出店やダン
ス、吹奏楽の演奏を楽し
むことができます。

消防出初式
2025/１/１１　会場：三帆ひろば、川口運動公園、土浦港
　消防本部と消防団などが参加し
て行われる新春恒例行事です。土
浦とび職組合が木やり歌やはしご
乗りのみごとな演技を披露します。
また、最後に行われる霞ヶ浦への
一斉放水は迫力満点です。

初日の出
１２/３１～2025/１/１　会場：霞ヶ浦総合公園
　霞ヶ浦総合公園は例年人気の初日
の出スポットとなります。元日は晴れ
ていれば、霞ヶ浦湖畔からの初日の
出を拝む事ができます。光の輪から
覗く初日の出は神々しく、清々しい気持ちで新年を
迎えられます。元旦の早朝にはキッチンカーも出店
しています。

住
　
　
所
　
土
浦
市
永
国
８
４
６

－

２

－

２

電
話
番
号
　
０
９
０

－

６
１
４
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２
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営
業
時
間
　
ラ
ン
チ
　
　
午
前
11
時
30
分
午
後
２
時
30
分
（
午
後
１
時
30
分
L
O
）

　
　
　
　
　
デ
ィ
ナ
ー
　
午
後
６
時
〜
午
後
10
時
（
午
後
９
時
L
O
）

営 

業 

日
　
水
・
木
曜
日
の
み
ラ
ン
チ
営
業
　
金
・
土
曜
日
の
み
デ
ィ
ナ
ー
営
業

インスタグラム

落ちついた店内人気のマルゲリータ ぼくのポテサラ

厳選された豚肉

花室川
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●ヤマト運輸
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　国税庁では、年末調整の一連の手続きを電子化することにより、勤務先・従業員双方の年末調整事
務の負担軽減が期待されることから、年末調整手続の電子化を推進しています。
　国税庁のホームページ内に特集ページ（年末調整手続の電子化に向けた取組について）を設けてい
ますのでご活用ください。
「年末調整がよくわかるページ」
URL：https://www.nta.go.jp/users/gensen/nencho/index.htm

源泉所得税の「ダイレクト納付利用手続きマニュアル」ページ
URL：https://www.nta.go.jp/taxes/nozei/nofu/pdf/24100030_direct_manual.pdf
掲載期間：通年

年末調整手続きの電子化の促進年末調整手続きの電子化の促進

１２月２日ホテルマロウド筑波において、
「会員事業所優良従業員表彰式」を開催した。
本年は１０事業所から２０名の方が表彰を
受け、永年の労に対し表彰状と記念品が贈
られた。

関東水産株式会社

遊佐　博史さん
関東水産株式会社

豊崎　賢一さん
関東水産株式会社

八巻　和男さん

株式会社久月総本舗

戸田　広治さん
関東水産株式会社

片野　武寿さん
関東水産株式会社

菊田　勇さん

  6名

当所会頭から

10名

4名

20名

令和６年12月23日（月）、令和７年１月14日（火）
10：00～16：00

2階事務所

先着順でご対応します

問合せ先：
商工振興課

問合せ先：商工振興課

電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所会報つちうら  No.672  2024年12月3

募集締切　

中小企業人材育成支援事業補助金

 

⇒
　⇒
　⇒

詳
細
は
こ
ち
ら※募集期間内であっても、予算満額に到達した場合は 募集 終了いたします

※「いばらきリスキリング推進宣言企業」は最大15万円、その他は最大10万円の補助となります。

問合せ先：茨城県産業戦略部産業人材育成課　人材育成グループ　TEL：０２９－３０１－３６５３

最大　　  　補助（補助率1/2・2/3）最大　　  　補助（補助率1/2・2/3）15万円

この機会にぜひ動画の作り方を覚えて、ホームページや
YouTube、SNSにアップしてみませんか？
SNSの活用が必須となった昨今、お客様から選ばれるために
商品をより良く見せ、伝えることが求められています。講座
中に30秒ぐらいの動画の編集を実際に行います。

※スマートフォンを使用するので、充電は100％に近い状態でお持ちください。

日　時

物価高騰を乗り切るための集客方法！

スマホで伝わるPR動画を作ろう！スマホで伝わるPR動画を作ろう！

令和７年１月20日（月）　
　　　14：00～15：30

開催方法 オンライン配信（Zoom）

講　師

竹内　悠貴 氏

受講料 無料

問合せ先 商工振興課

デジタルスキル向上のためのデジタルスキル向上のための教育研修を支援します！教育研修を支援します！
新たな分野への 進出・生産性向上等 に挑戦する中小企業の皆様へ

令和７年１月３１日（金）まで
■対象者：茨城県内に主たる事務所・事業所を有する事業者であり、県内において
　　　　　新たな分野への進出・生産性向上等 に 取組む中小企業・個人事業主

■対象経費：新たな分野への 進出、生産性向上等 に取り組むために必要となる
　　　　　　デジタルスキルに係る資格取得やスキルアップのための
　　　　　　教育研修費等（外部研修の受講料、外部講師の招へい費用 謝金、旅費）
　　　　　　　※交付決定日から令和７年２月末日までの間に受講（支払含む）完了するものに 限る

■新分野進出等の内容：１．新分野進出　　２．事業転換　　３．業態転換 
　　　　　　　　　　　４．事業拡大　　　５．海外展開　　６．生産性向上

いばらきリスキリング推進宣言
についてはこちらから

▶ ▶ ▶

セミナーカリキュラム〈電帳法・定額減税〉〈電帳法・定額減税〉

～定額減税対応についても解説します。個人事業主の方は必聴です～～定額減税対応についても解説します。個人事業主の方は必聴です～

確定申告に向けた
インボイス制度実務対応 ポイント
確定申告に向けた
インボイス制度実務対応 ポイント
確定申告に向けた
インボイス制度実務対応 ポイント
確定申告に向けた
インボイス制度実務対応 ポイント

問合せ先：商工振興課

　本セミナーでは確定申告直前に注意すべき実務について、インボイス制度、電子帳簿保存法、定額
減税について解説いたします。困っていることが多い事業者さまは、ぜひこの機会にご参加ください。

■
イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
の
お
さ
ら
い
と
注
意
点

■
こ
れ
だ
け
は
押
さ
え
た
い
電
子
帳
簿
保
存
法
対
応

■
定
額
減
税
の
概
要
と
対
応
時
の
注
意
点

定　員 30名

申込方法 二次元コードよりお申込み下さい。

受講料 無　料
対　象 どなたでもご参加いただけます

講　師

塩野　貴之 氏
塩野貴之税理士事務所 代表
STコンサルティング合同会社

（しおの　たかゆき）

会　場 ワークヒル土浦（木田余東台4-1-1）

日　時 令和7年1月21日（火）　10：00～12：00

フォトグラファー
一般社団法人フォトコミュニケーション協会
　　　　　　　　　　   インストラクター

動画編集用アプリ
（VLLO） App Store

▼

申込み
　フォーム

Google Play

セミナー受講にはアプリが必要です
（事前にダウンロードしてください）※無料

(たけうち  ゆうき)
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　　　　　新たな分野への進出・生産性向上等 に 取組む中小企業・個人事業主

■対象経費：新たな分野への 進出、生産性向上等 に取り組むために必要となる
　　　　　　デジタルスキルに係る資格取得やスキルアップのための
　　　　　　教育研修費等（外部研修の受講料、外部講師の招へい費用 謝金、旅費）
　　　　　　　※交付決定日から令和７年２月末日までの間に受講（支払含む）完了するものに 限る

■新分野進出等の内容：１．新分野進出　　２．事業転換　　３．業態転換 
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いばらきリスキリング推進宣言
についてはこちらから

▶ ▶ ▶

セミナーカリキュラム〈電帳法・定額減税〉〈電帳法・定額減税〉

～定額減税対応についても解説します。個人事業主の方は必聴です～～定額減税対応についても解説します。個人事業主の方は必聴です～
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確定申告に向けた
インボイス制度実務対応 ポイント
確定申告に向けた
インボイス制度実務対応 ポイント
確定申告に向けた
インボイス制度実務対応 ポイント

問合せ先：商工振興課

　本セミナーでは確定申告直前に注意すべき実務について、インボイス制度、電子帳簿保存法、定額
減税について解説いたします。困っていることが多い事業者さまは、ぜひこの機会にご参加ください。
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定　員 30名

申込方法 二次元コードよりお申込み下さい。

受講料 無　料
対　象 どなたでもご参加いただけます

講　師

塩野　貴之 氏
塩野貴之税理士事務所 代表
STコンサルティング合同会社

（しおの　たかゆき）

会　場 ワークヒル土浦（木田余東台4-1-1）

日　時 令和7年1月21日（火）　10：00～12：00

フォトグラファー
一般社団法人フォトコミュニケーション協会
　　　　　　　　　　   インストラクター

動画編集用アプリ
（VLLO） App Store

▼

申込み
　フォーム

Google Play

セミナー受講にはアプリが必要です
（事前にダウンロードしてください）※無料

(たけうち  ゆうき)
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～パワハラ等の職場におけるハラスメント対策は事業主の義務です！～～パワハラ等の職場におけるハラスメント対策は事業主の義務です！～

フリーランスの方が安心して働ける環境を整備するため、フリーランスの方と発注事業者（企業）の間の
取引の適正化とフリーランスの方の就業環境の整備を目的に「フリーランス・事業者間取引適正化等法」
が11月１日より施行されました。

●適用対象
　発注事業者（企業）からフリーランスへの「業務委託」（事業者間取引）
　フリーランス／業務委託の相手方である事業者で、従業員を使用しないもの
　発注業者／フリーランスに業務委託する事業者で、従業員を使用するもの
　その他の具体的内容については、二次元コードよりご確認ください。

▲
詳しくはこちら

厚労省ホームページ

フリーランス・事業者間取引適正化等法が11月１日より施行

事業主は、以下の措置を必ず講じなければなりません。
既定の整備や、社内体制の点検を行いましょう！
　１．事業主の方針等の明確化及びその周知・啓発
　２．相談に応じ、適切に対応するために必要な体制の整備
　３．職場におけるハラスメントに係る事後の迅速かつ適切な対応
　４．そのほか併せて講ずべき措置（プライバシー保護、不利益取り扱いをしない旨の定め）
　　　　　　　　　　くわしくは、茨城県労働雇用環境・均等室まで！　☎029-277-8295

労働局からのお知らせ

かすみがうらマラソン兼国際ブラインドマラソン２０２５　参加者募集！かすみがうらマラソン兼国際ブラインドマラソン２０２５　参加者募集！

■開催日時　　令和７年４月２０日（日）雨天決行
　　　９：２０※１０マイルスタート　　９：４５※フルマラソンスタート　　１０：３０　５キロスタート
　※スタート時の混雑を防ぐために、参加者を複数グループに分けて時間差でスタートさせる「ウエーブスタート」を採用します。
■受付期間　　　令和６年１２月１日（日）10:00～令和７年１月３１日（金）23:59まで
■申し込み方法
　　①「LAWSON DO SPORTS」、「RUNNET」、「SPORTS ENTRY」のWEBサイトから
　　②  ローソン・ミニストップ店頭Loppiから
　　③「SPORTS ENTRY」電話受付（0570-039-846：平日10時～17時）※年末年始12/28～1/5除く
■参加料

【コースキャスト（走路員）を募集します！】
　かすみがうらマラソンでは５名以上の団体で、走路の警備をしながらランナーの応援を行なっていただ
くコースキャストを募集いたします。
　企業の仲間と応募して、ボランティアをしつつ企業のＰＲをしてみませんか。
■従事内容：マラソンコース上にて、交通規制時間や迂回路等の案内（近くに担当の市職員が付き

ますので安心です）。また、ランナーへの応援。
■申込方法：直接、土浦市スポーツ振興課へ
■申込期限：令和7年1月15日（水）
■問合せ先：土浦市スポーツ振興課　029-893-5515　
　　　　　　メール：kasumi42195@city.tsuchiura.lg.jp
●詳細については、大会ＨＰ　https://www.kasumigaura-marathon.jp/　をご覧ください。

※１　参加料のうち200円は霞ヶ浦水質浄化基金、
　　　盲導犬育成助成金として使われます。
　　　（　）内の金額はレイトエントリーの参加料
※２　先着順。

フルマラソン
10マイル
5キロ

参加料　※１
10,000 円 (11,000 円 )
7,500 円 (8,250 円 )
5,000 円 (5,500 円 )

定員　※２
14,000 人
5,000 人
1,000 人

制限時間
6時間
2時間
40 分

電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所会報つちうら  No.672  2024年12月5

土浦警察署からお知らせ

土　浦　警　察　署　℡：029-821-0110

★鍵かけの徹底
犯人を自宅に侵入させないための対策を！犯人を自宅に侵入させないための対策を！

短時間の外出（ゴミ捨てや農作業
など）、在宅中（就寝時を含む）で
も鍵かけの習慣を！
就寝前には必ず玄関ドアや全ての窓ガラスの施
錠を確認しましょう。

★窓ガラスの強化
泥棒は住宅内に侵入するのに時間
がかかると犯行を諦める傾向にあ
ります。
補助錠や防犯フィルム等、複数の
防犯対策で窓ガラスの強化を！

★屋外の防犯環境の強化
泥棒は侵入するのに時間がかかるこ
とに加え、「監視の目、音、光」を
嫌がります。
防犯カメラ　防犯砂利　センサーラ
イト等を活用した屋外への防犯対策
も効果的！
※日中、家の様子を窺う不審者・不審車両を見かけた時は↓

 

令和６年４月１日に改正障害者差別解消法が施行され、事業者による障害のある人への合理的配慮の提供が

義務化されました。

障害のある人もない人も、互いにその人らしさを認め合いながら共に生きる社会の実現に向け、事業者の皆

さまにも障害のある人から何らかの配慮が必要であるとの意思表示があった際に、負担が重すぎない範囲で対

応することが求められています。 

 
 
 
 
 
 

○障害者差別解消法については、

内閣府がリーフレットを作成しています。

○合理的配慮の提供とは

障害のない人は簡単に利用できても、障害のある人にとって

は利用が難しく、障害のある人の活動などが制限されてしまう

場合があります。活動を制限しているバリアを取り除くための

必要かつ合理的な配慮を提供することが求められています。

○相談機関 茨城県障害者差別相談室

〒 水戸市千波町 茨城県総合福祉会館 階

電話 ０２９ ２４６ ６０４９

受付時間 ９ ００～１７ ００（土日・祝日・年末年始を除く）

○土浦市役所 障害福祉課（出前講座ございます）

〒 土浦市大和町

電話 ０２９ ８２６ １１１１

受付時間 ８ ３０～１７ １５（土日・祝日・年末年始を除く）

○事例集 合理的配慮サーチ

内閣府ホームページ内の「合理的配慮サーチ」では、

合理的配慮の具体的事例を紹介しています。

○合理的配慮の具体例

・車椅子を使う人のために、高い場所の物を取ってわたす。

・聴覚障害がある人とのコミュニケーションに筆談を用いる。

障害のある人への差別に関する相談窓口

○ヘルプマークを見かけたら？

ヘルプマークは、思いやりや手助けが必

要なことが外見から分かりにくい方のた

めのしるしです。

ヘルプマークを身に着けた方を見かけ

た場合は、電車・バス内で席をゆずる、困

っているようであれば声をかけるなど、思

いやりのある行動をお願いします。

土浦市では「土浦市エコ・ショップ制度実施
要綱」に基づき、環境にやさしい商品の販売や、
ごみの減量・リサイクル活動に積極的に取り
組む小売店舗を「エコ・ショップ」として認
定しています。
エコ・ショップの申請方法は、以下のQRコー
ドを読み取り、土浦市ホームページから申請
書をダウンロードして、環境衛生課まで郵送
するか、もしくは、ホームページよりインター
ネット申込みとなります。
事業者の皆様のご協力、よろしくお願いいた
します。

【問合せ先】土浦市市民生活部環境衛生課クリーン推進係　826-1111（内線 2444）

つちまるのごみ NEWS

～エコ・ショップ～

認定された店舗には、ステッカーが

貼られており、市民の方々が買い物を

する際の、１つの指標となっております。

事業者にも障害者への合理的配慮の提供が義務化されました
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　発注事業者（企業）からフリーランスへの「業務委託」（事業者間取引）
　フリーランス／業務委託の相手方である事業者で、従業員を使用しないもの
　発注業者／フリーランスに業務委託する事業者で、従業員を使用するもの
　その他の具体的内容については、二次元コードよりご確認ください。
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　　　９：２０※１０マイルスタート　　９：４５※フルマラソンスタート　　１０：３０　５キロスタート
　※スタート時の混雑を防ぐために、参加者を複数グループに分けて時間差でスタートさせる「ウエーブスタート」を採用します。
■受付期間　　　令和６年１２月１日（日）10:00～令和７年１月３１日（金）23:59まで
■申し込み方法
　　①「LAWSON DO SPORTS」、「RUNNET」、「SPORTS ENTRY」のWEBサイトから
　　②  ローソン・ミニストップ店頭Loppiから
　　③「SPORTS ENTRY」電話受付（0570-039-846：平日10時～17時）※年末年始12/28～1/5除く
■参加料
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　かすみがうらマラソンでは５名以上の団体で、走路の警備をしながらランナーの応援を行なっていただ
くコースキャストを募集いたします。
　企業の仲間と応募して、ボランティアをしつつ企業のＰＲをしてみませんか。
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ますので安心です）。また、ランナーへの応援。
■申込方法：直接、土浦市スポーツ振興課へ
■申込期限：令和7年1月15日（水）
■問合せ先：土浦市スポーツ振興課　029-893-5515　
　　　　　　メール：kasumi42195@city.tsuchiura.lg.jp
●詳細については、大会ＨＰ　https://www.kasumigaura-marathon.jp/　をご覧ください。

※１　参加料のうち200円は霞ヶ浦水質浄化基金、
　　　盲導犬育成助成金として使われます。
　　　（　）内の金額はレイトエントリーの参加料
※２　先着順。

フルマラソン
10マイル
5キロ

参加料　※１
10,000 円 (11,000 円 )
7,500 円 (8,250 円 )
5,000 円 (5,500 円 )

定員　※２
14,000 人
5,000 人
1,000 人

制限時間
6時間
2時間
40 分

電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所会報つちうら  No.672  2024年12月5

土浦警察署からお知らせ

土　浦　警　察　署　℡：029-821-0110

★鍵かけの徹底
犯人を自宅に侵入させないための対策を！犯人を自宅に侵入させないための対策を！

短時間の外出（ゴミ捨てや農作業
など）、在宅中（就寝時を含む）で
も鍵かけの習慣を！
就寝前には必ず玄関ドアや全ての窓ガラスの施
錠を確認しましょう。

★窓ガラスの強化
泥棒は住宅内に侵入するのに時間
がかかると犯行を諦める傾向にあ
ります。
補助錠や防犯フィルム等、複数の
防犯対策で窓ガラスの強化を！

★屋外の防犯環境の強化
泥棒は侵入するのに時間がかかるこ
とに加え、「監視の目、音、光」を
嫌がります。
防犯カメラ　防犯砂利　センサーラ
イト等を活用した屋外への防犯対策
も効果的！
※日中、家の様子を窺う不審者・不審車両を見かけた時は↓

 

令和６年４月１日に改正障害者差別解消法が施行され、事業者による障害のある人への合理的配慮の提供が

義務化されました。

障害のある人もない人も、互いにその人らしさを認め合いながら共に生きる社会の実現に向け、事業者の皆

さまにも障害のある人から何らかの配慮が必要であるとの意思表示があった際に、負担が重すぎない範囲で対

応することが求められています。 

 
 
 
 
 
 

○障害者差別解消法については、

内閣府がリーフレットを作成しています。

○合理的配慮の提供とは

障害のない人は簡単に利用できても、障害のある人にとって

は利用が難しく、障害のある人の活動などが制限されてしまう

場合があります。活動を制限しているバリアを取り除くための

必要かつ合理的な配慮を提供することが求められています。

○相談機関 茨城県障害者差別相談室

〒 水戸市千波町 茨城県総合福祉会館 階

電話 ０２９ ２４６ ６０４９

受付時間 ９ ００～１７ ００（土日・祝日・年末年始を除く）

○土浦市役所 障害福祉課（出前講座ございます）

〒 土浦市大和町

電話 ０２９ ８２６ １１１１

受付時間 ８ ３０～１７ １５（土日・祝日・年末年始を除く）

○事例集 合理的配慮サーチ

内閣府ホームページ内の「合理的配慮サーチ」では、

合理的配慮の具体的事例を紹介しています。

○合理的配慮の具体例

・車椅子を使う人のために、高い場所の物を取ってわたす。

・聴覚障害がある人とのコミュニケーションに筆談を用いる。

障害のある人への差別に関する相談窓口

○ヘルプマークを見かけたら？

ヘルプマークは、思いやりや手助けが必
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要綱」に基づき、環境にやさしい商品の販売や、
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【問合せ先】土浦市市民生活部環境衛生課クリーン推進係　826-1111（内線 2444）

つちまるのごみ NEWS

～エコ・ショップ～

認定された店舗には、ステッカーが

貼られており、市民の方々が買い物を

する際の、１つの指標となっております。

事業者にも障害者への合理的配慮の提供が義務化されました
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●「年次有給休暇の計画的付与制度」を
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　活用すれば休暇の分散化にもつながります。
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年末年始は
たっぷり休んで
リフレッシュ！
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たっぷり休んで
リフレッシュ！

１１月２３・２４日の２日間にわたり、J：COMフィー
ルド土浦で開催され、７万人の来場者で賑わった。メイ
ンイベント「C－１（curry－No.１）グランプリ」は、
主催部門１９店、創作部門５店の中から来場者の投票に
より、グランプリが決定した。主菜部門グランプリは「う
なぎ村」（食べて助ける霞ヶ浦！黄金なまずカレー）、創
作部門グランプリは「中華の福来軒」（福来軒のツェッ
ペリンカレーコロッケ）がそれぞれ優勝した。

うなぎ村
「食べて助ける霞ヶ浦！
　　黄金なまずカレー」

うなぎ村
「食べて助ける霞ヶ浦！
　　黄金なまずカレー」

受賞者のみなさん受賞者のみなさん

主菜部門グランプリ

中華の福来軒
「福来軒のツェッペリン
　　　カレーコロッケ」

中華の福来軒
「福来軒のツェッペリン
　　　カレーコロッケ」
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電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所会報つちうら  No.672  2024年12月7

カレーフェスティバル会場の様子

全国会長研修会

11月例会 キックベース！カレーフェスティバル出店

会場　アルカス広場

女
性
会
だ
よ
り

青
年
部
通
信

工
業
部
会

　
11
月
23
日（
土
）、
24

日（
日
）の
２
日
間
、
第

21
回
土
浦
カ
レ
ー
フ
ェ

ス
テ
ィ
バ
ル
が
Ｊ
：
Ｃ

Ｏ
Ｍ
フ
ィ
ー
ル
ド
土
浦

で
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

女
性
会
か
ら
は
延
13
名

の
メ
ン
バ
ー
が
参
加

し
、
２
日
間
で
６
５
０

食
の
ツ
ェ
ッ
ペ
リ
ン
カ

レ
ー
を
提
供
し
、
完
売

後
は
レ
ト
ル
ト
カ
レ
ー

の
販
売
も
好
調
で
し

た
。
ま
た
、
今
回
も
環

境
に
配
慮
し
た
紙
の
容

器
や
木
の
ス
プ
ー
ン
を

使
用
し
ま
し
た
。
今
後

も
食
の
ま
ち
づ
く
り
事

業
を
通
じ
て
「
カ
レ
ー

の
ま
ち
土
浦
」
の
魅
力

を
広
く
発
信
し
て
い
き

た
い
と
思
い
ま
す
。

　
11
月
15
日
（
金
）
・
16
日
（
土
）
福
島
郡
山
市
で
行
わ
れ

た
全
国
会
長
研
修
会
に
、
小
椋
会
長
次
年
度
会
長
予
定
者
と

し
て
先
の
第
２
回
通
常
会
員
総
会
に
て
承
認
さ
れ
た
飯
田
宗

一
郎
君
、
ま
た
次
年
度
茨
城
県
青
連
会
長
予
定
者
の
大
竹
信

長
君
、
次
代
の
単
会
を
担
う
会
員
７
名
で
参
加
し
研
鑽
を
積

ん
で
き
ま
し
た
。

　
翌
17
日
（
日
）
に
は
、
団
結
事
業
「
秋
の
小
運
動
会
」
と

し
て
、
気
持
ち
の
良
い
秋
空
の
下
キ
ッ
ク
ベ
ー
ス
を
行
い
、

絆
を
深
め
ま
し
た
。
Ｏ
Ｂ
や
子
ど
も
た
ち
も
交
え
て
、
白
熱

し
た
試
合
で
大
い
に
盛
り
上
が
り
ま
し
た
。

　
23
日
（
土
）
・
24
日
（
日
）
は
、
土
浦
カ
レ
ー
フ
ェ
ス

テ
ィ
バ
ル
に
出
店
し
ま
し
た
。
「
土
浦
Ｙ
Ｅ
Ｇ
オ
リ
ジ
ナ
ル

豚
し
ゃ
ぶ
カ
レ
ー
」
「
蓮
豚
丼
」
を
メ
イ
ン
に
出
品
し
、
両

日
と
も
売
り
切
れ
に
な
る
ほ
ど
盛
況
で
し
た
。

ご
一
緒
に
活
動
し
ま
せ
ん
か
！

※

女
性
会
で
は
、
一
緒
に
活
動
す
る
メ
ン

バ
ー
を
募
集
し
て
い
ま
す
。
お
気
軽
に
ご
連

絡
く
だ
さ
い
。
詳
し
く
は
商
工
振
興
課
ま
で

土
浦
商
工
会
議
所
女
性
会
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
　https//www.tcci-joseikai.jp

第
42
回
全
国
会
長
研
修
会
ふ
く
し
ま
郡
山
会
議

参
加
＆
11
月
例
会
「
秋
の
小
運
動
会
」
の
開
催

＆
土
浦
カ
レ
ー
フ
ェ
ス
出
店
！

カ
レ
ー
フ
ェ
ス
テ
ィ
バ
ル
に
参
加

(

株)

日
立
イ
ン
ダ
ス
ト
リ
ア
ル
プ
ロ
ダ
ク
ツ

　

ア
ル
カ
ス
広
場
で
自
社
商
品
・サ
ー
ビ
ス
Ｐ
Ｒ

　
11
月
23
日（
土
）、24
日（
日
）の
２
日
間
、土
浦
市
産
業
祭
が
開
催

さ
れ
、ア
ル
カ
ス
広
場
に
て
工
業
部
会
ブ
ー
ス
を
出
店
し
ま
し
た
。

　（
株
）日
立
イ
ン
ダ
ス
ト
リ
ア
ル
プ
ロ
ダ
ク
ツ
で
開
発
し
た
マ
ル

チ
ポ
ー
ト
Ｅ
Ｖ
チ
ャ
ー
ジ
ャ
の
Ｐ
Ｒ
を
行
い
ま
し
た
。電
気
自
動

車（
Ｅ
Ｖ
）の
急
速
充
電
を
同
時
に
複
数
台
可
能
に
す
る
本
製
品

の
提
供
を
通
じ
た
、脱
炭
素
社
会
の
実
現
に
向
け
た
充
電
イ
ン
フ

ラ
の
拡
充
や
、Ｅ
Ｖ
の
普
及
活
動
を
行
い
ま
し
た
。

　
ま
た
、最
新
Ｅ
Ｖ
車
両
展
示
、飲
食
ブ
ー
ス
４
店
舗
を
出
店
し
、

駅
前
ア
ル
カ
ス
広
場
の
賑
わ
い
を
創
出
し
ま
し
た
。

NISSAN SAKURA

株式会社日立インダストリアルプロダクツ

NISSAN LEAF NISSAN ARIYA

大容量・超急速充電
マルチポートEVチャージャ

カ
�
ボ
ン
ニ
�
�
ト
ラ
ル
社
会

の
実
現
に
向
け
て

土浦��業�
土 浦 � 工 � � � 工 業 � �

新型EV車両展示中

�場�アルカス土浦�場

協力　茨城日産自動車㈱

八右衛門

地元食材を使った
おにぎらず

ムトウ削節店

にゃんこまんま
焼きおにぎり

㈱ケイ
トレーディング
ジャパン
無添加

バナナチップス

芋やす

焼き芋さんど



会報つちうら  No.672  2024年12月 6電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所

アクサ生命保険株式会社
土浦営業所
〒300-0051　茨城県土浦市真鍋1-16-11 延増第三ビル2F
TEL 029-822-3972

 年次有給休暇 を上手に活用し
働き方・休み方を見直しましょう
●「年次有給休暇の計画的付与制度」を
　導入しましょう。
●年次有給休暇付与計画表による個人別付与方式を
　活用すれば休暇の分散化にもつながります。

●働き方・休み方改善ポータルサイト
https://work-holiday.mhlw.go.jp/

年次有給休暇取得促進特設サイト

厚生労働省 都道府県労働局 労働基準監督署

年休取得促進
特設サイト▶

年末年始は
たっぷり休んで
リフレッシュ！

年末年始は
たっぷり休んで
リフレッシュ！

１１月２３・２４日の２日間にわたり、J：COMフィー
ルド土浦で開催され、７万人の来場者で賑わった。メイ
ンイベント「C－１（curry－No.１）グランプリ」は、
主催部門１９店、創作部門５店の中から来場者の投票に
より、グランプリが決定した。主菜部門グランプリは「う
なぎ村」（食べて助ける霞ヶ浦！黄金なまずカレー）、創
作部門グランプリは「中華の福来軒」（福来軒のツェッ
ペリンカレーコロッケ）がそれぞれ優勝した。

うなぎ村
「食べて助ける霞ヶ浦！
　　黄金なまずカレー」

うなぎ村
「食べて助ける霞ヶ浦！
　　黄金なまずカレー」

受賞者のみなさん受賞者のみなさん

主菜部門グランプリ

中華の福来軒
「福来軒のツェッペリン
　　　カレーコロッケ」

中華の福来軒
「福来軒のツェッペリン
　　　カレーコロッケ」

創作部門グランプリ

電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所会報つちうら  No.672  2024年12月7

カレーフェスティバル会場の様子

全国会長研修会

11月例会 キックベース！カレーフェスティバル出店

会場　アルカス広場

女
性
会
だ
よ
り

青
年
部
通
信

工
業
部
会

　
11
月
23
日（
土
）、
24

日（
日
）の
２
日
間
、
第

21
回
土
浦
カ
レ
ー
フ
ェ

ス
テ
ィ
バ
ル
が
Ｊ
：
Ｃ

Ｏ
Ｍ
フ
ィ
ー
ル
ド
土
浦

で
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

女
性
会
か
ら
は
延
13
名

の
メ
ン
バ
ー
が
参
加

し
、
２
日
間
で
６
５
０

食
の
ツ
ェ
ッ
ペ
リ
ン
カ

レ
ー
を
提
供
し
、
完
売

後
は
レ
ト
ル
ト
カ
レ
ー

の
販
売
も
好
調
で
し

た
。
ま
た
、
今
回
も
環

境
に
配
慮
し
た
紙
の
容

器
や
木
の
ス
プ
ー
ン
を

使
用
し
ま
し
た
。
今
後

も
食
の
ま
ち
づ
く
り
事

業
を
通
じ
て
「
カ
レ
ー

の
ま
ち
土
浦
」
の
魅
力

を
広
く
発
信
し
て
い
き

た
い
と
思
い
ま
す
。

　
11
月
15
日
（
金
）
・
16
日
（
土
）
福
島
郡
山
市
で
行
わ
れ

た
全
国
会
長
研
修
会
に
、
小
椋
会
長
次
年
度
会
長
予
定
者
と

し
て
先
の
第
２
回
通
常
会
員
総
会
に
て
承
認
さ
れ
た
飯
田
宗

一
郎
君
、
ま
た
次
年
度
茨
城
県
青
連
会
長
予
定
者
の
大
竹
信

長
君
、
次
代
の
単
会
を
担
う
会
員
７
名
で
参
加
し
研
鑽
を
積

ん
で
き
ま
し
た
。

　
翌
17
日
（
日
）
に
は
、
団
結
事
業
「
秋
の
小
運
動
会
」
と

し
て
、
気
持
ち
の
良
い
秋
空
の
下
キ
ッ
ク
ベ
ー
ス
を
行
い
、

絆
を
深
め
ま
し
た
。
Ｏ
Ｂ
や
子
ど
も
た
ち
も
交
え
て
、
白
熱

し
た
試
合
で
大
い
に
盛
り
上
が
り
ま
し
た
。

　
23
日
（
土
）
・
24
日
（
日
）
は
、
土
浦
カ
レ
ー
フ
ェ
ス

テ
ィ
バ
ル
に
出
店
し
ま
し
た
。
「
土
浦
Ｙ
Ｅ
Ｇ
オ
リ
ジ
ナ
ル

豚
し
ゃ
ぶ
カ
レ
ー
」
「
蓮
豚
丼
」
を
メ
イ
ン
に
出
品
し
、
両

日
と
も
売
り
切
れ
に
な
る
ほ
ど
盛
況
で
し
た
。

ご
一
緒
に
活
動
し
ま
せ
ん
か
！

※

女
性
会
で
は
、
一
緒
に
活
動
す
る
メ
ン

バ
ー
を
募
集
し
て
い
ま
す
。
お
気
軽
に
ご
連

絡
く
だ
さ
い
。
詳
し
く
は
商
工
振
興
課
ま
で

土
浦
商
工
会
議
所
女
性
会
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
　https//www.tcci-joseikai.jp

第
42
回
全
国
会
長
研
修
会
ふ
く
し
ま
郡
山
会
議

参
加
＆
11
月
例
会
「
秋
の
小
運
動
会
」
の
開
催

＆
土
浦
カ
レ
ー
フ
ェ
ス
出
店
！

カ
レ
ー
フ
ェ
ス
テ
ィ
バ
ル
に
参
加

(

株)

日
立
イ
ン
ダ
ス
ト
リ
ア
ル
プ
ロ
ダ
ク
ツ

　

ア
ル
カ
ス
広
場
で
自
社
商
品
・サ
ー
ビ
ス
Ｐ
Ｒ

　
11
月
23
日（
土
）、24
日（
日
）の
２
日
間
、土
浦
市
産
業
祭
が
開
催

さ
れ
、ア
ル
カ
ス
広
場
に
て
工
業
部
会
ブ
ー
ス
を
出
店
し
ま
し
た
。

　（
株
）日
立
イ
ン
ダ
ス
ト
リ
ア
ル
プ
ロ
ダ
ク
ツ
で
開
発
し
た
マ
ル

チ
ポ
ー
ト
Ｅ
Ｖ
チ
ャ
ー
ジ
ャ
の
Ｐ
Ｒ
を
行
い
ま
し
た
。電
気
自
動

車（
Ｅ
Ｖ
）の
急
速
充
電
を
同
時
に
複
数
台
可
能
に
す
る
本
製
品

の
提
供
を
通
じ
た
、脱
炭
素
社
会
の
実
現
に
向
け
た
充
電
イ
ン
フ

ラ
の
拡
充
や
、Ｅ
Ｖ
の
普
及
活
動
を
行
い
ま
し
た
。

　
ま
た
、最
新
Ｅ
Ｖ
車
両
展
示
、飲
食
ブ
ー
ス
４
店
舗
を
出
店
し
、

駅
前
ア
ル
カ
ス
広
場
の
賑
わ
い
を
創
出
し
ま
し
た
。

NISSAN SAKURA

株式会社日立インダストリアルプロダクツ

NISSAN LEAF NISSAN ARIYA

大容量・超急速充電
マルチポートEVチャージャ

カ
�
ボ
ン
ニ
�
�
ト
ラ
ル
社
会

の
実
現
に
向
け
て

土浦��業�
土 浦 � 工 � � � 工 業 � �

新型EV車両展示中

�場�アルカス土浦�場

協力　茨城日産自動車㈱

八右衛門

地元食材を使った
おにぎらず

ムトウ削節店

にゃんこまんま
焼きおにぎり

㈱ケイ
トレーディング
ジャパン
無添加

バナナチップス

芋やす

焼き芋さんど



会報つちうら  No.672  2024年12月 8電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所

相
談
対
応
件
数
増
加

２
８
０
４
件
に

　
独
立
行
政
法
人
情
報
処
理
推
進
機

構
（
Ｉ
Ｐ
Ａ
）
は
、
一
般
的
な
情
報

セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
に
関
す
る
技
術
的
な

相
談
窓
口
「
情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
安

心
相
談
窓
口
」
を
運
用
し
て
い
る
。

２
０
２
４
年
第
３
四
半
期
（
７
〜
９

月
）
の
相
談
対
応
件
数
は
２
８
０
４

件
、
前
年
同
四
半
期
比
で
は
約
29
・

７
％
増
と
な
っ
て
い
る
。

　
今
四
半
期
の
う
ち
相
談
窓
口
に
寄

せ
ら
れ
た
相
談
事
例
を
紹
介
す
る
。

【
相
談
事
例
１
】

ビ
ジ
ネ
ス
メ
ー
ル
詐
欺

（
相
談
内
容
）

　
海
外
の
取
引
先
に
メ
ー
ル
で
請
求

書
を
添
付
し
て
送
信
し
た
と
こ
ろ
、

先
方
に
は
メ
ー
ル
が
届
い
て
い
な
い

と
の
連
絡
が
あ
り
再
送
し

た
が
、
再
送
し
た
メ
ー
ル

も
届
い
て
い
な
か
っ
た
。

そ
の
後
に
取
引
先
か
ら
、
送
ら
れ
て

き
た
請
求
書
に
記
載
さ
れ
て
い
る
口

座
情
報
が
い
つ
も
の
口
座
で
は
な
い

と
の
電
話
確
認
が
あ
り
、
悪
意
あ
る

第
三
者
か
ら
偽
造
請
求
書
が
送
付
さ

れ
て
い
た
こ
と

が
発
覚
し
た
。

悪
意
あ
る
第
三

者
は
、
自
社
が

使
用
し
て
い
る

ド
メ
イ
ン
に
類

似
し
た
ド
メ
イ

ン
を
取
得
し
、

ド
メ
イ
ン
認
証

（
Ｓ
Ｐ
Ｆ
）
を
設

定
し
た
上
で
取

引
先
に
な
り
す

ま
し
メ
ー
ル
を

送
信
し
て
い
た
。

状
況
か
ら
、
取

引
先
が
何
ら
か

の
攻
撃
を
受
け
、
メ
ー
ル
が
盗
聴
さ

れ
て
い
た
可
能
性
が
高
い
と
判
断
し

た
。

（
回
答
）

・
根
本
原
因
を
特
定
す
る
た
め
に
、

関
係
者
の
メ
ー
ル
ア
カ
ウ
ン
ト
へ
の

不
正
ア
ク
セ
ス
痕
跡
の
調
査
や
ヒ
ア

リ
ン
グ
、
社
内
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
や

サ
ー
バ
ー
へ
の
不
正
侵
入
な
ど
の
調

査
を
行
い
、
対
処
を
行
っ
て
い
た
だ

く
。

・
関
係
者
の
パ
ソ
コ
ン
に
対
し
て
ウ

イ
ル
ス
チ
ェ
ッ
ク
、
パ
ス
ワ
ー
ド
変

更
を
行
っ
て
い
た
だ
く
。

・
取
引
先
の
メ
ー
ル
が
盗
聴
さ
れ
て

い
た
可
能
性
が
あ
る
と
の
こ
と
な
の

で
、
取
引
先
の
メ
ー
ル
ボ
ッ
ク
ス
に

不
正
な
転
送
設
定
や
振
り
分
け
設
定

な
ど
さ
れ
て
い
る
可
能
性
が
考
え
ら

れ
る
た
め
、
ご
確
認
い
た
だ
く
。

事
例
参
考
に

対
策
の
見
直
し
を

【
相
談
事
例
２
】

パ
ソ
コ
ン
に
黒
い
背
景
の
警
告
画
面

が
突
然
表
示
さ
れ
操
作
が
で
き
な
く

な
る

（
相
談
内
容
）

　
パ
ソ
コ
ン
に
黒
い
画
面
で
「
Ｗ
ｉ

ｎ
ｄ
ｏ
ｗ
ｓ
更
新
が
完
了
し
ま
せ
ん
」

と
表
示
さ
れ
、消
え
な
い
。
何
を
や
っ

て
も
消
す
こ
と
が
で
き
な
い
。
パ
ソ

コ
ン
を
使
っ
て
い
た
ら
、
急
に
再
起

動
さ
れ
て
黒
い
画
面
が
表
示
さ
れ
、

「
Ｗ
ｉ
ｎ
ｄ
ｏ
ｗ
ｓ
の
更
新
が
失
敗
し

ま
し
た
」
と
い
う
内
容
が
表
示
さ
れ

て
い
る
。
サ
ポ
ー
ト
詐
欺
の
画
面
が

出
て
い
る
が
、
ネ
ッ
ト
で
探
し
た
消

し
方
を
試
み
て
も
消
え
な
い
。

（
回
答
）

・
当
該
画
面
が
出
現
す
る
以
前
に
意

図
し
な
い
何
ら
か
の
ソ
フ
ト
や
サ
ー

ビ
ス
を
イ
ン
ス
ト
ー
ル
し
て
し
ま
っ

た
こ
と
が
原
因
と
推
定
。
た
だ
し
、

イ
ン
ス
ト
ー
ル
し
た
後
、
す
ぐ
に
当

該
画
面
が
表
示
さ
れ
る
わ
け
で
は
な

い
た
め
、
ど
の
サ
イ
ト
か
ら
何
を
イ

ン
ス
ト
ー
ル
し
た
こ
と
が
原
因
か
を

特
定
す
る
こ
と
が
難
し
い
状
況
。

・
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
を
切
断
す
る
こ
と

で
、
操
作
不
能
の
偽
メ
ッ
セ
ー
ジ
が

消
え
て
通
常
操
作
で
き
る
よ
う
に
復

旧
し
た
ケ
ー
ス
を
確
認
し
て
い
る
。

２
〜
３
分
間
様
子
を
見
て
も
操
作
不

能
の
偽
メ
ッ
セ
ー
ジ
が
消
え
な
い
場

合
は
、Ｃ
ｔ
ｒ
ｌ
＋
Ａ
ｌ
ｔ
＋
Ｄ
ｅ
ｌ

ｅ
ｔ
ｅ
キ
ー
を
押
下
（
お
う
か
）
し

て
反
応
を
見
る
。

・
操
作
で
き
る
よ
う
に
な
っ
た
場
合

は
、
パ
ソ
コ
ン
を
安
全
な
状
態
に
復

旧
す
る
た
め
、
パ
ソ
コ
ン
の
初
期
化

を
お
勧
め
す
る
。

　
相
談
事
例
を
参
考
に
、
自
社
の
対

策
の
整
備
・
見
直
し
を
進
め
て
ほ
し

い
。

（
独
立
行
政
法
人
情
報
処
理
推
進
機

構
・
江
島
将
和
）

メ
ー
ル
詐
欺
、
警
告
画
面
に
注
意

「
情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
安
心
相

談
窓
口
」
に
つ
い
て
は
こ
ち
ら

珠
算

昇
段

 

お
め
で
と
う

　
ご
ざ
い
ま
す

主
　
催
　
日
本
珠
算
連
盟

協
　
賛
　
日
本
商
工
会
議
所

試
験
場
　
土
浦
商
工
会
議
所

試
験
日
　
令
和
６
年
10
月
27
日
（
日
）

準
三
段
 
米
山
　
朔
矢

二
　
段
 
田
島
　
誠
人

二
　
段
 
大
西
　
葵
子

二
　
段
 
寄
﨑
結
莉
愛

準
二
段
 
横
山
　
花
帆

準
二
段
 
飯
出
　
梨
乃

準
二
段
 
日
向
　
唯
月

準
初
段
 
野
口
千
代
美

実
そ
ろ
ば
ん
教
室

K
U
W
A
B
A
R
A
パ
ッ
ソ
ロ
ス
ク
ー
ル

実
そ
ろ
ば
ん
教
室

は
い
し
ま
総
合
学
院

柏
崎
珠
算
ス
ク
ー
ル

柏
崎
珠
算
ス
ク
ー
ル

柏
崎
珠
算
ス
ク
ー
ル

は
い
し
ま
総
合
学
院

三
　
段
 
阿
野
　
凌
大

三
　
段
 
大
西
　
葵
子

三
　
段
 
大
塚
　
悠
世

準
三
段
 
田
島
　
誠
人

二
　
段
 
石
塚
　
永
珠

初
　
段
 
穐
本
　
紗
希

初
　
段
 
竹
澤
　
結
菜

準
初
段
 
橋
本
　
清
花

実
そ
ろ
ば
ん
教
室

実
そ
ろ
ば
ん
教
室

柏
崎
珠
算
ス
ク
ー
ル

K
U
W
A
B
A
R
A
パ
ッ
ソ
ロ
ス
ク
ー
ル

は
い
し
ま
総
合
学
院

上
野
珠
算
塾

潮
来
珠
算
学
院

千
浜
珠
算
塾

暗
算

段
位
認
定
試
験
昇
段
者

第142回　

電話／029-822-0391　FAX／029-822-8844
ホームページ／https://www.tcci.jp　メールアドレス／info@tcci.jp土浦商工会議所会報つちうら  No.672  2024年12月9

常
議
員
会

新入会員情報
事業所名　 代表者名 業　　　　種 所　　在　　地 ＴＥＬ

（同）エクバタナ

アイ・テー・シー（株）

（株）グッドサーキュレイション

霞防水

キクカク

海上寛和税理士事務所

（株）デジタル・ウント・メア　
土浦事業所

（株）ライフル・アース

ＯＳ Ｇｒｏｕｐ

IT 導入、Webマーケティング支援

ソフトウェア業

営業アウトソーシング事業

防水工事

Webマーケティング、集客コンサ
ル他

税理士、法人個人の決算書作成

IT・ソフトウェア開発、セキュリティ
対応他

建築用足場の設置工事業

外壁塗装、シーリング工事全般、
防水工事

土浦市中荒川沖町２５－１６

土浦市卸町１丁目１－１

名古屋市西区名駅２－３４－１７ 
セントラル名古屋１１０１

土浦市桜ケ丘町２３－９

土浦市港町３丁目９－５

土浦市城北町１４－８

土浦市港町１丁目５－１５
レイクフロント土浦４０５－２

土浦市右籾１３２５－３

土浦市下高津２丁目３－８

090-8314-7663

029-875-5671

090-1459-2511

029-895-2288

090-9387-2749

029-823-2313

029-893-5545

029-896-5260

080-2146-0100

根本　竜一

鈴木　洋二

芝田　悠太

酒井　良樹

猪飼　　綾

海上　寛和

岩根えり子

下村　智徳

大内　俊介

ご入会いただきありがとうございます（掲載同意の方のみ紹介） （順不同 代表者敬称略）

　
11
月
度
常
議
員
会
は
、
11
月
15
日

（
金
）
に
土
浦
商
工
会
議
所
に
お
い

て
開
催
さ
れ
、
議
事
案
件
に
つ
い
て

原
案
ど
お
り
可
決
承
認
さ
れ
た
。

議
事
案
件
（
議
件
）

　
議
件
第
１
号

　
　
　
新
入
会
員
の
承
認
に
つ
い
て

　
議
件
第
2
号

　
　
　
令
和
7
年
度 

税
制
改
正
に
関

す
る
要
望
に
つ
い
て
（
追
加

議
案
）

報
告
・
連
絡
事
項

　
１
　
令
和
6
年
度 

中
間
監
査
に
つ

い
て

　
２
　
第
48
回 

土
浦
市
産
業
祭
に
つ

い
て

　
３
　
第
21
回 

土
浦
カ
レ
ー
フ
ェ
ス

テ
ィ
バ
ル
に
つ
い
て

　
４
　
土
浦
の
イ
ル
ミ
ネ
ー
シ
ョ
ン

イ
ベ
ン
ト
に
つ
い
て

　
５
　
年
末
調
整
指
導
会
に
つ
い
て

　
６
　
イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
対
策
セ
ミ

ナ
ー
に
つ
い
て

　
７
　
日
立
建
機
フ
ェ
ス
テ
ィ
バ
ル

に
つ
い
て

　
８
　
フ
ェ
ス
テ
ィ
バ
ル
神
立
に
つ

い
て

　
９
　
青
年
部
よ
り

　
10
　
女
性
会
よ
り

　
11
　
そ
の
他

就職情報サイト　ジョブボード土浦
　当所では、就職を希望している方々向けに会員企業の採用情報をご紹介する「ジョブボード土
浦」を開設しております。掲載事業所のPR動画を無料で掲載・制作をしております。採用を検討し
ている企業様は人材確保・会社PRの一助として、是非ご活用ください。

１　掲載場所　土浦商工会議所ホームページ内
２　対象企業　新卒・中途の求人をしている企業
３　掲載費用　無料
４　申込方法　HPより申込書に必要事項をご記入の上、FAXまたはメール
　　　　　　　でお申し込み下さい。

掲載事業所のPR
動画

を無料で制作

※求職者からの問い合わせに関しましては、すべて掲載企業様にてご対応いただきます。

問合せ先：商工振興課
お申込みはこちら　→　http://tsuchiura-cci.jp/job/hope/

会費口座振替のお知らせ
1 月 7日（火）

商工会議所会費、および特定商工業者負担金について、
1月7日（火）にご指定の口座より振替させていただきます。
なお、会費等の請求明細または、領収書が必要な方は、お
手数ですが当所までご一報くださいますようお願い申し上げ
ます。　　　　　　　　　　　　　　　問合せ先：総務課

土浦商工会議所
年末年始休館のお知らせ
12月 28日 (土 ) から
１１月１5日 (日 ) まで
休館とさせていただきます。
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相
談
対
応
件
数
増
加

２
８
０
４
件
に

　
独
立
行
政
法
人
情
報
処
理
推
進
機

構
（
Ｉ
Ｐ
Ａ
）
は
、
一
般
的
な
情
報

セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
に
関
す
る
技
術
的
な

相
談
窓
口
「
情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
安

心
相
談
窓
口
」
を
運
用
し
て
い
る
。

２
０
２
４
年
第
３
四
半
期
（
７
〜
９

月
）
の
相
談
対
応
件
数
は
２
８
０
４

件
、
前
年
同
四
半
期
比
で
は
約
29
・

７
％
増
と
な
っ
て
い
る
。

　
今
四
半
期
の
う
ち
相
談
窓
口
に
寄

せ
ら
れ
た
相
談
事
例
を
紹
介
す
る
。

【
相
談
事
例
１
】

ビ
ジ
ネ
ス
メ
ー
ル
詐
欺

（
相
談
内
容
）

　
海
外
の
取
引
先
に
メ
ー
ル
で
請
求

書
を
添
付
し
て
送
信
し
た
と
こ
ろ
、

先
方
に
は
メ
ー
ル
が
届
い
て
い
な
い

と
の
連
絡
が
あ
り
再
送
し

た
が
、
再
送
し
た
メ
ー
ル

も
届
い
て
い
な
か
っ
た
。

そ
の
後
に
取
引
先
か
ら
、
送
ら
れ
て

き
た
請
求
書
に
記
載
さ
れ
て
い
る
口

座
情
報
が
い
つ
も
の
口
座
で
は
な
い

と
の
電
話
確
認
が
あ
り
、
悪
意
あ
る

第
三
者
か
ら
偽
造
請
求
書
が
送
付
さ

れ
て
い
た
こ
と

が
発
覚
し
た
。

悪
意
あ
る
第
三

者
は
、
自
社
が

使
用
し
て
い
る

ド
メ
イ
ン
に
類

似
し
た
ド
メ
イ

ン
を
取
得
し
、

ド
メ
イ
ン
認
証

（
Ｓ
Ｐ
Ｆ
）
を
設

定
し
た
上
で
取

引
先
に
な
り
す

ま
し
メ
ー
ル
を

送
信
し
て
い
た
。

状
況
か
ら
、
取

引
先
が
何
ら
か

の
攻
撃
を
受
け
、
メ
ー
ル
が
盗
聴
さ

れ
て
い
た
可
能
性
が
高
い
と
判
断
し

た
。

（
回
答
）

・
根
本
原
因
を
特
定
す
る
た
め
に
、

関
係
者
の
メ
ー
ル
ア
カ
ウ
ン
ト
へ
の

不
正
ア
ク
セ
ス
痕
跡
の
調
査
や
ヒ
ア

リ
ン
グ
、
社
内
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
や

サ
ー
バ
ー
へ
の
不
正
侵
入
な
ど
の
調

査
を
行
い
、
対
処
を
行
っ
て
い
た
だ

く
。

・
関
係
者
の
パ
ソ
コ
ン
に
対
し
て
ウ

イ
ル
ス
チ
ェ
ッ
ク
、
パ
ス
ワ
ー
ド
変

更
を
行
っ
て
い
た
だ
く
。

・
取
引
先
の
メ
ー
ル
が
盗
聴
さ
れ
て

い
た
可
能
性
が
あ
る
と
の
こ
と
な
の

で
、
取
引
先
の
メ
ー
ル
ボ
ッ
ク
ス
に

不
正
な
転
送
設
定
や
振
り
分
け
設
定

な
ど
さ
れ
て
い
る
可
能
性
が
考
え
ら

れ
る
た
め
、
ご
確
認
い
た
だ
く
。

事
例
参
考
に

対
策
の
見
直
し
を

【
相
談
事
例
２
】

パ
ソ
コ
ン
に
黒
い
背
景
の
警
告
画
面

が
突
然
表
示
さ
れ
操
作
が
で
き
な
く

な
る

（
相
談
内
容
）

　
パ
ソ
コ
ン
に
黒
い
画
面
で
「
Ｗ
ｉ

ｎ
ｄ
ｏ
ｗ
ｓ
更
新
が
完
了
し
ま
せ
ん
」

と
表
示
さ
れ
、消
え
な
い
。
何
を
や
っ

て
も
消
す
こ
と
が
で
き
な
い
。
パ
ソ

コ
ン
を
使
っ
て
い
た
ら
、
急
に
再
起

動
さ
れ
て
黒
い
画
面
が
表
示
さ
れ
、

「
Ｗ
ｉ
ｎ
ｄ
ｏ
ｗ
ｓ
の
更
新
が
失
敗
し

ま
し
た
」
と
い
う
内
容
が
表
示
さ
れ

て
い
る
。
サ
ポ
ー
ト
詐
欺
の
画
面
が

出
て
い
る
が
、
ネ
ッ
ト
で
探
し
た
消

し
方
を
試
み
て
も
消
え
な
い
。

（
回
答
）

・
当
該
画
面
が
出
現
す
る
以
前
に
意

図
し
な
い
何
ら
か
の
ソ
フ
ト
や
サ
ー

ビ
ス
を
イ
ン
ス
ト
ー
ル
し
て
し
ま
っ

た
こ
と
が
原
因
と
推
定
。
た
だ
し
、

イ
ン
ス
ト
ー
ル
し
た
後
、
す
ぐ
に
当

該
画
面
が
表
示
さ
れ
る
わ
け
で
は
な

い
た
め
、
ど
の
サ
イ
ト
か
ら
何
を
イ

ン
ス
ト
ー
ル
し
た
こ
と
が
原
因
か
を

特
定
す
る
こ
と
が
難
し
い
状
況
。

・
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
を
切
断
す
る
こ
と

で
、
操
作
不
能
の
偽
メ
ッ
セ
ー
ジ
が

消
え
て
通
常
操
作
で
き
る
よ
う
に
復

旧
し
た
ケ
ー
ス
を
確
認
し
て
い
る
。

２
〜
３
分
間
様
子
を
見
て
も
操
作
不

能
の
偽
メ
ッ
セ
ー
ジ
が
消
え
な
い
場

合
は
、Ｃ
ｔ
ｒ
ｌ
＋
Ａ
ｌ
ｔ
＋
Ｄ
ｅ
ｌ

ｅ
ｔ
ｅ
キ
ー
を
押
下
（
お
う
か
）
し

て
反
応
を
見
る
。

・
操
作
で
き
る
よ
う
に
な
っ
た
場
合

は
、
パ
ソ
コ
ン
を
安
全
な
状
態
に
復

旧
す
る
た
め
、
パ
ソ
コ
ン
の
初
期
化

を
お
勧
め
す
る
。

　
相
談
事
例
を
参
考
に
、
自
社
の
対

策
の
整
備
・
見
直
し
を
進
め
て
ほ
し

い
。

（
独
立
行
政
法
人
情
報
処
理
推
進
機

構
・
江
島
将
和
）

メ
ー
ル
詐
欺
、
警
告
画
面
に
注
意

「
情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
安
心
相

談
窓
口
」
に
つ
い
て
は
こ
ち
ら

珠
算

昇
段

 

お
め
で
と
う

　
ご
ざ
い
ま
す

主
　
催
　
日
本
珠
算
連
盟

協
　
賛
　
日
本
商
工
会
議
所

試
験
場
　
土
浦
商
工
会
議
所

試
験
日
　
令
和
６
年
10
月
27
日
（
日
）

準
三
段
 
米
山
　
朔
矢

二
　
段
 
田
島
　
誠
人

二
　
段
 
大
西
　
葵
子

二
　
段
 
寄
﨑
結
莉
愛

準
二
段
 
横
山
　
花
帆

準
二
段
 
飯
出
　
梨
乃

準
二
段
 
日
向
　
唯
月

準
初
段
 
野
口
千
代
美

実
そ
ろ
ば
ん
教
室

K
U
W
A
B
A
R
A
パ
ッ
ソ
ロ
ス
ク
ー
ル

実
そ
ろ
ば
ん
教
室

は
い
し
ま
総
合
学
院

柏
崎
珠
算
ス
ク
ー
ル

柏
崎
珠
算
ス
ク
ー
ル

柏
崎
珠
算
ス
ク
ー
ル

は
い
し
ま
総
合
学
院

三
　
段
 
阿
野
　
凌
大

三
　
段
 
大
西
　
葵
子

三
　
段
 
大
塚
　
悠
世

準
三
段
 
田
島
　
誠
人

二
　
段
 
石
塚
　
永
珠

初
　
段
 
穐
本
　
紗
希

初
　
段
 
竹
澤
　
結
菜

準
初
段
 
橋
本
　
清
花

実
そ
ろ
ば
ん
教
室

実
そ
ろ
ば
ん
教
室

柏
崎
珠
算
ス
ク
ー
ル

K
U
W
A
B
A
R
A
パ
ッ
ソ
ロ
ス
ク
ー
ル

は
い
し
ま
総
合
学
院

上
野
珠
算
塾

潮
来
珠
算
学
院

千
浜
珠
算
塾

暗
算

段
位
認
定
試
験
昇
段
者

第142回　
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常
議
員
会

新入会員情報
事業所名　 代表者名 業　　　　種 所　　在　　地 ＴＥＬ

（同）エクバタナ

アイ・テー・シー（株）

（株）グッドサーキュレイション

霞防水

キクカク

海上寛和税理士事務所

（株）デジタル・ウント・メア　
土浦事業所

（株）ライフル・アース

ＯＳ Ｇｒｏｕｐ

IT 導入、Webマーケティング支援

ソフトウェア業

営業アウトソーシング事業

防水工事

Webマーケティング、集客コンサ
ル他

税理士、法人個人の決算書作成

IT・ソフトウェア開発、セキュリティ
対応他

建築用足場の設置工事業

外壁塗装、シーリング工事全般、
防水工事

土浦市中荒川沖町２５－１６

土浦市卸町１丁目１－１

名古屋市西区名駅２－３４－１７ 
セントラル名古屋１１０１

土浦市桜ケ丘町２３－９

土浦市港町３丁目９－５

土浦市城北町１４－８

土浦市港町１丁目５－１５
レイクフロント土浦４０５－２

土浦市右籾１３２５－３

土浦市下高津２丁目３－８

090-8314-7663

029-875-5671

090-1459-2511

029-895-2288

090-9387-2749

029-823-2313

029-893-5545

029-896-5260

080-2146-0100

根本　竜一

鈴木　洋二

芝田　悠太

酒井　良樹

猪飼　　綾

海上　寛和

岩根えり子

下村　智徳

大内　俊介

ご入会いただきありがとうございます（掲載同意の方のみ紹介） （順不同 代表者敬称略）

　
11
月
度
常
議
員
会
は
、
11
月
15
日

（
金
）
に
土
浦
商
工
会
議
所
に
お
い

て
開
催
さ
れ
、
議
事
案
件
に
つ
い
て

原
案
ど
お
り
可
決
承
認
さ
れ
た
。

議
事
案
件
（
議
件
）

　
議
件
第
１
号

　
　
　
新
入
会
員
の
承
認
に
つ
い
て

　
議
件
第
2
号

　
　
　
令
和
7
年
度 

税
制
改
正
に
関

す
る
要
望
に
つ
い
て
（
追
加

議
案
）

報
告
・
連
絡
事
項

　
１
　
令
和
6
年
度 

中
間
監
査
に
つ

い
て

　
２
　
第
48
回 

土
浦
市
産
業
祭
に
つ

い
て

　
３
　
第
21
回 

土
浦
カ
レ
ー
フ
ェ
ス

テ
ィ
バ
ル
に
つ
い
て

　
４
　
土
浦
の
イ
ル
ミ
ネ
ー
シ
ョ
ン

イ
ベ
ン
ト
に
つ
い
て

　
５
　
年
末
調
整
指
導
会
に
つ
い
て

　
６
　
イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
対
策
セ
ミ

ナ
ー
に
つ
い
て

　
７
　
日
立
建
機
フ
ェ
ス
テ
ィ
バ
ル

に
つ
い
て

　
８
　
フ
ェ
ス
テ
ィ
バ
ル
神
立
に
つ

い
て

　
９
　
青
年
部
よ
り

　
10
　
女
性
会
よ
り

　
11
　
そ
の
他

就職情報サイト　ジョブボード土浦
　当所では、就職を希望している方々向けに会員企業の採用情報をご紹介する「ジョブボード土
浦」を開設しております。掲載事業所のPR動画を無料で掲載・制作をしております。採用を検討し
ている企業様は人材確保・会社PRの一助として、是非ご活用ください。

１　掲載場所　土浦商工会議所ホームページ内
２　対象企業　新卒・中途の求人をしている企業
３　掲載費用　無料
４　申込方法　HPより申込書に必要事項をご記入の上、FAXまたはメール
　　　　　　　でお申し込み下さい。

掲載事業所のPR
動画

を無料で制作

※求職者からの問い合わせに関しましては、すべて掲載企業様にてご対応いただきます。

問合せ先：商工振興課
お申込みはこちら　→　http://tsuchiura-cci.jp/job/hope/

会費口座振替のお知らせ
1 月 7日（火）

商工会議所会費、および特定商工業者負担金について、
1月7日（火）にご指定の口座より振替させていただきます。
なお、会費等の請求明細または、領収書が必要な方は、お
手数ですが当所までご一報くださいますようお願い申し上げ
ます。　　　　　　　　　　　　　　　問合せ先：総務課

土浦商工会議所
年末年始休館のお知らせ
12月 28日 (土 ) から
１１月１5日 (日 ) まで
休館とさせていただきます。
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11
月
の
業
況
と
先
行
き
見
通
し

全
産
業
合
計
の
業
況
D
I
は
、▲
1
6
．3

（
前
月
比
＋
0
．9
ポ
イ
ン
ト
）

　

製
造
業
は
、
堅
調
な
自
動
車
関
係
や
鉄

鋼
関
係
を
中
心
に
改
善
し
た
。
卸
売
業
は
、 

農
畜
産
水
産
物
関
係
の
育
成
不
振
が
続
く

一
方
、
足
元
で
は
天
候
の
安
定
に
伴
い
、

先
月
の
大
幅
悪
化
か
ら
改
善
し
た
。
建
設

業
は
、
公
共
工
事
の
下
支
え
で
横
ば
い
圏

内
に
と
ど
ま
っ
た
が
、
深
刻
な
人
手
不
足

を
訴
え
る
声
が
多
い
。
サ
ー
ビ
ス
業
は
、

消
費
者
の
節
約
志
向
が
続
く
中
、
電
気
代

等
の
コ
ス
ト
増
が
重
荷
で
悪
化
し
、
小
売

業
は
、
買
い
控
え
の
影
響
が
根
強
く
、
力

強
さ
を
欠
い
て
い
る
。

　

原
材
料
価
格
に
対
す
る
価
格
転
嫁
は
一

定
の
進
捗
が
見
ら
れ
る
も
の
の
、
人
材
確

保
に
向
け
た
労
務
費
や
円
安
基
調
、
電
気

代
等
の
高
騰
に
対
す
る
転
嫁
は
引
き
続
き

追
い
付
い
て
い
な
い
。
ま
た
、
実
質
賃
金

の
伸
び
悩
み
で
消
費
者
の
生
活
防
衛
意
識

は
高
く
、
個
人
消
費
の
伸
び
悩
み
が
続
き
、 

中
小
企
業
の
業
況
は
横
ば
い
圏
内
と
な
っ

た
。

先
行
き
見
通
し
D
I
は
、
▲
1
4
．
6

（
今
月
比
＋
1
．
7
ポ
イ
ン
ト
）

　断
続
的
に
続
く
原
材
料
価
格
や
電
気
代

の
高
騰
、
最
低
賃
金
の
引
き
上
げ
に
よ
る

コ
ス
ト
増
が
続
く
中
、
深
刻
な
人
手
不
足

や
価
格
転
嫁
の
遅
れ
な
ど
、
長
期
的
な
経

営
課
題
の
山
積
は
続
い
て
い
る
。

　

一
方
、
冬
の
賞
与
増
加
や
ク
リ
ス
マ

ス
・
忘
新
年
会
需
要
な
ど
の
年
末
年
始
商

戦
に
よ
る
売
上
拡
大
が
見
込
ま
れ
る
。
ま

た
、
経
済
対
策
に
よ
る
電
気
・
ガ
ス
代
等

の
補
助
や
給
付
等
、
政
府
の
後
押
し
も
期

待
さ
れ
、
先
行
き
は
若
干
の
上
向
き
基
調

が
見
込
ま
れ
る
。

ロ
ボ
調
査

ロ
ボ
調
査
11
月
集
計
結
果
（
早
期
景
気
観
測
）

業
況
Ｄ
Ｉ
は
、
個
人
消
費
の
伸
び
悩
み
続
き
、
横
ば
い
圏
内

先
行
き
は
、
年
末
年
始
商
戦
へ
の
期
待
か
ら
上
向
き
基
調

業況ＤＩ（前年同月比）の推移

《業況ＤＩ（全産業・前年同月比）の推移》

業況ＤＩ（前年同月比）の推移

※　ＤＩ値（景況判断指数）について
ＤＩ値は、売上・採算・業況などの各項目についての、判断の状況を表す。
ゼロを基準として、プラスの値で景気の上向き傾向を表す回答の割合が多
いことを示し、マイナスの値で景気の下向き傾向を表す回答の割合が多い
ことを示す。従って、売上高などの実数値の上昇率を示すものではなく、
強気・弱気などの景気感の相対的な広がりを意味する。

ＤＩ＝（増加・好転などの回答割合）－（減少・悪化などの回答割合）
　　業況・採算：（好転）－（悪化）　  売上：（増加）－（減少）

※「先行き見通し」は当月に比べた向こう3カ月の先行き見通しDI

全 産 業

建　設

製　造

卸　売

小　売

サービス

8月 9月

▲16.2

▲18.7

▲17.6

▲23.3

▲22.2

▲6.0

10月

▲14.1

▲8.4

▲23.4

▲16.1

▲18.7

▲4.3

▲14.6

▲11.7

▲18.6

▲13.4

▲20.4

▲8.9

▲16.3

▲13.1

▲22.8

▲24.0

▲20.8

▲5.4

▲15.4

▲11.6

▲24.4

▲19.9

▲18.4

▲5.2

先行き見通し
12～2月

2024年
6月

▲17.2

▲11.8

▲22.0

▲26.1

▲24.1

▲6.9

▲16.3

▲12.6

▲20.4

▲19.0

▲23.2

▲8.5

11月7月

業況ＤＩの推移（全産業・同年同月比）
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-60
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け
ん
引
。
Ｉ
ｏ
Ｔ
や
ク
ラ
ウ
ド
サ
ー
ビ
ス

な
ど
の
デ
ジ
タ
ル
技
術
を
活
用
し
、
生
産

効
率
化
や
品
質
管
理
の
向
上
を
目
指
し
て

い
ま
す
。

（
こ
の
事
例
は
筆
者
取
材
時
の
も
の
で
あ

り
、現
在
で
は
異
な
る
場
合
が
あ
り
ま
す
）

ウ
イ
ン
グ
ア
ー
ク
１
ｓ
ｔ
株
式
会
社
　

デ
ー
タ
の
じ
か
ん
主
筆

大
川
　
真
史

労
働
者
に
支
払
う
賃
金
を
デ
ジ
タ
ル

払
い
に
で
き
る
よ
う
に
な
っ
た
そ
う

で
す
が
、
全
額
デ
ジ
タ
ル
払
い
に
し
て
も

よ
い
の
で
し
ょ
う
か
。
ま
た
、
デ
ジ
タ
ル

払
い
を
扱
う
業
者
が
破
綻
し
た
場
合
等
の

対
策
は
あ
る
の
で
し
ょ
う
か
。

労
働
基
準
法
で
は
、
賃
金
は
原
則
と

し
て
現
金
払
い
と
定
め
ら
れ
て
い
ま

す
が
、
こ
れ
ま
で
の
、
労
働
者
が
同
意
し

た
場
合
の
銀
行
口
座
な
ど
へ
の
振
り
込
み

に
加
え
、
使
用
者
が
労
働
者
の
同
意
を
得

た
場
合
に
、
厚
生
労
働
大
臣
の
指
定
を
受

け
た
資
金
移
動
業
者
（
○
○
P
a
y
な

ど
）
の
口
座
へ
の
資
金
移
動
に
よ
る
賃
金

支
払
（
賃
金
の
デ
ジ
タ
ル
払
い
）
が
で
き

る
こ
と
と
な
り
ま
し
た
。
各
事
業
場
で
、

賃
金
の
デ
ジ
タ
ル
払
い
を
行
う
場
合
に

は
、
利
用
す
る
指
定
資
金
移
動
業
者
な
ど

を
定
め
た
労
使
協
定
を
締
結
し
た
う
え

で
、
個
別
の
労
働
者
の
同
意
を
得
る
必
要

が
あ
り
ま
す
。
使
用
者
は
賃
金
の
デ
ジ
タ

ル
払
い
を
希
望
し
な
い
労
働
者
に
デ
ジ
タ

ル
払
い
を
強
制
し
て
は
い
け
ま
せ
ん
。

　
デ
ジ
タ
ル
払
い
を
す
る
に
あ
た
っ
て

は
、
支
払
な
ど
に
使
う
見
込
み
の
額
を
受

け
取
る
よ
う
に
し
て
く
だ
さ
い
。
、
賃
金

の
一
部
を
資
金
移
動
業
者
口
座
で
受
け
取

り
、
残
り
を
銀
行
口
座
等
で
受
け
取
る
こ

と
も
可
能
で
す
。
デ
ジ
タ
ル
払
い
に
つ
い

て
、
口
座
で
一
度
に
保
有
で
き
る
上
限
額

は
1
0
0
万
円
以
下
と
さ
れ
て
い
ま
す
。

ま
た
、
給
与
受
け
取
り
の
額
に
つ
い
て
も

業
者
に
よ
り
上
限
額
が
設
定
さ
れ
て
い
ま

す
。
Ａ
Ｔ
Ｍ
や
銀
行
口
座
な
ど
へ
の
出
金

に
よ
り
口
座
残
高
を
現
金
化
（
月
に
１
回

は
労
働
者
の
手
数
料
負
担
な
く
指
定
資
金

移
動
業
者
口
座
か
ら
払
い
出
し
が
可
能
）

で
き
ま
す
。
ま
た
、
口
座
残
高
に
つ
い
て

は
、
最
後
の
入
出
金
か
ら
1
0
年
間
は
払

い
戻
し
可
能
で
す
。

　
口
座
の
乗
っ
取
り
な
ど
に
よ
り
指
定
資

金
移
動
業
者
口
座
か
ら
不
正
に
出
金
な
ど

が
さ
れ
た
場
合
は
、
口
座
所
有
者
に
過
失

が
な
い
と
き
は
損
失
額
全
額
が
保
証
さ
れ

ま
す
（
損
失
発
生
日
か
ら
少
な
く
と
も

3
0
日
以
上
の
通
知
期
間
の
設
定
あ

り
）
。
万
一
指
定
資
金
移
動
業
者
が
破
綻

し
た
場
合
に
は
、
保
証
期
間
か
ら
弁
済
が

行
わ
れ
ま
す
。

提
供
　
茨
城
県
社
会
保
険
労
務
士
会

労
務
相
談
室

QＡ

る
業
務
効
率
化
に
と
ど

ま
り
ま
せ
ん
。
１
４
０

０
〜
１
５
０
０
度
の
高

温
や
粉
じ
ん
が
舞
う
過

酷
な
環
境
で
も
機
能
す

る
Ｉ
ｏ
Ｔ
技
術
を
駆
使

し
、
こ
れ
ま
で
職
人
の
勘
や
経
験
に
頼
っ

て
い
た
工
程
を
可
視
化
。
こ
れ
に
よ
り
、

品
質
向
上
だ
け
で
な
く
、
熟
練
技
術
者
の

ノ
ウ
ハ
ウ
を
次
世
代
へ
継
承
す
る
基
盤
を

築
い
て
い
ま
す
。
ま
た
、
デ
ジ
タ
ル
化
の

プ
ロ
セ
ス
を
通
じ
て
社
員
の
ス
キ
ル
向
上

と
意
識
改
革
を
推
進
。
現
場
の
改
善
活
動

に
Ｉ
ｏ
Ｔ
を
融
合
さ
せ
た
こ
と
で
、
生
産

量
の
向
上
や
業
務
負
荷
の
軽
減
を
実
現

し
、
チ
ー
ム
間
で
の
競
争
意
識
も
生
ま
れ

て
い
ま
す
。
こ
の
好
循
環
が
、
デ
ジ
タ
ル

化
推
進
を
さ
ら
に
加
速
さ
せ
て
い
ま
す
。

　
こ
れ
ら
の
取
り
組
み
は
、
鋳
造
業
と
い

う
「
ロ
ー
テ
ク
」
の
イ
メ
ー
ジ
を
覆
す
も

の
で
あ
り
、
業
界
全
体
に
新
た
な
可
能
性

を
提
示
し
て
い
ま
す
。
同
社
の
挑
戦
は
、

製
造
業
に
お
け
る
Ｉ
ｏ
Ｔ
化
や
デ
ジ
タ
ル

化
の
先
行
事
例
と
し
て
注
目
さ
れ
て
い
ま

す
。

　
さ
ら
に
、
代
表
取
締
役
社
長
で
あ
る
藤

原
宏
嗣
氏
は
、
２
０
１
８
年
か
ら
日
本
鋳

造
協
会
の
Ｉ
ｏ
Ｔ
推
進
特
別
委
員
会
の
委

員
長
を
務
め
、
2
4
年
か
ら
は
Ｄ
Ｘ
推
進

委
員
会
の
委
員
長
と
し
て
活
動
し
て
い
ま

す
。
藤
原
氏
は
、
自
社
の
取
り
組
み
に
と

ど
ま
ら
ず
、
業
界
全
体
の
デ
ジ
タ
ル
化
を

　
ア
サ
ゴ
エ
工
業
株
式
会
社
は
、
岡
山
市

に
本
社
を
構
え
る
鋳
造
メ
ー
カ
ー
で
、
Ｉ

ｏ
Ｔ
を
活
用
し
た
生
産
性
と
品
質
向
上
に

取
り
組
ん
で
い
ま
す
。
１
９
５
７
年
の
創

業
以
来
、
建
設
機
械
や
自
動
車
部
品
の
製

造
を
主
力
事
業
と
し
、
金
型
製
作
か
ら
鋳

造
、
精
密
加
工
ま
で
一
貫
体
制
を
構
築
し

て
き
ま
し
た
。
こ
の
長
い
歴
史
の
中
で

培
っ
た
技
術
力
に
デ
ジ
タ
ル
技
術
を
融
合

さ
せ
、
業
界
が
抱
え
る
課
題
に
挑
戦
し
て

い
ま
す
。

　
同
社
の
Ｉ
ｏ
Ｔ
活
用
の
特
徴
は
、
現
場

主
導
の
ア
プ
ロ
ー
チ
に
あ
り
ま
す
。
現
場

の
社
員
た
ち
の
意
見
を
積
極
的
に
取
り
入

れ
、
具
体
的
な
課
題
に
応
じ
た
ツ
ー
ル
を

活
用
し
て
い
ま
す
。
そ
の
一
例
が
、
小
型

Ｉ
ｏ
Ｔ
デ
バ
イ
ス
「
Ｎ
ｅ
ｆ
ｒ
ｙ
」
を
活

用
し
た
デ
ー
タ
収
集
で
、
数
千
円
で
実
現

し
ま
し
た
。
こ
の
技
術
に
よ
り
、
設
備
の

稼
働
状
況
や
サ
ー
バ
ー
ル
ー
ム
の
温
度
な

ど
、
従
来
で
は
取
得
が
難
し
か
っ
た
デ
ー

タ
を
効
率
的
に
収
集
。
現
在
で
は
「
Ｍ
５

Ｓ
ｔ
ａ
ｃ
ｋ
」
な
ど
の
デ
バ
イ
ス
も
導
入

し
、
さ
ら
な
る
デ
ー
タ
の
取
得
・
活
用
に

取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

　
同
社
が
目
指
す
デ
ジ
タ
ル
化
は
、
単
な

鋳
造
現
場
を
Ｉ
ｏ
Ｔ
と
デ
ー
タ
活
用
で

進
化
さ
せ
る
ア
サ
ゴ
エ
工
業
の
戦
略

飲酒運
転は

　しない
、させな

い

ホームページ  https://peraichi.com/landing_pages/view/clean-daikou

㈱クリーン運転総合代行
土浦市大岩田 1506-2
0120-22-7906

クリーン運転代行センター

0120-804-464
土浦市大岩田観音下 1475

公益社団法人 全国運転代行協会加盟
一般社団法人 茨城県運転代行協会加盟

クリーン代行は
38年目を迎えました
クリーン代行は
38年目を迎えました

創立 昭和62年6月10日（会社設立・役員変更・合併・各種法人・相続・遺言）
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11
月
の
業
況
と
先
行
き
見
通
し

全
産
業
合
計
の
業
況
D
I
は
、▲
1
6
．3

（
前
月
比
＋
0
．9
ポ
イ
ン
ト
）

　

製
造
業
は
、
堅
調
な
自
動
車
関
係
や
鉄

鋼
関
係
を
中
心
に
改
善
し
た
。
卸
売
業
は
、 

農
畜
産
水
産
物
関
係
の
育
成
不
振
が
続
く

一
方
、
足
元
で
は
天
候
の
安
定
に
伴
い
、

先
月
の
大
幅
悪
化
か
ら
改
善
し
た
。
建
設

業
は
、
公
共
工
事
の
下
支
え
で
横
ば
い
圏

内
に
と
ど
ま
っ
た
が
、
深
刻
な
人
手
不
足

を
訴
え
る
声
が
多
い
。
サ
ー
ビ
ス
業
は
、

消
費
者
の
節
約
志
向
が
続
く
中
、
電
気
代

等
の
コ
ス
ト
増
が
重
荷
で
悪
化
し
、
小
売

業
は
、
買
い
控
え
の
影
響
が
根
強
く
、
力

強
さ
を
欠
い
て
い
る
。

　

原
材
料
価
格
に
対
す
る
価
格
転
嫁
は
一

定
の
進
捗
が
見
ら
れ
る
も
の
の
、
人
材
確

保
に
向
け
た
労
務
費
や
円
安
基
調
、
電
気

代
等
の
高
騰
に
対
す
る
転
嫁
は
引
き
続
き

追
い
付
い
て
い
な
い
。
ま
た
、
実
質
賃
金

の
伸
び
悩
み
で
消
費
者
の
生
活
防
衛
意
識

は
高
く
、
個
人
消
費
の
伸
び
悩
み
が
続
き
、 

中
小
企
業
の
業
況
は
横
ば
い
圏
内
と
な
っ

た
。

先
行
き
見
通
し
D
I
は
、
▲
1
4
．
6

（
今
月
比
＋
1
．
7
ポ
イ
ン
ト
）

　断
続
的
に
続
く
原
材
料
価
格
や
電
気
代

の
高
騰
、
最
低
賃
金
の
引
き
上
げ
に
よ
る

コ
ス
ト
増
が
続
く
中
、
深
刻
な
人
手
不
足

や
価
格
転
嫁
の
遅
れ
な
ど
、
長
期
的
な
経

営
課
題
の
山
積
は
続
い
て
い
る
。

　

一
方
、
冬
の
賞
与
増
加
や
ク
リ
ス
マ

ス
・
忘
新
年
会
需
要
な
ど
の
年
末
年
始
商

戦
に
よ
る
売
上
拡
大
が
見
込
ま
れ
る
。
ま

た
、
経
済
対
策
に
よ
る
電
気
・
ガ
ス
代
等

の
補
助
や
給
付
等
、
政
府
の
後
押
し
も
期

待
さ
れ
、
先
行
き
は
若
干
の
上
向
き
基
調

が
見
込
ま
れ
る
。

ロ
ボ
調
査

ロ
ボ
調
査
11
月
集
計
結
果
（
早
期
景
気
観
測
）

業
況
Ｄ
Ｉ
は
、
個
人
消
費
の
伸
び
悩
み
続
き
、
横
ば
い
圏
内

先
行
き
は
、
年
末
年
始
商
戦
へ
の
期
待
か
ら
上
向
き
基
調

業況ＤＩ（前年同月比）の推移

《業況ＤＩ（全産業・前年同月比）の推移》

業況ＤＩ（前年同月比）の推移

※　ＤＩ値（景況判断指数）について
ＤＩ値は、売上・採算・業況などの各項目についての、判断の状況を表す。
ゼロを基準として、プラスの値で景気の上向き傾向を表す回答の割合が多
いことを示し、マイナスの値で景気の下向き傾向を表す回答の割合が多い
ことを示す。従って、売上高などの実数値の上昇率を示すものではなく、
強気・弱気などの景気感の相対的な広がりを意味する。

ＤＩ＝（増加・好転などの回答割合）－（減少・悪化などの回答割合）
　　業況・採算：（好転）－（悪化）　  売上：（増加）－（減少）

※「先行き見通し」は当月に比べた向こう3カ月の先行き見通しDI

全 産 業

建　設

製　造

卸　売

小　売

サービス

8月 9月

▲16.2

▲18.7

▲17.6

▲23.3

▲22.2

▲6.0

10月

▲14.1

▲8.4

▲23.4

▲16.1

▲18.7

▲4.3

▲14.6

▲11.7

▲18.6

▲13.4

▲20.4

▲8.9

▲16.3

▲13.1

▲22.8

▲24.0

▲20.8

▲5.4

▲15.4

▲11.6

▲24.4

▲19.9

▲18.4

▲5.2

先行き見通し
12～2月

2024年
6月

▲17.2

▲11.8

▲22.0

▲26.1

▲24.1

▲6.9

▲16.3

▲12.6

▲20.4

▲19.0

▲23.2

▲8.5

11月7月

業況ＤＩの推移（全産業・同年同月比）
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け
ん
引
。
Ｉ
ｏ
Ｔ
や
ク
ラ
ウ
ド
サ
ー
ビ
ス

な
ど
の
デ
ジ
タ
ル
技
術
を
活
用
し
、
生
産

効
率
化
や
品
質
管
理
の
向
上
を
目
指
し
て

い
ま
す
。

（
こ
の
事
例
は
筆
者
取
材
時
の
も
の
で
あ

り
、現
在
で
は
異
な
る
場
合
が
あ
り
ま
す
）

ウ
イ
ン
グ
ア
ー
ク
１
ｓ
ｔ
株
式
会
社
　

デ
ー
タ
の
じ
か
ん
主
筆

大
川
　
真
史

労
働
者
に
支
払
う
賃
金
を
デ
ジ
タ
ル

払
い
に
で
き
る
よ
う
に
な
っ
た
そ
う

で
す
が
、
全
額
デ
ジ
タ
ル
払
い
に
し
て
も

よ
い
の
で
し
ょ
う
か
。
ま
た
、
デ
ジ
タ
ル

払
い
を
扱
う
業
者
が
破
綻
し
た
場
合
等
の

対
策
は
あ
る
の
で
し
ょ
う
か
。

労
働
基
準
法
で
は
、
賃
金
は
原
則
と

し
て
現
金
払
い
と
定
め
ら
れ
て
い
ま

す
が
、
こ
れ
ま
で
の
、
労
働
者
が
同
意
し

た
場
合
の
銀
行
口
座
な
ど
へ
の
振
り
込
み

に
加
え
、
使
用
者
が
労
働
者
の
同
意
を
得

た
場
合
に
、
厚
生
労
働
大
臣
の
指
定
を
受

け
た
資
金
移
動
業
者
（
○
○
P
a
y
な

ど
）
の
口
座
へ
の
資
金
移
動
に
よ
る
賃
金

支
払
（
賃
金
の
デ
ジ
タ
ル
払
い
）
が
で
き

る
こ
と
と
な
り
ま
し
た
。
各
事
業
場
で
、

賃
金
の
デ
ジ
タ
ル
払
い
を
行
う
場
合
に

は
、
利
用
す
る
指
定
資
金
移
動
業
者
な
ど

を
定
め
た
労
使
協
定
を
締
結
し
た
う
え

で
、
個
別
の
労
働
者
の
同
意
を
得
る
必
要

が
あ
り
ま
す
。
使
用
者
は
賃
金
の
デ
ジ
タ

ル
払
い
を
希
望
し
な
い
労
働
者
に
デ
ジ
タ

ル
払
い
を
強
制
し
て
は
い
け
ま
せ
ん
。

　
デ
ジ
タ
ル
払
い
を
す
る
に
あ
た
っ
て

は
、
支
払
な
ど
に
使
う
見
込
み
の
額
を
受

け
取
る
よ
う
に
し
て
く
だ
さ
い
。
、
賃
金

の
一
部
を
資
金
移
動
業
者
口
座
で
受
け
取

り
、
残
り
を
銀
行
口
座
等
で
受
け
取
る
こ

と
も
可
能
で
す
。
デ
ジ
タ
ル
払
い
に
つ
い

て
、
口
座
で
一
度
に
保
有
で
き
る
上
限
額

は
1
0
0
万
円
以
下
と
さ
れ
て
い
ま
す
。

ま
た
、
給
与
受
け
取
り
の
額
に
つ
い
て
も

業
者
に
よ
り
上
限
額
が
設
定
さ
れ
て
い
ま

す
。
Ａ
Ｔ
Ｍ
や
銀
行
口
座
な
ど
へ
の
出
金

に
よ
り
口
座
残
高
を
現
金
化
（
月
に
１
回

は
労
働
者
の
手
数
料
負
担
な
く
指
定
資
金

移
動
業
者
口
座
か
ら
払
い
出
し
が
可
能
）

で
き
ま
す
。
ま
た
、
口
座
残
高
に
つ
い
て

は
、
最
後
の
入
出
金
か
ら
1
0
年
間
は
払

い
戻
し
可
能
で
す
。

　
口
座
の
乗
っ
取
り
な
ど
に
よ
り
指
定
資

金
移
動
業
者
口
座
か
ら
不
正
に
出
金
な
ど

が
さ
れ
た
場
合
は
、
口
座
所
有
者
に
過
失

が
な
い
と
き
は
損
失
額
全
額
が
保
証
さ
れ

ま
す
（
損
失
発
生
日
か
ら
少
な
く
と
も

3
0
日
以
上
の
通
知
期
間
の
設
定
あ

り
）
。
万
一
指
定
資
金
移
動
業
者
が
破
綻

し
た
場
合
に
は
、
保
証
期
間
か
ら
弁
済
が

行
わ
れ
ま
す
。

提
供
　
茨
城
県
社
会
保
険
労
務
士
会

労
務
相
談
室

QＡ

る
業
務
効
率
化
に
と
ど

ま
り
ま
せ
ん
。
１
４
０

０
〜
１
５
０
０
度
の
高

温
や
粉
じ
ん
が
舞
う
過

酷
な
環
境
で
も
機
能
す

る
Ｉ
ｏ
Ｔ
技
術
を
駆
使

し
、
こ
れ
ま
で
職
人
の
勘
や
経
験
に
頼
っ

て
い
た
工
程
を
可
視
化
。
こ
れ
に
よ
り
、

品
質
向
上
だ
け
で
な
く
、
熟
練
技
術
者
の

ノ
ウ
ハ
ウ
を
次
世
代
へ
継
承
す
る
基
盤
を

築
い
て
い
ま
す
。
ま
た
、
デ
ジ
タ
ル
化
の

プ
ロ
セ
ス
を
通
じ
て
社
員
の
ス
キ
ル
向
上

と
意
識
改
革
を
推
進
。
現
場
の
改
善
活
動

に
Ｉ
ｏ
Ｔ
を
融
合
さ
せ
た
こ
と
で
、
生
産

量
の
向
上
や
業
務
負
荷
の
軽
減
を
実
現

し
、
チ
ー
ム
間
で
の
競
争
意
識
も
生
ま
れ

て
い
ま
す
。
こ
の
好
循
環
が
、
デ
ジ
タ
ル

化
推
進
を
さ
ら
に
加
速
さ
せ
て
い
ま
す
。

　
こ
れ
ら
の
取
り
組
み
は
、
鋳
造
業
と
い

う
「
ロ
ー
テ
ク
」
の
イ
メ
ー
ジ
を
覆
す
も

の
で
あ
り
、
業
界
全
体
に
新
た
な
可
能
性

を
提
示
し
て
い
ま
す
。
同
社
の
挑
戦
は
、

製
造
業
に
お
け
る
Ｉ
ｏ
Ｔ
化
や
デ
ジ
タ
ル

化
の
先
行
事
例
と
し
て
注
目
さ
れ
て
い
ま

す
。

　
さ
ら
に
、
代
表
取
締
役
社
長
で
あ
る
藤

原
宏
嗣
氏
は
、
２
０
１
８
年
か
ら
日
本
鋳

造
協
会
の
Ｉ
ｏ
Ｔ
推
進
特
別
委
員
会
の
委

員
長
を
務
め
、
2
4
年
か
ら
は
Ｄ
Ｘ
推
進

委
員
会
の
委
員
長
と
し
て
活
動
し
て
い
ま

す
。
藤
原
氏
は
、
自
社
の
取
り
組
み
に
と

ど
ま
ら
ず
、
業
界
全
体
の
デ
ジ
タ
ル
化
を

　
ア
サ
ゴ
エ
工
業
株
式
会
社
は
、
岡
山
市

に
本
社
を
構
え
る
鋳
造
メ
ー
カ
ー
で
、
Ｉ

ｏ
Ｔ
を
活
用
し
た
生
産
性
と
品
質
向
上
に

取
り
組
ん
で
い
ま
す
。
１
９
５
７
年
の
創

業
以
来
、
建
設
機
械
や
自
動
車
部
品
の
製

造
を
主
力
事
業
と
し
、
金
型
製
作
か
ら
鋳

造
、
精
密
加
工
ま
で
一
貫
体
制
を
構
築
し

て
き
ま
し
た
。
こ
の
長
い
歴
史
の
中
で

培
っ
た
技
術
力
に
デ
ジ
タ
ル
技
術
を
融
合

さ
せ
、
業
界
が
抱
え
る
課
題
に
挑
戦
し
て

い
ま
す
。

　
同
社
の
Ｉ
ｏ
Ｔ
活
用
の
特
徴
は
、
現
場

主
導
の
ア
プ
ロ
ー
チ
に
あ
り
ま
す
。
現
場

の
社
員
た
ち
の
意
見
を
積
極
的
に
取
り
入

れ
、
具
体
的
な
課
題
に
応
じ
た
ツ
ー
ル
を

活
用
し
て
い
ま
す
。
そ
の
一
例
が
、
小
型

Ｉ
ｏ
Ｔ
デ
バ
イ
ス
「
Ｎ
ｅ
ｆ
ｒ
ｙ
」
を
活

用
し
た
デ
ー
タ
収
集
で
、
数
千
円
で
実
現

し
ま
し
た
。
こ
の
技
術
に
よ
り
、
設
備
の

稼
働
状
況
や
サ
ー
バ
ー
ル
ー
ム
の
温
度
な

ど
、
従
来
で
は
取
得
が
難
し
か
っ
た
デ
ー

タ
を
効
率
的
に
収
集
。
現
在
で
は
「
Ｍ
５

Ｓ
ｔ
ａ
ｃ
ｋ
」
な
ど
の
デ
バ
イ
ス
も
導
入

し
、
さ
ら
な
る
デ
ー
タ
の
取
得
・
活
用
に

取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

　
同
社
が
目
指
す
デ
ジ
タ
ル
化
は
、
単
な

鋳
造
現
場
を
Ｉ
ｏ
Ｔ
と
デ
ー
タ
活
用
で

進
化
さ
せ
る
ア
サ
ゴ
エ
工
業
の
戦
略

飲酒運
転は

　しない
、させな

い

ホームページ  https://peraichi.com/landing_pages/view/clean-daikou

㈱クリーン運転総合代行
土浦市大岩田 1506-2
0120-22-7906

クリーン運転代行センター

0120-804-464
土浦市大岩田観音下 1475

公益社団法人 全国運転代行協会加盟
一般社団法人 茨城県運転代行協会加盟

クリーン代行は
38年目を迎えました
クリーン代行は
38年目を迎えました

創立 昭和62年6月10日（会社設立・役員変更・合併・各種法人・相続・遺言）
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土浦ツェッペリンカレー
デラックス好評発売中‼
土浦ツェッペリンカレー
デラックス好評発売中‼

く
ち
ど
け
の
良
さ
と
香
ば
し
さ
が
特
徴
で

す
。
ご
来
店
の
際
に
は
、
是
非
ピ
ザ
の
ご

注
文
を
！

　
当
店
の
コ
ン
セ
プ
ト
は
「
大
人
が
ゆ
っ
く

り
と
く
つ
ろ
い
で
食
事
と
お
酒
を
愉
し
め

る
、
落
ち
着
い
た
空
間
」
で
す
。
そ
の
た
め

通
常
は
中
学
生
以
下
の
お
子
様
の
入
店
を
、

ご
遠
慮
さ
せ
て
い
た
だ
い
て
お
り
ま
す
。

　
お
子
様
連
れ
の
方
は
、
月
に
１
〜
２
度
の

「
キ
ッ
ズ
デ
ー
」
を
ご
利
用
く
だ
さ
い
。

　
み
な
さ
ま
の
ご
来
店
を
お
待
ち
し
て
お
り

ま
す
。

　
当
店
は
昨
年
12
月
に
土
浦
市
永
国
に
て

イ
タ
リ
ア
料
理
店
を
開
業
し
、
シ
ェ
フ
（
私
）

と 

ピ
ザ
職
人
（
妻
）
の
夫
婦
で
経
営
を
し

て
い
ま
す
。

　
元
々
当
店
は
妻
の
出
身
地
で
あ
る
沖
縄

県
で
始
め
、
地
元
の
皆
様
に
愛
さ
れ
て
お
り

ま
し
た
。
８
年
間
営
業
し
た
と
こ
ろ
で
、
私

の
地
元
土
浦
市
に
移
転
を
決
め
、一年
前
に

オ
ー
プ
ン
し
ま
し
た
。

　
私
は
東
京
都
内
で
フ
ラ
ン
ス
料
理
の
修
業

を
し
ま
し
た
。
私
の
祖
父
は
、
土
浦
市
内
に

あ
る
【
佐
藤
畜
産
（
株
）】
の
創
業
者
で
す

（
父
・
兄
と
も
に
同
社
に
在
職
）。
そ
の
た
め
、

上
質
な
肉
を
仕
入
れ
る
こ
と
が
で
き
、
当
店

の
肉
料
理
は
沖
縄
で
も
高
く
評
価
さ
れ
て
い

ま
し
た
。
そ
の
他
に
も
「
ぼ
く
の
ポ
テ
サ
ラ
」

や
「
旬
の
海
の
幸
盛
り
合
わ
せ
」
は
注
文

率
の
高
い
看
板
商
品
で
す
。

　
妻
は
東
京
都
内
で
ピ
ザ
職
人
と
し
て
の
修

業
を
し
て
、
確
か
な
技
術
に
裏
打
ち
さ
れ
た

そ
の
ピ
ザ
は
沖
縄
で
も
大
人
気
で
し
た
！

キ
ッ
チ
ン
の
ど
真
ん
中
に
は
大
き
な
窯
が
あ

り
、
高
温
で
ピ
ザ
が
焼
き
上
げ
ら
れ
ま
す
。

天
然
酵
母
と
独
自
配
合
の
小
麦
粉
を
使
い
、

低
温
で
長
時
間
発
酵
さ
せ
た
ピ
ザ
生
地
は
、

会

員

紹

介
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イ
タ
リ
ア
料
理
と
ワ
イ
ン
の
店

Y
A
N
B
A
R （
ヤ
ン
バ
ー
ル
）

Y
A
N
B
A
R （
ヤ
ン
バ
ー
ル
）

Y
A
N
B
A
R （
ヤ
ン
バ
ー
ル
）

事業案内、人物紹介、新製品や商品紹介ｅｔｃ…会員企業の情報を当所職員が取材の上、無料で掲載させていただきます。お気軽にお電
話ください（総務課８２２ー０３９１まで）。

～あなたの企業、店舗・技術の情報を掲載してみませんか～

TSUCHIURA CHAMBER OF COMMERCE AND INDUSTRY NEWS　Vol.672

土浦イベント催事記土浦イベント催事記（12月中旬～来年1月中旬）

ミニ門松作り体験／鏡もちつくり体験
１２/２１　会場：小町の館 

ミニとはいっても本格的な門松を
作ります。また、小町の館の体験
稲田で収穫したもち米を使って二
段重ねの鏡もち体験も行います。

クリスマスコンサート
１２/２２　会場：うらら大屋根広場
　土浦駅周辺が、10 万球
を超えるイルミネーション
で美しく輝く。うらら広場
に高さ約 8m の巨大シン
ボルツリーが登場し、幻想
的な雰囲気になります。
キッチンカーの出店やダン
ス、吹奏楽の演奏を楽し
むことができます。

消防出初式
2025/１/１１　会場：三帆ひろば、川口運動公園、土浦港
　消防本部と消防団などが参加し
て行われる新春恒例行事です。土
浦とび職組合が木やり歌やはしご
乗りのみごとな演技を披露します。
また、最後に行われる霞ヶ浦への
一斉放水は迫力満点です。

初日の出
１２/３１～2025/１/１　会場：霞ヶ浦総合公園
　霞ヶ浦総合公園は例年人気の初日
の出スポットとなります。元日は晴れ
ていれば、霞ヶ浦湖畔からの初日の
出を拝む事ができます。光の輪から
覗く初日の出は神々しく、清々しい気持ちで新年を
迎えられます。元旦の早朝にはキッチンカーも出店
しています。

住
　
　
所
　
土
浦
市
永
国
８
４
６

－

２

－

２

電
話
番
号
　
０
９
０

－

６
１
４
３

－

２
３
２
３

営
業
時
間
　
ラ
ン
チ
　
　
午
前
11
時
30
分
午
後
２
時
30
分
（
午
後
１
時
30
分
L
O
）

　
　
　
　
　
デ
ィ
ナ
ー
　
午
後
６
時
〜
午
後
10
時
（
午
後
９
時
L
O
）

営 

業 

日
　
水
・
木
曜
日
の
み
ラ
ン
チ
営
業
　
金
・
土
曜
日
の
み
デ
ィ
ナ
ー
営
業

インスタグラム

落ちついた店内人気のマルゲリータ ぼくのポテサラ

厳選された豚肉

花室川

6

354

中村陸橋下

和菓子圡門●

ヤクルト● YANBAR

天川団地入口

永国

カワチ薬品●

マクドナルド●

トヨタ自動車●
飯田組

　　鉄工●

●ガスト

●ENEOS

●ヤマト運輸


